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Аннотация 
В данной статье рассмотрена роль учителя физической культуры в формировании 

здорового поколения, что является одной из главных задач современного образования. 
Автор провел анализ состояния здоровья учащихся одного из образовательных учреждений 
РФ, Кемеровской области, рассмотрел положительные и отрицательные стороны 
профессии, личностные и профессиональные качества учителя физкультуры, используя 
метод наблюдения. 
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Введение 
Учитель физкультуры – это специалист в области физической культуры и спорта, 

который обучает учащихся различным видам физической направленности, спортивным 
навыкам. Главной задачей такого преподавателя является поддержание и улучшение 
физического состояния учеников. Физическая культура – часть общей культуры общества, 
представляющая собой совокупность ценностей, норм, знаний, создаваемых и 
используемых обществом в целях физического и интеллектуального развития способностей 
человека, совершенствования его двигательной активности и формирования здорового 
образа жизни. 

Одной из главных задач современного образования является воспитание у человека 
отношения к своему здоровью как к высшей физической ценности, от которой зависит 
благополучность всей его жизни. Считается, что укрепление и сохранение здоровья – 
процесс управляемый. Если рассматривать поддержание здорового образа жизни среди 
школьников и студентов, то большая роль здесь принадлежит учителя физической 
культуры, важны их профессиональные, личностные качества и то, как они контролирует 
образовательный процесс. При обучении главное внимание обращается на соблюдение 
основ правильного и здорового образа жизни, под которым подразумевается достаточно 
активный двигательный режим, рациональное питание, правильная организация труда и 
отдыха и отсутствие вредных привычек. По мере того, как мир становится более развитым, 
в том числе это касается технологического прогресса, человечество с каждым днём всё 
острее испытывает дефицит времени и движения, что в конечном итоге становится одной 
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из причин ослабления человеческого организма, а также вредит здоровью людей в целом. 
Преподаватели физической культуры в основе своей призваны исполнять очень важную 
функцию – прививать своим ученикам любовь к спорту и физическим нагрузкам, а также 
мотивировать их к поддержанию здорового образа жизни. Именно учителя физкультуры 
способствуют формированию физически здорового поколения и тем самым, играют очень 
важную роль в современном процессе образования. 

1. Состояние здоровья учащихся: общие тенденции 
В общеобразовательной школе множество детей страдают от последствий 

малоподвижного образа жизни, что способствует развитию у учащихся отклонений в 
состоянии физического здоровья, таких как нарушение осанки, зрения, повышенного 
артериального давления, накопление избыточной массы тела [1, с. 166]. Анализ 
заболеваемости детей и подростков Кемеровской области выявил следующие 
закономерности: неблагоприятная экологическая ситуация не способствует снижению 
уровня заболеваний детей. Увеличивается количество хронически болеющих детей с 
раннего возраста (дошкольники – 30 - 35 %, младшие школьники – 40 %). Проблемы 
социального характера стимулируют болезни нервной системы и органов чувств. 1 / 3 
школьников 11 - 12 лет имеют низкий уровень физического развития, у 41 % учащихся 
отмечаются ранние признаки остеохондроза, 63 % мальчиков и 72 % девочек имеют 
нарушение осанки.  

Опрос учащихся 8 - 11 классов Городского классического лицея г. Кемерово (ГКЛ) по 
теме «Считаете ли вы, что ведёте здоровый образ жизни?» показал, что 22 % учащихся 
считают, что ведут здоровый образ жизни, 50 % не могут дать однозначного ответа, 57, 6 % 
- за активный образ жизни, но занятиям спортом мешает лень (59 %) или большая учебная 
нагрузка (14,4 %). Физической активностью (бег, спорт и др.) ежедневно занимается 15,4 % 
учащихся, 32, 7 % - раз в неделю. 28 % учащихся от 4 до 7 часов в день пользуются 
гаджетами. 57,6 % друзей, знакомых, родственников опрашиваемых ответственно 
относятся к своему здоровью, занимаются спортом. 

2. Причины травматизма на уроках физической культуры 
Профессия учителя физкультуры имеет множество положительных сторон. Это 

интересная, в каком - то роде творческая работа, которая гарантирует постоянное 
поддержание хорошей физической формы преподавателя и дальнейшее развитие его 
профессиональных навыков. В отдельных случаях учителя физической культуры имеют 
время для подработок или для собственных тренировок, крайне редко встречаются 
проблемы с трудоустройством, так как каждое образовательное учреждение очень ценит 
специалистов в сфере преподавания спортивных наук, так как такие педагоги – ключ к 
формированию физически здорового поколения. 

Тем не менее, как бы то ни было, в профессии учителя физкультуры встречаются и 
некоторые недостатки и серьёзные проблемы, такие как: 

– травмоопасность уроков физкультуры; 
– высокий уровень стрессов, характерный для педагогической профессии (повышенная 

учебная нагрузка); 
– физическая усталость; 
– эмоциональное выгорание; 
– профессиональная непригодность 
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Работа учителя включает в себя обязанность поддержания благоприятных условий во 
время учебного процесса, в которые входит профилактика травматизма среди 
обучающихся. В Законе РФ от 29.12.2012 № 273–ФЗ, ст. 28 «Об образовании» [3] 
говорится, что образовательное учреждение несет ответственность за жизнь и здоровье 
учащихся. Работа по профилактике травматизма, заболеваний и несчастных случаев на 
занятиях физической культурой – одна из важнейших задач учителя по физической 
культуре, администрации школ и родителей. Анализ полученных данных показывает, что 
наибольшее количество травм приходится на возрастную группу от 12 до 14 лет, на втором 
месте учащиеся младших классов – 7 - 11 лет, на третьем – 15 - 16 - летние подростки. У 
мальчиков повреждения на уроках физкультуры наблюдаются чаще, чем у девочек, 
соответственно, 60 % и 40 %. 50,3 % травм приходятся на спортивные игры, игры с мячом, 
19, 3 % - на занятия по легкой атлетике, 3,2 % по лыжной подготовке, 13 % по гимнастике, 
другие виды – 11 % повреждений [2]. По статистике до 80 % школьных травм дети 
получают во время перемен, а также на уроках труда, химии и физкультуры. Основными 
причинами травматизма на уроках физкультуры являются организационные, методические 
и материальные недостатки при проведении занятий. Профилактика травматизма 
подразумевает собой полное или практически полное избавление от ситуаций и реалий, 
которые могут стать потенциальными причинами возникновения травм и других 
неприятных ситуаций во время обучения (см. табл. 1). 

 
Таблица 1 – Причины травматизма на уроках физической культуры 

Организационные 
причины 

Методические причины Материальные причины 

Отсутствие ведения учёта 
о состоянии здоровья, 

физических возможностей 
учащегося исходя из его 

медицинской группы 
здоровья (основная, 
подготовительная, 

специальная) 

Отсутствие 
индивидуального подхода 

к учащимся 

Слабое материально - 
техническое обеспечение 

спортивного зала, в 
котором происходит 

обучение 

Отсутствие безопасных 
зон в спортзале или 

спортплощадке 

Некомпетентность 
педагога 

Обветшалое, 
незакреплённое, уставшее 
оборудование / инвентарь 

Неудовлетворительное 
санитарно - гигиеническое 

состояние спортивного 
зала 

Отсутствие дисциплины 
(недостаточная 

воспитательная работа 
педагога) 

 

Проблемы с 
неисправностью 
освещения, окон, 
вентиляции, пола 

Нарушение техники 
безопасности как 
педагогом, так и 

учащимися 

 

Занятия на улице 
(спортплощадке) при 

неблагоприятной погоде 
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3. Профессиональные и личностные качества учителя физкультуры. 
Качественный анализ педагогов, на занятиях которых произошли случаи травматизма: 

79, 2 % имели высшее образование, 14, 6 % среднее специальное (профильное), 3, 8 % 
незаконченное высшее, 2, 1 % без специального образования, 20 % имеют педагогический 
стаж более 25 лет, 15,6 % до 20 лет, 14,4 % до 15 лет,18, 6 % до 10 лет, 17, 5 % до 5 лет [2]. 

Из вышеизложенных данных следует, что наибольшее количество травм у учащихся 
случается на уроках у педагогов с высшим профессиональным образованием и большим 
стажем работы. Таким образом, данная статистика говори о том, что профессиональное 
образование педагога не всегда является гарантией благополучности его преподавания. 
Учитель физической культуры является уникальным педагогом, который специализируется 
на очень важном аспекте – непосредственном формировании физического состояния своих 
учеников, что возлагает на преподавателя дополнительную ответственность и обязанность 
следить не только за нормами и правилами, прописанными в методических учениях по 
преподаванию спортивных дисциплин, но и обращать особенное и постоянное внимание на 
поведение и самочувствие своих учеников во время процесса обучения, так как от этого 
зависит их здоровье, а иногда и жизнь. Таким образом, учитель физкультуры должен иметь 
обширный комплекс личностных и профессиональных качеств для успешного 
преподавания своего предмета и обеспечения безопасности и благоприятной атмосферы во 
время образовательного процесса. 

Личностные качества преподавателя физической культуры: 
– организованность и ответственность; 
– любовь и предрасположенность к физической активности и здоровому образу жизни; 
– наличие эмпатии по отношению к своим ученикам: оказание поддержки в трудной для 

ученика (например, предотвращение буллинга во время образовательного процесса); 
– внимательность к нуждам и особенностям своих учеников (например, физические 

особенности; наличие у ученика определённой медицинской группы); 
– умение быстро реагировать в нестандартных / опасных ситуациях и предотвращать их; 
– участие в педсоветах, родительских собраниях. 
Профессиональные качества преподавателя физической культуры: 
– знание нормативных требований для детей разных возрастов, разных уровней 

здоровья, гендерный аспект; 
– интерес к профессии, понимание ее значимости; 
– поддержка и развитие собственных спортивных навыков; 
– знание и соблюдение правовых норм ведения педагогической деятельности; 
– способность правильно продемонстрировать выполнение спортивных упражнений из 

легкой атлетики, гимнастики, игровых видов спорта, ходьбы на лыжах; 
– умение взаимодействовать в коллективе; 
– периодическое повышение квалификации; 
– способность сформировать у учащихся позитивный настрой по отношению к 

здоровому образу жизни. 
К самостоятельной работе в качестве учителя физкультуры допускаются лица, 

обладающие соответствующей квалификацией, не имеющие медицинских 
противопоказаний, прошедшие медицинский осмотр, обучение по охране труда. 
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4. Оптимизация урока физической культуры 
Урок физической культуры – один из основных форм физического воспитания 

учащегося в пределах образовательного учреждения. Урок рассматривается как 
взаимодействие учителя и обучающегося, которое направлено не только на освоение 
обучающимися физических упражнений, но и на овладение навыками здорового образа 
жизни. Необходимо создавать условия для учителя физкультуры по соблюдению 
установленных для него требований по охране труда и технике безопасности, санитарно - 
гигиенических правил, правил безопасности проведения занятий по разделам 
программного материала; не допускать проведения занятий физической культурой не 
соответствующих санитарно - гигиеническим, техническим требованиям и требованиям 
безопасности; учитывать пропускную способность спортивных залов, обеспечить учителя 
физкультуры информацией о группах здоровья учащихся; осуществлять подбор 
компетентных педагогических кадров с учетом их физкультурно - оздоровительного 
образования. Администрация образовательного учреждения, педагогический коллектив, 
учитель физкультуры, в частности, несут ответственность за охрану жизни и здоровья 
обучающихся.  

Выводы 
Уроки физической культуры воспитывают характер, формируют и 

совершенствуют двигательные навыки, точность движений, внимательность, 
сосредоточенность. В развитии всех этих аспектов у подрастающего поколения 
основную роль играют учителя физической культуры, их личностные и 
профессиональные качества. Не всегда удается реализовать задачу формирования 
здорового поколения, причинами могут стать - некомпетентность педагога, многое 
зависит от предоставленных условий для работы, с чем, к сожалению встречаются 
многие учителя: недостаточность учебных площадей, износ спортзалов, 
оборудования, инвентаря, и т.д. Чёткая организация труда администрации 
учреждения образования, педагогов, медицинских работников, соблюдение 
установленных правил и норм, позволяющих исключить возможность 
возникновения различных заболеваний, несчастных случаев на уроках физической 
культуры, позволит добиться успеха в формировании здорового поколения, а также 
улучшит процесс преподавания для учителей физкультуры, сделав его наиболее 
благоприятным, безопасным и комфортным. 
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Аннотация 
В статье приводится описание опытно - экспериментальной работы по формированию 

социальной ответственности обучающихся в жизнедеятельности общеобразовательного 
учреждения. В ходе эксперимента была установлена эффективность педагогических 
условий и насыщенной жизнедеятельности образовательного учреждения при 
формировании социальной ответственности к здоровью и понимания, что оно является 
наивысшей ценностью. 

Annotation 
The article describes the experimental work on the formation of social responsibility of students 

in the life of a general educational institution. During the experiment, the effectiveness of 
pedagogical conditions and the rich life of the educational institution in the formation of social 
responsibility for health and the understanding that it is the highest value was established. 

Ключевые слова 
Педагогические условия, формирование, социальная ответственность, ЗОЖ. 
 
Ведущим показателем общественного развития государства здоровье нации является 

здоровье нации. По его уровню и качественному состоянию судят о положении дел во всех 
областях жизни. 

 В Законе РФ «Об образовании» подчеркивается необходимость воспитания культуры 
подрастающего поколения [6]. Неотъемлемой частью и одним из основных показателей 
общей культуры личности является культура здорового образа жизни. Наиболее это 
эффективно можно реализовать в старших классах, когда у обучающихся преобладает 
мотивационно - ценностный и операционно - деятельностный способ освоение 
окружающего мира [3]. 

В Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 
актуализируется проблема воспитания личности, готовой и способной принимать 
самостоятельные решения, осознанно относиться к своей деятельности, осмысливать 
социальную ответственность как ценность, иметь уверенность в том, что поставленные 
цели, действия и поступки принесут пользу ей и другим людям [5]. 

 Для эффективной работы в этом направлении необходимо создание особых 
организационных и педагогических условий [1]. Для этого следует сделать диагностику с 
целью получения информации об обучающихся, их особенностях, что позволяет 
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определить стратегию и тактику учебно - воспитательной работы. Диагностика 
ценностного отношения обучающихся к здоровью и здоровому образу жизни должна дать 
информацию о существенных недостатках или достижениях в формировании ценностного 
отношения к своему здоровью и готовности вести здоровый образ жизни. 

В ходе выполнения выпускной квалификационной работы было проведено исследование 
на базе Государственного Бюджетного Образовательного Учреждения города Севастополя 
«Средней общеобразовательной школы №12».  

С целью оценки уровня отношения учащихся к проблемам здоровья и здорового образа 
жизни с обучающимися 8 класса было проведено тестирование по методике Н.С. Гаркуши 
«Гармоничность образа жизни школьников» [2].  

В тестировании принимало 73 обучающихся 8 класса, из них – 38 мальчиков и 35 
девочек возрастом 14 - 15 лет. 

Обучающимся был предложен тест из 8 вопросов, в котором знаком «+» они должны 
отметить пункты, характерные для их образа жизни. 

Результаты их ответов переносились в таблицу ответов. При обработке результатов 
проводилось оценивание по десятибалльной шкале: 

После оценивания проводился подсчет суммы баллов, который набрал обучающийся 
при тестировании. На основании этого делался вывод о понимании ценности и значимости 
здоровья, ведения здорового образа жизни у обучающего. 

На рисунке 1 представлены результаты тестирования: 
 

 
Рисунок 1: Результаты тестирования. 

 
Высокий уровень осознанного отношения к здоровью и понимания важности ведения 

здорового образа жизни показали 58 % обучающихся. Это самый высокий процент. 31 %, 
составляют обучающие, у которых средний уровень понимания важности и необходимости 
вести здоровый образ жизни. Такие обучающиеся частично понимают важность и 
необходимость сохранения своего здоровья. Занимаются этим лишь отчасти или 
эпизодически. Низкий уровень имеют 11 % обучающихся. У них отсутствует понимание 
ценности и значимости ведения здорового образа жизни, что способствует развитию 
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болезней. В целом получен неплохой результат, хотя 11 % обучающихся 8 - х классов 
имеют низкий уровень осознанного отношения к здоровью как ценности. 

Очень важно чтобы образовательные учреждения не только давали знания о сохранении 
и укрепления здоровья, но и способствовали изменению отношения к здоровью как базовой 
ценности. 

Одной из задач исследования является отслеживание самооценки психофизиологических 
состояний школьников. 

Участникам опроса предлагалось отметить те или другие виды недомоганий, если они их 
испытывают в конце рабочего дня. 

Результаты исследования представлены в диаграмме: 
 

 
Рисунок 2: Психофизиологическое состояние 

 
Из диаграммы видно, что и мальчики, и девочки часто испытывают трудности 

сосредоточения (у мальчиков на 6 % больше), что свидетельствует о переутомлении. 
Пониженное настроение и усталость испытывают 16 % мальчиков и 14 % девочек, что 
также свидетельствует о переутомлении в следствии большой нагрузки. Головную боль 
испытывают 12 % мальчиков и 11 % девочек. Эти негативные показатели 
психофизиологического состояния вызывают раздражительность и агрессивность у 9 % 
мальчиков и 5 % девочек. 

Следовательно, нужно искать причину, вызывающие такие состояния у обучающихся. 
Их может быть несколько: большая учебная нагрузка, несоблюдение здоровьесберегающих 
технологий, малоподвижный образ жизни, медицинские показатели и т.д. 

Было проведено также исследование, целью которого было выяснение обучающихся к 
своему здоровью. Для этого с ними было проведено анкетирование со следующими 
вопросами: 
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Таблица 1. Отношение обучающихся к своему здоровью (% от числа опрошенных) 
1. Как ты считаешь, такие недомогания, как головная боль, боли в спине, 

висках, усталость глаз, связаны 
 С учебой в школе, большим 

количеством заданий 
74 Началом какой - 

либо болезни 
3 

2. Посещаешь ли ты школу 
 При насморке и головной 

боли 
12 При кашле и 

невысокой 
температуре 

0 

3 При плохом самочувствии обращаешься ли ты к врачу 
 Да 67 Нет 0 Иногда 21 
4 Соблюдаешь ли ты режим дня 
 Всегда 7 Иногда 31 Нет 49 

 
Таким образом, анкетирование показало, что не все обучающиеся относятся к своему 

здоровью как социальной ценности. 
Проблема формирования ЗОЖ и укрепления здоровья учащихся становится 

приоритетным направлением развития образовательной системы современной школы, 
стратегическая цель которой – воспитание и развитие свободной жизнелюбивой личности, 
обогащенной научными знаниями о природе и человеке, готовой к созидательной 
творческой деятельности и нравственному поведению. Однако характер проявления 
психофизических качеств индивида, степень его социальной адаптации не могут не 
зависеть от личностных качеств человека, осознанности поведения, либо укрепляющего 
собственное здоровье, либо наносящего ему ущерб. Поэтому здоровье человека должно 
определяться и личностным уровнем его проявления [4]. 

С целью изучения уровня сформированности социальной активности была проведена 
опытно - экспериментальная работа, которая проводилась на базе государственного 
бюджетного образовательного учреждения города Севастополя «Средняя 
общеобразовательная школа №12». 

В исследовании принимали участие обучающиеся 8 - го класса возрастом 14 - 15 лет (49 
человек, экспериментальная группа) и 8 - го класса (51 человек, контрольная группа). 

Опытно - экспериментальная работа проходила в три этапа: констатирующий, 
формирующий и контрольный. 

На первом этапе (май 2024 года) проводилась диагностика, в ходе которой определялся 
уровень сформированности социальной ответственности у подростков в 
экспериментальных и контрольных группах. 

На втором этапе (сентябрь 2024 года) в экспериментальной группе вводились 
следующие педагогические условия: включение социальной ответственности в структуру 
ценностей жизнедеятельности образовательного учреждения, создание ситуаций выбора 
между личностной и социальной направленностью, включение подростков в партнерские 
отношения со взрослыми. 

На третьем, контрольном, этапе (апрель 2025 года) была проведена повторная 
диагностика уровня сформированности социальной ответственности подростков, 
проводился сравнительный анализ динамики социальной ответственности 
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экспериментальной и контрольной группы; произведен подсчет и интерпретация 
полученных результатов исследования; сделаны выводы. 

Для выяснения уровня социальной ответственности у обучающихся использовались 
следующие методики диагностики: 

- методика «Ценностные ориентации» (автор М.Рокич), позволяющая исследовать 
направленность личности, определить ее отношение к окружающему миру, другим людям 
и к себе самой; выявить иерархию ценностей подростка, которые определяют поведение и 
мотивацию индивида; 

- тест смысложизненных ориентаций (СЖО) (автор Д.А. Леонтьев) позволяет 
исследовать готовность достижения обучающимися смысло - ориентированного уровня 
социальной ответственности. 

- методика диагностики уровня субъективного контроля (автор ДЖ. Роттер, адаптация 
Бажина Е.Ф., Голынкиной С.А., Эткинда А.М.), которая позволяет оценить 
сформированный у подростка уровень субъективного контроля над разнообразными 
жизненными ситуациями, определить психологическую готовность подростков делать 
выбор между личной и социальной направленностью ответственности. 

На первом этапе опытно - экспериментальной работы (май 2024 года) были исследованы 
100 обучающихся 8х классов ГБОУ СОШ №12 города Севастополя. 

На начальном этапе исследования была проведена диагностика уровня субъективного 
контроля (Дж. Роттер), целью которого было выяснение осознания подростками своей 
собственной ответственности за свою жизнь в целом, за событиями, происходящими в их 
жизни или ответственность того, что происходит с ними, они перекладывают на 
сложившиеся обстоятельства и других людей. 

Соотношение личностной и социальной ответственности, знания и рефлексия знаний 
было определено в качестве индикатора. Эмпирические данные были проанализированы по 
общей интернальности. 

Обучающиеся 8 - х классов контрольной и экспериментальной группы имеют норму 
уровня субъективного контроля, что означает способность подростка анализировать 
влияние различных факторов и событий на свою жизнь. Они осознают, что важные 
события в их жизни зависят от их действий, которыми они могут управлять, а 
следовательно чувствуют собственную ответственность за события, происходящие в их 
жизни. Таких обучающихся в обеях группах примерно одинаковое, 62 %. 

Экстернальному уровню субъективного контроля соответствует 32 % в 
экспериментальной и 34 % в контрольной группе. Люди с этим типом восприятия считают, 
что важные события в их жизни в большей части зависят от внешних факторов: судьбы, 
везения, случай и т.д. Это может обучающихся приводить к чувству безысходности и 
снижать мотивацию для изменений. Они могут испытывать больше стресса и тревоги. 
Неуверенность в собственных силах мешает проявлению инициативы и реализации планов. 

Интернальный уровень субъективного контроля в экспериментальной группе составил 
2,6 %, а в контрольной – 3,1 %. Этот показатель означает, что лишь небольшое количество 
обучающихся считают важные события своей жизни как результат собственной 
деятельности. У подростков еще недостаточна сформирована мотивация социально 
ответственного поведения. Взрослые часто ограничивают самостоятельность подростков, 
лишают их возможности прочувствовать важность их личного вклада в какое - либо дело 
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или событие. Опытно - экспериментальная работа должна быть направлена на увеличение 
количества обучающихся с интернальным уровнем субъективного контроля. 

В подростковом возрасте происходит перестроение уже существующих ценностных 
ориентаций. Именно в этот период в качестве новой ценности формируется социальная 
ответственность, преодолевается рубеж между детством и взрослостью. 

Для диагностики ценностных ориентаций подростков использовалась методика, 
разработанная американским психологом Милтоном Рокичем, которая позволяет выявить 
иерархии ценностей подростков, определяющих их поведение и мотивацию. Методика 
содержит два списка ценностей: терминальные и инструментальные. Терминальные 
ценности представляют собой конечные цели существования, такие как здоровье, свобода, 
активная деятельная жизнь, верные друзья, творчество, счастье и т.д. Инструментальные 
ценности касаются способов достижения этих целей и включают такие качества, как 
честность, воспитанность, независимость, исполнительность, ответственность, образование 
и т.д.  

В нашем исследовании важно выявить какое место в иерархии ценностей подростков 
занимает ответственность и в каких соотношениях она находится с другими ценностями. 

Обучающимся был предложен тест, состоящий из двух списков по 18 ценностей в 
каждом: инструментальные и терминальные. Подростки должны были сделать 
ранжирование предложенных ценностей. 

  

 
Рисунок 3. Иерархия ценностей подростков 

 
Диагностика показала, что обучающимися было выбрано 7 терминальных ценностей            

и 4 инструментальных ценностей. 
Какое же место занимает ответственность среди других ценностей? 
Ценность ответственности оказалось на 9 месте. Если учесть, что в перечне 36 

ценностей, то 9 место – не так уж плохо. Обучающиеся понимают важность такой 
ценности, как «ответственность», но в то же время ценность «самоконтроль» занимает 16 
место в перечне ценностей. 
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Ценность «уверенность в себе» занимает третье место, что свидетельствует о понимании 
обучающимися важности этой ценности для успешной жизнедеятельности каждого 
индивида. Таким образом, можно сделать вывод, что подростки, понимая важность таких 
ценностей как «ответственность» и «уверенность в себе», не придают должного внимания 
такой необходимой ценности как «самоконтроль». Следовательно, в дальнейшей работе 
следует обратить внимание на повышение уровня самоконтроля у обучающихся. 

С целью выяснения включения ответственности в жизненные смыслы обучающихся 
было проведено исследование по методике Д.А. Леонтьева «Смысло - жизненные 
ориентации». 

Данная методика представляет собой 20 симметричных шкал - вопросов, состоящих из 
пары целостных альтернативных предложений с одинаковым началом. Показатели теста 
включают в себя общий показатель осмысленности жизни и пять субшкал, отражающих 
три конкретные смысложизненные ориентации и два аспекта локуса контроля: 

1. «Цели в жизни». Характеризует целеустремленность, наличие или отсутствие в 
жизни испытуемого целей в будущем. Именно они придают жизни осмысленность, 
перспективу. 

2. «Процесс жизни или интерес и эмоциональная насыщенность жизни». Определяет 
степень удовлетворенности своею жизнью в настоящем, восприятие процесса своей жизни 
как эмоционально насыщенного и наполненного смыслом. 

3. «Результат». Удовлетворенность своею жизнью, самореализацией. 
4. «Локус контроля – Я» 
5. «Локус контроля – Жизнь» 
В соответствии с инструкцией анализа результатов теста по каждому суждению 

обучающийся может получить максимально семь баллов. Результаты тестирования 
представлены в сравнительной таблице контрольной и экспериментальной групп. 
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Аннотация: 
Понятие «творческий потенциал» представляет собой одно из ключевых 

воззрений в области психологии, педагогики и социологии. Оно охватывает 
широкий спектр качеств, связанных с индивидуальными возможностями и 
способностями к творческому самовыражению и инновационной деятельности. 

Ключевые слова: творчество, творческий потенциал, креативность, 
воображение, творческий процесс. 

Материал и методы. Материалом данного исследования послужило изучение 
существующих научных работ, статей и монографий, посвященных понятию 
творческого потенциала, его структуре и факторам, влияющим на его развитие. 

Результаты и их обсуждения. Понятие «творчество» имеет разные трактовки. 
Творчество – это деятельность, направленная на создание некоторого нового 
объекта или нового качества объекта (результат творчества), которое ранее не 
существовало. 

Творчество (креативность) – «способность удивляться и познавать, умение 
находить решения в нестандартных ситуациях, это нацеленность на открытие 
нового и способность к глубокому познанию своего опыта» (Э.Фромм). Творчество 
протекает в проблемных ситуациях, в которых неизвестен путь действий или не ясна 
сама цель [1, с. 66]. 

Психолог Д.Б. Богоявленская исследует интеллектуальную природу творчества. 
Она утверждает, что ключевым качеством творческой личности является 
стремление к интеллектуальному успеху. Основой анализа служит 
интеллектуальная активность личности (ИАЛ), которая включает как умственные 
способности, так и личностно– мотивационные компоненты. Она подчеркивает, что 
творчество возникает не только как результат высокого уровня интеллекта, но и при 
наличии особой личностной установки на выход за рамки стандартной задачи, 
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стремления к самопревышению, экспериментированию и исследовательской 
активности [1, с. 43]. 

Существуют различные толкования понятия «творческий потенциал». Дж. 
Гилфорд трактует творческий потенциал как «совокупность способностей и других 
черт, которые содействуют успешному мышлению» [1, с 29]. Варданян В.А., говоря 
о творческом потенциале в художественно - изобразительной деятельности, 
значительно расширял понимание творческого потенциала личности, введя в него 
мотивационные параметры [1, с 33 - 34]. Копосова М.А. понимает творческий 
потенциал как характерное свойство индивида, определяющее меру его 
возможностей в творческой самореализации. Рыцака В.Г. характеризует творческий 
потенциал как систему личностных способностей, позволяющую максимально 
менять приёмы действий в соответствии с новыми условиями [1, с 30]. 

Творческий потенциал – это многогранное понятие, охватывающее совокупность 
способностей, мотиваций и знаний, необходимых для создания принципиально 
новых и ценных идей, продуктов или решений. Он является движущей силой 
инноваций, прогресса и личностного роста. Это понятие включает в себя как 
врожденные способности, так и приобретенные навыки, которые развиваются в 
процессе обучения и практической деятельности 

В основе творческого потенциала лежит гибкость мышления, способность видеть 
проблемы под новым углом и генерировать неординарные подходы к их решению. 
Важным элементом является эрудиция и запас знаний, которые служат материалом 
для создания новых комбинаций и ассоциаций. 

Однако, наличие знаний и способностей недостаточно без мотивации и 
стремления к творчеству. Внутренний интерес, любопытство и страсть к 
исследованию подпитывают творческий процесс и позволяют преодолевать 
трудности. 

В таблице 1 представлены черты творческой личности, творческие способности и 
блоки творчества (факторы, мешающие проявлению творческого потенциала) 
(таблица 1). 

 
Таблица 1 – Факторы, влияющие на проявление творческого потенциала 

Черты творческой 
личности 

Творческие 
способности 

 

Блоки творчества 

 Открытость к 
опыту: Творческие 
личности склонны быть 
любопытными, готовы к 
экспериментам и новым 
впечатлениям. 
 Гибкость мышления: 
Способность видеть 
вещи под разными 
углами и находить 

 Воображение: 
Способность 
генерировать новые 
идеи и концепции, 
визуализировать 
ситуации и образы. 
 Аналитические 
навыки: Умение 
анализировать и 
синтезировать 

 Страх неудачи: 
Боязнь критики или 
провала может 
подавлять желание 
экспериментировать и 
проявлять 
креативность. 
 Ограничения со 
стороны среды: 
Негативная атмосфера, 
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нестандартные 
решения. 
 Настойчивость: 
Умение преодолевать 
трудности и продолжать 
работать над идеями, 
несмотря на неудачи. 
 Самостоятельность: 
Творческие личности 
часто действуют 
независимо, доверяя 
своим инстинктам и 
идеям. 
 Эмоциональная 
восприимчивость: 
Способность 
чувствовать и выражать 
эмоции, что может 
обогащать творческий 
процесс. 

информацию, что 
позволяет создавать 
оригинальные решения. 
 Коммуникативные 
навыки: Способность 
эффективно выражать 
идеи и 
взаимодействовать с 
другими, что важно для 
совместной творческой 
работы. 
 Практические 
навыки: Умение 
применять свои идеи на 
практике, включая 
технические и 
художественные 
навыки. 

отсутствие поддержки 
и ресурсов могут 
препятствовать 
творческому 
самовыражению. 
 Стереотипы и 
предвзятости: 
Убеждения о том, что 
творчество – это не для 
всех или что 
определенные идеи 
недопустимы, могут 
ограничивать 
креативный потенциал. 
 Излишняя структура 
и контроль: 
Чрезмерная 
регламентация и 
контроль со стороны 
образовательных или 
рабочих учреждений 
могут подавлять 
инициативу и 
креативность. 
 Психологические 
барьеры: Низкая 
самооценка, сомнения в 
своих способностях и 
внутренние конфликты 
могут мешать 
проявлению 
творческого 
потенциала. 

 
Заключение. Творческий потенциал является многогранным и сложным 

понятием, которое охватывает множество аспектов человеческой жизни. Его 
развитие зависит от сочетания индивидуальных качеств, социальных факторов и 
образовательной среды. Понимание сущности творческого потенциала и факторов, 
влияющих на его реализацию, является важным шагом к созданию условий для его 
максимального проявления в различных сферах деятельности. В современном мире, 
где инновации и креативность становятся все более важными, развитие творческого 
потенциала является ключом к успеху и прогрессу. 
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ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 
 С РОДИТЕЛЯМИ ВОСПИТАННИКОВ:  

СТРАТЕГИЯ ЭФЕКТИВНОГО СОТРУДНИЧЕСТВА 
 

Аннотация 
Одним из главных направлений деятельности нашего дошкольного учреждения является 

активное взаимодействие с родителями. Это взаимодействие главным образом направлено 
на решение задач объединения усилий семьи и детского сада для воспитания и 
всестороннего развития ребенка. Со своей стороны, планомерно и активно распространяем 
педагогические знания среди родителей наших воспитанников, оказываем практическую 
помощь в воспитании детей и способствуем вовлечению родителей в образовательную 
деятельность. В группах ежегодно разрабатываем перспективный план по работе с 
родителями. Мероприятия составляем таким образом, чтобы они отвечали задачам ДОО и 
потребностям родителей.  

Ключевые слова 
Взаимодействие с родителями, сотрудничество, дошкольное учреждение 
Необходимо стремиться к тому, чтобы родители стали активными участниками, а не 

пассивными наблюдателями образовательного процесса.  
С целью изучения семьи, выяснения образовательных потребностей родителей и 

установления контакта, ежегодно начинаем с анкетирования. В анкетах анализируем 
особенности структуры родственных связей каждого воспитанника, специфику семьи и 
семейного воспитания дошкольника. На основе собранных данных, вырабатываем тактику 
своего общения с каждым родителем. Это помогает лучше сориентироваться в 
педагогических потребностях каждой семьи, учесть ее индивидуальные особенности. 
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Исходя из всего этого, выделились три типа семей: семьи инициаторы, семьи исполнители 
и семьи наблюдатели. 

Основной задачей, нас как педагогов, является уменьшение количества семей 
наблюдателей, применяя разнообразные формы деятельности, методики, технологии:  

1. Опросы «Подготовка к Новому году в семье: подарки, костюмы, игры», «Семейные 
традиции», анкетирование «Чего вы ждете от детского сада в этом году?», «В какие игры 
играет Ваш ребенок?», «Какова роль отца в семье?», интервьюирование, наблюдение.  

Результат: решение проблем текущего характера: 82 %  
2. Подготовка и реализация совместных образовательных и досуговых мероприятий: 

акции «Путешествие по сказочному лесу» по приобщению детей к ЗОЖ, «Мамины 
помощники», «Здоровому – все здорово!» (дидактические игры, книги по теме ЗОЖ), 
«Покормите птиц зимой», «Витамины на окне», праздников, развлечений, «Ай, да папы и 
сыночки!», «Азбука безопасности», «День космонавтики», «Зов джунглей», «Мы выбираем 
хоккей», конкурсов «Новогодний вернисаж», «Мамины сказки», «Книжка – малышка», 
«Осенние фантазии», «Парад талантов»; семейные, спортивные и тематические 
мероприятия «Дом, который построили МЫ…»; «Неразлучные друзья, бабушка и я», 
«Сказочные превращения», «Мы помним», «День здоровья».  

Результат: расширение спектра совместных дел родителей и педагогов с 2020г. по 2023г. 
до 93 %. 

3. Родительские собрания «Особенности развития детей дошкольного возраста» (в 
каждой возрастной группе), «Роль игры в развитии детей», «Социально - коммуникативное 
развитие детей дошкольного возраста», «Чем и как занять ребенка дома», «Гаджеты в 
жизни семьи и ребенка», «Чтобы ребенок рос здоровым», консультации «Речевые игры с 
детьми на кухне», «Роль сказки в развитии ребенка», «Капризы и упрямство детей старшего 
дошкольного возраста», «Организация семейных прогулок», «Приобщение дошкольников 
к здоровому образу жизни», индивидуальные беседы «Как развивать речь ребенка», 
«Одежда детей в группе и на улице», «Как знакомить ребенка с родным краем», «Здоровье 
и ум через игру», «Играем пальчиками». Онлайн - конференция «Как построить роботу для 
дошкольника в домашних условиях», «Как помочь детям учиться легко и радостно». 

Результат: осознанное использование родителями педагогической науки и практики в 
воспитании детей 2022 - 2023 –72 %; 2023 - 2024 – 88 %; 2024 - 2025 –94 %;  

4. Памятки, информационные листы «О значении обучения детей дошкольного возраста 
ПДД», «Лучшие детские мультфильмы», «Профилактика детского травматизма», 
«Развиваем детскую самостоятельность», «Ознакомление дошкольников с родным краем»; 
папки - передвижки «Конструируем - играем, наших деток развиваем», «Можно ли 
обойтись без наказаний?», «Занимательные опыты и эксперименты для дошкольников», 
«Подвижные игры зимой», «Игры на внимание». 

 Результат: мотивационная готовность родителей к самообразованию по вопросам 
воспитания и развития детей 2022 - 2023 – 78 %; 2023 - 2024 – 88 %; 2024 - 2025– 96 %. 

5. Внедряем информационно – коммуникативные технологии в работе с родителями. 
Ведется подбор материала для родителей в сети Интернет: собрание по темам: «Учебный 
год», «Готов ли ваш ребенок к школе?», «Безопасность дошкольника в ваших руках», 
«Развиваем речь ребенка дошкольника», «Искусство воспитывать». Веду подбор 
тематических материалов и консультаций для родительского уголка по темам: «Как 
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сохранить здоровье детей», «Чем заниматься с ребенка дома», «На прогулке летом», «На 
прогулке зимой», «Вечерние игры с ребенком», «Советы по воспитанию детей». Подборку 
материала веду, используя периодические издания, методические пособия и Интернет 
ресурсы, сайты (skyclipart.ru, detsad - kitty.ru, moi - detsad.ru). Подобрав материалы, 
оформляю в виде ярких, красочных буклетов, мини журналов, консультаций. 

6. Среди различных методов работы с родителями наиболее эффективным, является 
проектная деятельность, которая реализуется по инициативе и поддержки родителей. Темы 
для проектов подбираются в соответствии с перспективным планированием в нашем 
дошкольном учреждении. В 2022 - 2023 году был реализован проект на тему «Мой город», 
в ходе которого мы познакомились с архитектурой города, его достопримечательностями. 
После прослушивания рассказов о зданиях города, об их истории детям захотелось 
сконструировать самим похожие здания или более современные. Нужно было уточнить, с 
чего начинать строительство, какой материал для этого необходим. Такими знаниями с 
нами поделился один из родителей (папа по профессии – строитель). По просьбе родители 
совершили обзорные экскурсии с детьми по городу. В 2023 - 2024 году тема проекта была 
«Собираем урожай». Дети узнали о многих новых профессиях, о том, что овощи могут 
использоваться как в свежем виде, так и в переработанном. В 2024 - 2025 году проект был 
посвящен безопасности «Безопасность и ребенок». Очень большая работа была проведена с 
детьми и родителями по этой теме. Один из блоков был отведен безопасности в быту, мы 
много говорили о бытовых приборах, об их пользе, об их устройстве, о правильной 
эксплуатации приборов, делали зарисовки. Также был реализован проект по 
здоровьесбережению «Детям знать положено правила дорожные» семей. С помощью 
родителей был изготовлен лэпбук по правилам безопасного движения мини - проекты 
художественно - творческого направления: «Что нам осень подарила», «История 
новогодней игрушки».  

В зависимости от тем проекта родители участвовали в них на разных этапах его 
реализации, вот такой результат участия родителей в проектной деятельности мы можем 
видеть: 2022 - 2023 – 80 %; 2023 - 2024 – 88 %; 2024 - 2025 – 96 %. 

7. Создание в Приложении Сферум группы для общения с родителями. В групповом 
родительском чате можно размещать разнообразную организационную информацию: 
ссылки на познавательные ресурсы, игры, диагностические материалы и всевозможную 
информацию: «Выходные дома». Чат для оперативной связи в форме: вопрос - ответ. 

8. Также в своей работе используем новую форму взаимодействия с родителями - 
родительские вечера – форма работы, которая прекрасно сплачивает родительский 
коллектив. Родительские вечера проводим в группе 2 - 3 раза в год без присутствия детей: 
«Первые книжки ребенка», «Будущее моего ребенка. Каким я его вижу?», «Можно» и 
«нельзя» в нашей семье», «Традиции и обычаи нашей семьи».  

Такая форма работы позволяют не только высказывать свое мнение по предложенным 
темам, но и услышать нечто полезное для себя в рассуждениях других родителей, взять на 
вооружение в свой воспитательный арсенал что - то новое, интересное.  

9. Одна из современных форм взаимодействия с родителями, направленная на активное 
вовлечение семьи в образовательный процесс - марафон. Его цель заключается в 
объединении усилий детского сада и семьи для решения конкретных педагогических задач, 
будь то повышение мотивации ребёнка к обучению, развитие творческих способностей или 
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формирование здорового образа жизни. В нашем учреждении в 2024 - 2025 году прошел 
марафон для пап «Папа – WO!». Марафон включает серию последовательных заданий, 
выполнение которых требует активного участия обеих сторон: педагог выступает 
организатором и консультантом, родители становятся непосредственными участниками 
процесса вместе с детьми. Важно отметить, что данная форма предполагает регулярность 
действий, поэтапность и обязательное поощрение результатов, что способствует 
формированию устойчивых позитивных привычек у всех участников.  

В результате такой системы работы с родителями уменьшается число семей – 
наблюдателей и увеличивается число семей активных участников образовательного 
процесса.  
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технологии. 
Как социальная группа, обучающиеся с ОВЗ нуждаются в создании реальных 

условий для получения качественного образования, начиная со школы, и далее в 
получении профессионального образования с последующим трудоустройством и 
адаптацией в обществе. 

Целью работы явилось обобщение и анализ концепций, позволяющих осмыслить 
материал по новым педагогическим технологиям, имеющийся в нормативных актах 
и литературе для лиц с ОВЗ. 

В работе использованы Федеральные законы РФ: от 03.05.2012 № 46 - ФЗ; от 
24.11.1995 № 181 - ФЗ; от 29.12.2012 № 273 - ФЗ; от 24.06.1998 № 124 - ФЗ; приказы 
Минобрнауки РФ: от 23.08.2017 № 816; от 19.12.2014 № 1598, ФГОС ВПО по 
направлениям подготовки «Психолого - педагогическое образование» и 
«Педагогическое образование», а также научные публикации. 
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В целях коррекционно - развивающего обучения лиц с ОВЗ перспективными 
современными педагогическими технологиями являются [1, с. 128 - 132; 2, с. 13]: 

- Технологии разноуровневого обучения, в рамках которых учитывается разный 
уровень усвоения учебного материала, но не ниже базового, в зависимости от 
индивидуальных особенностей каждого обучающегося. 

- Коррекционно - развивающие технологии предполагают формирование у 
каждого обучающегося механизма компенсации имеющегося дефекта, на основе 
чего становится возможной его интеграция в современное общество. 

- Технологии проблемного обучения направлены на формирование мотивации 
обучения, выражающейся интересом, значимостью и результативностью для 
каждого обучающегося. 

- Информационно - коммуникационные технологии, особенно мультимедийные 
презентации, позволяющие преподнести информацию в максимально наглядной и 
легко воспринимаемой форме, добиться концентрации внимания и успешного 
запоминания обучающимся материала. 

- Здоровьесберегающие технологии, позволяющие педагогу строить процесс 
обучения с учетом физиологических и психических особенностей обучающихся, 
обеспечивать достаточно высокий уровень мотивации; своевременно предупреждать 
переутомление лиц с ОВЗ. 

- Метод проектов ориентирован на самостоятельную деятельность обучающихся 
(индивидуальную, парную, групповую) и органично сочетается с проблемным и 
исследовательским методами обучения. 

Наиболее приемлемыми методами в практической работе педагога с лицами, имеющими 
ОВЗ, считаются объяснительно - иллюстративный, репродуктивный, поисковый, 
коммуникативный, информационно - коммуникационный, а также методы контроля [3, с. 
13 - 14]. Современные образовательные технологии позволяют сделать занятия более 
интересными, поток изучаемой информации легко доступным; учесть индивидуальные 
темпы усвоения знаний, уровень сложности; поддержать интерес к обучению, 
способствовать раскрытию индивидуальных способностей обучающихся. Активизировать 
деятельность лиц с ОВЗ можно, применяя такие активные методы и приемы обучения, как 
презентации, позволяющие включить три вида памяти: зрительную, слуховую, моторную. 

В качестве основных направлений ресурсного обеспечения развития инклюзивного 
образования можно выделить: организацию подготовки и переподготовки педагогов для 
работы в условиях инклюзивного образования; создание системы объективной оценки 
уровня знаний, умений и навыков, развития обучающихся; разработка 
дифференцированных программ для задач профильного обучения [1]. 

Таким образом, образовательные технологии позволяют лицам с ОВЗ овладевать 
приемами учебной деятельности, умением самостоятельно конструировать свои знания, 
ориентироваться в современном информационном пространстве. Эти технологии будут 
являться только составной частью традиционных методик преподавания. Для развития 
инклюзивного образования необходимо решение организационно - методических и 
материально - технических вопросов, а также подготовка педагогов и обучающихся к 
процессу совместного обучения лиц, имеющих разные возможности.  
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Аннотация 
В данной статье рассматриваются проблемы и перспективы организации цифровой 

образовательной среды в учреждении дополнительного образования. 
Ключевые слова 
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цифровая образовательная среда 
Непрекращающаяся модернизация российской системы образования оказывает значимое 

влияние на совершенствование образовательного пространства учреждений 
дополнительного образования детей в контексте вызовов нового времени – цифровизации 
деятельности. Наше государство, заинтересованное в своем развитии и процветании, 
особое внимание уделяет созданию необходимых условий для развития личности ребенка, 
его интересов, способностей как инвестиции в будущее. На наш взгляд, именно 
дополнительное образование (ДО) как уникальная открытая социально - педагогическая 
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система имеет колоссальные возможности для личностной самореализации и 
профессиональной ориентации подрастающего поколения. 

Цифровизация прочно вошла в жизнь каждого человека, ребенка, педагога, учреждения. 
Не отстать в быстрой череде перемен, стимулировать развитие нового и прогрессивного – 
важнейшая задача руководителя организации ДО. Не вызывает сомнений, что 
цифровизация в этой сфере образования открывает новые и интересные перспективы. 
Построение эффективной среды является ключевым условием современного цифрового 
образования. Среда должна отвечать задачам цифрового общества – создавать условия 
широкого выбора для образовательного запроса, для гибкой его коррекции при 
формировании индивидуальной образовательной траектории. Она должна предлагать 
разнообразный инструментарий для самостоятельного изучения или с помощью 
наставника, для оперативной и доброжелательной обратной связи, для широкой 
межличностной кооперации без возрастных барьеров 1. 

Учреждение дополнительного образования детей «Центр технологического образования 
и детского технического творчества» г.Белгорода специализируется на разработке и 
реализации образовательных программ технической и естественно - научной 
направленностей. Сегодня для организации в нашем учреждении ДО цифровой 
образовательной среды (ЦОС) есть современные учебные классы с новейшим 
компьютерным оснащением и программным обеспечением, тренажеры - симуляторы и 
очки виртуальной реальности для создания особой обучающей VR и AR среды, различные 
онлайн - платформы, мобильные приложения, электронные учебники, современное 
оборудование (3D - принтер, 3D - фрезер и др.). Процесс внедрения цифровых технологий 
последовательно осуществлялся нами на протяжении всего времени функционирования 
учреждения, а также с открытием новых детских объединений до того момента, и особенно 
в период дистанционного обучения, когда цифровые технологии стали критически 
необходимы. 

Несмотря на значительный объем предоставляемых услуг, не все дополнительные 
общеобразовательные (общеразвивающие) программы в учреждении реализуются в 
оптимальной, современной и эффективной цифровой среде. Причин данного явления 
несколько, с одной стороны, это недостаточное финансирование для закупки необходимого 
современного оборудования и программного обеспечения, а с другой стороны, это низкий 
уровень владения педагогами дополнительного образования инновационными ИКТ, 
склонность к традиционализму пожилых педагогов, лень и в целом ригидность 
профессиональной позиции. 

Выбирая те или иные цифровые инструменты и приложения, педагог должен учитывать 
их целесообразность (создание учебных задач, получение результатов, контроль знаний, 
организация своевременной обратной связи с обучающимися и их родителями, 
обеспечение наглядности и «вау» эффекта на уроке, поиск информации, решение 
практических задач и др.); уметь выстроить для себя индивидуальную стратегию цифровой 
адаптации, стать наставником, который направит обучающихся и поможет 
ориентироваться в цифровом образовательном пространстве. 

Таким образом, внедрение различных цифровых инструментов в образовательный 
процесс учреждений дополнительного образования необходимо, оно позволит не допустить 
отставания системы ДО детей от требований цифровизации экономики. Это дань времени. 
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Оно обеспечит необходимое развитие материально - технической базы и информационной 
инфраструктуры организации, расширит возможности обучения педагогов новым, 
перспективным технологиям, а детей – цифровым компетенциям. Однако, при всех 
очевидных достоинствах цифровизации, она не поможет сформировать навыки работы со 
станочным и лабораторным оборудованием, ручным инструментом при работе с 
различными материалами (дерево, металл, проволока, ткань, бумага и пр.), их не заменят 
даже навыки 3Д - моделирования; она не удовлетворит потребность в живом общении 
учащихся друг с другом и с педагогом. Тем не менее цифровые технологии должны иметь 
свое место в общей системе обучения и «работать» на результат – повышение качества 
дополнительного образования детей. 
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Темой нашего исследования стало выявление благоприятных психолого - 

педагогических условий в коллективе дошкольное образовательной организации. Эти 
условия направленные на создание комфортной среды которая способствует развитию 
дошкольников и взаимодействию всех участников образовательного процесса. Отметим 
некоторые основные аспекты которые необходимо учитывать при создании благоприятных 
психолого - педагогических условий в ДОО. Отметим в начале основные ключевые 
моменты, которые необходимо учитывать: психологический климат в коллективе; 
педагогическое взаимодействие с семьей; обеспечение комфортных условий для 
дошкольников; развитие профессиональной компетентности педагогов. 
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Дадим характеристику ключевых аспектов. Остановимся на психолого - педагогическом 
климате в коллективе. 

Создание благоприятного психологического климата в коллективе является одним из 
условий успешного взаимодействия педагогов родителей и детей. Оно обеспечивает 
атмосферу взаимного уважения, поддержки и сотрудничества.  

Какие основные методы формирования позитивного психологического климата? На наш 
взгляд, к таким методам можно отнести педагогические встречи для обсуждения проблем и 
обмена опытом; обучающие занятия, семинары по педагогике и психологии эффективного 
взаимодействия; развитие корпоративной культуры; занятия с педагогическим составом по 
разрешению конфликтов и навыкам управления стрессами. 

Следующим ключевым аспектом в формировании благоприятных психолого - 
педагогических условий в коллективе ДО является педагогическое взаимодействие с 
семьёй. Родители являются партнёрами в дошкольном учреждении. Они играют важную 
роль в организации образовательного процесса. Их активное участие вносит значительный 
вклад в улучшение качества ухода за детьми, образования и воспитания. Существуют 
разнообразные формы взаимодействия с родителями: консультации специалистов по 
различным вопросам развития ребенка; организованные встречи и беседы по 
определённым темам. 

Одним из аспектов создания благоприятных психолого - педагогических условий в 
коллективе ДОО - это создание безопасной и стимулирующей среды, необходимой для 
полноценного роста и развития ребёнка 

Меры по обеспечению комфорта: 
1. организация комфортных пространств для игр и занятий (игровые зоны, творческие 

уголки);соблюдение санитарно - гигиенических норм и правил безопасности. 
2. предоставление возможности ребенку свободного выбора деятельности 

(самостоятельное принятие решений о видах деятельности). 
3. индивидуальный подход с учетом особенностей личности и потребностей каждого 

ребенка. 
Необходимо отметить значимость повышения профессиональной компетентности 

педагогов. Это способствует повышению их педагогической компетентности, что приводит 
к повышению качества предоставляемых образовательных услуг. 

Какие мероприятия способствуют непрерывному профессиональному росту педагогов: 
1. регулярное посещение курсов повышения квалификации; 
2. участие в конференциях, мастер - классах, вебинарах; 
3. проведение методических недель, педагогических марафонов в учреждении; 
4. постоянное самосовершенствование через чтение профессиональной литературы, 

участие в дискуссиях, обмен опытом с коллегами через участие в региональных 
методических семинарах. 

В заключение следует отметить, что управление созданием благоприятных психолого - 
педагогических условий требует комплексного подхода, включающего в себя работу по 
формированию здорового психологического климата, установлению партнерских 
отношений с семьей, обеспечению комфорта для детей и постоянное повышение 
квалификации персонала. 
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Аннотация 
В статье рассматривается применение студентами и ординаторами полученных знаний 

на практике, включая использование цифровых образовательных ресурсов в рамках 
медицинских учебных программ. Использование тренажеров для отработки навыков 
обеспечивает быстрое и эффективное освоение манипуляций. Такой комплексный подход к 
обучению, объединяющий теорию и практику, формирует у будущих врачей прочные 
профессиональные компетенции. 

Ключевые слова: 
Учебно - методические комплексы, производственная практика, аккредитационно - 

симуляционный центр, личностный подход 
 
Для успешного обучения будущих врачей требуется модернизация образовательной 

системы. В Луганском государственной медицинском университете имени Святителя Луки 
акцентируется внимание на практической подготовке, что способствует овладению 
профессией. 

Это выражается в систематической работе со студентами, начиная с первых курсов: 
участие в работе студенческих научных кружков, олимпиадах, научно - практических 
конференциях как республиканского, так и всероссийского уровней. Отработка 
практических навыков в виде производственной практики у постели больного является 
неотъемлемой составляющей учебного плана подготовки будущего врача. Ставшие 
традиционными олимпиады по практическим навыкам «Я доктор» охватывают все 
возможные направления, касающиеся неотложных состояний. В мероприятиях 
используются разноплановые конкурсы, в которых студенты показывают навыки 
практической подготовки, решают задачи по неотложной помощи: это и постановка 
катетеров, и наложение кровоостанавливающих жгутов, и проведение сердечно - легочной 
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реанимации на манекенах. Самым ярким является конкурс с реальными ситуациями: 
оказание первичной врачебной помощи при эпилептическом приступе, дорожно - 
транспортном происшествии, утоплении и др. Это и есть первая ступенька в подготовке 
специалистов. 

Сегодня на передний план выходит формирование у студентов способностей к 
экспертизе, решению практических задач, переносу этих навыков в современные условия, 
самостоятельному освоению актуальных знаний и умений [1, 2]. Нужно развивать у 
обучающихся медицинское любопытство, клиническое мышление, способность 
разобраться в сложном материале. И здесь важна помощь педагогов: формировать у 
студентов желание глубоко осваивать новую информацию, корректировать возникающие 
ошибки, заинтересовывать в углубленном изучении дисциплин, освоении практических 
навыков. Это способствует формированию у студентов «практических умений по решению 
задач в различных предметных областях с использованием цифровых инструментов» [1], а 
также универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в 
соответствии с ФГОС ВО 3++ по соответствующему направлению подготовки. Но для 
достижения результатов нужны настойчивость и способность прикладывать усилия для 
достижения цели. Много студентов работает в качестве среднего медицинского персонала, 
но параллельно пытаются осваивать работу врача: участвуют в обходах, осмотрах больных, 
делают под присмотром врачей перевязки и другие манипуляции, вникают в схемы лечения 
пациентов, а также изучают и отрабатывают неотложную помощь при различных 
нозологиях. Поэтому к шестому курсу большинство студентов уже определяются с 
будущей профессией.  

Студенты 6 курса и ординаторы, завершившие освоение основных профессиональных 
образовательных программ высшего медицинского образования в соответствии с 
Положением об аккредитации специалистов, получают первичную, в том числе 
специализированную, аккредитацию в аккредитационно - симуляционном центре, который 
сочетает в себе классический подход к получению теоретических знаний и практику на 
реалистичных высокотехнологичных симуляторах. Оценка практических навыков и 
умений в симулированных условиях с использованием симуляционного оборудования – 
тренажеров и манекенов – проводится путем оценивания правильности и 
последовательности выполнения аккредитируемым практических заданий.  

Разработка цифровых учебно - методических комплексов и инновационных 
инструментов обучения, таких как симуляторы и тренажеры, является ключевым этапом в 
процессе цифровой трансформации системы медицинского образования. Отработка 
практических навыков на тренажерах позволит до автоматизма довести выполнение 
необходимых манипуляций. Хочется вспомнить слова Гиппократа: «Если мы будем 
требовательны к себе, то не только успехи, но и ошибка станет источником знаний». 
Только практический опыт делает врача профессионалом. Необходимость практики для 
студентов неоспорима, она способствует формированию клинического мышления 
будущего врача.  
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Аннотация. Одна из основных задач подготовки современного врача заключается в том, 

чтобы дать студенту не только профессиональные знания и умения, но и сформировать 
ценностные ориентиры будущего врача, которые должны составлять основу его 
мировоззренческих позиций. В статье рассмотрены возможности фундаментальных 
дисциплин в процессе формирования личности будущего врача, его биоэтических 
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подготовка, гуманитаризация фундаментальной подготовки будущих врачей, 
общекультурные компетенции. 

Актуальность исследования. Духовность и гуманизм всегда играли большую роль в 
медицине на протяжении веков, но в современных условиях информатизации и 
цифровизации медицины отношения врача и пациента стали терять человеческий элемент 
здравоохранения. 

Чтобы восстановить духовные корни медицины, вернуть гуманизм профессии, 
необходимо добиваться качественного совершенствования подготовки будущих врачей, 
уделяя достойное внимание воспитанию духовности, гуманизации и гуманитаризации 
медицинского образования. 

В эпоху информатизации и цифровизации медицины актуализировались новые 
этические проблемы. Создавшийся недостаток нравственности, общественной морали и 
идеологии становится благодатной почвой для распространения всевозможных 
псевдонаучных средств и способов лечения.  

По мнению Силуяновой И.В., гуманитарная составляющая высшего медицинского 
образования позволяет направить процесс формирования личности специалиста - врача по 
пути поиска истинных ценностей жизни и профессиональной деятельности представителя 
медицинской интеллигенции [4, с. 43]. 
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Очевидна необходимость актуализации гуманитарной подготовки будущих врачей, 
повышения их профессионально нравственной ответственности.  

Цель данной статьи – определение роли и возможностей фундаментальных дисциплин 
в процессе формирования личности будущего врача, его биоэтических ориентаций и 
гуманистического потенциала студентов медицинского вуза. 

Материалы и методы. В работе Г.А. Китайгородской определено понятие 
гуманитаризации высшего образования – это система мер, направленных на приоритетное 
развитие общекультурных компонентов в содержании образования и, таким образом, на 
формирование личностной зрелости обучаемых [2]. На основании этого определим понятие 
гуманитаризации медицинского образования – это осознание норм и правил здорового 
образа жизни, соблюдение оптимальных взаимоотношений в системе «природа - человек», 
ориентация на целостное восприятие пациента как личности, осуществление гуманитарной 
экспертизы собственных действий и принимаемых решений. 

По мнению Давыдовой Т.В., одна из основных задач подготовки современного 
конкурентоспособного специалиста высшего медицинского образования заключается в 
развитии его общекультурных компетенций, которое должно происходить в процессе 
фундаментальной подготовки, основанной на биоэтических ценностях [1]. 

Овсянникова Е.К. считает, что важнейшей составляющей образовательного процесса в 
медицинском университете является фундаментальная подготовка студентов, в процессе 
которой «преподаватель обязан наделять будущих медиков не только знаниями, но и 
воспитывать у них особое мировоззрение, отвечающее неординарным задачам будущей 
профессии; формировать клиническое мышление. Учить применять законы физики и 
диалектики в практической деятельности, критически воспринимать реалии бытия, давать 
им собственную оценку, не скрывать своих убеждений, оставаясь при этом 
принципиальным» [3, с. 179]. 

Актуальными становятся проблемы перехода от традиционной модели высшего 
медицинского образования, в которой преобладали информационно - накопительные 
принципы к личностно - ориентированной модели, формирующей у будущего врача 
способность к решению нестереотипных профессиональных задач, к творческому 
мышлению, позволяющих реализовать гуманистический принцип: лечить больного, а не 
болезнь. Необходим поиск новых подходов к пониманию самого гуманизма, нравственных 
ценностей, границ познания человека. 

По мнению Давыдовой Т.В., умение подчинить себя интересам больного, милосердие и 
самоотверженность – это не только и не просто заслуживающие уважения качества 
личности врача, но и свидетельство его профессионализма [1, с. 232].  

Особую роль при этом приобретает значимость толерантности как профессиональной 
компетентности. Профессиональные компетенции будущего врача предстают в качестве 
системы уникальных профессионально значимых качеств, знаний, умений и навыков, 
объединенных гуманно - ценностным отношением к больным и коллегам по работе, 
постоянной направленностью на личностное и профессиональное совершенствование. 

Профессиональные компетенции не только отражают способность использовать 
полученные знания, но и порождать новые явления, информацию, направленность 
содержания высшего образования через определение набора и содержания ключевых 
профессионально - личностных компетенций, представляющих личностно - осознаваемую, 
вошедшую в субъективный опыт, имеющую личностный смысл систему знаний, умений, 
навыков, которая имеет универсальное значение. 

Выводы. Таким образом, перед высшей медицинской школой стоит задача дать 
студенту не только профессиональные знания и умения, но и сформировать ценностные 
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ориентиры будущего врача, которые должны составлять основу его мировоззренческих 
позиций. Будущим врачам в процессе фундаментальной подготовки необходимо 
ознакомление с нравственными сторонами актуальных проблем современной медицины и 
медико - биологических исследований, связанных с применением современных 
технологий. Особое значение при этом нужно уделять внимание биоэтическим аспектам 
формирования личности будущего врача. Процесс гуманитаризации фундаментальной 
подготовки высшего медицинского образования должен быть ориентирован на толерантное 
и гуманное отношение к человеку.  
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Аннотация 
В статье рассматривается влияние коллектива (группы сверстников и воспитателей) на 

формирование самооценки детей дошкольного возраста. Анализируются ключевые 
факторы, такие как социальное взаимодействие, обратная связь от взрослых и сверстников, 
а также психологический климат в группе. Особое внимание уделяется роли воспитателя в 
создании благоприятных условий для развития адекватной самооценки у дошкольников. 
Представлены практические рекомендации для педагогов и родителей по поддержке 
позитивного самоотношения ребенка в коллективе. 
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Самооценка является важным компонентом личности ребенка, формирующимся в 

дошкольном возрасте под влиянием различных факторов, среди которых особое место 
занимает коллектив. Детский сад как первая социальная среда вне семьи играет ключевую 
роль в становлении представлений ребенка о себе. Взаимодействие со сверстниками и 
воспитателями может как способствовать развитию уверенности, так и провоцировать 
заниженную самооценку [1]. 

На развитие самооценки дошкольника влияют следующие факторы: 
- семья – родительские оценки, стиль воспитания, эмоциональная поддержка; 
- коллектив сверстников – принятие или отвержение в группе, сравнение себя с другими 

детьми; 
- педагоги – обратная связь от воспитателей, их ожидания и методы поощрения / 

наказания; 
- личные достижения – успехи и неудачи в игровой, познавательной и коммуникативной 

деятельности [3]. 
Среди этих факторов коллектив детского сада играет особую роль, поскольку именно 

здесь ребенок впервые сталкивается с системой социальных оценок вне семьи. 
Опишем роль коллектива в формировании самооценки дошкольника: 
1. Влияние сверстников. В дошкольном возрасте дети начинают сравнивать себя с 

другими, что напрямую влияет на их самооценку. Положительное принятие в группе 
способствует развитию уверенности, в то время как отвержение или критика могут 
привести к заниженной самооценке. 

Выделяют механизмы влияния сверстников: 
- социальное сравнение как основа самооценки: дети постоянно сравнивают свои 

умения, внешность, игрушки с тем, что есть у других; оценки «кто лучше / сильнее / 
красивее» становятся критериями самооценки; в 4 - 5 лет сравнения носят ситуативный 
характер, к 6 - 7 годам становятся более систематическими; 

- групповая динамика и статус ребенка: положение в детском коллективе (лидер, 
принятый, отвергаемый) формирует самооценку; популярные дети демонстрируют более 
высокую самооценку; изолированные дети часто развивают негативное самовосприятие; 

- обратная связь от ровесников: прямые высказывания («Ты хорошо рисуешь!», «У тебя 
не получается»); невербальные реакции (смех, игнорирование, желание играть вместе); 
распределение ролей в совместных играх 

2. Роль воспитателя. Воспитатель выступает значимым взрослым, чьи оценки и реакции 
ребенок воспринимает как объективные. Похвала, поддержка и справедливое отношение 
помогают сформировать адекватную самооценку, тогда как необоснованная критика или 
игнорирование могут ее исказить. Современные исследования показывают, что у детей, 
испытывающих постоянную поддержку воспитателя, формируется устойчивая адекватная 
самооценка, которая становится основой для успешной учебной деятельности в школе. В то 
же время, систематическая несправедливая критика может привести к развитию 
«выученной беспомощности» и устойчивых комплексов. 

3. Психологический климат в группе. Благоприятная атмосфера в коллективе, 
основанная на взаимном уважении и сотрудничестве, способствует развитию здоровой 
самооценки. Конфликты, агрессия или гиперконкуренция, напротив, могут вызывать 
тревожность и неуверенность у ребенка. 
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Выделяют структурные компоненты психологического климата: 
1. Эмоциональный фон группы: преобладающий эмоциональный настрой (радостный, 

тревожный, агрессивный); частота и интенсивность положительных / отрицательных 
эмоциональных всплесков; эмоциональная «заразительность» (способность детей влиять на 
настроение друг друга). 

2. Система межличностных отношений: характер коммуникаций (доброжелательные, 
нейтральные, конфликтные); уровень сплоченности коллектива; наличие / отсутствие 
отвергаемых детей. 

3. Стиль педагогического руководства: демократический / авторитарный / 
попустительский подход; частота и характер педагогических оценок; способы разрешения 
конфликтов [2]. 

Таким образом, коллектив в дошкольном учреждении оказывает значительное влияние 
на формирование самооценки ребенка. Грамотная педагогическая поддержка и 
благоприятный психологический климат позволяют развить у дошкольника уверенность в 
себе, что является важным условием для дальнейшей успешной социализации. 
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Проблема детского церебрального паралича является одной из актуальных проблем в 

медицине и в социуме [1]. 
Для людей способных более или менее вести самостоятельный образ жизни с этим 

заболеванием, необходимо помогать адаптироваться и улучить качество жизни [5]. За 
последние 10 - 15 лет, отношение к этой категории граждан изменилось, так как были 
разработаны эффективные методы физической реабилитации [2,3,4]. 

Для получения необходимой информации по проблеме физической реабилитации лиц с 
последствиями ДЦП проведены анализ и обобщение специальной научно - методической 
литературы, что позволило получить представление о теоретических концепциях ведущих 
специалистов теории и методики адаптивной физической культуры, теоретических 
положениях и практических рекомендациях по широкому кругу вопросов коррекции и 
восстановления двигательной функции при данном заболевании. 

Установленные нами в процессе теоретического анализа особенностей неврологического 
и соматического статуса, функциональных возможностей мальчиков 9 - 10 лет с 
последствиями ДЦП в форме спастической диплегии и недостаточной эффективности их 
коррекции, послужили основанием для разработки методики коррекции двигательных 
нарушений. 

Исследование проводилось на базе Государственного бюджетного учреждения 
Республики Адыгея в социально - реабилитационном центре «Доверие» с декабря 2024г по 
май 2025 гг.  

В методике предусматривался курс физической реабилитации, который включал 
основной период в 21 день. Содержание и объем физической нагрузки для каждого периода 
физической реабилитации представлены ниже. 

Занятия проводились малогрупповым методом (1 - 2 пациента), в которых все задания в 
основной части занятия, выполнялись по методу круговой тренировки. Структура и 
содержание занятий содержала общеразвивающие упражнения без предметов и с 
гантелями. Предложенные упражнения выполнялись по станциям. Длительность занятия 
составляла 40 - 45 минут. Занятия проводились 3 раза в неделю и состояли из трех частей: 
подготовительной, основной и заключительной. 

В основной части занятия решались следующие частные задачи: 
 - укрепление мышц туловища и конечностей; 
 - улучшение координации движений; 
 - коррекция нарушений двигательной функции, влияющий на поддержание равновесия. 
В основной части занятия использовалась методика «круговой тренировки», основу 

которой составляет строго регламентированное выполнение предписанного комплекса 
физических упражнений при условии точного дозирования нагрузки и строго 
установленного порядка её изменения и чередования с отдыхом. Предпочтительным 
вариантом «круговой тренировки» в занятиях с исследованными лицами является метод 
повторной работы. Увеличение нагрузки в занятиях осуществлялось путем постепенного 
увеличения количества повторений упражнений при стандартном времени прохождения 
«кругов» (за счет отдыха). 
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Очередность применения комплексов была следующей:  
Первый день применяли комплекс, развивающий силовые способности. 
Второй день применяли комплекс, развивающий равновесие. 
Третий день применяли комплекс, развивающий координационные способности. 
Преимущественно на занятиях используется повторный и игровой методы. 
Комплексы в условиях стационара выполнялись в декабре, в феврале и в апреле под 

инструктажем методиста ЛФК. 
Самостоятельное выполнение комплексов было в январе, марте, мае.  
Результаты исследования состояния двигательных нарушений детей 9 - 10 лет с 

церебральным параличом по итогам педагогического эксперимента свидетельствуют, что 
период январь, февраль, март характеризовался незначительно выраженными сдвигами в 
улучшении двигательного навыка в ходьбе. Значительное улучшение отмечено в апреле 
мае, что связано с освоением комплексов упражнений, формирующих двигательный навык, 
проявляющийся в ходьбе, силового и координационного характера, правильной дозировкой 
каждого упражнения и времени восстановления функциональных систем организма. 

Разработанная экспериментальная методика коррекции двигательных нарушений у детей 
9 - 10 лет с церебральным параличом в процессе педагогического эксперимента 
продемонстрировала свою результативность. По всем группам тестов были получены 
достоверные улучшения. Результаты коррекции двигательных нарушений у детей 9 - 10 лет 
с церебральным параличом после эксперимента в сгибании, разгибании ног составили 5,1 
раз, с приростом 54,5 % (рис. 1.). 

 

 
Рис. 1. Из исходного положения, лежа на спине сгибание, разгибание ног, 

(кол - во раз) 
 

Результаты коррекции двигательных нарушений у детей 9 - 10 лет с церебральным 
параличом после эксперимента в Пробе Ромберга составили 4,1 секунды, с приростом               
95,2 % (рис. 2.). 

 

 
Рис. 2. «Проба Ромберга», (сек.) 
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Результаты коррекции двигательных нарушений у детей 9 - 10 лет с церебральным 
параличом после эксперимента в ходьбе на месте за 1 минуту составили 19,2 шагов, с 
приростом 27,1 % (рис. 3.). 

 

 
Рис. 3. «Ходьба на месте за 1 минуту», (кол - во раз) 

 
В результате применения методики, произошло значительное улучшение в апреле и мае, 

что связано с освоением комплексов упражнений, формирующих двигательный навык, 
проявляющийся в ходьбе, силового и координационного характера, правильной дозировкой 
каждого упражнения и времени восстановления функциональных систем организма                 
(см. табл. 1.). 

 
Таблица 1. Результаты коррекции двигательных нарушений  

у детей с церебральным параличом (n=8) декабрь, 2024 – май, 2025 г. 
Контрольные 

тесты 
Экспериментальная 
группа декабрь, 2024 

Экспериментальная 
группа май, 2025 

 
t 

 
P 

M m q M m q 
1. Из исходного 
положения, 
лежа на спине 
сгибание, 
разгибание ног, 
(кол - во раз) 

3,3 0,25 0,70 5,1 0,45 1,27 3,3 P≤0,05 

2. «Проба 
Ромберга», сек. 

2,1 0,28 0,78 4,1 0,48 1,36 3,5 P≤0,05 

3. Ходьба на 
месте за 1 
минуту, кол - 
во раз 

15,1 0,48 1,36 19,2 0,92 2,59 3,9 P≤0,01 

 
Так, в тесте «Из исходного положения, лежа на спине сгибание, разгибание ног» до 

начала эксперимента (декабрь, 2024) среднее арифметическое (М) составляло 3,3 раз, в мае, 
2025 – 5,1 раз (P<0,05). В тесте удержание равновесия «Проба Ромберга» - до начала 
эксперимента (декабрь, 2024) среднее арифметическое (М) составляло 2,1 сек., в мае, 2025 – 
4,1 сек. (P<0,05). В тесте «Ходьба на месте за 1 минуту» - до начала эксперимента (декабрь, 
2024) среднее арифметическое (М) составляло 15,1 раз, в мае, 2025 – 19,2 раз (P<0,01). 
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Таким образом экспериментально обоснована эффективность методики коррекции 
двигательных нарушений у детей 9 - 10 лет с церебральным параличом, которая выразилась 
в статистически достоверном улучшении показателей (P ≤ 0,05, P ≤ 0,01) 
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условиями гармоничного развития личности. За последние десятилетия состояние 
физического здоровья дошкольников стало предметом серьёзной озабоченности 
специалистов медицины и педагогики. По сравнению с показателями четвертьвековой 
давности, доля физически ослабленных новорождённых увеличилась втрое, достигнув 
критического уровня. Более четверти всех дошколят ежегодно переносят четыре и более 
заболеваний, и лишь десятая часть детей приходит в первый класс совершенно здоровой. 
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В результате, очевидной и актуальной является работа по сохранению и укреплению 
здоровья детей. А направление по внедрению здоровьесберегающих технологий является 
одним из приоритетных в современной практике ДОУ. Особенно важной работой по 
сохранению и укреплению здоровья, на наш взгляд, становится в момент поступления 
ребенка в дошкольное учреждение. Поскольку именно в этот период, находясь в условиях 
адаптации, ребенок более всего подвержен различным заболеваниям. 

Именно в дошкольном возрасте в результате целенаправленного педагогического 
воздействия формируется здоровье, привычка к здоровому образу жизни, общая 
выносливость, работоспособность организма и другие качества, необходимые для 
полноценного развития личности. Деятельность взрослого, направленная на сохранение и 
укрепление здоровья, составляет содержание физического воспитания, что обеспечивает 
малышу физическое развитие. Подвижные игры и игровые движения - естественные 
спутники жизни ребенка, обладающие великой воспитательной силой, формирующие 
физические и личностные качества ребенка. Мы применяем подвижные игры и игровые 
подражательные движения как на физкультурных занятиях, так и во всех режимных 
моментах; используем подвижные игры в дыхательной гимнастике. 

Очевидным является так же тот факт, что сохранение и укрепление здоровья ребенка и 
развитие его физических качеств будет происходить более эффективно в игровой 
деятельности, которая является ведущей в этом возрасте. 

Почти в каждой игре присутствует бег, прыжки, метание, упражнения на равновесие. В 
играх воспитываются основные физические качества ребенка, такие как сила, быстрота, 
выносливость и совершенствуются разнообразнейшие двигательные умения и навыки. И 
можно утверждать, что именно игры в результате их активного и системного применения 
на практике являются эффективным средством сохранения и укрепления здоровья детей. 

Изучением данного вопроса занимались многие ученые физиологи, психологи и 
педагоги. П.Ф.Лесгафт свою творческую деятельность посвятил физическому воспитанию 
детей, Н.М. Амосов – физическому развитию, Н.М. Шелованов – оздоровлению, Т.И. 
Осокина – проблеме физического развития дошкольников. 

Для реализации поставленной цели нами сформулированы следующие задачи: 
1. Изучить литературу по вопросам сохранения и укрепления здоровья детей младшего 

дошкольного возраста. 
2. Осуществить подбор игр, направленных на сохранение и укрепление здоровья ребенка 

младшего дошкольного возраста. 
3. Познакомить родителей с комплексом игр и рекомендациями по их проведению, 

направленных на сохранение и укрепление здоровья детей младшего дошкольного 
возраста. 

4. Провести детальный анализ эффективности использования игровых упражнений, игр, 
направленных на сохранения и укрепления здоровья детей младшего дошкольного 
возраста. 

Для реализации цели нами была спроектирована работа по сохранению и укреплению 
здоровья детей младшего дошкольного возраста, которая ведется в двух направлениях: 

Работа с родителями (Цель: познакомить родителей с системой работы, направленной на 
сохранение и укрепление здоровья детей) 

1.Проводились консультации на тему «Давайте расти здоровыми», «Игры, которые 
лечат» (предоставлялось информация о том какие игры, какое влияние оказывают на 
организм ребенка). 
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2.Круглый стол Тема: «А у вас?...» Цель: поделиться опытом использования 
оздоровительных игр и упражнений. 

3.Анкетирование родителей (законных представителей) с целью выявления 
физиологических особенностей детей. 

В рамках второго направления нами было подобрана и адаптирована к младшему 
дошкольному возрасту система игр по физическому воспитанию и оздоровлению 
детей с использованием подвижных игр, классических здоровьесберегающих 
практик в игровой форме. При этом мы учитывали возрастные особенности детей. 
Подбирали для детей игры и упражнения, направленные на всестороннее развитие и 
коррекцию нарушений. 

На основании диагностики физического развития детей, проведённой 
инструктором по физической культуре детского сада на начало учебного года мы 
подобрали систему игр и упражнений. Все подобранные игры, в первую очередь 
должны быть интересны ребенку младшего дошкольного возраста и, во - вторых, 
оказывать профилактическое воздействие. 

Игровые упражнения, направленные на профилактику заболеваний верхних 
дыхательных путей. «Мышка и мишка» Цель: формирование глубокого ритмичного вдоха 
и выдоха, развитие координации движений, укрепление мышц позвоночника. 

Игровые упражнения, направленные на профилактику бронхолёгочных заболеваний. 
«Подпрыгни и подуй» Цель: улучшение дренажной функции бронхов, общефизическое 
развитие. 

Игровые упражнения, направленные на профилактику нарушения осанки. «Коршун и 
наседка» Цель: укрепление мышечного аппарата стопы, развитие координации движений в 
крупных и мелких мышечных группах. 

Игровые упражнения, направленные на профилактику плоскостопия. «Спящий кот» 
Цель: развитие навыков в ходьбе, ловкости, внимания. 

Легкие игры можно чередовать с более сложными, это позволит разнообразить занятия. 
Но следует учесть, сто оздоровительный эффект от игр возможен лишь при частых и 
длительных занятиях (3 - 4 месяца по 2 - 3 раза в день). 

Данные игровые упражнения были подобранны в тесном сотрудничестве с медицинской 
сестрой и инструктором по физической культуре. На основании мониторинга к концу 
учебного года заболеваемость детей снизилась на 18 % благодаря использованию системы 
игр. 

Система игр строится на следующих принципах: 
- системности (проводится 2 - 3 раза в день - утренняя гимнастика, гимнастика после сна 

и на прогулке) 
- доступности (учитываются возрастные особенности детей) 
- наглядности. 
В результате, используя игры и упражнения, мы не только лечим детей, но и 

способствуем всестороннему, гармоничному физическому и умственному развитию, 
формированию необходимых навыков, координации движений, ловкости и меткости у 
детей младшего дошкольного возраста. 

 © Близнюк В.Н., Горбанюк А.Ю., Доможакова Д.С., Карапаева С.Ю., 2025 
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Рациональное питание — это «сбалансированный рацион, включающий оптимальное 
количество белков, жиров, углеводов, витаминов и минералов. Такой подход способствует 
поддержанию здоровья, улучшает метаболизм и помогает организму адаптироваться к 
физическим и умственным нагрузкам» [3, с. 1].  

Актуальность данной темы заключается в необходимости распространения знаний о 
рациональном питании и его роли в поддержании здоровья человека. Особое внимание 
следует уделять формированию правильных пищевых привычек с раннего возраста, 
поскольку это помогает избежать множества заболеваний в будущем и способствует 
улучшению качества жизни. 

Целью данного исследования является изучение основных аспектов рационального 
питания и его влияния на организм человека. Во время исследования следует изучить 
основные принципы рационального питания, рассмотреть значение питания для здоровья 
человека, определить факторы, влияющие на нарушение принципов рационального 
питания, оценить последствия неправильного питания для здоровья студентов, разработать 
рекомендации по улучшению пищевых привычек для студентов. 

 Основы рационального питания: соответствие энергоценности пищи энергозатратам 
организма, соблюдение правильного соотношение макро - и микроэлементов, правильный 
режим питания, соблюдение разнообразия в рационе и контроль над количеством 
потребляемой пищи [5]. 

Рассмотрим основные аспекты значения питания для здоровья человека. Энергетическая 
поддержка организма – одна из основных функций пищи. Белки, углеводы и жиры, 
содержащиеся в продуктах, служат источниками энергии, необходимой для работы всех 
систем тела.  

Профилактика заболеваний — сбалансированное и разнообразное питание «помогает 
избежать развития многих заболеваний, таких как ожирение, диабет, заболевания сердечно 
- сосудистой системы и желудочно - кишечного тракта» [2, с. 279]. Психологическое 
благополучие также связано с питанием. Исследования показывают, что правильное 
питание влияет на работу мозга, улучшая память и концентрацию.  

Нарушение принципов рационального питания может быть вызвано множеством 
факторов, которые тесно связаны с образом жизни, социальными условиями, 
экономическими аспектами и личными привычками.  

Несбалансированное питание является одной из самых актуальных проблем среди 
студентов. Студенческий возраст — это период активных изменений в жизни, когда 
студентам приходится совмещать учебу, работу и социальную жизнь, часто в условиях 
ограниченного времени и бюджета. Все это создает почву для неправильного питания, что 
может иметь долгосрочные негативные последствия.  

В ходе исследования было проведено анкетирование, среди опрошенных 39 студентов 
НГАСУ (Сибстрин), распределение по полу почти равномерное, что обеспечивает 
репрезентативность выборки. Преобладают респонденты в возрасте 21 год (48,7 %), что 
может отражать специфику целевой аудитории. Остальные возраста представлены менее 
равномерно, с небольшим перекосом в сторону возраста 22 года. 

Большинство респондентов (53,8 %) поддерживают рекомендованный режим питания – 
3 раза в день. При этом лишь треть опрошенных уделяют внимание завтраку на регулярной 
основе, что в будущем может негативно сказаться на здоровье. Перекусы также включены в 
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рацион большинства респондентов. Самым популярным вариантом является сладкое (79,5 
%) и выпечка (71,8 %), что указывает на нездоровые пищевые привычки. Фрукты (59 %) 
выбираются реже. Многие студенты достаточно часто употребляют фастфуд и сладкие 
газированные напитки, что свидетельствует о нездоровой привычке. 

Основным источником получения информации о правильном питании является интернет 
(82,1 %), что может приводить к получению недостоверной или противоречивой 
информации. Значительная доля (61,5 %) получает информацию от друзей и знакомых. 
Уроки и лекции в университете являются наименее популярным источником. Респонденты 
перечислили широкий спектр как полезных (фрукты, овощи, мясо, молочные продукты и 
крупы), так и вредных (фастфуд, газировку, чипсы, продукты с высоким содержанием 
сахара и жиров), что говорит о достаточном уровне осведомленности о здоровом питании. 
Самым популярным принципом рационального питания является включение в рацион 
продуктов из разных групп (56.4 %). Соответствие энергоценности пищи энергозатратам 
организма, регулярный режим питания и контроль над количеством потребляемой пищи 
придерживаются примерно одинаково часто (41 %, 43.6 %, 43.6 %). Планирование питания 
– наименее популярный принцип (17.9 %). Придерживаться данных принципов мешают: 
нехватка времени (66.7 %), высокая стоимость здоровой пищи (43.6 %), отсутствие 
мотивации (30.8 %), недостаток знаний (28.2 %) и вредные привычки (35.9 %). 

При возможности изменить рацион питания студенты показывают стремление к более 
сбалансированному и здоровому питанию: снижение потребления вредных продуктов, 
увеличение потребления полезных продуктов, нормализация режима питания и добавление 
белка. Есть желание считать КБЖУ ежедневно и не заедать стресс. 

Результаты анкетирования свидетельствуют о том, что пробел между знанием и 
практикой является ключевой проблемой. Респонденты знают, что такое здоровое питание, 
но не всегда могут его придерживаться из - за различных внешних и внутренних факторов.  

В процессе анализа научной литературы и исследования среди студентов были 
сформулированы рекомендации по улучшению пищевых привычек: 

1. Регулярное питание. Включайте все группы продуктов: белки, углеводы, жиры, 
витамины и минералы.  

2. Выбор полезных продуктов. Включайте в рацион нежирные белки, а также как 
минимум 5 порций овощей и фруктов в день. Это поможет поддерживать уровень энергии 
в течение дня и улучшить пищеварение.  

3. Контроль за потреблением сахара и кофеина. Это поможет избежать резких скачков 
энергии и поддержит стабильное самочувствие.  

4. Планирование питания. Подготовьте еду заранее, здоровые перекусы храните на 
рабочем столе или в сумке. 

5. Баланс в питании. Сбалансированные приемы пищи: рекомендуется составлять блюда, 
содержащие белки, углеводы, здоровые жиры и клетчатку.  

6. Использование здоровых жиров.  
7. Психологический аспект. Рекомендуется не использовать пищу для регулирования 

эмоций и сосредоточиться на методах психоэмоционального восстановления. 
8. Достаточная физическая активность. Регулярные физические нагрузки помогают 

улучшить обмен веществ, повысить уровень энергии и улучшить настроение.  
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9. Осознанное питание. Рекомендуется избегать быстрого и невнимательного поедания 
пищи, что может привести к перееданию и расстройствам пищеварения. 

В заключение хотелось бы сказать, что рациональное питание представляет собой один 
из ключевых факторов, оказывающих значительное влияние на здоровье и общее качество 
жизни. 

Следование принципам рационального питания не лишь способствует сохранению 
здоровья, но и служит необходимым условием для успешной адаптации к физическим и 
умственным нагрузкам.  

Организация сбалансированного рациона требует временных и физических затрат, 
однако они оправдываются многократно, создавая базу для активной и полноценной жизни. 
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Аннотация: в статье говориться о специфике преподавания иностранного языка в 

учреждениях среднего профессионального образования, главной целью которого является 
овладение профессиональной коммуникативной компетенцией, . Эффективность 
преподавания иностранных языков в системе СПО зависит от множества факторов, среди 
которых ключевые роли играют грамотный выбор целей и задач обучения, адекватный учет 
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специфики контингента обучающихся, применение инновационных интерактивных 
методических технологий и приемов как на занятиях, так и во внеурочной деятельности, а 
также регулярная оценка достигнутых результатов. 

Ключевые слова: коммуникативная компетенция, стимулирование мотивации, 
интерактивные методики, аутентичные материалы, профессиональная направленность 

Среднее профессиональное образование играет важную роль в подготовке 
квалифицированных специалистов различных отраслей экономики. Преподавание 
иностранных языков в данной образовательной среде имеет ряд особенностей, 
обусловленных спецификой учебных заведений, контингентом обучающихся и 
требованиями работодателей. 

Преподавание иностранных языков в учреждениях СПО направлено на формирование 
коммуникативной компетенции студентов, позволяющей эффективно общаться на 
иностранном языке в профессиональной среде. Иностранный язык изучается в разделе 
общих гуманитарных и социально - экономических дисциплин, основными задачами 
которого являются: 

- систематизация, активизация, развитие языковых, речевых, социокультурных знаний, 
умений, формирование опыта их применения в различных речевых ситуациях, в том числе 
ситуациях профессионального общения; 

- развитие навыков самостоятельной работы, творческих и интеллектуальных 
способностей студентов. 

Обучающиеся учреждений СПО отличаются от учащихся школ рядом характеристик, 
влияющих на процесс обучения иностранным языкам: возрастная группа - 
преимущественно молодежь 16 - 20 лет; преобладание практических занятий над 
теоретическими; наличие определенных профессиональных компетенций и опыта работы у 
части обучающихся; ограниченное количество часов, выделяемое на изучение 
иностранного языка. Многие ребята приходят в колледж со слабой базовой подготовкой, 
что подтверждает входное тестирование, а также, считают «Иностранный язык» 
второстепенной дисциплиной, не нужной в получении специальности. Все эти особенности 
требуют индивидуального подхода к каждому студенту, учитывая уровень подготовки, 
интересы и потребности в профессиональном развитии, а также, поддержание интереса к 
дисциплине, желания работать изо дня в день. Чтобы этот интерес не пропал у 
обучающихся, преподаватель не только должен знать свою дисциплину, но и искать новые 
методические подходы и приемы, которые развивают познавательный интерес к учению. 

Для эффективного преподавания иностранных языков в условиях СПО, стимулирования 
мотивации к изучению данной дисциплины можно использовать следующие 
образовательные методы и технологии: 

Использование интерактивных методов позволяет активизировать познавательную 
деятельность студентов, способствует развитию самостоятельности и критического 
мышления. Примерами интерактивных методик являются: проектная работа - создание 
проектов на иностранном языке, связанных с будущей профессией; ролевые и деловые 
игры - моделирование ситуаций профессионального взаимодействия на иностранном 
языке, где учитываются интересы, склонности, уровень подготовки каждого 
обучающегося; дискуссии и дебаты - обсуждение актуальных вопросов в рамках 
выбранной специальности. 
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Современные информационные мультимедийные технологии позволяют существенно 
повысить эффективность и интенсификацию процесса обучения иностранным языкам и 
самостоятельной деятельности студентов, помогают быстро и эффективно освоить 
восприятие устной речи, поставить правильно произношение и обучить беглому 
говорению. Мы пользуемся следующими инструментами: платформы дистанционного 
обучения («Академия - медиа» - облачная система электронного обучения на базе 
цифровых учебных материалов для использования в организациях СПО), обширные 
библиотеки цифровых образовательных ресурсов таких платформ как РЭШ и МЭШ, 
онлайн доски (Padlet, IDroo, Miro), рабочие листы для организации учебной деятельности 
на занятиях, готовые библиотеки которых можно найти на таких образовательных онлайн - 
ресурсах как Liveworksheets com, Commoncoresheets.com, Teachermade.com., конструкторы 
интерактивных заданий (например LearningApps.org), чатботы и виртуальные ассистенты 
для практики разговорной речи. 

Применение аутентичных материалов связанных с будущей специальностью 
(оригинальных текстов, фильмов, аудиозаписей), помогает обучающимся лучше 
адаптироваться к реальной коммуникации на иностранном языке. 

Обучение иностранным языкам происходит не только на занятиях, но и во внеурочное 
время. Традиционным стало проведение олимпиад, конкурсов переводчиков технического 
текста, конкурсов постеров, буклетов, рисунков, связанных со специальностями или на 
темы культурно - страноведческих реалий стран изучаемого языка, квестов, квизов, 
мастерклассов, конференций в рамках предметных недель. Эти мероприятия способствуют 
не только качественной подготовке рабочего или специалиста, но и формированию его как 
активной личности, готовой к самообразованию, саморазвитию и самосовершенствованию. 

Эффективность преподавания иностранных языков в системе СПО зависит от множества 
факторов, среди которых ключевые роли играют грамотный выбор целей и задач обучения, 
адекватный учет специфики контингента обучающихся, применение инновационных 
интерактивных методических технологий и приемов как на занятиях, так и во внеурочной 
деятельности, а также регулярная оценка достигнутых результатов. Только такой 
комплексный подход позволит подготовить конкурентоспособных специалистов, готовых 
успешно решать профессиональные задачи в условиях глобализации и интеграции 
мировых рынков. 
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ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЕЙ НА ЗАНЯТИЯХ  
ПО ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ В СРЕДНИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ  
 
Аннотация 
Использование социальных сетей позволяет обучающимся практиковать иностранный 

язык в реальных коммуникативных ситуациях и развивать навыки, необходимые для 
дальнейшей профессиональной деятельности. 

Ключевые слова 
Занятия по иностранному языку, использование социальных сетей, мотивация, 

технология, обучение, средние профессиональные образовательные учреждения. 
Использование социальных сетей на занятиях по иностранному языку в средних 

профессиональных образовательных учреждениях позволяет: 
1. Повысить мотивацию обучающихся, то есть интегрировать привычные платформы, 

что делает обучение более интересным и интерактивным. 
2. Развивать коммуникативные навыки в реальном времени и осуществлять обмен 

информацией с носителями языка или сверстниками. 
3. Обогатить языковой опыт и осуществить доступ к актуальным тематическим 

материалам, видео, статьям и дискуссиям на иностранном языке. 
4. Создать условия для практики восприятия и речи: отзывы, комментарии, участие в 

групповых проектах и обсуждениях. 
5. Гибкость в обучении дает возможность заниматься в удобное время и в удобных для 

каждого обучающегося форматах. 
6. Количество и разнообразие материалов: соцсети предоставляют богатый источник 

аутентичных материалов, что способствует развитию навыков аутентичного восприятия 
языка. 
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7. Формировать навыки цифровой грамотности, а именно умение эффективно 
использовать современные интернет - инструменты и социальные сети в образовательных 
целях. 

Это позволит превратить изучение иностранного языка в увлекательное и 
мотивирующее занятие. Технология использования социальных сетей на занятиях по 
иностранному языку в средних профессиональных образова - тельных учреждениях может 
значительно повысить мотивацию студентов, развить навыки коммуникации и углубить 
практическое владение языком. Ниже представлены основные подходы и этапы реализации 
данной технологии: 

1. Постановка целей и задач: 
- Развитие коммуникативных навыков устной и письменной речи. 
- Усиление мотивации к изучению языка. 
- Ознакомление с культурой англоязычных стран. 
2. Выбор платформ и инструментов: 
- Социальные сети (например, « ВКонтакте») – создание групп, страниц. 
- Платформы для обмена мнениями (например, «Telegram). 
- Специальные образовательные площадки и блоги. 
3. Формы работы с соцсетями: 
- Создание учебных групп для обсуждений и совместных проектов. 
- Регулярное размещение заданий, статей, видео на английском языке. 
- Ведение блогов и дневников по теме уроков. 
- Проведение онлайн - дебатов, голосований, конкурсов. 
4. Методика внедрения: 
- Интеграция заданий в социальные сети как часть учебной программы. 
- Использование соцсетей для закрепления изученного материала: обсуждение 

кинофильмов, новости, песен на английском. 
- Поощрение творческих заданий: создание мемов, видеороликов, фотографий на 

английском языке. 
- Мотивационные группы и челленджи. 
Создание тематических челленджей — например, ежедневных постов на иностранном 

языке или фотоотчётов — мотивирует регулярно практиковаться и достигать новые 
уровень владения языком. 

5. Оценка эффективности: 
- Мониторинг активности студентов. 
- Анализ качества выполненных заданий. 
- Обратная связь от студентов. 
6. Преимущества применения: 
- Повышение мотивации и интереса к изучению иностранного языка. 
- Развитие навыков межличностного общения в онлайн - среде. 
- Освоение технологий современной коммуникации. 
7. Важные аспекты: 
- Обеспечение безопасной и этичной работы в соцсетях. 
- Контроль за выполнением заданий и соблюдением правил. 
- Обучение студентов правилам этикета и защите личных данных в сети. 
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Эта технология способствует созданию активной языковой среды, позволяет студентам 
практиковать иностранный язык в реальных коммуникативных ситуациях и развивать 
навыки, необходимые для даль - нейшей профессиональной деятельности. 

 
Список использованной литературы 

1. Мильруд Р.П., Максимова И.Р. Современные концептуальные принципы 
коммуникативного обучения иностранным языкам // Иностранные языки в школе. 2000. № 
5. С. 17–22. 

© Васильева И.В., Шевченко В.И., Нехорошкина А.А., 2025 
 
 
 
УДК 316.6 

 Васильева И.В.  
преподаватель ОГАПОУ «БСК»,  

 г.Белгород, РФ 
 Шевченко В.И.  

преподаватель ОГАПОУ «БСК»,  
 г.Белгород, РФ 

 Нехорошкина А.А. 
преподаватель ОГАПОУ «БСК»,  

 г.Белгород, РФ 
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Аннотация 
Личностно - ориентированный подход на занятиях по иностранному языку в средних 

профессиональных образовательных учреждениях направлен на развитие личностных 
качеств обучающихся, формирование у них мотивации, самооценки и инициативности, а 
также на создание комфортной и здоровой учебной атмосферы. 

Ключевые слова: личностно - ориентированный подход, иностранный язык, мотивация, 
обучающиеся, этапы, приемы. 

Приемы личностно - ориентированного подхода на занятиях по ино - странному языку в 
средних профессиональных образовательных учреждениях направлены на развитие 
личностных качеств обучающихся, формирование у них мотивации, самооценки и 
инициативности, а также на создание ком - фортной и здоровой учебной атмосферы. Ниже 
представлены основные приемы и методы их реализации: 

1.Индивидуальный подход 
- Учет особенностей и потребностей каждого обучающегося. 
- Дифференцированные задания, учитывающие уровень владения языком и личностные 

интересы. 
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2. Создание позитивной атмосферы 
- Использование методов поощрения, поддержки и конструктивной критики. 
- Вовлечение студентов в обсуждения, диалоги и совместную деятельность, чтобы 

ощущать свою значимость. 
- Поощрение инициативы и самостоятельности при выполнении заданий. 
3. Использование реальных жизненных ситуаций 
- моделирование ситуаций, близких к жизненному опыту студентов, что способствует их 

мотивации и личностному развитию. 
- Применение аутентичных материалов и ситуаций для обучения. 
4. Развитие коммуникативных навыков и рефлексии 
- Стимулирование выражения личного мнения, чувств и опыта. 
- Ведение рефлексивных дневников или бесед о собственном прогрессе и ощущениях. 
5. Создание условий для самореализации 
- Предоставление возможностей для творчества, самовыражения и проявления 

индивидуальности. 
- Поддержка инициативных проектов по иностранному языку. 
Этапы организации личностно - ориентированного подхода на занятиях по 

иностранному языку в средних профессиональных образовательных учреждениях 
предусматривают системный и последовательный процесс, направленный на развитие 
индивидуальности каждого обучающегося, его интересов, мотивации и информационно - 
коммуникативных навыков. Ниже приведены основные этапы реализации данного 
подхода: 

1. Диагностика и выявление личностных особенностей 
- Оценка личностных характеристик, интересов, мотивации и предвари - тельных знаний 

учащихся. 
- Использование анкет, бесед и тестов для выявления индивидуальных потребностей и 

целей обучения. 
2. Постановка целей и планирование обучения 
- Формирование личных учебных целей с учетом интересов и потребностей студентов. 
- Разработка индивидуальных и групповых планов обучения с учетом личностных 

особенностей. 
3. Построение дифференцированного и мотивирующего образовательного процесса 
- Использование разнообразных методических приемов, упражнений и технологий, 

учитывающих особенности обучающихся. 
- Внедрение проектной деятельности, групповых и индивидуальных заданий, 

позволяющих реализовать личностный потенциал. 
4. Создание положительной образовательной среды 
- Обеспечение психологического комфорта, поддержки и взаимного уважения; 

поощрение инициативности и самостоятельности студентов. 
5. Реализация учебного процесса 
- Активное использование коммуникативных и интерактивных методов (игры, 

дискуссии, ролевые игры, проектное обучение). 
- Вовлечение обучающихся в решение практических задач, связанных с их личными 

интересами. 
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6. Мониторинг и корректировка образовательного процесса 
- Регулярная оценка прогресса и самочувствия студентов. 
- Корректировка целей и методов обучения на основе обратной связи. 
7. Рефлексия и развитие личностных качеств 
- Поощрение самоанализа, оценки собственных достижений и личностного роста; 

формирование позитивного отношения к иностранному языку и обучению в целом. 
Эти этапы позволяют создать уникальную образовательную среду, способствующую 

развитию личности обучающихся и повышению их мотивации к изучению иностранного 
языка. 
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ОРГАНИЗАЦИЯ ВОЕННО - ПАТРИОТИЧЕСКОЙ ОНЛАЙН - ИГРЫ 

«ОТЕЧЕСТВО» КАК ИННОВАЦИОННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА, 
ВЛИЯЮЩАЯ НА КАЧЕСТВО ЖИЗНИ МОЛОДЕЖИ 

 
Аннотация 
В статье представлена и проанализирована, как педагогическая инновация в эпоху 

цифровизации процессов образования и воспитания в России, методика проведения онлайн 
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- игры военно - патриотической направленности. Авторами показано, что эрудит - игра 
«Отечество», разработанная на основе опыта в области игротехники и программного 
обеспечения развивающего детского отдыха МЦВП и ГАУК «МОСГОРТУР», 
способствует воспитанию чувства патриотизма у подрастающего поколения, а 
взаимодействие игрового формата – формированию системы ценностей и повышению 
качества жизни молодёжи.  

Ключевые слова: 
молодёжь, качество жизни, эрудит - игра, патриотизм, цифровизация воспитания, онлайн 

- формат. 
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ORGANIZATION OF THE MILITARY - PATRIOTIC ONLINE GAME 

«FATHERLAND» AS AN INNOVATIVE PEDAGOGICAL PRACTICE THAT 
AFFECTS THE QUALITY OF LIFE OF YOUNG PEOPLE 

 
Abstract 
The article presents and analyzes, as a pedagogical innovation in the era of digitalization of 

education and upbringing processes in Russia, the methodology of conducting online military - 
patriotic games. The authors show that the scrabble game «Fatherland», developed on the basis of 
experience in the field of gaming technology and software for developing children's recreation at 
the ICVP and GAUK MOSGORTUR, contributes to fostering a sense of patriotism among the 
younger generation, and the interaction of the game format contributes to the formation of a value 
system and improving the quality of life of young people. 

Keywords: 
youth, quality of life, scrabble game, patriotism, digitalization of education, online format. 
 
Сегодня в нашей стране и обществе, на фоне внешнеполитических проблем и санкций, 

событий в зоне специальной военной операции (СВО), особенно остро стоит вопрос 
формирования у молодого поколения чувства патриотизма по отношению к своей Родине и 
гражданской ответственности за ее будущее. Актуальность темы исследования, как одной 
из ключевых в вопросах национальной безопасности России, обусловлена необходимостью 
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формирования исторической памяти и целостной системы ценностей у молодежи, а также 
правильного понимания ею патриотизма, которые непосредственно влияют на качество 
жизни подрастающего поколения, поскольку понятие «качество жизни» не сводится только 
к материальному комфорту 8; 11. 

Как отмечал ранее в одном из своих выступлений, Президент РФ В.В. Путин, в РФ не 
может быть никакой иной объединяющей идеи, кроме патриотизма: «У нас нет никакой, и 
не может быть другой объединяющей идеи, кроме патриотизма… Никакой другой идеи мы 
не придумаем, и придумывать не надо» [7]. 

На сегодняшний день, на основании совместного взаимодействия представителей трех 
секторов экономики «государства», «бизнеса» и «НКО», необходима разработка 
инновационных механизмов (технологий, форм, методотов) воспитания молодежи в духе 
патриотизма и ответственности за Отчизну 4; с. 40.  

В Указе Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях 
развития Российской Федерации на период до 2030 года» четко определены главные цели 
развития РФ на период до 2030, среди которых, на достойное развитие молодого поколения 
страны, направлена следующая: создание возможности для самореализации и развития 
талантов 10. В цифровую эпоху использования широкого спектра информационно - 
медийных практик в молодежной среде, такие возможности значительно расширяются. В 
этой связи реализация обозначенных в Указе Президента РФ целей будет способствовать 
осуществлению прорывного развития Российской Федерации в целом, увеличению 
численности населения страны, повышению уровня жизни граждан, созданию комфортных 
условий для их проживания, а также раскрытию таланта каждого человека.  

Современные исследования показывают, что на качество жизни влияет целый ряд 
нематериальных факторов, среди которых немалое место занимают чувства 
принадлежности к некой общности, к социуму в целом (через патриотизм и связь с 
историей), осмысленности существования (т.е. понимание своей роли в жизни общества), 
психологического благополучия (уверенности в будущем, гордости за страну) 6. 
Например, как отмечает Г.В. Потемкина, подростки, осознающие ценность подвигов своих 
предков, чаще демонстрируют ответственность поведения и социальную активность 9.  

Интерес молодых людей к истории, как показывают современные исследования, часто 
ограничивается школьной программой. Многие воспринимают патриотизм как что - то 
абстрактное, не связанное непосредственно с их жизнью. Но история – это не просто даты и 
факты. Это люди, поступки, уроки, которые могут вдохновлять и направлять.  

Задача современных исследователей, ученых, практиков сегодня – это поиск 
инновационных социальных практик, которые помогут добиться эмоционального 
вовлечения представителей подрастающего поколения в решение актуальных проблем 
своей страны.  

Система ценностей молодежи формируется под воздействием множества факторов, 
начиная с Интернета и социальных сетей, и заканчивая влиянием образовательной, 
внешкольной среды (домов творчества, досуговых и патриотических центров и т.д.), 
системы дополнительного образования (детских лагерей, спортивных школ, школ искусств 
и т.д.) 5; 8; 9; 14. Каким образом привить подрастающему поколению глубокие, 
осознанные патриотические убеждения? Как помочь подросткам не просто знать историю 
своей страны, но и чувствовать тесную эмоциональную связь с ней? 
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Московский центр воспитательных практик (ГБОУ ДПО МЦВП) создан для 
координации воспитательной деятельности в школах и колледжах столицы. Миссия центра 
– формировать траекторию счастливого детства для каждого юного москвича (ребенка и 
подростка). Деятельность организации направлена на решение ряда задач: 
систематизировать и транслировать лучшие воспитательные практики, осуществлять 
управление городскими и федеральными проектами, направленными на воспитание 
личности и развитие потенциала подрастающего поколения. Специалисты ГБОУ ДПО 
МЦВП сопровождают деятельность заместителей директоров по воспитанию, классных 
руководителей и воспитателей, педагогов - организаторов и вожатых. 

М.В. Вязовкиной, методистом Отдела реализации военно - патриотических проектов и 
программ ГБОУ ДПО МЦВП, разработана военно - историческая эрудит - игра 
«Отечество», которая не только проверяет знания о Великой Отечественной войне, но и 
формирует у школьников уважение к прошлому, чувство гордости и ответственности, 
способствует самостоятельному изучению истории нашей страны. 

Цель данного исследования – показать, каким образом игровые инновационные онлайн - 
форматы могут способствовать воспитанию патриотизма, формированию системы 
ценностей и повышению качества жизни молодёжи (через военно - патриотическую эрудит 
- игру «Отечество»). 

Материалы исследования 
Эмпирической базой исследования являются материалы включённого наблюдения в 

процессе апробации эрудит - игры «Отечество», разработанной М.В. Вязовкиной на основе 
опыта в области игротехники и программного обеспечения развивающего детского отдыха, 
полученного ранее в Государственном автономном учреждении культуры города Москвы 
«Московское агентство организации отдыха и туризма» (далее – ГАУК «МОСГОРТУР») 
1;13. Учреждение, являясь одним из крупных туроператоров социального детского 
отдыха, организатором и координатором ряда социально значимых проектов и программ, 
начиная с 2016 г., решает важную задачу обобщения опыта и распространения практик 
внедрения воспитывающей и развивающей среды детского отдыха и оздоровления детей 
15. Что немаловажно, специалисты и ученые ГАУК «МОСГОРТУР» (М.В. Вязовкина, 
Г.В. Заярская, И.И. Иванов, А.Ю. Фодоря и др.) ранее уже анализировали актуальность и 
значение поиска, внедрения в сфере детского отдыха г. Москвы педагогических и 
цифровых инноваций таких, как информационные системы для медиатизации системы 
детского отдыха, мультиканальной коммуникации и информационного сопровождения и 
др., так необходимых нашему обществу в цифровую эпоху его развития 2; 3; 12; 14. 

Эрудит - игра «Отечество» – это серия игр, состоящих из трёх отборочных онлайн - игр и 
финальной игры, приуроченной к 80 - летию Победы в Великой Отечественной войне. В 
финал проходят 25 команд - участников, набравших наибольшее количество суммарных 
баллов за три онлайн - игры). 

Игра проходит в реальном времени: ведётся прямая онлайн - трансляция, во время 
которой участники игры заполняют форму с ответами.  

Период проведения игры: февраль – май 2025 г. Длительность игры: один час 
(подготовка – 15 минут, сама игра – 30 минут, ответы – 15 минут). 
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Онлайн - игра состоит из семи раундов: 
1) «Верю - не верю» (пять простых вопросов с двумя вариантами ответа «да» / «нет»); 
2) «Личный кабинет» (пять зашифрованных фактов о загаданной личности); 
3) «Тень прошлого» (пять ответов - «теней», которые нужно сопоставить с вопросами); 
4) «Музейный экспонат» (восемь вопросов о музейных экспонатах); 
5) «Историческое фото» (три фото - вопроса); 
6) «Мелодия Победы» (три аудио - вопроса); 
7) «Главная тайна» (один финальный вопрос). 
В содержание игры входят вопросы о ключевых событиях, героях, быте, культуре 

Великой Отечественной войны, а также интерактивные задания (анализ фотографий и 
аудиофрагментов). 

Формат онлайн - игры выбран организаторами не случайно: подросткам он понятен, 
доступен, привычен. 

В игре принимают участие все зарегистрированные команды от школ г. Москвы. Каждая 
команда состоит из учеников 8 - 11 классов. Численность команды не может превышать 
восемь человек.  

Во время игры запрещено пользоваться подсказками со стороны и какими - либо 
техническими средствами. 

Игра создана на базе Microsoft PowerPoint, транслируется в закрытой группе ВКонтакте, 
в ВК - звонках, а ответы участники вносят онлайн через форму для ответов, созданную с 
помощью программы Тильда (https: // tilda.cc / ru /). 

Результаты исследования. 
К настоящему времени проведено три эрудит - игры (21 - го марта, 4 - го апреля, 25 - го 

апреля 2025 года), в которых приняли участие 960 старшеклассников из 80 команд 
старшеклассников. Также игра была размещена в Интернете, где ее посмотрело более 500 
пользователей. 

Обратная связь после проведенных игр показывает заинтересованность участников в 
дополнительном изучении истории. Некоторые вопросы вызвали значительный интерес и 
запомнились не только участникам, но и их педагогам). Например, вопрос про материал, из 
которого изготавливались фляжки, а также вопрос о прозвищах танков. 

При подготовке к игре было проведено объёмное исследование исторических 
материалов, в ходе которого были выявлены наиболее интересные для школьников темы.  

Ответы на вопросы эрудит - игры – не просто правильные, это осознанные ответы. Игра 
построена таким образом, что зачастую не надо знать готовый ответ, а нужно пытаться 
самостоятельно искать правильное решение, прийти к какому - то умозаключению. 

Современные подростки часто не понимают, зачем необходимо учить что - то наизусть, 
если об этом им может рассказать Интернет - поисковик «Яндекса». Поэтому разработчик 
эрудит - игры «Отечество» предлагает дать старшеклассникам своего рода импульс, чтобы 
они сами смогли формулировать свои вопросы (пусть зачастую адресованные Яндексу). 

Интерактивность эрудит - игры, когда её участники не просто слушают, но активно 
действуют сами, – это несомненное преимущество игрового формата социального 
взаимодействия с представителями подрастающего поколения 1; 5; 8; 13. Эмоции, 
которые вызывает у подростков эрудит - игра (азарт, радость открытий, ощущение 
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единства командного духа), позволяют сформировать эмоциональное вовлечение 
школьников в происходящее.  

Практическая направленность вопросов ориентирует молодёжь на применение 
полученных знаний в жизни, когда главное – не просто механически запомнить факт, но 
осознанно осмыслить его.  

Таким образом, эрудит - игра «Отечество» – это попытка превратить изучение истории в 
увлекательное путешествие, где каждый вопрос игры – шаг к пониманию ценности мира и 
осознанию подвига предков.  

Знание истории молодёжью снижает у неё тревожность и страх перед будущим: «Если 
наши деды пережили войну – мы справимся с трудностями». 

Какую конкретно практическую пользу принесёт включение эрудит - игры «Отечество» 
в образовательный процесс школы?  

Для школьников – это, прежде всего, уход от готовых шаблонных ответов. Подростки 
учатся самостоятельно искать и анализировать информацию, в процессе чего получают 
самостоятельно добытые углубленные знания по истории своей страны. В ходе эрудит - 
игры к старшеклассникам приходит осознание, что история – это не «скучный предмет», а 
реально пережитый их предками опыт. Кроме того, участие в эрудит - игре способствует 
развитию навыков командной аналитической работы.  

В свою очередь для учителей эрудит - игра «Отечество» является готовым инструментом 
как для проведения школьных уроков, так и для организации внеклассной воспитательной 
работы. 

Кроме того, существенным для школьных педагогов обстоятельством представляется 
возможность легкого тиражирования представленного формата социального 
взаимодействия с учениками, поскольку эрудит - игра может быть адаптирована и под 
другие значимые темы (экология, наука, творчество и т. д.). В результате использования 
эрудит - игры в образовании у школьников развивается критическое мышление, 
формируется уважение к истории Отечества, к подвигу предков. Несомненна 
педагогическая ценность использования данной эрудит - игры в процессе формирования 
системы ценностей и патриотизма у подрастающего поколения. 

Педагогам важно понимать, что на качество жизни подростков и молодёжи 
непосредственно влияют как само наличие общего дела (а военно - историческая викторина 
– это прямой повод для сотрудничества), так и полученное в процессе эрудит - игры 
общественное признание (баллы, сертификаты – подтверждение компетентности). 

В заключении, подводя итог проведенному нами анализу материалов включённого 
наблюдения в процессе эрудит - игры «Отечество», можно констатировать, что военно - 
историческая игра – это не развлечение, а мощный инструмент формирования системы 
ценностей у подрастающего поколения. Эрудит - игра «Отечество» соединяет знания 
старшеклассников с эмоциями, обеспечивая эмоциональное вовлечение подростков в 
осознание тесной связи прошлого с настоящим. Активные самостоятельные действия во 
время проведения эрудит - игры и эмоциональное вовлечение школьников вместо простого 
назидания способствуют формированию у них чувства патриотизма, повышая тем самым 
качество жизни подрастающего поколения. А современный онлайн - формат организации и 
проведения значительно расширяет ее возможности в этом направлении, делает более 
понятной и интересной для современной молодежи. Таким образом, эрудит - игру 
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«Отечество», проведенную в онлайн - формате, стоит рассматривать как инновационную 
педагогическую практику развития чувства патриотизма у молодежи, влияющее на 
формирование качества жизни в целом. 
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Аннотация 
Статья посвящена вопросу профилактики отклоняющегося поведения подростков в 

условиях цифровизации образовательного процесса. Автором рассматриваются и 
описываются основные направления и методы работы с подростками по профилактике 
девиантного поведения в условиях цифровизации образовательного процесса. 
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Проблема профилактики девиантного поведения подростков из года в год не теряет 

своей актуальности. Современное общество сталкивается с новыми проблемы социально - 
опасного поведения, таких как кибербуллинг, гаджет зависимости. 

Профилактика девиантного поведения подростков в условиях цифровизации 
образовательного процесса является важной задачей для педагогов, родителей и общества в 
целом. В условиях активного использования технологий в обучении возникают новые 
вызовы, связанные с поведением учащихся, это и интернет - зависимость, кибербуллинг, 
хакерство, виктимизация подростков. 

Е. И. Холостова и Г. И. Климантова выделяют следующие стратегии по профилактике 
девиантного поведения в условиях цифровизации образовательного процесса 5: 

1. введение в образовательные программы курсы по цифровой грамотности, которые 
обучают учащихся безопасному и ответственному использованию сети Интернет. Эти 
курсу помогут предотвратить негативные последствия, такие как кибербуллинг, 
зависимость от гаджетов и другие формы девиантного поведения в сети Интернет; 

2. введение занятий по развитие эмоционального интеллекта у обучающихся. Развитие 
эмоционального интеллекта поможет учащимся лучше понимать свои эмоции и эмоции 
окружающих, что может снизить уровень конфликтов и агрессии. 

Эти меры могут помочь не только в профилактике девиантного поведения, но и в 
создании более безопасной и продуктивной образовательной среды в условиях 
цифровизации. 

Образовательные программы по цифровой грамотности для подростков могут сыграть 
важную роль в профилактике девиантного поведения среди молодежи, так как учат их 
правильному использованию цифровых технологий 2. Рассмотрим основные вопросы, 
которые изучаются в процессе прохождения образовательных программ по цифровой 
грамотности: 

1. Осознание последствий онлайн - действий: 
- обсуждение сущности кибербуллинга, обучение правилам по распознаванию и 

противостоянию кибербуллингу, а также понимание последствий кибербуллинга для жертв 
и агрессоров; 

 формирование ответственность за размещаемый материал в сети Интернет, 
понимание того, что представленный в интернете материал может иметь долгосрочные 
последствия, включая юридические. 

2. Развитие критического мышления: 
 оценка и анализ информации в сети Интернет (умение различать факты и мнения); 
 анализ влияния медиа (обсуждение того, как медиа могут формировать восприятие 

и поведение, включая влияние на нормы и ценности). 
3. Социальные навыки и эмпатия: 
 развитие коммуникативных навыков в цифровом пространстве (обучение 

эффективным навыкам общения в интернет - пространстве); 
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 развитие эмпатии (игры и упражнения, направленные на понимание чувств других 
людей, что может помочь предотвратить агрессивное поведение). 

4. Профилактика зависимостей (обсуждение вопросов цифровой зависимости и их 
последствий, проведение игр и упражнений на тайм - менеджмент в сети Интернет). 

Необходимо отметить, что профилактические образовательные программы могут быть 
адаптированы под разные возрастные группы, что позволяет эффективно работать с 
подростками и снижать риски девиантного поведения 3. 

Помимо организации профилактических программ для подростков, важно отметить 
необходимость развития у них эмоционального интеллекта (EI). Эмоциональный интеллект 
включает в себя умение распознавать, понимать и управлять своими эмоциями, а также 
понимать эмоции других людей. В условиях цифровизации это становится особенно 
актуальным, так как подростки все больше взаимодействует через экраны, что может 
затруднять развитие навыков межличностного общения и эмпатии 1. 

Для развития эмоционального интеллекта подростков необходимо проводить 
тренинговые занятия во время внеклассных занятий. Рассмотрим основные направления 
развития эмоционального интеллекта: 

1. Обучение самосознанию (подростки учатся распознавать свои эмоции и осознавать их 
влияние на поведение; ведение записей своих чувств и реакций на различные ситуации, 
которые помогают понять, как эмоции влияют на принятие решений). 

2. Управление эмоциями (обучение методам управления стрессом и негативными 
эмоциями). 

3. Развитие эмпатии (участие в ролевых играх, где учащиеся представляют себя в 
различных ситуациях, чтобы понимать чувства других людей; анализ реальных ситуаций из 
жизни сверстников или знаменитостей, связанных с эмоциональными реакциями и 
последствиями). 

4. Социальные навыки (обучение правилам общения в цифровом пространстве, включая 
уважение к другим пользователям и понимание последствий своих слов). 

Развитие эмоционального интеллекта в условиях цифровизации образовательного 
процесса может существенно снизить риск девиантного поведения среди подростков. Это 
достигается через обучение самосознанию, управлению эмоциями, эмпатии и социальным 
навыкам, что помогает обучающимся лучше справляться с вызовами современного мира и 
строить здоровые отношения с окружающими 4. 

Таким образом, можно сделать вывод, что профилактика девиантного поведения 
подростков в условиях цифровизации образовательного процесса возможна с помощью 
организации профилактических образовательных программ, а также обязательному 
развитию эмоционального интеллекта у подростков. 
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EDUCATION QUALITY ASSESSMENT AND ARTIFICIAL INTELLIGENCE 

 
Abstract: 
The article highlights the problem of developing a system for assessing the quality of education 

from the perspective of improving education and realizing the interests of the state. The possibilities 
of artificial intelligence in the management of education quality assessment are considered. The 
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issues of psychological, pedagogical and ethical orientation related to artificial intelligence and 
requiring solutions in the near future are outlined. 
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Оценка качества образования (ОКО) как социально - педагогическое явление имеет 

двуединую стратегическую цель развития: 
– содействие повышению качества образования; 
– содействие социокультурному и экономическому развитию государства. 
Первая составляющая цели указывает на управленческую функцию ОКО в системе 

образования, обеспечение объективности и полноты информации для принятия 
управленческих решений. Содействие повышению качества образования становится 
возможным посредством оценки имеющихся у системы образования ресурсов, 
определения условий и рисков развития системы, подготовки планов развития, принятия 
управленческих решений и контроля их выполнения. Вторая составляющая цели 
характеризует ОКО как стратегический ресурс устойчивого развития страны, основу 
национальной безопасности. 

Идея совершенствования качества образования в настоящее время лежит в плоскости 
цифровизации, которая обуславливает новый формат и новые требования к системе ОКО. 
Мировым сообществом активно обсуждаются вопросы внедрения в образование 
искусственного интеллекта (ИИ), что, с одной стороны, открывает исключительные 
образовательные возможности, с другой, – ставит серьезные вопросы, требующие 
оперативного решения. 

Если рассматривать потенциал ИИ с позиции применимости к ОКО (и непосредственно 
«управленческой миссии» оценки), то в его «функционал» может входить участие в: 1) 
целеполагании оценивания, 2) определении показателей ОКО и методов сбора 
информации, 3) выполнении мониторинга качества образования, 4) анализе результатов 
мониторинга, 5) разработке адресных рекомендаций (для всех субъектов образовательных 
отношений) по итогам мониторинга, 6) анализе эффективности принятых мер по 
представленным ранее рекомендациям и принятым управленческим решениям. При оценке 
качества образования по различным направлениям (изучение деятельности 
образовательного учреждения, условий среды, качества преподавания, уровня подготовки 
учащихся и др.) ИИ может быть полезен как при оценке сфер, курируемых человеком, так и 
функционала, обеспечиваемого самим ИИ. В результате такой ОКО ИИ получает 
ориентиры для собственного совершенствования с учетом образовательных реалий. 

Реализуемая в итоге управленческая цепь должна, как было отмечено выше, 
содействовать повышению качества образования и интересам / безопасности государства, 
на более локальном уровне, – безопасности и успешному развитию учреждений 
образования. Данный аспект актуализирует важность учета целого ряда психолого - 
педагогических и этических моментов при использовании ИИ в образовании. 

В рамках обеспечения качества образования и проведения оценочных процедур особое 
значение приобретают следующие вопросы: 

– предупреждение формирования у учащихся привычки регулярно делегировать 
выполнение познавательных задач ИИ; 



62

– недопущение манипуляций со стороны технологий, создания у учащихся иллюзии 
самостоятельного принятия решений в условиях, когда управляет образовательным 
процессом ИИ; 

– предупреждение когнитивных последствий зависимости от ИИ ввиду возникающей у 
учащихся когнитивной разгрузки и ее влияния на критическое мышление, память и другие 
психические процессы; 

– необходимость научной доказательности преимуществ образовательных 
нововведений, предлагаемых ИИ (инициативы с применением ИИ должны 
совершенствовать / оптимизировать реальную образовательную практику и основой тому 
должны служить теоретические / эмпирические знания); 

– разработка новой критериальной базы оценки образовательных достижений, 
учитывающей, каким образом учащийся добился образовательного результата (с 
применением ИИ либо самостоятельно); 

– унификация требований к учебным материалам, разрабатываемым традиционно 
авторскими коллективами, и ИИ (обязательная проверка точности / научности содержания, 
соответствия возрастным особенностям учащихся, реализации воспитательного потенциала 
и др.); 

– сохранение экспертной роли педагога, заключающейся (помимо прочего) в 
организации живого диалога с целью проверки сформированнности у учащихся 
логического и критического мышления, развития творческих способностей, связной устной 
речи и т.д.; 

– обеспечение мер по сохранению конфиденциальности информации (данных, которые 
предоставляет конкретный учащийся, и данных, собранных ранее ИИ); 

– соблюдение авторских прав через фиксацию авторства хранящихся в базе ИИ текстов, 
регуляцию вопросов авторства сгенерированных ИИ текстов; 

– осуществление обязательной перепроверки контента, сгенерированного ИИ, в целях 
предупреждения выдачи и распространения недостоверной (ложной, модифицированной, 
искаженной) информации; 

– введение нравственного табуирования в работе ИИ, что будет предохранять систему 
образования от возникновения нежелательных / опасных ситуаций. 

По - видимому, имеет смысл развитие технологии «цифрового ангела» (термин С.Ю. 
Степанова [1]), предполагающей наличие специальных искусственных интеллектов, 
работающих на конкретного пользователя (личность, организацию) и обеспечивающих его 
интересы и свободы. Подобная технология смогла бы содействовать совершенствованию 
качества образования и его оценки, быть применима одновременно на трех уровнях: 
личности учащегося, образовательного учреждения, системы образования страны. 
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Актуальность темы «История педагогики и образования» обуславливается изменениями 

в обществе ввиду мощной интеграции социальных сетей, искусственного интеллекта в 
жизнь, которые затрагивают не только область материальной, но и духовной жизни 
общества. Педагогическая наука вынуждена идти в ногу со временем для того, чтобы 
удовлетворить потребности в образовании большого количества обучающихся. 
Рассматривать историю педагогики нужно в современных реалиях в этом и есть постоянное 
развитие, динамичность и меняющаяся история педагогики. Естественно история 
педагогики выражается в прогрессе общества, в умении своевременно реагировать на 
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рынок образования. От того на сколько эффективным и качественным окажется новый 
образовательный продукт зависит успех не только высшей и средней школе, но и успех 
экономических реформ. В данном контексте экономическую реформу следует понимать, 
как продукт деятельности образовательного ресурса, который при грамотной реализации 
способен значительно повысить общественную производительность труда, сбалансировать 
межнациональные отношения, а также положительно влиять на духовную жизнь людей, их 
потребности и интересы. 

Анализ психолого - педагогической литературы показывает, что вопросам истории 
педагогики и образования посвящено не мало работ зарубежных и отечественных ученых 
(А. В. Хуторской, Я. А. Коменский, В. М. Полонский, Ф. Бэкон, Дж. Дьюи, И. Ф. Гербарт, 
Л. Д. Старикова, К. Д. Ушинский, И. А. Зимняя и др.). 

На основе выше изложенного вытекает цель статьи: 
рассмотреть возникновение и развитие педагогической науки, как основу современной 

педагогики. 
Задачи: 
- изучить исторический аспект возникновения и развития педагогической науки и 

образования. 
- обобщить полученные знания о возникновении и развитии педагогической науки и 

образования. 
Возникновение педагогической науки связывают с именем Я. А. Коменский (1592 -                

1670 г.), который жил на рубеже эпохи Возрождения и Нового времени, в период смены 
феодального общества на капиталистическое. Идея Каменского состояла в раскрытии 
внутренней связи вещей и явлений. 

В настоящее время мы также, как и он живем на рубеже эпох. Если посмотреть через 
призму времени можно обратить внимание на сходство, заключающемся не только в смене 
эпох в тот период и в настоящее время, но и в осознании необходимости углубленного 
изучения и раскрытия внутренней связи вещей и явлений. Он твердо верил в возможность 
обновления человеческого рода, совершенствование общественного устройства путем 
воспитания каждого человека и всего общества, обучение всех всесторонним знаниям              
[8, с. 207 - 218]. 

Я. А. Коменский разработал методику образования и ее содержание для детей 
дошкольного возраста. До него никто не занимался дошкольным образованием. Он 
заложил принцип возрастных особенностей развития человека и принцип развития 
личности основываясь на собственном педагогическом опыте. 

Таким образом Коменский заложил основу педагогики как целостной научно - 
прикладной системы. 

И. Г. Песталоцци (1746–1827) г. — швейцарский педагог эпохи Возрождения 
продолжил педагогические идеи Я.А. Коменского. 

Ценность идей шведского педагога нашли свое отражение в главном труде его жизни 
«Великая дидактика». Он призывал «учить всех - всему». Песталоцци писал о 
необходимости стимулирования живого интереса у учеников по средствам игры, 
экскурсий, уроков на свежем воздухе, обучения на родном языке [2, с. 36 - 44]. 

Таким образом зародился новый тип общего среднего образования, который стал 
основой «классического» образования. 

Эпоха нового времени подарила замечательного педагога Ж.Ж. Руссо (1712 - 1778) г., 
который открыл нам новую идею педагогической концепции. Он утверждал, что 
преподаватель должен передавать опыт ученику через раскрытия его дарований, т.е. 
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способностей, заложенных природой. А способности, по его мнению, раскрываются только 
в трудовой деятельности [6, с. 22 - 28]. 

Следует учесть и тот факт, что Руссо уделял достаточное внимание периодам взросления 
и становления обучающихся. Так в разные периоды развития ребенка его восприятие 
окружающего мира меняется, поэтому преподаватель при передаче опыта не должен 
подавлять своего подопечного авторитетом, в тоже время преподаватель не должен 
потакать возрастным капризам ребенка. Следуя данной концепции образование стало 
приобретать характер ответственного воспитания самостоятельной личности. 

Самостоятельность ученика выражалась в изучении отдельного материала, не прибегая к 
помощи преподавателя, данная педагогическая идея способствовала формированию 
вопросов у подопечных и желания найти ответ на свои вопросы самостоятельно. 
Постепенно образовательная деятельность перерастала в трудовую, посредствам обучению 
различного рода ремесла в мастерских при образовательных учреждениях. 

Таким образом Руссо не только хотел сформировать развитую личность, которая умеет 
анализировать информацию, но и подготовить ее к взрослой жизни, привив любовь к труду 
(образовательному и ремесленному), взяв пример у животных, которые готовят своего 
детеныша к самостоятельной жизни без родителей. 

Эпоха Просвещения дает нам осознание в необходимости систематизировать 
имеющиеся знания и ввести в практику обучение преподавательскому искусству. Данную 
эпоху можно охарактеризовать эпохой развития педагогики, как самостоятельной науки               
[1, с. 18]. 

Так, в Российской империи (царской России) появился Смольный институт благородных 
девиц, имеющий государственный уровень, а потом и Царскосельский лицей. Лицей 
воспитывал юношей не только с точки зрения наполнения воспитанников знаниями, но и 
манерам поведения идеального «благородного общества». Так сказать, школа благородных 
мужей. 

Всеобщность рекомендаций отражала необходимость и требование массовой школы. 
Поэтому девятнадцатый век можно охарактеризовать веком не только классической 
средней школой, но и развитием профессиональных школ, которые должны удовлетворить 
потребности растущего производства и торговли. Таким образом в реальном образовании 
доминируют предметы естественно - математического цикла. 

В советский период школа становится местом массового, бесплатного обучения для всех 
граждан, независимо от социального статуса. Ученики получали энциклопедические 
знания, которые служили фундаментом для дальнейшей подготовки. Оценки по предметам 
соответствовали полученным знаниям, существовала система шефства отличников над 
отстающими. Профессия педагога была одной из самых уважаемых и востребованных в 
обществе. В СССР действовали тысячи дворцов и домов пионеров, станций юных техников 
и других кружков, которые были абсолютно бесплатными [4, с. 9]. 

Таким образом советское образование стало двигателем мощного кадрового потенциала 
для индустриализации страны. 

На основании изложенного можно сделать вывод о том, что образование имело много 
исторических этапов и переход к новому этапу развития педагогической науки и 
образования в целом является закономерным процессом. 

Новой педагогической науке и образовательной системе предстоит обобщить огромный 
пласт знаний с учетом постоянно изменяющей политической, экономической и 
профессиональной переподготовки современного человека. Воспитание и формирование 
личности важный педагогический аспект, но рынок труда диктует нам направления 
движения и задает безумный темп и ритм ответной реакции в виде подготовки новых 
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специалистов высокой квалификации. Соответственно в образовании будут доминировать 
перспективные направления, которые и будут двигателям экономики. 
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В настоящее время учебный процесс требует постоянного совершенствования, так как 

происходит смена приоритетов и социальных ценностей. Поэтому современная ситуация в 
подготовке специалистов требует коренного изменения стратегии и тактики обучения. 
Главными чертами выпускника любого образовательного учреждения являются его 
компетентность и мобильность. 

Одно из главных направлений совершенствования методов подготовки студентов 
высшего образования является использование в учебном процессе активных методов 
обучения, которые опираются на творческое мышление студентов, в наибольшей степени 
активизируют их познавательную деятельность, приучают самостоятельно принимать 
оптимальные решения и способствовать их реализации. 

Именно с этой целью в процесс изучения дисциплины «Менеджмент» вводится 
применение деловых игры для формировании и развития навыков экономического 
мышления обучающихся. 

Стоит отметить, что менеджмент как дисциплина была включена в учебные планы вузов 
примерно в 90 - е гг. прошлого столетия в связи с тем, что шел слом прежней советской 
системы образования. Но «рыночные рельсы» еще «не были проложены» в народном 
хозяйстве в целом и в экономике в частности, а потому особого представления как должна 
бы выглядеть новая «постперестроечная» система образования в стране никто не имел 
представления. А потому за основу построения взяли базовые дисциплины из - за рубежа, 
нещадно перекраивая все то, что нарабатывалось десятилетиями, было апробировано и в 
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целом не плохо работало на народно - хозяйственный комплекс страны в течении многих 
ударных пятилеток. [4, с.14]. Так, вместо кафедр управления появились кафедры 
менеджмента, вместо кафедр планирования и прогнозирования кафедры маркетинга и т.п. 
Неумные попытка перенести все как «под кальку» поначалу привели к плачевным 
результатам. Названия кафедр были модные красивые иностранные, а насыщение осталось 
прежним. 

Во - первых, потому, что преподаватели, в основном, были советской научной 
(марксистской) школы со соответствующим сложившемся мировоззрением и 
классическими подходами в обучении. 

Во - вторых, практически не было никакой учебно - методической литературы, кроме 
той, переводной, что попала на книжный рынок. 

И в - третьих, не было подготовленных молодых кадров, способных вести занятия в 
новых форматах - вести брифинги, семинары, деловые игры и пр. По - другому говоря, 
чтобы готовить новые кадры, нужно было сначала подготовить преподавательский корпус 
по новой системе. Но ни того, ни другого, ни третьего тогда еще не было. «Масло в огонь» 
подлил тот факт, что в зарождающихся корявых еще не выстроенных, но уже таких 
притягательных на слух «рыночных отношениях» молодежь видела куда больше 
возможностей и, в первую очередь, материальных, чем «сидеть и корпеть над книжками», 
чтобы после окончания института на должности ассистента преподавателя согласно 
тогдашней системы по 9 - му разряду ЕТС поручать меньше, чем студент очной формы 
обучения с обычной стипендией! Старые кадры уходили, молодых не прибавлялось. Да и 
те, что приходили и имели желание и амбиции привнести что - то качественно новое в 
образовательный процесс, не всегда, мягко говоря, получали одобрение и поддержку со 
стороны старших коллег, а тем паче вышестоящего руководства. Как пелось в народных 
частушках: «Лошадь упала, не хочет вставать, ей наплевать и мне наплевать». Правда, по 
прошествии не менее десяти лет, поняв, что на «старых дрожжах» новый экономический 
мир» не построить, у руководства вузов пришло понимание, что кадры нужно готовить по 
новому и перенимать опыт не по книжкам. Появились гранты, конкурсы, поездки на 
обучение за рубеж и все в таком духе. Стала формироваться новая прослойка в кадровых 
переустройствах [3, с. 12]. 

В этот же период пришло понимание и видение, что для формирования у студентов 
новых знаний, проявления интереса и любознательности часть практических занятий 
можно (и необходимо) проводить в других форматах - коллоквиумах, семинарах, 
«мозговых штурмах», деловых играх и т.п. Этот формат пробуждал интерес к тому, что 
преподавали и позволял развивать общение между участниками - одногруппниками. 

Для того, чтобы качественно организовать и провести деловую игру необходимо было 
перед началом игры желательно определить перечень основных вопросов для того, чтобы 
впоследствии получить на них ответы: 

- с какой целью организована эта игра? 
- кто в ней участвует? 
- что хотят подучить от ее проведения организаторы? 
- чего ожидают от участия в ней игроки? 
- что хотят получить по ее окончанию участники, каковы их желания? 
- чего стоит опасаться в ходе игры? 
- на что стоит обратить особое внимание? 
и пр. 
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В проведенном исследовании нами представлен пилотный проект разработанный 
деловой игры под названием «Собственный успешный бизнес - план». Он направлен на 
обучение студентов, стремящихся получить знания по основам бизнеса и 
предпринимательства. 

На текущий момент такой документ как «бизнес - план» имеет уже свою «историю 
вхождения» в образовательную систему и бизнес - среду. Посредством его разработки 
принимаются соответствующие обоснованные и подкрепленные расчетами решения. 
Правильной разработанный бизнес - план является своеобразным гарантом достижения 
делового успеха и формирования имиджа предприятия, а также предоставляет возможность 
достижения определенных стратегических целей по перспективному развитию и изменить 
свою нишу на рынке, повысив конкурентные преимущества по сравнению с другими 
участниками. 

Поскольку с момента появления бизнес - плана как основного документа при получении 
ссудного капитала на ведение бизнеса, его значение неумолимо возросло, то и отношение 
ко всему, что так или иначе связано с бизнес - планированием, также увеличилось. 
Появились различные курсы по бизнес - планированию, тренинги и другие форматы 
обучения, в т.ч. и деловые игры. 

Представленная нами в ВКР игра позволяет на практике освоить процесс разработки 
бизнес - плана, провести комплексный анализ структуры рынка и его агентов, определить 
угрозы и опасности, составить карту стейкхолдеров и постараться определить взвешенные 
обоснованные рациональные решения. [5, с.98]. 

Стоит отметить, что разработанная деловая игра в первую очередь направлена на 
обучение студентов, обучающихся по специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям)». 

Основной посыл заключается в том, что участники игры, объединенные в одну группу 
(команду) должны разработать идею и воплотить ее в рамках отведенного времени и в 
проект бизнес - плана. При этом приветствуется создание новых производств, оказание 
новых услуг, создание нового продукта, но не отвергается и раскрытие новых сторон того, 
что уже есть и давно успешно используется спросом. 

В последующем творческая группа (команда) представляет своей проект бизнес - плана, 
презентует его, защищает, отвеет на вопросы жюри и представителей других команд из 
зала. 

Как правило, формат деловой игры под названием «Мой собственный успешный бизнес 
- план» подразумевает участие групп по 6 - 7 человек. В группе выбирается (назначается) 
«хедлайнер» или главный спикер - тот, кто будет вести презентацию бизнес - плана 
команды. Допускается, что каждый участник вносит свою лепту в отведенный таймингом 
доклад. 

Собственно основным является для игроков следующее: подача идеи и разработка 
проекта бизнес - плана, презентация и брифинг с экспертной группой из состава жюри, с 
возможными потенциальными инвесторами или другими заинтересованными лицами. В 
связи с этим желательно, чтобы участники уже имели базовые знания модуля 
экономических дисциплин. Владели навыками тимбилдинга, работы с фокус - группами, 
подготовки логотипов, слоганов, презентационным материалом. [2, с.288]. 
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В ходе проведения игры требуется, чтобы участники смогли получить необходимые 
знания и навыки о порядке разработки бизнес - плана, выстраивании и организации 
маркетинговых изысканий, умения проводить оценку финансовых рисков, умение 
презентовать собственные бизнес - идеи.  

В подготовке и организации игры участвуют ведущий (преподаватель) и члены жюри в 
составе от 3 до 5 человек. 

Само время игры также влияет на результат. Так что участники не только должны успеть 
хотя «шапочно» познакомиться друг с другом в команде, но и «накидать» какие - то свои 
собственные мысли, идеи, сделать наброски проекта бизнес - плана, чтобы в оставшееся 
время детально продумать его (хотя бы в первом приближении) и достойно презентовать 
наряду с конкурентами. То есть количество отведенного времени на выполнение 
поставленной задачи дает возможность углубленно и всесторонне изучить вопрос, 
вникнуть в происходящее, «не отвлекаться по сторонам», каждому игроку стать «винтиком 
в общей машине» и принимать активное участие наравне со всеми. 

Считаем, что для нашего проекта деловой игры наиболее подходит академическая 
временная единица (лекционная пара, равная 1,5 часа без перерыва). Это даст возможность 
и проработать вопрос и подготовиться к презентации и даже немного порепетировать. А 
при выступлении других команд и тем более своего доклада и презентации «посмотреть на 
себя со стороны». Это даст полноценную картину как «нужно презентовать», «что было 
лишним и ненужным, а чего не хватило совсем». 

Для успешного проведения деловой игры под названием «Собственный успешный 
бизнес - план» требуется подготовить набор необходимых материалов, включающих: 

- разработанные заранее шаблоны для заполнения проектов бизнес - планов, 
подготовленные в ходе деловой игры командами (творческими коллективами) в количестве 
одна на каждую команду); 

- белая бумага листы формата А4 (примерно 5 - 6 листов на каждую команду, исходя из 
нормы один на человека); 

- набор разноцветных маркеров / фломастеров, при необходимости пачка стикеров; 
- проектор и экран (в случае использования их для презентации или же применения 

ведущими игры для наглядности каких либо задач или элементов игры); 
- призовые элементы для награждения как в личном первенстве, так и в командном 

зачете (например, грамоты, кубки, медали, сладости и т.п.). 
Стоит подчеркнуть, что результат образовательного процесса во многом зависит от 

правильного построения и алгоритма проведения игрового мероприятия. 
Так, где все четко прописано, понятно для участников, не вызывает дополнительных 

вопросов не отрывает время на пояснения и т.п., там достигается наилучший оперативный 
по времени выполнения результата. 

Последовательность построения шагов в выполнении деловой игры требуется для 
наиболее эффективного изучения учебного материала, что в конечном итоге способствует 
формированию и развитию экономического мышления и предприимчивости. Также это 
дает возможность игрокам наращивать свой интеллектуальный капитал, а само проведение 
деловой игры интересной и увлекательной. 

Алгоритм исполнения учебного мероприятия в игровом формате «деловая игра» под 
названием «Собственные успешный бизнес - план» представлен в таблице 1. 
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Таблица 1 – Поэтапное (пошаговое) проведения деловой игры под названием 
«Собственный успешный бизнес - план» 

№ п / 
п 

Этап деловой игры Время проведения 

1 Подготовка к игре 10 минут 
2 «Мозговой штурм» («сборка идей») и разработка 

проекта бизнес - плана (включая название, 
логотип, слоган и пр.) 

60 минут 

3 Презентация (представление) проекта бизнес - 
плана и его защита (доклад и ответы на вопросы 
жюри) 

20 минут 

 
Первый этап (шаг) проведения деловой игры подразумевает распределение группы на 

команды по 6 - 7 человек в каждой, в зависимости от общего количества играющих. Можно 
использовать рандомный метод (например, вытягивание карточек с именами) или 
предложить студентам самим образовать команды. Примерно должно образоваться 3 - 4 
команды. 

Жюри задает командам вопросы по их бизнес - плану, чтобы оценить их знание дела, 
логику мышления и способность защищать свою позицию. 

Стоит сказать, что жюри формируется не только из штатных преподавателей вуза, где 
проводятся занятия в формате деловой игры (или во время проведения фестиваля по 
предпринимательству). Для равноценного участия приглашают и преподавателей из других 
вузов и колледжей. А поскольку команды - участницы сборные с разным количеством 
игроков, представителей из разных вузов (техникумов, колледжей), то это автоматически 
снимает вопрос предвзятости в судействе. Также отметим, что председатель жюри 
выступает как главный ведущий игровой части фестиваля, посвященного разработке 
командами бизнес - планов и не принимает участие в оценке этих проектов. 

В игре можно проявить следующие составляющие компетенций: 
- умственную составляющую 
- производственно - сбытовую - коммерческую составляющую 
- персонифицированную составляющую 
Стоит пояснить, разработанная нами деловая игра под названием «Собственный 

успешный бизнес - план» является в определенном смысле многоуровневой 
комбинированной системой с применением современных интерактивных технологий. Эта 
игра модулирует множественный спектр разнообразных и разновариантных решений и 
также пилотные проекты, которые разработаны на базе специфического 
профессионального взаимодействия и взаимосвязи и взаимообусловленности участников 
образовательного процесса в создаваемых сюжетных линиях сценарных ролей, 
распределенных с учетов личностных интересов, создаваемого и поддерживаемого 
творческо - интеллектуального и когнитивно - эмоционального состояния («саспиенс») в 
формате соревновательности и экспертной оценки [1, с.40]. 

На основании приведенного выше, можно сделать следующий вывод, выделив 
несколько положительных отличий данного метода «деловая игра» от других применяемых 
способов в образовательном процессе. В частности, это касается следующего: 

- метод обучения «деловая игра» инициирует личностный интерес каждого игрока в 
более углубленном познании поставленного вопроса (рассматриваемой проблемы); 

- раскрывает креативные способности человека; 
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- сочетает образовательные и воспитательные функции; 
- проявляет чувства патриотизма и гражданственности. 
Все это в совокупности влияет на формирование и развитие навыков экономического 

мышления у обучающихся. 
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Результаты проведенного научного исследования показали, что исторически 

сложившееся понимание «игры» как таковой и «деловой игры» в частности имеет глубокие 
корни. На сегодняшний день внедренные, и в первую очередь, связанные с дисциплиной 
«Менеджмент» деловые игры являются тем необходимым и подспудным материалом, 
который активно используется преподавателями образовательном процессе. В ходе 
выполнения этого игрового мероприятия, участники как правило, делятся на команды или 
творческие группы для выполнения поставленных задач. У них могут быть прописанные 
заранее роли с собственным специфическим функционалом, указанным для каждого 
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участника в отдельности. Сама игра может проходить как в вымышленной виртуальной 
среде, так и на основе приближенных к реальным фактически действующим предприятиям. 
Все зависит от фантазии организаторов и поставленных преподавателями учебно - 
методических целей. 

К настоящему времени деловая игра является обязательным атрибутом для 
использования в учебном процессе, особенно для такой дисциплины как менеджмент. Как 
показала практика, основываясь на особенности проведения данной игры, можно сказать, 
что деловая игра является хорошим дидактическим инструментарием для выполнения 
обучающего процесса, формирующего у участников практико - ориентированные 
компетенции в смоделированных сюжетных событиях, максимально приближенных к 
фактическим событиям, происходящим в деятельности бизнес - структур. Такая игра 
помогает сплачиванию в коллективе, выстраивает коммуникативные связи, позволяет четко 
определять пути развития, а также дает возможность игрокам прочувствовать правильность 
своего участия и взаимодействия в игре. Сама деловая игра дает возможность, комбинируя 
различные инновационные образовательные средства, получить значительно лучший 
результат, чем при обычном классическом подходе обучения [1, С.45]. 

Поскольку деловая игра как метод, применяемый в обучении, является своеобразным 
имитатором различных смоделированных сюжетных ситуаций, это позволяет 
«пропустить» игроков через «прочувствование» своей профессиональной деятельности в 
формате определенных временных границ и правил. 

Следует отметить, что сами по себе деловые игры весьма своеобразны и сильно 
отличаются от иных способов, применяемых в образовательном процессе. Они дают 
возможность быть включенными в действие, разворачивающееся в игре, словно это 
происходит на самом деле в каком - то предприятии (организации) определенной отрасли 
(сферы). Но для того, чтобы результат от применения деловой игры был максимально 
эффективным, требуется придерживаться тех требований (правил и принципов), которые 
изложены обычно в методических рекомендациях. 

Поскольку в учебно - методическом комплексе практически любой дисциплины (УМКД 
или УМК) в обязательном порядке должны быть методические рекомендации, то они 
разрабатываются с двух позиций. Во - первых, выполнить требования по аттестации и 
аккредитации, так называемая «обязаловка». С другой стороны, это своеобразная некая 
шпаргалка для преподавателя. Собственно, это просто «рабочий инструмент» 
преподавателя, как мел и тряпка, который можно держать под рукой и использовать для 
проведения очного формата занятия, и весьма удобный, когда требуется дать задания 
дистанционно. Рассматривая методические рекомендации, с позиций простого 
инструмента, следует сказать, что в большинстве вузов принята политика слишком 
сложной процедуры опубликования их и высокой степени заформализованности по разным 
ступеням согласования. Хотя этот инструмент может меняться каждый год и 
актуализироваться или же наоборот оставаться неизменным как классический вариант, 
применяемый в процессе образования. [2, С.24] 

При разработке методических рекомендаций по использованию разработанной деловой 
игры, мы исходили из простоты исполнения и оформления и возможности оперативного 
внесения изменений.  
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Напомним, что методические рекомендации - это разновидность учебно - методического 
издания, в котором отсутствуют описательный материал и даются конкретные советы по 
организации учебно - воспитательного процесса, учебного занятия, воспитательного 
мероприятия или к решению той или иной проблемы. 

Результатом проведенного исследования стали методические рекомендации по 
организации и проведению деловой игры под названием «Собственный успешный бизнес - 
план», проводимые в рамках практических занятий по дисциплине "Менеджмент". Данный 
продукт был разработан и апробирован в ГБПОУ «Уфимский колледж отраслевых 
технологий» на занятиях по дисциплине «Менеджмент» со студентами, обучающимися по 
очной форме обучения по специальности 46.02.01 Документационное обеспечение 
управления и архивоведение. 

Стоит отметить, что учебная дисциплина «Менеджмент» является обязательной частью 
общепрофессионального цикла ПОП в соответствии с ФГОС СПО по специальности 
46.02.01 Документационное обеспечение управления и архивоведение. Студенты получают 
квалификацию – специалист по документационному обучению управления, архивист. 
Нормативный срок обучения - 2 года 10 месяцев на базе основного общего образования.  

Структура и содержание рабочей программы дисциплины «Менеджмент» в учебном 
плане ГБПОУ Уфимский колледж отраслевых технологий представлена в таблице 1.  

 
Таблица 1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы РПД «Менеджмент» 

Вид учебной работы Объем в часах 
Объем образовательной программы учебной дисциплины 66 
в т. ч.: 
теоретическое обучение 48 
практические занятия  6 
Самостоятельная работа  6 
Промежуточная аттестация в форме комплексного экзамена 6 

 
Как видно из таблицы 1 дисциплина «Менеджмент» включена в профессиональный 

цикл учебного плана в объеме 66 часов, в том числе 48 часов лекционных занятий, 
практических – 6 часов и 6 часов на СРС.  

Для успешного проведения деловой игры «Собственный успешный бизнес - план» 
важно подготовить участников, обеспечив их базовыми знаниями в области менеджмента и 
бизнес - планирования.  

На начальном этапе стоит провести вводное занятие, на котором студенты смогут 
ознакомиться с ключевыми терминами и концепциями, связанными с разработкой бизнес - 
планов. Также рекомендуется изучить предварительные материалы, такие как примеры 
успешных бизнес - планов, анализ рыночной ситуации и основные принципы 
финансирования. Это поможет создать общую базу для всей группы и упростит процесс 
дальнейшего участия в игре. 

Деловая игра должна быть структурирована на этапе планирования, что предполагает 
четкое распределение времени между различными элементами мероприятия. 

Во - первых, следует заранее определить цели и задачи игры, которые должны быть 
четко сформулированы и понятны всем участникам. Это поможет сосредоточить внимание 
игроков на конкретных аспектах обучения и достичь поставленных образовательных 
результатов. 



76

Во - вторых, педагог должен подготовить необходимые методические материалы, такие 
как инструкции для участников, шаблоны бизнес - планов, критерии оценки и памятки по 
проведению анализа рынка. Особое внимание стоит уделить созданию информационных 
ресурсов, включая доступ к базам данных и статистическим материалам. Это обеспечит 
студентов актуальной и разнообразной информацией для работы. 

На этапе разработки бизнес - плана важно поддерживать активную атмосферу 
сотрудничества и креативности в командах. Педагог должен выступать в роли наставника, 
который направляет и консультирует участников, помогая им формулировать идеи и искать 
решение конкретных задач. Рекомендуется организовать сессии мозгового штурма, на 
которых студенты смогут свободно делиться своими мыслями и предлагать разнообразные 
концепции для своих бизнес - идей. 

Ведущий игрового занятия предлагает участникам (студентам) различные инструменты 
для проведения комплексного анализа ситуации на рынке. К ним относятся такие, как 
начиная от наиболее известного и применяемого повсеместно, как SWOT - анализ (его 
разновидности, используемой в повседневной рутинной будничной деятельности SNW - 
анализ), COPS - анализ (с учетом культуры управления), PEST - анализ, его более 
углубленная версия PESTEL - анализ и др. Этот инструментарий предоставляет 
возможность построения полноценной картины происходящего на рынке. Сюда же можно 
отнести все специфические вопросы, касающиеся финансирования, затратных механизмов, 
инвестиционных подходов, планирования и прогнозирования на ближайшую и отдаленную 
перспективу – словом, всего того, что позволит игрокам научиться разрабатывать 
качественный бизнес - план или инвестпроект. [3, С.44] 

Важно также обеспечить командам время для обратной связи с другими группами, что 
позволит каждому из них улучшить свои идеи и подходы. Педагог может организовать 
мини - презентации на данном этапе, чтобы команды получили конструктивные замечания 
и рекомендации по улучшению своих бизнес - планов. 

Этап презентации и защиты бизнес - планов является заключительным этапом, где 
студенты должны продемонстрировать свои наработки и защитить свои идеи перед 
аудиторией. Педагог должен заранее объяснить участникам основные критерии оценки, 
такие как креативность идеи, обоснованность анализа, четкость и структурированность 
презентации, а также умение отвечать на вопросы. 

Во время защиты бизнес - планов педагог должен выступать в роли модератора, который 
задает вопросы и поощряет конструктивную дискуссию. Это может включать запросы на 
уточнение отдельных аспектов бизнес - презентации, обсуждение потенциальных рисков и 
возможностей бизнеса, а также обратная связь от других групп и экспертов, если это 
возможно. 

Заключительным этапом игры должна стать рефлексия, в ходе которой участники смогут 
проанализировать свои действия, обсудить, что получилось хорошо, а что можно улучшить 
в будущем. Рекомендуется зафиксировать основные выводы о достигнутых результатах и 
выработать рекомендации для дальнейшей практики. Такой подход поможет студентам 
осознать важность процесса обучения и осмыслить полученные знания. 

Самым приятным этапом является подведение итогов и награждение. Если деловая игра 
проходит в рамках занятия, то это один формат проведения, если выходит за рамки и 
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проводится по структуре фестиваля предпринимательства, то тут уже другой масштаб 
презентативности.  

Как правило, поддерживается атмосфера праздника - имеются ведущие (как правило 
парень и девушка), которые ведут сопровождают эти этапы. Например, на награждении 
озвучивают фамилии победителей или название команды с указанием рейтинга и 
количества полученных баллов. Для награждения необходимо иметь некоторый призовой 
фонд - это для приобретения грамот, медалей, кубков, а также «сладких призов». Нельзя 
оставлять без внимание и членов жюри, их работу также следует отметить. Кроме того, вне 
зависимости от полученных количества баллов и имеющихся номинаций, правилами 
деловой игры (положением фестиваля) может быть придуманы поощрительные номинации 
и награды к ним, например «приз зрительских симпатий», «самый активный участник»            
и т.п.  

Как показывает практика, хорошо организованная и проведенная без срывов деловая 
игра, особенно в рамках более масштабного мероприятия, привлекает внимание участников 
и на следующий год. Для организаторов это также важно, когда они видят живое участие, 
получают отклики и наблюдают желание участвовать команды не один раз в таком 
формате масштабного игрового мероприятия, проводимого на базе образовательного 
учреждения.  

Считаем, что использование разработанной нами деловой игры под названием 
«Собственный успешный бизнес - план» в ходе изучения дисциплины «Менеджмент», дает 
возможность использовать различные сценарии и события для выполнения определенных 
задач и достижения конкретных целей, а также формирования экономического мышления 
обучающихся. 

Важным результирующим моментом является то, что на основе проведенного 
исследования разработаны учебно - методические рекомендации. В них отражен алгоритм 
по использованию деловой игры по дисциплине «Менеджмент». Считаем, что данные 
методические рекомендации могут быть предложены для использования не только на базе 
исследования (Уфимский колледж отраслевых технологий), но и в учебно - воспитательном 
процессе и в других образовательных организаций и учреждений.  
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Аннотация 
В статье рассматриваются подходы к интеграции обучения с подкреплением 

(Reinforcement Learning, RL) с другими методами машинного обучения в контексте 
интеллектуальных обучающих систем (Intelligent Tutoring Systems, ITS). Представлены 
типовые архитектуры гибридных моделей, обсуждаются преимущества, ограничения. 
Отдельное внимание уделено вопросам персонализации учебных траекторий и адаптации 
контента на основе поведенческих данных обучающегося. 

Ключевые слова 
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персонализация обучения, адаптивные технологии, когнитивная аналитика, машинное 
обучение в образовании 

Введение 
Современные интеллектуальные обучающие системы стремятся обеспечить 

персонализированное и адаптивное обучение. Однако традиционные методы адаптации, 
основанные на экспертных правилах или статическом моделировании, часто не учитывают 
динамику поведения обучающихся. Обучение с подкреплением позволяет системе 
"учиться" на взаимодействии с пользователем, а гибридные модели усиливают это 
преимущество, комбинируя его с сильными сторонами других подходов — 
супервизируемого обучения, байесовских моделей, нейросетей и пр. 

Обучение с подкреплением в ITS 
В классической схеме RL агент (обучающая система) взаимодействует со средой 

(обучающимся), получает награду и корректирует стратегию. В контексте ITS это 
выражается в выборе задач, подсказок, темпа подачи материала в зависимости от успехов и 
ошибок студента. 

Зачем гибридизация? 
Изолированное использование RL страдает рядом ограничений: 
 требуется большое количество взаимодействий (эпизодов), 
 сложность в определении функции награды, 
 недостаток обобщения. 
Гибридные подходы позволяют: 
 сократить время обучения модели, 
 использовать априорные знания (экспертные или статистические), 
 улучшить устойчивость к шумным или неполным данным. 
Классификация гибридных моделей 
1. RL + супервизируемое обучение 
Использование исторических данных обучения студентов для предварительного 

обучения модели, а затем — дообучение через RL. 
Пример: классификатор определяет уровень знаний, RL - агент подбирает сложность 

следующей задачи. 
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2. RL + байесовские сети 
Позволяют моделировать неопределённость в знаниях обучающегося. RL используется 

для стратегий обучения, а байесовская модель — для оценки состояния знаний. 
3. RL + глубокие нейросети (Deep RL) 
Применяются для сложных сред, где входные данные — видеопоток, текст или 

множество поведенческих параметров. Пример: симуляторы с голосовым или визуальным 
взаимодействием. 

Преимущества гибридных моделей 
 Персонализация обучения с учетом временной динамики. 
 Устойчивость к неполному или искажённому поведению пользователей. 
 Адаптация к новым пользователям без необходимости полной переобучения модели. 
Ограничения и вызовы 
 Сложность настройки и интерпретации гибридных моделей. 
 Необходимость значительных вычислительных ресурсов. 
 Этические вопросы (персонализация vs. навязывание образовательной траектории). 
Заключение 
Гибридные модели с элементами обучения с подкреплением демонстрируют высокую 

эффективность в контексте интеллектуальных обучающих систем. Они обеспечивают 
более гибкую адаптацию, лучшее понимание поведения обучающихся и потенциал к 
долгосрочной персонализации. Однако перед массовым внедрением необходимо решить 
задачи интерпретируемости, масштабируемости и этичности таких систем. 
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Современное общество очень часто высказывает такую позицию, что ребенок учится не 

для жизни, а конкретно для школы. Со стороны действительно выглядит так, отечественное 
образование переживает ряд проблем, которые тесно связаны с нестабильностью России на 
политической арене. 

Неоднократно политические деятели и в том числе президент Российской Федерации В. 
В. Путин высказывались о необходимости адаптировать и приспособить нашу систему 
образования к современным условиям, сохраняя лучшие традиции отечественного. 
Следовательно, можно выделить следующие вызовы, стоящие перед российским 
образованием: цифровизация, ориентация на воспитание гражданина РФ, престиж 
профессии «учитель»[2]. 

Одним из злободневных вызовов в образовании на сегодняшний день является 
цифровизация. Под цифровизацией принято понимать, интегрирование инновационных 
технологий во все сферы деятельности, с целью перехода к персонализированному 
образованию. Необходимость данного процесса в образовании подтверждается рядом 
нормативных документов: национальный проект «Цифровая образовательная среда», 
стратегия трансформации образования до 2030 г. Современное образование не может 
существовать вне цифрового пространства, тем самым происходит финансирование и 
развитие отечественных сервисов и конструкторов для всех уровней образования.  
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К примеру, тотальное отключение России от зарубежных продуктов программного 
обеспечения привело к развитию отечественного IT - рынка. На смену ранее 
задействующих платформ в школьное и профильное образование (Zoom, Microsoft Teams, 
WhatsApp Messenger) пришли отечественные (Сферум, Яндекс.Телемост).  

Для современного педагога цифровизация открыла ряд возможностей чтобы 
разнообразить свои занятия. Интерактивные конструкторы предоставили доступ к 
созданию интерактивного материала в короткие сроки. Стоит отметить, интерактивный 
конструктор «УДОБА», на базе которого можно создать разные типы заданий для всех 
этапов урока.  

Главный сторонник процесса цифровизации А. Ю. Уваров отмечает, что за ней будущее, 
но не все школы готовы это принять. Можно с уверенностью сказать, что «вызов 
цифровизация» подразумевает под собой еще ряд вызовов, таких как: переподготовка 
кадров, перенастройка или закупка нового оборудования, с последующей установкой и 
разработкой программного обеспечения для конкретной дисциплины. 

Однако, формируя цифровую грамотность обучающегося, школой был упущен 
воспитательный потенциал. Недостаточность патриотического и духовного воспитания 
остро стало заметна в последнее время. Сегодняшней обучающийся не знает 
представителей художественной культуры России и тех лиц, которые повлияли на ее 
величие. Следовательно, система воспитания в нашей стране устарела, требуется пересмотр 
ее позиции несмотря на то, что проблема воспитания была затронута в трудах К. Д. 
Ушинского и А. Я. Коменского.  

В настоящее время разрабатываются нормативные документы, призывающие к 
формированию гражданской позиции среди обучающихся такие как: стратегия развития 
воспитания до 2025 г. и национальные проекты. Одним из которых является проект 
«Патриотическое воспитание» под руководством Т. В. Васильевой. На базе проекта 
развиваются такие движения, как «Время первых», «Юнармия», акция памяти «Я горжусь» 
и др. А в школе стали проводиться «Разговоры о важном», которые посвящены значимым 
датам, событиям и людям. 

Кроме того, чтобы формировать личность обучающегося и воспитывать его с 
использованием инновационных технологий, мы должны пересмотреть роль педагога. 
Сегодня, отношение к педагогу изменилось, персонализация и гуманизация образования 
стерли рамки. В результате чего профессия «Педагог» утратила свой престиж. 
Вышеупомянутые вызовы призваны были снизить нагрузку на педагога, однако внедрение 
цифровизации в учебную сферу школы выявило низкий уровень овладения цифровыми 
компетенциями. Развитие проектов воспитательного потенциала привило к проведению 
неоплачиваемых воспитательных мероприятий, с дальнейшим предоставлением отчетной 
документации [1]. 

Таким образом, сложно рассуждать о роли вызовов в инновационном образовании. С 
одной стороны, вызов выступает мотиватором к улучшению образовательного процесса, в 
том числе в обучении конкурентноспособного гражданина РФ. Но, с другой стороны, 
новый вызов тормозит существующий процесс обучения, что влечет за собой новые 
разработки, методические рекомендации для учебного заведения и стресс для 
педагогического работника.  
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Ранний возраст является основой формирования всех психических функций ребенка. 

Взрослый играет огромную роль в активизации речи и неречевых процессов, таких как 
моторика, звукоразличение, ориентировка в пространстве, предметная деятельность и 
основы социального поведения. 

Согласно исследований Пантюхиной Г.В. и Печора К.Л., на первом году жизни 
«проходят подготовительные этапы развития понимания речи и этапы развития активной 
речи. Начинают формироваться навыки и умения в режимных процессах» [2]. 

Специалисты психолого - педагогического консилиума МБДОУ «Детский сад №101», 
согласно задач, представленных в положении, проводят анализ возможностей детей при 
поступлении их в образовательную организацию. У детей раннего возраста в анамнезе 
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отражены различные виды перинатальной патологии, которые влияют на его развитие в 
дальнейшем. 

31 мая 2024 года вышло постановление №8 Министерства труда и социального развития 
Ростовской области «Об утверждении регламента межведомственного взаимодействия в 
сфере ранней помощи детям и их семьям в Ростовской области» [3]. 

Данное постановление было принято в связи с реализацией постановления 
Правительства Ростовской области №94 от 26.02.2024 г. «Об организации предоставления 
услуг ранней помощи детям и их семьям на территории Ростовской области» [4]. 

Услуга ранней помощи квалифицируется как «комплекс профессиональных действий, по 
оказанию ранней помощи детям целевой группы и их семьям в целях содействия их 
физическому и психическому развитию, вовлеченности в естественные жизненные 
ситуации, формированию позитивного взаимодействия и отношений детей и родителей, 
детей и других непосредственно ухаживающих за ребенком лиц, в семье в целом, 
включение детей в среду сверстников и их интеграцию в общество, а также повышению 
компетентности родителей и других непосредственно ухаживающих за ребенком лиц» [3]. 

В постановлении определяется стандарт предоставления услуг ранней помощи, 
представленный в таблице на рисунке 1. 

В системе оказания ранней помощи выступает и консультативный пункт нашего ДОУ. 
Взаимодействие с родителями, имеющими детей раннего возраста, позволяет проводить 
своевременную профилактику нарушений и задержки развития. Для каждого ребенка по 
результатам диагностики разрабатывается индивидуальная программа сопровождения по 
эпикризным показателям развития. В индивидуальной программе две основные части, 
которые предусматривают непосредственно программу сопровождения ребенка и 
педагогическую работу с родителями. 

Программа разрабатывается с учетом рекомендаций Стребелевой Е.А. и Братковой М.В. 
[6]. 

 

 
Рис 1. – Стандарт предоставления услуг ранней помощи 
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Пантюхина Г.В. и Печора К.Л. определили основные показатели развития, которые 
представлены в таблице на рисунке 2. 

Из данных таблицы мы можем видеть, что на первом году жизни закладывается 
огромный пласт основных процессов и функций у младенца, который до достижения трех 
лет усложняется и специализируется. 

Разработка программы сопровождения согласно индивидуальным показателям 
позволяет родителям своевременно заметить задержку в развитии какой - либо функции. 
Выполнение рекомендаций специалистов консультационного пункта (учителя - логопеда, 
педагога - психолога и других) позволяет вовремя активизировать возможности малыша и 
избежать грубых нарушений в развитии. 

 

 
Рис 2. – Показатели нервно - психического развития детей 

 
Программа составляется по желанию родителей на определенный срок, родителям могут 

быть определены общие направления развития нервно - психических функций или 
программа может быть развернутой, с указанием непосредственных игр, упражнений и 
заданий. 

Специалисты консультативного пункта разрабатывают как общеразвивающие 
программы, позволяющие родителям контролировать соответствие показателей 
эпикризным срокам, так и коррекционные, которые будут направлены на развитие 
определенных, западающих показателей нервно - психического развития ребенка. Такая 
программа соответствует медицинским рекомендациям, согласно выявленному нарушению 
в развитии ребенка. 

Для разработки программ используются рекомендации Разенковой Ю.А., Приходько 
О.Г. и Стребелевой Е.А. [6]. 

В программе для родителей представлены условия воспитания, касающиеся здоровья 
малыша: соблюдение режима дня, правила проведения занятий и упражнений. 

Даются рекомендации по проведению лёгкого активизирующего массажа при 
эмоциональном и вербальном общении с ребенком. Данный массаж не является 
профессиональным, не требует от родителя специальных умений и предназначен для 
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активизации тактильного контакта взрослого с ребенком и развития у малыша тактильных 
ощущений. 

Снятие патологических установок во время сна позволяет максимально расслабить 
спастичную мускулатуру и избежать формирования пронационных установок. 

Рекомендации программы по развитию движений представлены упражнениями для 
развития общей моторики и двигательной активности, а также формированию движений 
руки. Также представлены игры - пестушки и потешки, позволяющие активизировать 
эмоциональное взаимодействие ребенка и взрослого. К каждой игре даются рекомендации 
для родителей по их применению. 

Раздел программы, нацеленный на познавательное развитие состоит из заданий по 
формированию ориентировочных реакций, как зрительных, так и слуховых. Для родителей 
подробно описаны приемы и игрушки, которые способствуют их активизации. 

Для развития слуховых реакций используются звучащие игрушки и музыкальные 
инструменты: погремушки, колокольчики, бубенцы. Также рекомендуется использовать 
различные звучащие бытовые предметы: пакеты, ложки (деревянные и металлические), 
бумага и фольга. 

Зрительные реакции нацелены на формирование ступенчатого и плавного слежения 
взглядом за игрушкой. Удерживать неподвижный взгляд в течение нескольких секунд на 
лице взрослого или яркой игрушке. В данном упражнении можно использовать звучащую 
игрушку, которая будет так же активизировать слух. 

Плавное прослеживание взглядом предмета достигается при удалении и приближении 
предмета к лицу малыша, а также перемещении его в стороны. Зрительное сосредоточение 
в вертикальном положении на руках взрослого активизируется в паре взрослых, мама или 
папа держат малыша на руках вертикально, а второй родитель или другой взрослый 
показывает яркую игрушку и привлекает внимание младенца голосом. 

Программа корректируется при истечении срока или при достижении ребенком 
результатов. Данное направление работы позволяет активизировать участие родителей в 
коррекции и профилактике нарушений развития у детей раннего возраста и формирует 
компетентность законных представителей ребенка в данном вопросе. 
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Аннотация: 
Современные технологии активно внедряются в различные области, работа педагогов не 

исключение. Одним из эффективных инструментов коррекционной работы является 
интерактивные игры портала «Мерсибо». В данной статье рассматриваются основные 
аспекты применения игр в работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья. 
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Современное общество стремительно осваивает новые технологии коммуникации. 

Дошкольное учреждение представляет собой динамическую систему, отражающую 
социальный образ общества и тенденции его развития. В связи с этим детский сад должен 
быть современным, все его элементы должны функционировать в соответствии с реалиями. 

Игра – это первый компьютерный продукт, с которым знакомятся дошкольники. 
Интерактивные игры не заменяют традиционные игры и занятия, a являются дополнением, 
обогащающим педагогический процесс новыми возможностями.  

Интерактивная дидактическая игра является современным признанным методом 
обучения и воспитания, обладающим образовательной, развивающей и воспитывающей 
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функциями, действующими в комплексном единстве. Такие игры можно широко 
использовать как средство обучения, воспитания и развития ребенка с ограниченными 
возможностями здоровья.  

Основным моментом в организации интерактивной игры с дошкольниками является 
создание условий для приобретения и усвоения значимого для них опыта социального 
поведения. 

Приоритетными направлениями применения интерактивных игр являются речевое и 
познавательное развитие детей дошкольного возраста, имеющих особенности развития. 

Широкие возможности в работе по этим направлениям предоставляет развивающий 
портал «Мерсибо». Данный портал предоставляет условия для развития посредством 
большой базы специальных обучающих игр, находящихся как на самом портале, так и на 
usb - флеш - накопителе: «От звука к букве», «От слова к фразе», «Лексические запасы», 
«Скоро в школу».  

Интерактивные игры «Мерсибо» направлены на автоматизацию и дифференциацию 
звуков, развитие фонематического слуха, лексики, грамматики, формирование навыка 
чтения, развитие познавательных процессов, внимания, памяти, мышления, что является 
основой для всестороннего развития ребенка. Данные игры привлекают дошкольников 
использованием анимации и красочной мультипликации. 

Преимущество использования игр «Мерсибо» состоит во включении современных 
интерактивных технологий, способствующих развитию у детей творческих способностей, 
активизации познавательных процессов, совершенствованию речевых навыков в 
образовательную деятельность. 

Занимательные упражнения вырабатывают у детей привычку доводить начатое до конца, 
формируют стремление к достижению положительного результата. Использование 
интерактивных игр как образовательного инструмента расширяет возможности обучения 
детей, позволяет удерживать на продолжительное время их внимание. Занятие с 
использованием данных игр строится на принципах обратной связи, стимуляции 
активности, присутствия диалога в образовательном процессе. Игры привлекательны для 
ребенка тем, что вызывают яркие эмоции, развивают непроизвольное внимание, повышают 
самооценку, благодаря возможности демонстрации явлений и объектов в динамике. 

Занимаясь с использованием интерактивных игр, ребенок учится планировать и 
прогнозировать результат своих действий, моделировать ситуации, недоступные в 
повседневности, тем самым обогащая свой опыт. 

Дети легко осваивают игры, получают положительный эмоциональный заряд во время 
выполнения предлагаемых заданий. Возвращаясь к пройденным играм, закрепляют 
полученные умения и навыки. Чему также способствует возможность распечатки 
материала игры на бумаге. 

Использование интерактивных игр «Мерсибо» в коррекционной работе с детьми с 
ограниченными возможностями здоровья способствует повышению мотивации к занятиям, 
предотвращению утомляемости на занятии, развитию внимания, зрительно - моторной 
координации, познавательной активности, визуализации акустических компонентов речи. 
Обеспечивают незаметный переход от игровой деятельности к учебной, a также скорый 
перевод изучаемого материала в долговременную память. 
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обучения как современной педагогической технологии. Авторы раскрывают сущность 
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основы, заложенные в работах Л.С. Выготского. 

Ключевые слова 
Дифференцированное обучение, стратегия, педагогика, психолого - педагогические 

мероприятия. 
Современное образование сталкивается с вызовом: как эффективно обучать детей с 

разными способностями, интересами и темпами усвоения материала? Одним из решений 
является дифференцированное обучение – подход, учитывающий индивидуальные 
особенности учащихся. В этой статье рассмотрим теоретические основы дифференциации 
и её практическое применение в школе. 

Дифференцированное обучение – это педагогическая стратегия, при которой учитель 
адаптирует содержание, методы и темп обучения под потребности разных групп учащихся. 
Основные цели: 

 обеспечить успешность каждого ученика; 
 развить мотивацию к обучению; 
 учитывать индивидуальные особенности (способности, стиль обучения, интересы). 
В педагогике выделяют несколько видов дифференцированного обучения: 
По уровню сложности – задания разной трудности (базовые, продвинутые, 

углубленные). 
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По интересам – выбор тем и проектов в соответствии с увлечениями учеников. 
По стилю обучения – визуалы, аудиалы, кинестетики получают материал в удобной 

форме. 
По темпу работы – быстрые и медленные ученики двигаются по индивидуальной 

траектории. 
Теория дифференцированного обучения опирается на работы: 
Л. С. Выготского (зона ближайшего развития); 
К. Роджерса (личностно - ориентированное обучение); 
К. Томлинсон (современные модели дифференциации). 
В основу дифференциации положена теория Л.С. Выготского о зоне ближайшего 

развития, которая представляет собой возможность перехода от того, что ребенок умеет 
делать самостоятельно, к тому, что он потенциально может освоить при поддержке 
педагога. 

Дифференциация обучения включает следующие ключевые компоненты: 
1) Создание разнообразных условий обучения для различных школ и классов, что 

позволяет учитывать специфику образовательного учреждения, материально - техническую 
базу и особенности контингента учащихся. 

2) Комплекс методических мероприятий, включающий: 
 разработку разноуровневых заданий; 
 создание специальных дидактических материалов; 
 применение различных методов и приемов обучения; 
 использование современных образовательных технологий. 
3) Психолого - педагогические мероприятия: 
 диагностику индивидуальных особенностей учащихся; 
 формирование групп по уровню подготовки; 
 мониторинг развития учащихся; 
 психологическую поддержку. 
4) Управленческие мероприятия: 
 планирование образовательного процесса; 
 организацию работы педагогического коллектива; 
 контроль качества обучения; 
 корректировку образовательного процесса. 
Каждый из этих компонентов взаимосвязан и требует системного подхода к организации 

дифференцированного обучения. Важно отметить, что успешная реализация 
дифференциации возможна только при условии комплексного использования всех 
перечисленных компонентов в образовательном процессе. 

Таким образом, дифференцированное обучение представляет собой один из наиболее 
эффективных инструментов современной педагогики, который позволяет не только 
максимально учитывать индивидуальные особенности учащихся, но и обеспечивать их 
оптимальное развитие в образовательном процессе. 

Данный подход позволяет создать такую образовательную среду, где каждый ученик 
может развиваться в собственном темпе, опираясь на свои сильные стороны и преодолевая 
имеющиеся трудности. 
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Аннотация 
Данная статья посвящена исследованию теоретических основ формирования 

мотивационно - ценностного отношения к познавательной деятельности у учащихся 
основной школы. В работе анализируются современные подходы к воспитанию учебной 
мотивации, выделяются ключевые педагогические условия, способствующие развитию 
интереса и ценностного отношения к учебе. Обосновывается необходимость создания 
благоприятной образовательной среды, активизации познавательной активности и 
формирования положительных ценностных ориентиров у школьников. В статье 
представлен пример реализации педагогических условий на примере работы Разговорного 
клуба и построения ИОМ на основе ведущего вида деятельности с использованием 
инструментов цифровой образовательной среды. 

Ключевые слова 
мотивационно - ценностный, педагогические условия, общение, инструменты цифровой 

среды. 
 
Теоретическое обоснование педагогических условий процесса воспитания мотивационно 

- ценностного отношения к познавательной деятельности, на современном этапе развития 
системы образования, является одним из основных направлений развития педагогической 
мысли в педагогическом сообществе. Для создания условий, при которых положительная 
динамика развития личностных характеристик учащихся, а именно мотивация и 
ценностные ориентации будут оставаться на высоком уровне необходимо выяснить, что 
является ключевым фактором в создании среды, которая этому способствует. 

Наиболее логичной, на наш взгляд, в теориях обоснований воспитательного процесса и 
представляющей интерес, для нашего исследования, является концепция социально - 
нормативной периодизации формирования личности Д. И. Фельдштейна, в которой 
рассматриваются психологические закономерности социального развития личности в 
онтогенезе. Давид Иосифович в своей теории рассматривает деятельность как систему 
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«…где разные виды, типы, формы находятся в иерархических связях, усложнение которых 
происходит по мере общего развития деятельности.» [5] Так как особый интерес для 
нашего исследования представляет период основной школы, то все педагогические условия 
мы рассматриваем и моделируем основываясь на ведущем виде деятельности этого этапа 
развития ‒ общении. 

Активизация творческого поиска и познания окружающей действительности в этом 
возрасте проявляется особенно ярко. Размышления о перспективе своего будущего как о 
периоде великих изобретений и открытий, как правило, в той или иной степени 
присутствуют у всех ребят в этом возрасте. Все хотят стать непременно великими и 
известными. Никто не озвучивает мечту в направлении: “Хочу стать обычным слесарем, 
учителем, врачом.” и т.д. И эту потребность быть признанным обществом ученик основной 
школы реализует через общение (непосредственное, опосредованное, групповое, 
личностное). По большому счету потребность утверждения себя в обществе не только себе 
равных, но и общества в целом может быть реализована в учебной деятельности. Но очень 
часто давление со стороны родителей, педагогов приводит к противоположным 
социальным явлениям. К утрате интереса к познанию в целом и обучению, в частности. А 
если мы имеем апатичный тип поведения в основной школе, мы не имеем опоры на 
личностные характеристики обучающихся в процессе воспитания и обучения. Именно 
поэтому изучая работы по воспитанию и формированию мотивации и ценностных 
ориентаций мы пришли к выводу, что опора на ведущий вид деятельности будет 
способствовать формированию информативно - коммуникативного увлечения. Этот вид 
как правило только стимулирует пытливые умы к получению новой, но не конкретной и 
фундаментальной информации. Скорее это как факт накопления информации вообщем и 
целом и, как правило, поверхностной, не требующей критической оценки и переработки. 
Но мы предположили, что при моделировании педагогических условий с учетом ведущего 
вида деятельности и опорой на индивидуальные психолого - педагогические 
характеристики учащихся с учетом особенностей познавательной деятельности и 
формирования ценностей можно оказать влияние на процесс воспитания мотивационно - 
ценностного отношения к познавательной деятельности в основной школе. Для этого 
должны быть соблюдены ряд условий. Например, интерактивный характер обучения 
посредством диалогичности (межличностное и опосредованное виртуальными средами), 
коммуникативности, самостоятельности поиска содержания образования, в том числе 
представленного в цифровом виде; организация эффективных субъект - субъектных 
взаимодействий и взаимоотношений между различными группами участников 
образовательного процесса: обучающихся, родителей, преподавателей, психолого - 
педагогической службы, административного аппарата; широкого внедрения в 
образовательный процесс инструментов, позволяющих максимально на всех этапах 
обучения индивидуализировать не только задачи, но методы и формы работы с 
обучающимися; использования внеурочной деятельности в образовательном процессе как 
стратегического ресурса, позволяющего с учетом индивидуальных психолого - 
педагогических особенностей обучающихся стимулировать у них потребность в 
самореализации. 

Во время проведения опытно - экспериментальной работы по исследованию 
педагогических условий воспитания моттивационно - ценностных отношения к 



92

познавательной деятельности в основной школы, «внедрение инструментов неформального 
образования в рамках внеурочной деятельности открыло новые горизонты для 
обучающихся и преподавателей. Это дало ученикам возможность самостоятельно 
развиваться и раскрывать свои способности, в то время как преподаватели получили 
свободу при выборе подходов и методик обучения в соответствии с личностными 
психолого - педагогическими характеристиками учеников» [1]. 

Для повышения производительности взаимоотношений между учащимися и учителем, а 
также позитивного изменения уровня мотивации и изменения направления ценностных 
ориентаций в социально положительном направлении необходимо выстраивать стиль 
взаимодействия учителя с подростками на демократической основе. Стиль сочетающий в 
себе поощрение подростков к самостоятельности, ответственности и коллегиальности и 
постоянный, требовательный контроль (регулируемая свобода), справедливую оценку 
результатов обучения школьников. Организация учебной и воспитательной деятельности 
так, чтобы подростки могли адекватно реализовать себя как личности [4]. 

Все вышеперечисленные условия успешно были реализованы в рамках программы 
Разговорного клуба на основе научно - исследовательского подхода в образовательном 
процессе [2]. В процессе создания Программы Разговорного клуба принимались во 
внимание различные формы общения, выбираемые на основании педагогических целей и 
конкретного этапа в рамках научного исследования. Обсудим, как в контексте научных 
исследований используются разнообразные формы коммуникации, адаптированные под 
цифровые технологии, с учетом фазы проекта. На первом этапе в момент введения 
обучающихся в исследовательскую деятельность мы акцентировали внимание на всех трех 
видах общения, но избирательно, на разновидностях в каждом из них. В процессе подбора 
темы исследования и изучения ее уникальных аспектов мы предпочли применять 
опосредованное и массовые методы общения. Дальше, на следующих стадиях, во время 
формирования небольших исследовательских групп по определенным темам, основным 
инструментом стало взаимодействие между членами группы. Это общение могло быть как 
личным, так и массовым; осуществлялось как устно, так и письменно; было краткосрочным 
или растягивалось на длительное время ‒ все зависело от конкретных нужд и предпочтений 
учащихся [1]. 

Используя различные виды общения с применением цифровых технологий 
образовательного пространства нам удалось Применение инструментов цифровой среды в 
исследовательском обучении позволило не только индивидуализировать образовательный 
процесс как выстраиваемый на основе диагностики ведущего типа интеллекта, но и 
значительно повысить продуктивность взаимодействия между преподавателем и учащимся 
[3]. Реализация педагогических условий в работе Разговорного клуба и построения ИОМ на 
основе ведущего вида деятельности, с подбором методов и форм в урочной и внеурочной 
деятельности, в зависимости от индивидуальных психолого - педагогических особенностей 
обучающихся, позволило целостно моделировать учебный процесс с использованием 
инструментов цифровой образовательной среды. Способствовало развитию у обучающихся 
мотивационно - ценностного отношения к учебе, что, в свою очередь, повысило качество 
образования. Разработанные педагогические условия поддерживают стремление учащихся 
к знаниям и обеспечивают формирование у них личностных ценностных ориентаций путем 
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поощрения мотивации к обучению, основанной на их собственном интересе к учебному 
процессу. 
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В современном образовательном процессе все больше внимания уделяется поиску 
новых, более эффективных методов и приемов обучения и воспитания.  
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Немаловажный вклад в развитии педагогики был сделан Константином Дмитриевичем 
Ушинским. Именно он разработал принципы наглядности, систематичности, 
сознательности и активности, последовательности, прочности, научности и доступности, 
связи теории с практикой [1]. Эти принципы по сей день используют в педагогике, что 
значительно влияет на образовательный процесс, делая его интересней и эффективней, как 
для педагогов, так и для детей. Задача первоначального обучения – сделать серьёзное 
занятие увлекательным для ребёнка. Но с увлекательностью важно не переборщить. Если 
превратить вообще всё обучение в игру, то ребёнок не сможет дальше осваивать не очень 
интересные, но важные знания. Он должен привыкнуть к тому, что обучение – всё - таки 
труд. 

Педагогические идеи К.Д. Ушинского не теряют своей актуальности на сегодняшний 
день. Они по - прежнему считаются весьма значимыми, на них основывается современная 
образовательная система, пусть и не все реализуется на практике. Пришло время им стать 
ступенькой, фундаментом для последующих инноваций. 

Сегодня многие педагоги активно используют педагогические идеи К.Д.Ушинского в 
своих авторских методиках, которые позволяют сделать учебный процесс более 
интересным и результативным. В изобразительном искусстве, как и во многих других 
областях, существуют различные авторские методики. Некоторые из них разработаны 
специально для того, чтобы улучшить качество обучения и повысить уровень мастерства 
учеников. Таковыми являются нетрадиционные техники рисования – это методы и способы 
художественного изображения, которые не следуют общепринятым правилам и методам 
рисования. В данном чтении мы рассмотрим несколько методик такой техники, опыт 
применения в педагогике и проанализируем их эффективность. 

Монотипия — это метод создания уникального изображения путем нанесения красок на 
гладкую поверхность и последующего оттиска на бумагу. Это изобретение приписывается 
итальянскому художнику и гравёру Джованни Кастильоне (1607 1665). Такая техника 
рисования помогает детям развивать образное мышление, воображение, фантазию.  

Рисование пальцами — это метод, при котором краска наносится на пальцы и затем 
используется для создания изображений. Американскому педагогу Рут Фейсон Шоу 
(1889 1969) приписывают внедрение рисования пальцами как средства художественного 
образования. Этот метод помогает развивать мелкую моторику, координацию движений и 
креативность. 

Штампы — это техника, в которой используются различные предметы для создания 
отпечатков на бумаге (листья, цветы, фрукты и другие предметы). Такое искусство впервые 
возникло благодаря итальянскому художнику Джузеппе Арчимбольдо (1526 1593). Эта 
техника помогает развивать воображение, творческое мышление и мелкую моторику. 

Кляксография — это нетрадиционная техника рисования, которая заключается в 
создании изображений из различных клякс. Русский художник Федор Бернштам 
(1862 1937) впервые кляксы использовал как развлечение для детей. Эта техника может 
быть использована как детьми, так и взрослыми и может быть очень эффективной для 
развития воображения и творческих способностей. 

Ниткография — это метод, при котором толстую или тонкую нить опускают в краску, а 
затем хаотично выкладывают на бумагу и далее придавливая сверху вытягивают нить. 
Зародилась в Мексике художником Хуаном Рамиресом в середине XX века. Такая техника 
формирует у детей эстетическое восприятие, чувство композиции и восприятие цвета.  

Рисование набрызгом — это способ рисования путем набрызгивания краски при помощи 
щетины и использования силуэтного шаблона. Автором является Джексон Поллок 
(1912 1956), он был широко известен техникой разбрызгивания жидкой краской. Эта 
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техника помогает развивать образное и ассоциативное мышление, фантазию, зрительно - 
образную память и художественный вкус. 

Рисование мыльными пузырями — это метод выдувание мыльных пузырей с 
добавлением в мыльный раствор гуашевой краски с дальнейшим нанесением на бумагу. 
Впервые использовал эту технику Джозеф Сандерс (1773 1845). Такой метод рисования 
позволяет детям раскрыть для себя новые возможности для решения изобразительных 
задач, а также способствует развитию воображения. 

В данном чтении, мы рассмотрели всего несколько видов нетрадиционной техники 
рисования, ведь на самом деле существует большое разнообразие таких методов рисования, 
так как каждая техника вытекает из другой, они между собой взаимосвязаны и могут 
использоваться комбинированно. 

Подводя итоги хочется сказать, что самым главным преимуществом нетрадиционных 
техник рисования является простота создания рисунков. Детям нравятся изображать в 
такой методике, так как получившаяся композиция всегда будет радовать глаз, ведь особых 
художественных навыков не нужно. Это и является главной особенностью. Благодаря 
такому методу, у ребенка появляется большой простор для воображения и фантазии, у него 
будет больше мотивации и желания продолжать изучать изобразительное искусство, ведь у 
него всегда будет получаться, а главное он сможет в своей композиции передать именно 
свою идею, что будет делать его рисунок индивидуальным.  

Как говорил К.Д. Ушинский «Дитя требует деятельности беспрестанно и утомляется не 
деятельностью, а её однообразием и односторонностью» [2]. Именно эти потребности 
закрывает нетрадиционные техники рисования, поэтому детям никогда не будем скучно. И 
я считаю, нет лучше деятельности, чем та, в которой сочетается и детское воображение, и 
развитие творческих способностей. 
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Актуальность. Интеллектуальное развитие является одним из важнейших аспектов 

развития ребенка в дошкольном возрасте. Одной из главных задач Государственного 
образовательного стандарта дошкольного образования (ГОС ДО) является развитие 
интеллектуальных способностей и творческого потенциала детей дошкольного возраста, 
создание условий для развития ребенка, его позитивной социализации, личностного 
развития на основе сотрудничества с взрослыми, сверстниками. Интеллектуальное развитие 
влияет на формирование познавательных способностей, развитие речи, мышления, 
воображения и других психических процессов. В связи с этим актуальным является 
изучение особенностей интеллектуального развития дошкольников и разработка 
эффективных методов его сопровождения. 

В дошкольном возрасте формируется познавательный потенциал мыслительных 
процессов, вырабатывается мотивация предметно - операциональной, игровой, учебной, 
творческой деятельности и общения. Исследования отечественных психологов П.Я. 
Гальперина, А.В. Запорожца свидетельствуют о том, что применяемые в дошкольном 
детстве формы познания имеют непреходящее значение для интеллектуального развития 
ребенка в будущем. А.В. Запорожец отметил, что если соответствующие интеллектуальные 
и эмоциональные качества ребенка не развиваются должным образом на стадии 
дошкольного детства, то позже преодолеть возникающие недостатки в становлении 
личности в этом аспекте оказывается трудно или вовсе невозможно [3, с. 40]. 

Теоретические основы формирования интеллектуальных умений широко представлены 
в целом ряде психолого - педагогических исследований (Л.С. Выготский, П.Я. Гальперин, 
Е.Н. Кабанова - Меллер, Н.А. Менчинская, В.Ф. Паламарчук, С.Л. Рубинштейн, Т.И. 
Шамова, И.С. Якиманская и др) [6, с. 68]. 

При этом особый акцент обращен к выяснению психологических закономерностей 
интеллектуального развития личности, к способам его стимулирования с учетом 
возрастных особенностей детей и возможностей содержания учебного материала. 

Исследования многих отечественных и зарубежных психологов: П.П. Блонского, Л.С. 
Выготского, В.В. Давыдова, В.А. Крутецкого, Ж. Пиаже, Я.А. Пономарева, С.Л. 
Рубинштейна, Н.Ф. Талызиной, Л.М. Фридмана, Г. Хемли и др. показывают, что без 
целенаправленного развития различных форм мышления, являющегося одним из важных 
компонентов процесса познавательной деятельности, невозможно достичь эффективных 
результатов в обучении ребенка, систематизации его учебных знаний, умений и навыков   
[5, с. 102]. 

В соответствии с актуальностью данной темы для реализации практических аспектов 
нами было принято решение разработать модель реализации психологического 
сопровождения интеллектуального развития дошкольников, которая демонстрирует работу 
педагога - психолога в ДОУ.  

Модель содержит три основных направления работы педагога - психолога в дошкольном 
учреждении, а именно, работа с детьми, работа с родителями, работа с педагогами. И 
включает такие компоненты как: целевой, диагностический, коррекционный, оценочный. 

Целевой компонент указывает нам на поставленную цель разработки, а именно 
сконструировать модель психологического сопровождения интеллектуального развития 
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дошкольников в ДОУ. В соответствии с поставленной целью поставлены конкретные 
задачи при реализации, которых будет функционировать данная модель. А именно нужно: 
выявить старших дошкольников, нуждающихся в интеллектуальном развитии; разработать 
комплекс мероприятий по сопровождению интеллектуального развития старших 
дошкольников; выработать систему оценки эффективности реализации интеллектуального 
развития старших дошкольников. 

Диагностический компонент отражает важность таких аспектов как раннее выявление, 
индивидуальный подход, динамическое наблюдение. Это говорит о том, что важно 
проводить регулярную диагностику для своевременного выявления детей с риском 
задержки интеллектуального развития или наличием специфических трудностей в 
обучении. Это может включать наблюдение, беседы с родителями и педагогами, а также 
использование различных методик (например, тесты на развитие речи, мышления, памяти, 
внимания). Диагностика должна быть ориентирована на индивидуальные особенности 
ребенка, учитывая его темперамент, стиль познавательной деятельности и уровень 
развития. Стандартизированные тесты должны дополняться качественным анализом. 
Также для получения достоверных результатов необходимо проводить повторные 
диагностики для отслеживания динамики развития и корректировки стратегии 
сопровождения. 

Следующим этапом в реализации модели является разработка и реализация программ 
коррекционно - развивающего обучения. Что включает в себя: индивидуальные программы 
сопровождения, игровые методы, разнообразие методов, интеграцию. Реализацию через 
сотрудничество с педагогами, родителями, создание психологически благоприятной среды. 

Разработка индивидуальных программ, учитывает сильные и слабые стороны каждого 
ребенка. Использование игровых методов обучения делают процесс познания более 
увлекательным и эффективным. Применение различных методик, направленных на 
развитие конкретных познавательных функций (памяти, внимания, мышления, речи). Это 
может включать использование мнемотехник, развивающих игр, тренингов и упражнений. 
Интеграция различных областей развития (когнитивной, эмоциональной, социальной) в 
процессе сопровождения. 

Тесное сотрудничество с педагогами детского сада для обеспечения согласованности 
действий и создания единого образовательного пространства. 

Одним из ключевых моментов реализации модели интеллектуального развития старших 
дошкольников является тесное сотрудничество специалистов ДОУ с родителями. Что 
включает в себя проведение консультаций с родителями для информирования о 
результатах диагностики, особенностях развития ребенка и рекомендациях по его 
воспитанию и обучению. Обучение родителей эффективным методам взаимодействия с 
ребенком, стимуляции его познавательной активности и создания благоприятной 
домашней среды. Организация совместных мероприятий (мастер - классы, тренинги, 
психологические гостиные) для родителей и детей. 

Немаловажным является создание благоприятной среды. Организация развивающей 
среды в детском саду и дома, обеспечивающей доступ к разнообразным материалам и 
игрушкам, стимулирующим познавательную активность. Создание атмосферы 
психологического комфорта и безопасности, способствующей развитию уверенности в себе 
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и мотивации к обучению. Стимулирование позитивного взаимодействия между детьми и 
взрослыми. 

Ключевым компонентом реализации модели интеллектуального развития старших 
дошкольников является оценка эффективности, которая дает понимание правильности 
выбранных коррекционно - развивающих технологий. Должен быть регулярный 
мониторинг эффективности проводимых мероприятий. Анализ результатов диагностики и 
наблюдений за динамикой развития ребенка. Своевременная корректировка программ и 
методов работы в зависимости от полученных результатов. 

Ознакомится с разработанной моделью можно ниже на рисунке 1. 
 

 
Рис. 1 - Модель психологического сопровождения интеллектуального развития в ДОУ 

 
Представленная модель базируется на теоретических и практических знаниях и 

отображает алгоритм сопровождения воспитанников по интеллектуальному развитию в 
ДОУ. Дает широкие возможности для наполнения практическим материалом и может быть 
использована в ДОУ Российской Федерации. 
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В современном мире, где ритм жизни постоянно ускоряется, а уровень стресса и 
психических расстройств неуклонно растет, вопрос поддержания психического 
благополучия приобретает особую актуальность. Одним из эффективных и доступных 
способов улучшения психического здоровья является физкультура. Физическая активность 
не только укрепляет тело, но и оказывает значительное влияние на психику человека, 
помогая справляться с эмоциональными нагрузками и улучшать качество жизни. В данной 
статье рассматривается, как физическое воспитание может стать ключом к психическому 
благополучию, какие механизмы лежат в основе этого взаимодействия и почему его 
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интеграция в повседневную жизнь и образовательные программы имеет столь важное 
значение. 

Научные исследования последних десятилетий убедительно демонстрируют, что 
регулярная физическая активность оказывает положительное воздействие на психическое 
состояние человека. Одним из ключевых механизмов этого влияния является выработка 
эндорфинов — гормонов счастья, которые синтезируются в организме во время 
физических упражнений. Эти химические соединения помогают снизить уровень стресса, 
улучшить настроение и даже уменьшить симптомы депрессии. Кроме того, занятия 
спортом способствуют нормализации сна, что играет важную роль в поддержании 
психического равновесия. Регулярный отдых улучшает концентрацию, память и 
способность справляться с повседневными задачами. 

Физическая активность также повышает самооценку и уверенность в себе. Люди, 
регулярно занимающиеся спортом, часто отмечают улучшение восприятия собственного 
тела и своих возможностей. Это особенно важно для тех, кто сталкивается с тревожными 
расстройствами или низкой самооценкой, так как физические достижения — будь то 
пробежка на большее расстояние или освоение нового упражнения — дают ощущение 
контроля и успеха. 

Особое значение физическое воспитание приобретает в школах и университетах, где оно 
становится неотъемлемой частью развития детей и подростков. Регулярные занятия 
спортом помогают учащимся справляться с учебным стрессом, который в современном 
мире становится все более ощутимым из - за высоких ожиданий и нагрузок. Физическая 
активность улучшает когнитивные способности, такие как концентрация внимания и 
память, что напрямую влияет на академическую успеваемость. 

Кроме того, спорт способствует развитию социальных навыков. Командные игры, такие 
как футбол или волейбол, учат взаимодействию, взаимопомощи и умению работать в 
коллективе. Эти качества помогают молодым людям адаптироваться к социальной среде и 
снижают риск развития чувства изоляции или одиночества, которые часто становятся 
причинами психических проблем. 

На практике существует множество примеров программ, которые успешно используют 
физическую активность для улучшения психического благополучия. Например, в 
большинстве школ и университетов существуют отдельные секции по занятиям различного 
вида спорта начиная с бега заканчивая различными видами борьбы. Программы по бегу, 
такие как школьные марафоны или регулярные утренние пробежки, не только укрепляют 
физическое здоровье, но и способствуют психическому расслаблению, позволяя учащимся 
начинать день с позитивным настроем. 

Еще одним примером являются оздоровительные программы для взрослых, такие как 
плавание или групповые тренировки в фитнес - центрах. Эти занятия не только улучшают 
физическую форму, но и создают ощущение общности, что положительно сказывается на 
эмоциональном состоянии участников. Исследования показывают, что люди, участвующие 
в подобных программах, реже сталкиваются с депрессией и чаще сообщают о высоком 
уровне удовлетворенности жизнью. 

Физическое воспитание — это не просто инструмент для поддержания физической 
формы, но и мощный фактор, влияющий на психическое благополучие человека. 
Регулярная физическая активность помогает справляться со стрессом, улучшает 
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настроение, повышает самооценку и способствует развитию социальных связей. 
Интеграция физического воспитания в образовательные и оздоровительные программы 
может стать важным шагом к улучшению психического здоровья общества в целом. В 
условиях современного мира, где психические расстройства становятся все более 
распространенными, физическое воспитание приобретает статус не просто полезной 
привычки, а ключевого элемента гармоничной жизни. 
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грамотность. 
 
Глубокое понимание процессов регуляции функций организма крайне важно при 

изучении выделительной системы человека. Мультимодальное обучение, отличающееся от 
классических методов, активно применяется в современной педагогике как эффективный 
подход к образованию. Данный подход предполагает использование разнообразных 
методов и техник обучения, способствующих улучшению усвоения информации 
обучающимися. 

В контексте изучения выделительной системы человека, мультимодальный подход 
становится особенно ценным, поскольку он способен объединить визуальные, аудиальные 
и кинестетические элементы. Разнообразие подходов к обучению позволяет учащимся 
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лучше усваивать информацию и более глубоко понимать изучаемую тему. При этом важно 
учитывать индивидуальные особенности каждого обучающегося, чтобы мультимодальное 
обучение было наиболее эффективным. 

Важно также отметить, что в мультимодальном обучении поддерживается 
индивидуальный подход к каждому обучающемуся, учитывая их особенности восприятия 
информации. Такой персонализированный подход способствует не только более 
успешному усвоению материала, но и улучшает общую эффективность образовательного 
процесса в целом. 

Образовательные занятия обогащены графическими элементами, такими как диаграммы, 
анимации и схемы, помогающими студентам лучше усваивать материал. Визуализация 
информации через презентации делает сложные процессы, такие как выделение и вывод 
веществ в организме, более доступными и запоминающимися. 

Концепция демонстрации материала визуально стимулирует вовлеченность и улучшает 
понимание, содействуя глубокому осмыслению изучаемой темы. Например, визуализация 
структуры нефрона на слайде презентации может послужить стимулом для 
самостоятельной работы студентов, например, для подписывания различных частей данной 
структуры. 

Таким образом, визуальная составляющая образовательных процессов несомненно 
способствует повышению эффективности обучения и углублению знаний обучающихся. 

Погружаясь глубже в тему "Выделительная система человека", видеоуроки с 
интерактивными заданиями становятся неотъемлемой частью образовательного процесса. 
Этот курс предлагает учащимся возможность не только визуализировать сложные 
процессы и взаимосвязи в организме, но и глубже понять строение и функции 
выделительной системы через анимации и демонстрации работы органов. 

Такой подход даёт обучающимся широкий спектр возможностей для активного участия 
в обучении, включая различные формы интерактивных заданий, такие как викторины, 
тесты и задачи для самопроверки. Эти задания помогают закреплять знания и улучшать 
запоминание материала, что существенно повышает эффективность обучения. В результате 
сочетания визуализации и практических заданий, студенты могут усвоить информацию о 
выделительной системе человека наиболее эффективным образом. 

Разнообразие методов обучения включает в себя использование ролевых игр, которые 
стали неотъемлемой частью процесса изучения выделительной системы. Например, вместо 
традиционных лекций обучающимся предлагается поучаствовать в ролевой игре, в которой 
они могут вжиться в образы различных органов и тканей этой системы. Этот подход 
помогает им глубже понять и запомнить функции и взаимодействие органов. 

Один из способов освоения темы "Выделительная система" - проведение ролевых игр, 
где каждый участник принимает на себя роль конкретного органа или ткани. Например, 
одни могут сыграть почки, другие - продолговатый мозг, а третьи - спинной мозг. В ходе 
такой игры обучающиеся учатся не только помнить информацию, но и применять её на 
практике, исследуя взаимодействие между элементами выделительной системы. 

Такой педагогический метод активизирует процесс обучения и делает его более 
привлекательным. Учащиеся, инсценировав роли различных органов и тканей 
выделительной системы, углубляют своё знание и понимание материала, что в конечном 
итоге способствует их успешной усвоению. 
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Один из ключевых моментов в обучении раздела "Выделительная система" заключается 
в том, что ученики активно участвуют не только в изучении анатомии и физиологии 
выделительной системы, но и в развитии навыков анализа, формулирования гипотез и 
выводов на основе понимания работы органов вывода. В процессе игры и обсуждения они 
способствуют улучшению своего понимания и углубляют свои знания в области 
биологических процессов. Этот подход не только делает обучение увлекательным и 
запоминающимся, но и стимулирует учащихся к более активному участию в учебном 
процессе и способствует глубокому усвоению учебного материала. 

Развитие читательской функциональной грамотности важно для обучения раздела 
"Выделительная система" с использованием методов мультимодальности. Акцентирование 
внимания на критическом понимании текстов и умении анализировать информацию 
сделает процесс обучения более интересным и продуктивным. 

Обучающиеся, получая новые знания о значимости выделительной системы для 
организма человека, смогут лучше применять полученные сведения на практике. 
Взаимодействие с учащимися, стимулирование их к самостоятельному поиску и 
обсуждению информации являются неотъемлемой частью процесса обучения. Вместе с 
тем, необходимо развивать у обучающихся критическое мышление и умение 
анализировать сложные тексты для полноценного освоения материала. 

Например, в ходе обучения студенты восстанавливают деформированный текст, 
анализируют его содержание и затем ищут функции почек, мочеточников и мочевого 
пузыря. Важно отметить, что при преподавании раздела "Выделительная система" 
необходимо обращать внимание на использование мнемонических приёмов для более 
эффективного запоминания информации. 

В современном образовании, ключом к успешному преподаванию раздела 
"Выделительная система" с использованием мультимодальности является эффективное 
использование мнемонических приёмов. В процессе обучения существует широкий спектр 
методик, направленных на улучшение запоминания и усвоения новой информации, среди 
которых выделяется приём "Корзина понятий". Данный метод активно используется и 
помогает обучающимся запомнить органы выделения, такие как почки, мочеточники, 
мочевой пузырь и мочеиспускательный канал из курса зоологии. При этом обучающиеся 
записывают уже знакомые им термины по выделительной системе. 

Таким образом, приём "Корзина понятий" способствует не только усвоению 
информации о выделительной системе, но и развитию умения ассоциировать понятия и 
организовывать их в памяти. Этот метод помогает обучающимся не просто заучивать 
факты, а понимать логику и взаимосвязи между элементами изучаемой темы. Он 
способствует более глубокому пониманию материала и помогает повысить эффективность 
обучения. 

Метод проектов в научном обучении может оказаться ключом к глубокому пониманию 
темы, связанной с работой, строением и защитой органов выделения человека. Перед тем 
как приступить к самостоятельному исследованию, важно сначала определить, какие 
знания необходимо усвоить. Этот подход поможет не только углубить знания, но и сделает 
процесс запоминания материала более успешным. 

Использование метода проектов в преподавании раздела "Выделительная система" 
позволяет обучающимся не только активно участвовать в учебном процессе, но и взять на 
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себя ответственность за собственное обучение. Главная цель метода - побудить 
обучающихся к проведению независимого исследования аспектов функционирования 
выделительной системы, экспериментированию, анализу данных и презентации 
результатов. 

Использование steam - технологии при преподавании раздела "Выделительная система" 
не только эффективно, но и активно способствует развитию критического мышления, 
коммуникативных навыков и умения работы в коллективе. Этот подход помогает 
обучающимся применять теоретические знания на практике, что в свою очередь повышает 
их мотивацию и интерес к изучаемой теме. В результате, они не только глубже осваивают 
материал, но и развивают навыки, необходимые для успешной жизни. 

Проекты способствуют интерактивному обучению, где обучающиеся могут 
самостоятельно исследовать и применять полученные знания. Такой подход обогащает 
учебный процесс и делает его более занимательным, что важно для эффективного усвоения 
информации и формирования навыков решения практических задач. 

Кроме того, использование steam - технологии позволяет создавать более динамичное и 
инновационное обучающее окружение, где обучающиеся могут совместно творчески 
подходить к решению задач и развивать свои профессиональные навыки. В рамках этого 
подхода обучающиеся часто принимают участие в виртуальных лабораторных 
экспериментах, где им открывается возможность моделировать и изучать различные 
процессы, такие как выделение веществ или функционирование выделительной системы 
под различными условиями. Все это формирует не только глубокое знание материала, но и 
способствует развитию навыков анализа, критического мышления и самостоятельной 
работы. 

Сегодня мультимодальное обучение считается одним из наиболее эффективных методов 
обучения, так как оно позволяет раскрыть потенциал каждого обучающегося и найти 
индивидуальный подход к каждому. Развитие критического мышления, командная работа и 
практическое применение знаний – вот лишь некоторые из преимуществ, которые 
приносит с собой мультимодальное обучение в современном образовании. 
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ТЕХНОЛОГИЯ РАЗВИТИЯ КРИТИЧЕСКОГО МЫШЛЕНИЯ –  
АКЦЕНТ НА ЛИЧНОСТНО - ОРИЕНТИРОВАННОЕ ОБУЧЕНИЕ 

 
Аннотация 
В данной статье рассматривается понятие "технология развития критического 

мышления", излагаются основные этапы работы данной технологии. 
Ключевые слова 
Ключевые слова: технология развития критического мышления, личностно - 

ориентированное обучение, структура урока. 
 
ФГОС акцентирует внимание на обеспечении условий для развития личности 

обучаемых, стимулируя тем самым инновационные аспекты деятельности учителей. 
Мы себе задавали вопросы: А как научить учащихся самостоятельно находить знания? 

Как научить отделять главное от существенного в тексте или в речи и уметь акцентировать 
на первом? Как развить такие базовые качества личности, как рефлексивность, 
коммуникативность, креативность, мобильность, самостоятельность? 

Одной из технологий способной решить задачи, поставленные в новых стандартах, 
является технология развития критического мышления. 

Познакомившись с технологией «Критического мышления», мы нашли ответы на 
многие вопросы. Ведь критически мыслящий человек сам задает себе вопросы и пытается 
найти ответы на них: Что я знаю? Что я узнал нового? Как изменились мои знания? Что я 
буду с этим делать? 

Таким образом, и новые стандарты и технология критического мышления акцентируют 
внимание на личностно - ориентированном обучении. 

Роль учителя – в основном координирующая. Данную технологию можно использовать 
на различных уроках и во внеурочной деятельности. 

Критическое мышление формируется, прежде всего, в дискуссии, письменных работах и 
активной работе с текстами. С этими формами работы учащиеся хорошо знакомы, их 
необходимо только несколько изменить. 
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Цель технологии: обеспечить развитие критического мышления посредством 
интерактивного включения учащихся в образовательный процесс (развитие мыслительных 
навыков учащихся, необходимых не только в учебе, но и в обычной жизни - умение 
принимать взвешенные решения, работать с информацией, анализировать различные 
стороны явлений и т.п.) 

Что же такое ТРКМ? 
Технология «Развитие критического мышления» - это целостная система, которая 

развивает продуктивное творческое мышление, формирует интеллектуальные умения, 
навыки работы с информацией, учит учиться. 

Это интерактивная технология, то есть учебный процесс организован на основе 
взаимодействия учащихся друг с другом, с педагогом. 

Технология РКМ имеет две особенности (базируется на «двух китах) 
 структура урока, включающая три фазы: вызов, осмысление и рефлексию, 
 содержание, в основе которого – эффективные приёмы и стратегии, направленные 

на формирование у учащихся критического мышления. 
Чтобы правильно составить урок по данной технологии надо соблюдать 3 стадии. 

Каждая, из которых имеет свои цели и задачи, а также набор характерных приемов. 
Первый этап работы в технологии - стадия вызова - «создание мотива к обучению», 

когда определяется тема урока, происходит актуализация имеющихся знаний по теме, 
выясняется, что дети уже знают об этом или думают, что хотят узнать, или что нужно 
узнать, и для чего это нужно знать. 

Второй этап – «осмысление» - содержательная, в ходе которой и происходит 
непосредственная работа ученика с текстом, причем работа, направленная, осмысленная. 
Поиск ответов на вопросы, поставленные в начале урока. Ребенок больше работает 
самостоятельно, в парах или группах. Если что - то не понятно, то он может обратиться за 
помощью к учителю. Это этап познания, где учащиеся получают возможность 
познакомиться с новой информацией, идеями или понятиями, связать их с уже 
имеющимися знаниями, активно отслеживая своё понимание. 

Третий этап – «рефлексия» - размышления. Позволяет выяснить, насколько ребенок 
понял тему. Задаются как закрытые (выражающие одно мнение), так и открытые 
(выражающие несколько мнений) вопросы. Ответы должны быть по возможности 
полными и расширенными. Учащиеся осмысливают все то, что они изучали на уроке, 
выражают мысли и понятия через информацию, которую они получили. 

Эти три стадии могут плавно переходить одна в другую, но они должны присутствовать 
на каждом уроке, так как это позволяет увидеть сложный мыслительный процесс, который 
начинается с информации, а заканчивается ее осмыслением, принятием решения. 

Критическое мышление – это здоровое сомнение в чём - то. Перед нами стоит 
задача – работать на конечный результат, учить детей, чтобы ребёнок умел найти 
главное. Авторы данной технологии говорят, и мы с ними согласны, что мы даём 
ребёнку не рыбу, а удочку, т.е. что он сам «поймает». «Каждый получает ровно 
столько, сколько вкладывает сам». 

Обучение критическому мышлению – это нелёгкая задача. Нет какого - то 
перечня шагов, которые ведут к критическому мышлению. Но существуют, по 
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мнению авторов технологии, определённые условия и подходы, развивающие 
критическое мышление: 

– учащиеся должны располагать временем и возможностью практики в критическом 
мышлении; 

– ученики должны поощряться в ходе учебного процесса; 
– должны быть приняты разнообразные идеи и мнения; 
– в классе должна быть создана атмосфера, в которой нет насмешек, иронии над чьим - 

либо мнением; 
– учитель должен верить в способности каждого ученика. 
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ФОРМИРОВАНИЕ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ 
 В ГРУППАХ СТАРШЕГО ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА 

 
Аннотация: 
В данной статье рассматриваются особенности формирования основ здорового образа 

жизни у детей старшего дошкольного возраста. Подчёркивается значимость данного 
периода в развитии личности ребёнка и его готовности воспринимать ценностные 
установки, связанные с заботой о здоровье. Освещены ключевые направления работы 
педагогов: развитие гигиенических навыков, формирование представлений о функциях 
организма, а также взаимодействие с семьёй ребёнка.  



108

Ключевые слова: 
Старший дошкольный возраст, здоровый образ жизни в условиях ДОУ 
 
Период старшего дошкольного возраста представляет собой важнейший этап в 

становлении личности ребёнка и развитии его базовых человеческих качеств. Однако 
именно в этом возрасте особенно сложно воспитывать у детей привычки, связанные со 
здоровым образом жизни. Это объясняется эмоциональной нестабильностью, повышенной 
возбудимостью, склонностью к плаксивости и трудностями с концентрацией внимания. 

Одной из ключевых тем психолого - педагогических исследований является 
формирование у детей представлений о ЗОЖ. Здоровье – основа эффективности 
образовательного процесса. По статистике, около 70 % новорождённых имеют различные 
отклонения в здоровье. Среди факторов риска – плохая экологическая обстановка, 
неправильное питание матери в период беременности и хронические заболевания. 
Установлено, что у женщин с нарушениями здоровья примерно 30 % детей рождаются 
преждевременно. 

В рамках государственной программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. 
Вераксы приоритетной задачей обозначено укрепление здоровья дошкольников и 
воспитание у них первоначальных знаний о ЗОЖ. 

Старшие дошкольники уже начинают осознавать взаимосвязь между физической 
активностью и состоянием здоровья. Подобно взрослым, они интуитивно акцентируют 
внимание на телесном аспекте здоровья, хотя нередко упоминают и психоэмоциональные 
компоненты (например, жалобы на головную боль из - за шума). 

Несмотря на наличие отдельных знаний, отношение детей к вопросам здоровья остаётся 
недостаточно активным. Им не всегда понятно, чем может быть опасен вредный образ 
жизни. Поэтому развитие ценностного отношения к собственному здоровью становится 
одной из ключевых задач воспитательной деятельности. 

Работа по формированию ЗОЖ должна вестись по нескольким направлениям: 
1. Развитие гигиенических навыков. При систематическом подходе навыки личной 

гигиены становятся привычными, способствуют физическому развитию и формированию 
культурного поведения. В работе воспитателей используются фольклорные тексты, 
обучающие мультфильмы, аудиоматериалы, презентации и дидактические игры, такие как 
«Катя умывается», «Миша в гостях у Маши» и др. 

2. Формирование знаний о функциях организма. Дети должны понимать роль 
органов чувств и конечностей: глаза – для зрения, уши – для слуха, руки – для действий, 
ноги – для передвижения и т.д. Применяются такие методики, как пальчиковая гимнастика, 
стихотворения, закаливающие процедуры, оздоровительная ходьба. Также детям 
необходимо рассказывать о болезнях и способах их профилактики, а также правилах 
безопасного поведения. 

3. Семейное воспитание здорового образа жизни. Родители играют ключевую роль 
в приобщении ребёнка к ЗОЖ. Особенно важно соблюдать режим дня: своевременные 
прогулки, приём пищи, сон. Педагоги при этом используют различные формы работы с 
родителями: информационные материалы, мастер - классы, тренинги и т.д. 

Из всех факторов, влияющих на здоровье ребёнка, ведущую роль играет двигательная 
активность. Она необходима для развития памяти, мышления, эмоций. Врач Ж. Тиссо 
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утверждал: «Движение способно заменить любые лекарства, но ни одно лекарство не 
способно заменить движение». В детских садах именно физкультурные мероприятия 
показывают высокий результат: дети охотно участвуют в соревнованиях, занятиях - зачётах 
и праздниках, что мотивирует их на достижение лучших результатов. 

Особую роль играют закаливающие процедуры, цель которых — снижение 
заболеваемости. К ним относятся: утренняя гимнастика на свежем воздухе, хождение 
босиком по дорожкам, адаптированным под условия детского сада, и прочие упражнения, 
выполняемые в зависимости от погодных условий. Летом практикуется хождение по 
разным поверхностям – песок, галька, шишки – что благотворно влияет на опорно - 
двигательную систему, нервы и общее самочувствие. Воспитатели советуют родителям 
изготавливать такие дорожки дома из подручных материалов: они просты и доступны, но 
весьма полезны для здоровья ребёнка. 

В заключение следует отметить, что системная работа по формированию ЗОЖ у детей 
старшего дошкольного возраста – важнейшая задача современной педагогики. Дети в этом 
возрасте особенно чувствительны к обучающим и развивающим воздействиям, поэтому 
именно в этот период необходимо закладывать основы бережного отношения к своему 
организму. Детский сад при этом должен стать примером организации здорового образа 
жизни. Постоянное развитие педагогов и внедрение новых подходов обязательно принесёт 
результаты, которые будут видны уже по мониторингу здоровья дошкольников. 
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Аннотация 
Целью воспитания подрастающего поколения является формирование здоровой и 

всесторонне развитой личности. Для этого необходимо не только физическое здоровье и 
умственное развитие, но и психическое состояние и эмоциональная устойчивость. 
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Основной задачей в области «Физического развития», указанного в тексте ФГОС ДО, 
является «поиск и внедрение высокоэффективных здоровьесберегающих технологий и 
средств в комплексе воздействия на укрепление здоровья, физическое развитие, 
мотивационно – эмоциональную сферу, которая оказывает благоприятное влияние на 
формирование у детей устойчивого интереса к двигательной активности». 

Одной из современных здоровьесберегающих технологий является нейройога, которая 
представляет собой комплекс гимнастических упражнений, гармонично развивающих все 
мышцы тела, и является средством борьбы с искривлением позвоночника. 

Специфической особенностью упражнений в нейройоге является статическое 
поддержание поз, выполнение которых требует плавных, осмысленных движений и 
спокойного ритма выполнения. Следовательно, упражнения из комплекса нейройоги 
требуют сосредоточенности от обучающихся, что способствует развитию внимания и 
усидчивости, организованности, воображения и волевых качеств. 

Среди прочих преимуществ нейройоги при работе с детьми в дошкольных 
образовательных учреждениях отмечается улучшение кровообращения, нормализация 
работы внутренних органов, улучшение осанки. 

Развитие фантазии и воображения в нейройоге достигается за счет того, что упражнения 
в ней естественны и физиологичны, так как за основу берутся позы животных, птиц, людей 
и предметов. 

Занятия по нейройоге, практикующиеся на базе нашего ДОУ, разработаны с учетом 
физических и психологических особенностей детей дошкольного возраста. 

Целью этих занятий является поддержание здоровья детей, развитие гибкости и 
выносливости. Помимо физического развития, отмечается психологический эффект 
нейройоги: увеличение активности, прилив бодрости, повышение настроения и т.д. Занятия 
проводятся с учётом индивидуальных особенностей и возможностей детей дошкольного 
возраста. 

Занятия по нейройоге организуются педагогом по физической культуре, при этом, 
участники выбираются исходя из заключения, сделанного педагогом - психологом. Так как 
комплексные занятия нейройогой рекомендованы не только для психически и физически 
здоровых детей, но и, в особенности, для детей с нарушениями в развитии. 

Несмотря на то, что упражнения нейройоги можно практиковать на индивидуальных 
занятиях, в ДОУ организованы групповые занятия, в процессе занятия педагог знакомит 
детей с определенными сюжетными историями или ситуациями, добавляя в процесс 
занятия элементы игры. 

Ниже хочу представить пример комплексного занятия, разработанного автором метода 
Кузнеченковой С. О. 

В заключение данной статьи, можно сделать вывод о том, что использование нейройоги 
в дошкольных образовательных учреждениях имеет большой потенциал и отвечает 
принципам здоровье сбережения. Наибольший эффект применение комплексов 
упражнений нейройоги будет иметь в том случае, если подготовительная работа будет 
организована не только педагогом по физической культуре, но и педагогом психологом, так 
как нейройога имеет терапевтический эффект и способствует нормализации 
эмоционального фона и психического состояния ребенка. 

 



111

Список литературы 
1. Кузнеченковой С.О. Нейройога. Воспитание и развитие ребенка с пользой для 

здоровья // Неврология; под ред. И. Авидон. Санкт – Петербург: Речь, 2010. 192 с. 
2. Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 N 1155 (ред. от 08.11.2022) «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 14.11.2013 N 30384) 28 c. 

3. Сухомлинский В.А. Избранные педагогические сочинения [Текст]: в 3 т. Т. 1. 
Рождение гражданина. Москва: Педагогика, 1979. 560 с. 

© Кобякова О.Н., Фешкова О.Н., 2025 
 
 
 
УДК 378.1 

Козлов А.С., Козлова Я.Ю., Рогалева Н.С. 
ФГБОУ ВО Уральский государственный лесотехнический университет 

г. Екатеринбург, Россия 
 

РАЗВИТИЕ МЯГКИХ КОМПЕТЕНЦИЙ У ОБУЧАЮЩИХСЯ  
ФГБОУ ВО «УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЛЕСОТЕХНИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ» 
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Введение 
Современная система высшего и среднего российского образования постоянно 

изменятся, пытаясь поспевать за безумными темпами развития рынка труда. Изменяются 
технологии, появляются новые технические решения для бизнеса. И все это не может не 
отражаться на тех требованиях, которые предъявляются к выпускникам образовательных 
организаций среднего профессионального и высшего образования. 

ФГБОУ ВО Уральский государственный лесотехнический университет готовит кадры 
для лесной, деревоперерабатывающей, дорожной, химической и IT отраслей экономики. 
Ежегодно из нашего университета выпускается около 1000 выпускников всех форм 
обучения. 

Анализируя требования к вакансиям профильных направлений нашего ВУЗа, можно 
подчеркнуть, что помимо профессиональных умений (hard - skills), к выпускникам 
предъявляются также и требования личностного характера (soft - skills).  

Приведем несколько примеров с портала «Работа в России»: 
1) Вакансия «Лесник» в МСАУ «Екатеринбургское лесничество» - «Трудолюбие, 

дисциплинированность»; 
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2) Вакансия «Инженер - таксатор» в Уральский филиал ФГБУ «Рослесинфорг» - 
«Высокая работоспособность, обучаемость, стремление работать и развиваться»; 

3) Вакансия «Автомеханик» в ГКУ СО «Управление Автодорог» - 
«Коммуникабельность, дисциплинированность»; 

На этих примерах наглядно видно, что личностные качества идут рядом с 
профессиональными компетенциями. Несмотря на это, именно развитию этих навыков в 
учебных заведениях уделяют крайне мало времени. А есть ли реальная потребность у 
работодателей в развитии мягких навыков у обучающихся? 

Анализ опроса работодателей 
Ежегодно в рамках учебного года в нашем университете проходит большое карьерное 

мероприятие – «Фестиваль труда – Ярмарка вакансий» для абитуриентов, обучающихся и 
выпускников нашего вуза. На мероприятии присутствуют порядка 60 организаций, 
представляющих различные отрасли экономики в соответствии с направлениями 
подготовки и специальностями, на которых осуществляется обучение в университете.  

В марте 2025 года в рамках такого мероприятия среди представителей работодателей 
был проведен опрос о том: считают ли они нужным развитие мягких навыков у 
обучающихся; какие именно, на их взгляд, навыки они считают наиболее важными для 
работы. 

В опросе приняло участие 34 организации. 
1) Современный специалист – выпускник должен обладать не только 

профессиональными компетенциями, но и развитыми «мягкими» навыками. 94 % 
опрошенных выбрали ответ «Да», остальные 6 % выбрали ответ «Нет». 

2) Специалистам всех сфер деятельности необходимо одинаково развивать «мягкие» 
навыки. 91 % опрошенных выбрали ответ «Да», остальные 9 % выбрали ответ «Нет». 

3) Какие навыки должны быть развиты у специалистов всех видов деятельности? 
 

 
Рис. 1 Результаты опроса 

 
Как видно из диаграммы – наиболее приоритетными навыками являются – работа в 

команде, ориентация на результат и стрессоустойчивость. Наименее значимыми же 
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работодатели считают навыки оказания влияния, финансовой грамотности, 
инновационности и лидерства. 

4) Одним из главных вопросов был в том, что лишь половина работодателей 
заинтересована в совместном развитии навыков у обучающихся. 

Таким образом, мы видим, что практически все опрошенные видят необходимость в 
повышении уровня личностных качеств у обучающихся. 

Предлагаемые способы тестирования и развития 
Одним из самых удобных и доступных для наших обучающихся методов оценки 

универсальных компетенций является прохождение специальных тестов на портале 
«Россия – страна возможностей» в рамках проекта «Центры компетенций». В состав 
тестирования входят 8 различных тестов, среди которых: опросник жизнестойкости; анализ 
информации; универсальный личностный опросник; опросник мотиваторов и 
демотиваторов; ценностные установки лидерства; тест на оценку социально - 
эмоциональных навыков; пассивный словарный запас; опросник 
клиентоориентированности, в ходе которых будут анализироваться способности студента. 
После окончания тестирования в течение 48 часов в личном кабинете тестируемых 
появляется отчет о результатах тестирования с подробным описанием.  

Помимо оценки, платформа также предлагает бесплатные курсы, пройдя которые 
тестируемый сможет прокачать свой уровень как личностных, так и профессиональных 
навыков. 

Почему именно эта платформа? Дело в том, что система позволяет делать анализ по 
каждому отдельному обучающемуся, по направлению, по институту, а затем строить их 
«дорожную карту» развития, в зависимости от результатов прохождения. Проводить 
повторные тестирования можно каждый год, что означает, что есть возможность 
отслеживать в динамике, как развиваются компетенции у обучающихся. 

В дорожную карту развития навыков могут входить различные мероприятия. Яркими 
примерами таких мероприятий, проводимых в нашем университете, являются: 

1) Проведение профильных кейс - чемпионатов и конкурсов профессионального 
мастерства; 

2) Участие в тренингах по предпринимательской деятельности; 
3) Занятия в рамках дисциплин «Менеджмент», «Культура речи и деловые 

коммуникации», «Проектная деятельность»; 
4) Участие в акциях «Диктант победы», «Географический диктант» и других; 
5) Проведение конкурсов «Студент года», «Битва институтов», «Мисс и Мистер 

УГЛТУ», «Лучшая академическая группа», «Научные бои»; 
6) Проведение мастер - классов и тренингов от центра компетенций, совместно с hh.ru 

и центром занятости. 
Также приятным дополнением ко всему вышесказанному является то, что по итогам 

обучения каждому обучающемуся выдается его паспорт универсальных компетенций, 
который он может прикрепить к своему резюме. На работной платформе hh.ru уже 
доступна интеграция личного аккаунта тестируемого с аккаунтом на платформе «Россия – 
страна возможностей», что означает, что работодатель сможет увидеть уровень 
сформированности универсальных компетенций при рассмотрении вашего отклика. 
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Заключение 
Подытоживая, можно сказать, что развитие универсальных компетенций в учебных 

заведениях сейчас будет идти параллельно с получением основного профессионального 
образования и иметь вес, соизмеримый с hard - skills. 

Данные навыки востребованы у работодателей и требуются практически для любой 
должности. Умение работать в команде, коммуникабельность и другие компетенции – на 
это обращает внимание современный работодатель, когда рассматривает ваше резюме. 
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Аннотация 
Актуальность. Цель. Способы решения. Выводы. 
В последнее десятилетие роль и значение английского языка значительно повысилось, 

поскольку английский язык является средством международной коммуникации. В связи с 
этим перед учителем возникает задача сделать его более доступным и интересным для 
каждого ученика.  

Психологи, педагоги и медики определяют иностранный язык как один из самых 
трудных предметов. По 11 бальной шкале ранжирования учебных предметов по степени 
трудности на иностранный язык приходится 10 баллов, т.е. он является вторым по 
трудности предметом после математики и освоение его требует значительного напряжения 
высшей нервной деятельности учащихся, что приводит к снижению активного внимания, 
усилению психологической напряженности у учащихся. Немаловажное значение имеет 
необычное начало урока и является одним из его важнейших этапов, который длится не 
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более 3 - 5 минут и во многом определяет успех всего урока. Как говорят англичане: «A 
good beginning makes a good ending». («Хорошее начало обеспечивает хороший конец».) 

Прежде чем начать говорить на иностранном языке, нужно провести фонетическую 
разминку. Наш речевой аппарат создан для родного языка, и мы можем внятно произносить 
звуки родной речи даже в расслабленном состоянии, чего не скажешь о звуках 
иностранных. Артикуляционный аппарат у людей, говорящих на разных языках, устроен 
по - разному: исходное положение языка, интенсивность и скорость движения органов, 
участвующих в произношении звуков и т.д. 

Фонетическая зарядка — как её еще называют «Warming up» то есть «разогрев» - это 
вид деятельности обычно в начале урока. Задача учителя на этом этапе – сразу ввести 
учеников в атмосферу иностранного языка, заменяя формальный оргмомент речевой 
зарядкой. В начале урока обычно отмечается иноязычно - речевая скованность учащихся. А 
учителю важно постараться настроить учащихся на общение, создать рабочий контакт c, 
как можно, большим числом учащихся, то есть осуществить речевую подготовку 
естественным путём. Такая речевая подготовка носит традиционное название «речевая 
зарядка» (warming - up activity). warm up, это не что иное, как small talk, который принят в 
западных странах и является признаком хорошего тона. Умение вести непринужденную 
беседу при встрече, окажется весьма кстати, особенно если ученик планирует 
путешествовать или переехать в другую страну. 

Регулярное, целенаправленное проведение речевой зарядки без особых усилий и 
больших затрат времени позволяет: 

- повторить и прочно усвоить лексику, связанную с календарем, школьной жизнью, 
погодой и т.д. 

- закрепить в памяти школьников новые грамматические структуры и речевые обороты, 
которые еще недостаточно прочно усвоены в процессе работы с учебником; 

- лучше овладеть навыком диалога, умением задавать общие и специальные вопросы, 
кратко и лаконично отвечать на них. 

Место фонетической зарядки не может быть постоянным, оно варьируется в 
зависимости от задач, стоящих перед нею. Но, как показывает опыт, если начать с неё урок, 
то она нейтрализует влияние звуковой среды родного языка, способствует созданию 
атмосферы иноязычного общения, предупреждает появление фонетических ошибок по 
материалу всего урока. 

Фонетическая разминка нужна нам для того, чтобы 
∙ подготовить органы речи для произношения несвойственных нам звуков. 
∙ настроить на восприятие английского языка. 
∙ улучшить произношение отдельных звуков, сочетаний звуков. 
∙ запомнить новые слова. 
∙ развить языковые и творческие способности ребенка. 
Речевые разминки просто необходимы в младших классах. Можно выделить несколько 

видов разминок в зависимости от целей и ступеней обучения:. Одноцелевые (для 
актуализации конкретных знаний и умений) и многоцелевые разминки. 

В своей работе я использую скороговорки, рифмовки и стихи, пословицы и поговорки, 
различные песни, запоминалки и многое другое. 
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Фонетическая зарядка незаменима при становлении не только произносительных, но 
также и лексических навыков. Особое и не менее большое значение фонетическая зарядка 
имеет и на среднем и старшем этапах, когда важно не только поддерживать 
сформированные навыки, но и продолжать их совершенствование. 

В начальной школе игра является основным средством обучения, поэтому и начинать 
урок лучше всего с игровой речевой зарядки. С помощью игры в начале урока можно 
повторять числительные или алфавит: дети встают в круг и, передавая друг другу мячик, 
называют по очереди буквы или цифры. То же самое можно сделать, взявшись за руки и 
передавая очередь пожатием руки. 

Можно провести игру в слова, активизируя изученный лексический материал. Учитель 
бросает мячик и называет слово, ребенок должен вернуть мяч, назвав слово по этой же 
теме. Например, rabbit - cat, rubber - pencil, apple - banana и т.д. Вместо слов определенной 
тематики можно взять слова, начинающиеся с одной буквы, или слова, начинающиеся с 
последней буквы предыдущего слова. То же самое обучающиеся могут делать в парах. 

Для повторения вопросительных предложений можно проводить игру “Угадай”. 
Например, угадай, что в “волшебном ящике” (для проведения этой и подобных игр хорошо 
иметь в классе “MagicBox”) В процессе угадывания обучающиеся задают разные типы 
вопросов (кроме “Whatisit?”): 

Фонетические упражнения и игры не требуют продолжительной предварительной 
подготовки, не занимают много времени и помогают эффективно отработать и 
автоматизировать навыки произношения. Существует большое разнообразие речевых 
разминок, которые могут с успехом применяться на уроках иностранного языка. выбор 
зависит от цели, которую преследует преподаватель: ввести в тему, обучить каким - то 
аспектам языка, развлечь или настроить артикуляционный аппарат на иноязычную речь. 
Благодаря многообразию форм речевых зарядок или разминок, преподаватель решает 
целый комплекс задач: обеспечивает контроль знаний; повышает мотивацию; избегает 
стереотипов; решает воспитательные задачи и самое главное развивает у учащихся 
неподготовленную спонтанную речь. 

За время своей работы, я накопила разнообразное количество фонетических разминок! 
Бывают они в виде презентации. Ребенок смотрит на картинку и повторяет звуки за 

учителем. Таким образом, запоминает расположение язычка при произнесении того или 
иного звука. 

Фонетическая зарядка является основным способом формирования, поддержания и 
совершенствования произносительных навыков и представляет собой специальное 
тренировочное упражнение в произношении. Речевая разминка и речевая зарядка 
способствуют повышению интереса к изучению иностранного языка и развитие 
спонтанной речи. 

Регулярное целенаправленное проведение речевой зарядки без особых усилий и 
больших затрат времени позволяет учащимся повторить и освоить в речи активную 
тематическую лексику, новые грамматические структуры и речевые обороты; развивать 
умения неподготовленного диалога, так называемой спонтанной речи, в том числе умение 
задавать разного типа вопросы и пытаться точно отвечать на них. 

Особенно если речь идет о начале урока, когда необходимо создать рабочий контакт как 
можно с большим числом учащихся, то есть осуществить речевую подготовку 
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естественным путем. Следовательно, благодаря многообразию форм речевых зарядок или 
разминок можно решить целый комплекс задач: обеспечить контроль знаний; повысить 
мотивацию; избежать стереотипов; решить воспитательные задачи и самое главное развить 
у учащихся неподготовленную спонтанную речь. 

В формировании фонетических навыков у учащихся младшего школьного возраста 
огромную роль играет особая система специальных фонетических упражнений. Работе над 
фонетикой уделяется время практически на каждом уроке, особенно на первом году 
обучения, когда закладываются основы иноязычного произношения. Специальные 
упражнения разрабатывают фонематический и интонационный слух учащихся, 
способствуют автоматизации произносительных и ритмико - интонационных навыков. 
Особую роль в работе над слухо - произносительной стороной речи играет фонетическая 
зарядка. 
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В современном глобализованном мире знание языков, их развитие и использование на 

профессиональном уровне имеют важное значение. Мы все ощущаем потребность в 
обновлении. Образование - это область, где инновации необходимы по ряду причин. Это 
позволяет решать задачи новой эпохи. Для представителей поколения Z, рожденного в 
цифровой среде, цифровые инструменты и методы стали частью повседневной жизни. 
Однако внедрение инновационных инициатив и методов является сложным процессом. 
Преподавание в виртуальном пространстве - это явление, которое затрагивает и может 
повлиять на все предметы. В данной статье особое внимание уделяется изучению и 
преподаванию английского языка. Выполняя различные функции, мы каждый день 
сталкиваемся с тем фактом, что учащиеся проявляют больше энтузиазма и имеют больше 
шансов на успех на уроках, основанных на цифровых учебных материалах. Цифровые 
учебные материалы, различные достижения компьютерной техники, предоставляют 
пользователям мобильный метод обучения, основанный на действиях. 

Теперь вместо непрерывных традиционных методов обучения появилась возможность 
организовать учебный процесс на основе интерактивных методов с использованием новых 
ИКТ. В свою очередь, это один из современных методов изучения иностранного языка в 
развивающихся странах. Использование технических средств помогает учащимся изучать 
иностранный язык более интересно и эффективно. Образовательные технологии - это 
эффективное использование современных технических средств в образовательном 
процессе. Кроме того, это служит повышению качества и эффективности образования за 
счет внедрения в образовательный процесс современных инновационных технологий. 
Простым примером этого является то, что студент может смотреть и слушать видео, 
фильмы или мультфильмы на иностранном языке, используя компьютер, планшет или 
телефон, слушать подкасты на различные темы, смотреть онлайн программы на 
иностранном языке. Кроме того, обучение с использованием современных технологий не 
вызывает у студента скуки, поскольку он учится только по учебным пособиям, 
грамматическим справочникам и словарям, что в свою очередь повышает мотивацию к 
изучению иностранного языка. 
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Сейчас преподаватель обладает огромным количеством вспомогательных средств 
обучения, благодаря использованию которых более успешно и за рационально 
сокращенное время достигаются поставленные цели обучения.  

Главное назначение вспомогательных средств - приблизить реализацию учебного 
процесса к оптимальным характеристикам, а в обучении иностранным языкам - в 
большинстве случаев создать более или менее ярко выраженную иллюзию приобщения к 
иноязычной среде, к условиям, в которых осуществляется близкое к натуральному 
функционированию изучаемого иностранного языка. Данные навыки, как известно, 
вырабатываются в ходе систематического выполнения определенных действий с учебным 
материалом. Ни один предмет не требует такой систематической работы учащихся, как 
иностранный язык, овладение которым требует не столько знаний, сколько умений. И в 
этом на помощь приходят дидактические материалы, в частности Электронный 
образовательный ресурс (ЭОР).  

Что собой представляют дидактические материалы в электронном виде?  
Электронным дидактическим материалом (ЭДМ) является цифровое пособие, которое 

позволяет реализовать воздействие на обучающегося в соответствии с его особенностями 
восприятия и предложить ему работу подходящего уровня сложности. Дидактические 
материалы в электронном виде используются не только через компьютеры, телефоны, 
планшеты и другие личные цифровые устройства, но и совместно с бумажными изданиями, 
в форме фронтальной работы. Более того — применение цифровых пособий в наших 
реалиях чаще всего происходит именно через интерактивные доски или простые 
проекторы.  

Под электронным дидактическим материалом (ЭДМ) мы понимаем документы, 
целенаправленно разработанные для использования в учебном процессе с помощью 
прикладных программ общего назначения, и построенные в соответствии с содержанием 
учебной темы и методикой преподавания учебного предмета.  

Электронные образовательные ресурсы можно разделить на две категории: 
Информационные ЭОР. Представляют собой тексты, иллюстрации, слайдшоу, 
интерактивные карты, анимационные ролики, видео, аудио, ссылки на сторонние сайты. 
Используются как на уроках, так и в домашней работе, индивидуально и группами 
обучающихся. Позволяют воздействовать на разные способы восприятия, разные виды 
памяти.  

Практические ЭОР. Как правило, это интерактивные тренажеры, симуляторы, 
контрольно - измерительные тесты, а также списки тем практических работ и 
познавательной литературы. Позволяют обучающемуся работать дистанционно, проверять 
свой уровень знаний, устраивать взаимопроверку с одногруппником, проходить 
идентичные задания до получения нужного результата. За счет них происходит 
геймификация образования. 

Приложение LearningApps.org позволяет удобно и легко создавать электронные 
интерактивные упражнения. Широта возможностей, удобство навигации, простота в 
использовании способствует ускорению процесса обучения, росту интереса обучающихся к 
предмету, улучшают качество усвоения материала, позволяют индивидуализировать 
процесс обучения и дают возможность избежать субъективности оценки. 
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Все виды ЭОР направлены на общие цели: сделать урок захватывающим, обеспечить 
усвоение материала через разные виды деятельности, достичь обязательных личностных и 
метапредметных результатов.  

В заключение можно сказать, что результаты цифровизации образования, как уже 
существующие, так и ожидаемые в будущем, несомненно, можно рассматривать как 
творческие и инновационные. В сочетании со старыми методологическими элементами, 
использовавшимися в прошлом, мы можем обеспечить нашим студентам более приятное и 
эффективное обучение. 
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Здоровый образ жизни охватывает собой естественную потребность современного 

общества в здоровье, физическом совершенстве человека, в физической культуре личности.  
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Характеризуя социально - психологический аспект проблемы здорового образа жизни, 
учёные П.А. Виноградов и Н.Н. Визитей [1, 2] справедливо отмечали, что проблема 
физической культуры как культуры телесного бытия человека не может быть сведена к 
какому - либо одному эмпирическому модусу своего проявления, хотя в настоящее время 
как в массовом, так и в теоретическом сознании преобладает узкое понимание физической 
культуры лишь как двигательной активности человека.  

Здоровый образ жизни - это активная жизнедеятельность человека в гигиеническом и 
социальном аспектах. Здоровый образ жизни неразрывно связан с природными и 
социальными условиями и реализацией человеческих способностей в области труда 
отдыха, питания, культурных развлечений, соблюдением режима, занятиями ФКС и 
полнотой духовной жизни. Здоровый образ жизни — это совершенствование активной 
адаптации к различным условиям внешней среды, а физическая культура представляет 
собой основу неспецифической профилактики нарушений различных функций организма. 

Много лет в общественное сознание насаждалась мысль о том, что здоровье, его 
обретение и сохранность — поприще медицины, хотя даже в Большой медицинской 
энциклопедии сказано, что «медицина — одна из древнейших наук, имеющая целью 
лечение и предупреждение болезней человека», а это означает, что предписанная 
деятельность медицины — преимущественно на поле нозологии, но не в жизни здорового 
человека [ 2].  

Социально - экономические и медицинские мероприятия не дают ожидаемого эффекта в 
деле сохранения здоровья людей. В оздоровлении общества медицина пошла главным 
образом путём «от болезни к здоровью», превращаясь всё более в чисто лечебную и 
хирургическую. Социальные - экономические мероприятия направлены преимущественно 
на улучшение среды обитания и на предметы потребления, но не на воспитание человека.  

Наиболее рациональный путь увеличения адаптационных возможностей организма, 
сохранения здоровья, подготовки личности к плодотворной учебной, общественно 
полезной деятельности – занятия физической культурой. 

Существующая система здравоохранения, ориентированная главным образом на борьбу 
с возникшими заболеваниями, неспособна радикально улучшить состояние здоровья 
населения нашей страны. 

Создание и обеспечение экономических, правовых, этических и прочих общесоциальных 
норм отношения к ФКС и ЗОЖ должно осуществляться самим обществом на 
общесоциальном уровне. 

В числе основных причин прекращения занятий в период социально - политических и 
экономических реформ и потрясений было, по мнению большинства респондентов, 
отсутствие времени, большая занятость домашними делами и уходом за детьми, плохое 
состояние здоровья и отсутствие спортивной одежды и обуви.  

Важную социально - педагогическую роль играет организующая и регламентирующая 
деятельность общества, в частности необходимая стандартизация уклада быта, которая в 
той или иной степени имела место во все времена и в различных социальных общностях 
[4]. 

Прогрессивная стандартизация бытового уклада означает выбор и активное потребление 
полезных и ценных для развития и совершенствования человека и общества благ и 
оптимальную структуру затрат добровольно расходуемого времени. 
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Таким образом, в общественном сознании прочно утверждается мнение, что физическая 
культура общества в целом и каждого человека в отдельности представляет собою базовое 
условие формирования и осуществления здорового образа жизни, это путь к оздоровлению 
нации и к решению многих социальных проблем современного социума.  

Охрана собственного здоровья - это непосредственная обязанность каждого, он не вправе 
перекладывать ее на окружающих. Ведь нередко бывает и так, что человек неправильным 
образом жизни, вредными привычками, гиподинамией, перееданием доводит себя до 
катастрофического состояния и лишь тогда вспоминает о медицине. 

Какой бы совершенной ни была медицина, она не может избавить каждого от всех 
болезней. С раннего возраста необходимо вести активный образ жизни, закаливаться, 
заниматься физкультурой и спортом, соблюдать правила личной гигиены, добиваться 
разумными путями гармонии здоровья. 

Целостность человеческой личности проявляется, прежде всего, во взаимосвязи и 
взаимодействии психических и физических сил организма. Гармония психофизических сил 
организма повышает резервы здоровья, создает условия для творческого самовыражения в 
различных областях нашей жизни. Активный и здоровый человек надолго сохраняет 
молодость, продолжая созидательную деятельность. 

Здоровый образ жизни включает в себя следующие основные элементы: плодотворный 
труд, рациональный режим труда и отдыха, искоренение вредных привычек, оптимальный 
двигательный режим, личную гигиену, закаливание, рациональное питание и т.п. Поэтому 
значение физической культуры в развитии здорового образа жизни школьников 
колоссально. 

Проблема патриотизма рассматривается разными авторами в различных исторических, 
социально - экономических и политических условиях в зависимости от их личной 
гражданской позиции, отношения к Отечеству, от использования ими различных сфер 
знаний [7]. 

Следует вывести следующие исходные теоретические и методологические установки 
определения патриотизма.  
Во - первых, патриотизм, по своему генезису, возникает и проявляется как чувство, всё 

более социализируясь и нравственно возвышаясь посредством духовного обогащения 
личности. 
Во - вторых, процесс развития чувства патриотизма неразрывно связан с его 

действенностью, которая проявляется в активной социальной деятельности, конкретных 
действиях во имя Отечества. 
В - третьих, патриотизм, будучи глубоко социальным, по своей природе явлением, 

представляет собой не только важнейшую грань жизни общества, но и источник его 
существования. 
В - четвертых, одним из характерных проявлений российского патриотизма является 

принцип державности, так как возрождение патриотизма во многом зависит от 
возрождения России как державы. 
В - пятых, в качестве основного субъекта патриотизма выступает личность. Её 

приоритетной социально - нравственной задачей является осознание своей принадлежности 
к Родине, что определяет смысл её жизни. 
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В - шестых, патриотизм неразрывно связан с духовностью. Истинный, патриотизм 
предполагает бескорыстное, беззаветное служение Отечеству. 

Таким образом, исходя из вышеизложенного, представляется вполне оправданным 
согласиться с определением патриотизма, данным В.И.Лутовиновым: «Патриотизм 
олицетворяет любовь к своему Отечеству, сопричастность с его историей, культурой, 
достижениями, притягательными и неотделимыми в силу своей неповторимости и 
незаменимости, составляющими духовно - нравственную основу личности, 
формирующими её гражданскую позицию и потребность в достойном, самоотверженном, 
вплоть до самопожертвования, служении Родине» [5]. 

Субъектом патриотизма выступают все социальные образования: индивиды, социальные 
группы, классы, нации, общности, объединения граждан и т.д. Объектом же патриотизма 
являются различные стороны социальной и природной среды, всё, что влияет на 
удовлетворение актуальных жизненных потребностей и интересов людей и что нуждается в 
соответствующих, воздействиях со стороны государственных и общественных институтов.  

Важными структурными компонентами патриотизма как явления общественной жизни, 
по Ю.А. Гурьеву, являются: патриотическое сознание, патриотическое отношение и 
патриотическая деятельность. Патриотическое сознание – это отражение воином 
значимости своего Отечества и готовности защищать его интересы. Оно является 
моральным регулятором взаимосвязи военнослужащего с объектом его патриотической 
деятельности. Патриотические отношения возникают в процессе воинской службы как 
реальная связь защитника Отечества с объектом своих действий и выступают 
предпосылкой материализации патриотического сознания и реализации патриотической 
деятельности. Патриотическая деятельность – материальная основа патриотизма, 
видимая его сторона, строящаяся на единстве рациональной, эмоциональной и волевой 
составляющих патриотических действий, считающихся патриотическими, если направлены 
они служению Отечеству и выражают социально - нравственную ответственность 
военнослужащих за судьбу своей страны [3]. 

Патриотизм выступает в единстве духовности, гражданственности и социальной 
активности личности, любого другого субъекта государства, осознающего свою тесную 
связь с Отечеством. Социальная роль и значимость этих субъектов проявляются в 
деятельности, соответствующей интересам Отечества. Формирование патриотизма и 
дальнейшее развитие этой деятельности осуществляется посредством заинтересованного 
участия личности в процессах, происходящих в обществе в интересах возрождения России, 
обеспечения ее гражданам необходимых социальных, правовых, культурных и 
политических условий для их полноценной самореализации. 

Патриотизм русского народа носит особый характер. Любовь русского человека к 
Родине можно сравнить только с любовью к своей матери. В словосочетании двух самых 
дорогих для человека слов «родина–мать» выражена глубина патриотизма нашего народа. 
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Аннотация: Данная статья рассматривает важность эмоционального интеллекта как 

неотъемлемой части образовательного процесса. Особое внимание уделяется влиянию ЭИ 
на учебную мотивацию, межличностные отношения и развитие социальных навыков 
учащихся. Включение ЭИ в образовательные программы способствует более 
гармоничному развитию личности и готовит учащихся к реальной жизни в условиях 
социально - эмоциональных взаимодействий. 

Ключевые слова: эмоциональный интеллект, мотивация, саморегуляция, эмпатия, 
самосознание, социальные навыки, межличностные отношения, преподаватель, 
образовательный процесс, развитие личности. 

 
Сложность современного образовательного процесса заключается не только в передаче 

знаний, но и в умении поддерживать и развивать эмоциональную сферу учащихся. Эмоции 
играют ключевую роль в восприятии информации, мотивации, коммуникации и общей 
успешности в обучении. В последние десятилетия научные исследования все больше 
фокусируются на концепции эмоционального интеллекта (ЭИ), который стал важным 
компонентом образовательного процесса. Эмоциональный интеллект включает в себя 
способность распознавать и управлять своими эмоциями, а также понимать эмоции других 
людей. Он состоит из нескольких ключевых компонентов, таких как самосознание, 
саморегуляция, мотивация, эмпатия и социальные навыки. 

Эмоциональный интеллект играет важную роль в образовательном процессе, влияя на 
множество аспектов, начиная от мотивации учащихся и заканчивая межличностными 
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отношениями в учебной среде. Прежде всего, ЭИ оказывает влияние на мотивацию 
учеников. Те учащиеся, которые обладают высоким уровнем эмоционального интеллекта, 
как правило, лучше справляются с трудностями обучения и проявляют большую 
настойчивость в достижении своих целей. Эмоции, такие как интерес и увлеченность, 
служат так называемыми драйверами познавательной активности. Важно, чтобы 
преподаватели могли создать такую атмосферу в классе, которая будет стимулировать 
мотивацию учеников и поддерживать их стремление к обучению. 

Кроме того, ЭИ помогает учащимся справляться со стрессом, который неизбежно 
сопровождает учебный процесс. В условиях экзаменов, выполнения заданий и социальных 
взаимодействий важно, чтобы ученик мог осознавать свои эмоции и контролировать их, не 
позволяя панике или разочарованию влиять на результаты. Это особенно актуально для 
подростков, которые находятся в возрасте эмоциональных колебаний и могут испытывать 
сложности в саморегуляции. Развитие ЭИ помогает им не только управлять своими 
эмоциями, но и принимать более конструктивные решения в стрессовых ситуациях, что 
способствует успешному обучению. 

Эмоциональный интеллект играет ключевую роль в формировании здоровых 
межличностных отношений между обучающимися, а также между преподавателем и 
учеником. Эмпатия, способность понимать и разделять чувства других людей, 
способствует снижению конфликтов, укреплению доверия и созданию атмосферы 
взаимного уважения в образовательном процессе. Когда преподаватели способны 
поддерживать эмоциональный климат в классе, они помогают учащимся не только учиться, 
но и развивать свои социальные навыки. Это, в свою очередь, способствует более 
эффективному взаимодействию в группе, улучшению качества коммуникации и 
взаимопонимания. 

Стоит учитывать, что эмоциональный интеллект играет важную роль в развитии 
социальных навыков, таких как умение работать в команде, решать конфликты и 
взаимодействовать с окружающими. В условиях современного образовательного процесса 
это становится особенно актуальным, ведь успех учебной деятельности во многом зависит 
от способности учащихся работать в коллективе и взаимодействовать с другими людьми. 
Эмоциональный интеллект помогает ученикам лучше понимать друг друга, принимать 
различия и выстраивать эффективное сотрудничество, что является важным навыком не 
только для учебы, но и для профессиональной жизни в будущем. 

Для того чтобы развить эмоциональный интеллект у обучающихся, важно, чтобы 
преподаватели активно включались в этот процесс. Учителя могут помогать ученикам 
развивать самосознание и саморегуляцию, используя различные методики, направленные 
на улучшение эмоциональной осведомленности. Например, практики осознанности 
(mindfulness) могут помочь ребятам научиться осознавать свои эмоции и управлять ими, 
снижать уровень стресса и напряжения. Важно, чтобы ученики не только учились 
распознавать свои эмоции, но и могли обсуждать способы их конструктивного выражения 
и управления ими. 

Эмоциональный интеллект не развивается только на основе теоретических знаний. Он 
требует практического применения в реальных жизненных ситуациях. Например, учащиеся 
могут развивать свои навыки в процессе групповой работы, обсуждений или ролевых игр, 
что позволяет им непосредственно взаимодействовать с другими людьми и тренировать 
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свои способности в реальных условиях. Важным аспектом является рефлексия  анализ 
своих действий и эмоций после выполнения задания или взаимодействия с другими 
людьми. Это помогает глубже понять, как эмоции влияют на поведение, и, таким образом, 
совершенствовать свои социальные и эмоциональные навыки. 

Таким образом, эмоциональный интеллект является неотъемлемой частью 
образовательного процесса, оказывающей влияние на учебную мотивацию, 
саморегуляцию, межличностные отношения и развитие социальных навыков. Включение 
ЭИ в образовательные программы способствует не только успеху в учебной деятельности, 
но и помогает учащимся готовиться к жизни в сложном и динамичном обществе, где 
умение управлять своими эмоциями и эффективно взаимодействовать с другими людьми 
становится важным навыком. Преподаватели, осознавая значимость ЭИ, могут создать 
такую образовательную среду, которая способствует всестороннему развитию учащихся, не 
только как специалистов, но и как эмоционально зрелых и социально ответственных 
личностей. 
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образовательном процессе, их влияние на формирование физической активности, развитие 
социальных навыков и укрепление межличностного взаимодействия учащихся. 
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учителей, способствующие росту интереса к физической культуре и интеграции 
внутренней и внешней мотивации.  
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Abstract: The article explores the possibilities of game techniques as an effective means of 

increasing the motivation of younger schoolchildren to engage in physical education. The 
psychological and pedagogical aspects of the use of games in the educational process, their impact 
on the formation of physical activity, the development of social skills and the strengthening of 
interpersonal interaction of students are considered. Examples of specific game forms and 
methodological recommendations for teachers are presented, contributing to the growth of interest 
in physical education and the integration of internal and external motivation.  
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Проблема недостаточной заинтересованности младших школьников в занятиях 

физической культурой остается актуальной. Несмотря на понимание значимости 
физической активности для здоровья и гармоничного развития, многие дети проявляют 
низкий уровень интереса и слабую вовлеченность в уроки физкультуры. Это подчеркивает 
необходимость поиска новых методов, способных изменить ситуацию и сформировать 
устойчивую мотивацию к спортивной деятельности у детей.  

Физическая культура играет ключевую роль в формировании личности ребенка, 
способствуя не только развитию физических качеств и здоровья, но и укреплению 
социальных и эмоциональных навыков [1]. Влияние на успехи в этом направлении 
оказывают многочисленные факторы, среди которых мотивация занимает особое место. В 
связи с этим использование игровых методов становится одним из наиболее эффективных 
способов усиления мотивационной составляющей в процессе обучения младших 
школьников.  

Внедрение игровых техник способствует формированию положительного отношения к 
физической культуре и здоровому образу жизни, а также помогает развивать социальные 
навыки и коммуникативные умения среди учащихся [5].  

Мотивация — это сложный и разноплановый механизм, внутренний стимул, 
побуждающий человека к активности с целью достижения поставленных задач. Она 
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включает как внутренние мотивы, такие как стремление к самосовершенствованию, так и 
внешние факторы, например, поощрения и признание заслуг. В сфере физической 
культуры мотивация играет особую роль, так как именно она определяет готовность детей к 
систематическим занятиям, развитию физических качеств и ведению активного образа 
жизни [2].  

Физическая культура не только способствует развитию физических способностей, но и 
формирует социальные связи и эмоциональную устойчивость. Во время занятий дети 
учатся работать в команде, соблюдать правила, стремиться к достижению результатов. 
Повышение мотивации к занятиям физкультурой возможно при условии, что учебный 
процесс организован интересно, доступно и соответствует интересам каждого ребенка [3]. 
В этом контексте особое значение приобретают игровые методы, позволяющие не только 
увеличить физическую активность, но и сформировать положительное отношение к спорту.  

На уроках физической культуры игровые методики могут принимать самые 
разнообразные формы, удовлетворяя различные потребности и интересы учащихся. Вот 
лишь несколько примеров: 

Командные игры (футбол, баскетбол, волейбол) – это не просто способ весело провести 
время, а мощный инструмент для развития физической активности, формирования навыков 
командной работы, социализации и получения положительных эмоций от совместной 
деятельности. 

Эстафеты – это динамичные и увлекательные соревнования, которые помогают 
развивать скорость, координацию, ловкость и командный дух. Внедрение элементов 
соревновательности способствует повышению внешней мотивации, стимулируя детей к 
достижению лучших результатов. 

Сюжетные игры, в которых дети погружаются в различные сценарии и выступают в 
определенных ролях, развивают воображение, креативность, вовлеченность и, как 
следствие, внутреннюю мотивацию к занятиям. 

Дидактические игры, специально разработанные для обучения конкретным физическим 
навыкам и умениям в игровой форме, сочетают в себе элементы обучения и развлечения, 
делая процесс освоения новых знаний более эффективным и увлекательным. 

Творческие задания, требующие от детей проявления креативного подхода и 
нестандартного мышления (например, разработка собственных правил для известных игр 
или создание совершенно новых спортивных соревнований), стимулируют развитие 
критического мышления, инициативы и самостоятельности. 

Игровые методики играют ключевую роль в повышении мотивации младших 
школьников на уроках физической культуры, создавая увлекательную и комфортную 
образовательную среду, способствующую развитию социальной компетентности и 
устойчивого интереса к двигательной активности [4]. Давайте рассмотрим конкретные 
примеры игр, которые могут быть успешно использованы на уроках физической культуры: 

“Сокровища под водой”: Цель – развитие навыков плавания и формирование командного 
духа. Учитель прячет под водой различные предметы (“сокровища”), а дети делятся на 
команды и соревнуются в том, кто быстрее соберет больше “сокровищ”. 

“Великая битва” (командная игра): Цель – развитие командной стратегии и повышение 
физической активности. Команды пытаются захватить “территорию” противника, 
перебрасывая друг другу мяч. 

“Эстафета на тему”: Цель – углубление знаний о физической культуре и формирование 
умения применять полученные знания на практике. Участники эстафеты должны не только 
быстро бегать, но и правильно отвечать на вопросы по теме урока, выполняя определенные 
физические упражнения. 
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“Приключенческий квест”: Цель – развитие физической активности и логического 
мышления. Команды получают карту с указанием нескольких станций, на каждой из 
которых им предстоит выполнить определенные физические и умственные задания. 

“Спортивные олимпиады”: Цель – стимулирование здорового соперничества, развитие 
физических навыков и формирование позитивного отношения к соревнованиям. Учащиеся 
принимают участие в различных спортивных дисциплинах, по результатам которых 
определяются победители и призеры.  

В заключение стоит отметить, что данная статья посвящена анализу влияния игровых 
методик на мотивацию младших школьников к занятиям физической культурой. 
Использование игровых форм обучения способствует повышению физической активности, 
формированию позитивного отношения к спорту, развитию социальных навыков и 
укреплению командного духа. Игровые методики позволяют объединить внутренние и 
внешние факторы мотивации, что, в свою очередь, повышает заинтересованность и 
удовлетворённость учащихся физической активностью. 
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Аннотация 
В статье исследуются современные практико - ориентированные технологии, 

применяемые в системе среднего профессионального образования для подготовки будущих 
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педагогов. Авторы анализируют эффективность таких методов как кейс - технологии, 
проектное обучение и дуальная система образования, демонстрируя их влияние на 
формирование профессиональных компетенций студентов. Особое внимание уделяется 
вопросам интеграции теоретической подготовки с практической деятельностью в реальных 
образовательных учреждениях. 
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Современная система среднего профессионального образования (СПО) активно 

развивается, ориентируясь на требования рынка труда. Особое значение приобретают 
практико - ориентированные технологии, которые позволяют студентам не только получать 
теоретические знания, но и формировать профессиональные компетенции. В статье 
рассматривается применение таких технологий в подготовке будущих педагогов, 
анализируются их эффективность и перспективы внедрения. 

Практико - ориентированные технологии: сущность и значение 
Практико - ориентированное обучение (ПОО) – это подход, при котором 

образовательный процесс строится на решении реальных профессиональных задач. В 
педагогических специальностях СПО это особенно важно, поскольку будущие учителя и 
воспитатели должны уметь применять знания в реальных условиях работы с детьми. 

К основным технологиям ПОО относятся: 
- Кейс - метод – разбор реальных педагогических ситуаций; 
- Проектное обучение – разработка и реализация образовательных проектов; 
- Симуляционное обучение – использование тренажеров и ролевых игр; 
- Дуальное обучение – совмещение теоретической подготовки с практикой на рабочем 

месте. 
Применение практико - ориентированных технологий в подготовке педагогов 
Студенты педагогических специальностей СПО (например, «Преподавание в начальных 

классах», «Дошкольное образование») должны не только знать методики преподавания, но 
и уметь взаимодействовать с детьми, родителями и коллегами. 

1. Кейс - метод в педагогике. Кейсы, основанные на реальных ситуациях из школьной 
или дошкольной практики, помогают студентам развивать аналитическое мышление и 
находить решения конфликтных ситуаций. Например, разбор случая с адаптацией ребенка 
в детском саду позволяет будущим воспитателям понять алгоритмы действий. 

2. Проектная деятельность. Студенты разрабатывают и реализуют образовательные 
проекты, такие как: проведение внеклассных мероприятий; создание дидактических 
материалов; разработка программ дополнительного образования. Это формирует навыки 
планирования, командной работы и креативного подхода. 

3. Дуальное обучение. Совмещение учебы с практикой в школах и детских садах 
позволяет студентам сразу применять знания. Например, в рамках дуальной модели 
будущие учителя проводят фрагменты уроков под руководством наставников. 
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Результаты внедрения практико - ориентированных технологий 
Исследования показывают, что студенты, обучающиеся с использованием ПОО, 

демонстрируют: более высокий уровень профессиональных компетенций; уверенность в 
решении педагогических задач; лучшую адаптацию на рабочем месте после выпуска. 

Практико - ориентированные технологии играют ключевую роль в подготовке студентов 
педагогических специальностей СПО. Их внедрение способствует формированию 
квалифицированных кадров, готовых к реальной профессиональной деятельности. 
Дальнейшее развитие этих методов требует тесного взаимодействия образовательных 
организаций и работодателей. 
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Annotation 
The article reveals the possibilities of logorhythmics as a method of speech correction of 

preschoolers using digital educational resources. The importance of ICT in creating effective 
speech therapy exercises and involving parents in the process of correctional work is emphasized. 
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В настоящее время отмечается тенденция к неуклонному росту числа детей с 

отклонениями в речевом развитии. Эти нарушения могут проявляться в различных 
аспектах речевой деятельности: слабый артикуляционный аппарат, плохая дикция, 
маленький словарный запас. Во многих публикациях известных педагогов отмечается, что 
именно дошкольный возраст является тем благоприятным периодом, когда просто 
необходимо начинать коррекционную работу по профилактике и устранению речевых 
нарушений. Причем такая работа должно иметь комплексный характер и широко 
охватывать различные сферы речевой активности дошкольников.  

Ранее [1] мы уже отмечали, что на ряду с логопедами большой вклад в решение данной 
проблемы могут внести учителя музыки, работающие в дошкольных учреждениях и 
получившие специальную подготовку при обучении в вузе. В этой связи одним из 
актуальных направлений развития дикции у дошкольников являются музыкальные занятия, 
в рамках которых вокальная работа становится благоприятной почвой для устранения 
речевых нарушений. Особое место в содержании таких музыкальных занятий с детьми 
дошкольного возраста занимает логоритмика - система специальных упражнений и игр, 
которая сочетает в себе музыку, слова и движения, направленная на решение 
коррекционных, оздоровительных и образовательных задач. Важной задачей логоритмики 
является формирование и развитие у детей с нарушением речи двигательных и сенсорных 
способностей как основу развития речи и устранению речевых нарушений. Занятия 
логоритмикой способствуют развитию дыхания и голоса, артикуляционного аппарата и 
мимики, координации движения с речью, воспитанию правильного звукопроизношения. 

Интересным и креативным компонентом логоритмики является активное использование 
логопедических песенок при выполнении музыкально - речевых упражнений. Важнейшей 
составляющей такого подхода является то, что логопедические песенки обладают своей 
сюжетной линией. Данное обстоятельство не только положительно сказывается на 
когнитивном развитии детей старшего дошкольного возраста, но и является важным 
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компонентом развития и поддержания интереса к данному виду музыкально - 
логопедической работы. Мы полагаем, что логоритмические упражнения с использованием 
логопедических песенок является наиболее эффективным средством развития дикции у 
старших дошкольников, так как они ориентированы на развитие чёткости произнесения 
букв, слогов и слов; развивают артикуляционный аппарат; помогают исправить различные 
речевые дефекты.  

В ходе проводимого нами исследования был подобран комплекс логоритмических 
упражнений с использованием логопедических песенок, направленный на воспитание 
вокальной дикции, который был успешно апробирован в дошкольном учреждении и 
показал свою эффективность в развитии вокальной дикции у старших дошкольников. В 
эксперименте принимали участие 17 детей. Было разработано и проведено 5 
логоритмических занятий. Подбор логоритмических игр и упражнений осуществлялся с 
учетом двигательных и речевых возможностей детей, т. е. в соответствии с возрастными и 
индивидуальными особенностями старших дошкольников. Результаты показали, что после 
проведения эксперимента количество детей с высоким уровнем развития вокальной дикции 
увеличилось на 23,58 %, со средним уровнем развития вокальной дикции уменьшилось на 
5,96 %, а с низким уровнем уменьшилось на 17,62 %. Результаты проведенного нами 
эксперимента говорят об эффективности применения логоритмических упражнений с 
использованием логопедических песенок, направленных на развитие вокальной дикции у 
старших дошкольников.  

Таким образом, вопрос подготовки будущих учителей музыки к работе с детьми с 
нарушениями речи и, в частности, к использованию логоритмики в своей 
профессиональной деятельности, достаточно актуален. Проведенный нами анализ учебных 
планов по подготовке учителей музыки, показал, что дисциплин, посвященных 
рассматриваемой проблеме, нет. А ведь именно учителя музыки могли бы очень 
эффективно выстраивать коррекционные музыкальные занятия с дошкольниками. Кроме 
этого, пока не находит должного практического применения использование музыки в 
комплексной работе по устранению дефектов речи у дошкольников со стороны логопедов. 
Так в структуре занятий по логопедической ритмике, по сравнению со средствами музыки 
доминирует использование художественно - речевых средств – до 80 % ! Так же, 
практически не используется потенциал, родителей, которые могли бы внести свой вклад в 
работе над речевыми недостатками своих детей, имея соответствующие музыкально - 
логопедические пособия, для организации лома занятий по логоритмике. Возможным 
решением проблемы может быть разработка рекомендаций по использованию цифровых 
образовательных ресурсов (ЦОР) для организации и проведения занятий по логоритмике, 
как для студентов - будущих учителей музыки, так и для практикующих педагогов, в том 
числе, логопедов. Кроме этого, использование  

ЦОР поможет привлечь к этой работе родителей дошкольников, имеющих речевые 
нарушения. 

Анализ современных ЦОР показывает высокий их потенциал в применении к задаче 
использования музыкальных занятий и, в частности, логоритмики для коррекционной 
работы по исправлению речевых недостатков у дошкольников. Например, с помощью 
современных ИИ - платформ, таких как ChatGPT, Suno.ai, Musicfy, MusicAny и 
AlMakeSong, педагог может создавать логопедические песенки, нацеленные на 
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автоматизацию сложных звуков (например, [р], [ш), [л]), комбинируя текст, ритм и 
мелодию. Для тренировки дикции предлагается использовать мультимедийные флеш - 
карточки, созданные в Canva, с добавлением аудиозаписи через Voice Recorder. 
Видеотренировки по логоритмике можно снимать на смартфон или монтировать в 
Clipchamp, сочетая речь, движения и музыку. Родители активно включаются в этот процесс: 
им предоставляются видеоуроки и рекомендации, они участвуют в создании заданий, 
записывают вокал ребёнка, проводят мини - тренировки дома. Для анализа речи 
используются специальные приложения, такие как Vocal Image (тренировка дикции и 
артикуляции) и Novator (распознавание речевых дефектов с помощью ИИ). Таким образом, 
учитель музыки осваивает не только методику логоритмики и цифровые инструменты, но и 
выстраивает эффективное взаимодействие с родителями, что делает занятия более 
системными результативными. 
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Развитие профессионально важных качеств менеджера представляет собой сложный 

междисциплинарный процесс, находящийся на стыке психологии, менеджмента, кадрового 
отбора и подбора, а также педагогики. Повышение эффективности управления и 
конкурентоспособности в разных сферах напрямую связывается с уровнем развития 
личностных и профессиональных качеств руководителя. Так, исследователи отмечают, что 
для успешности образовательного менеджмента необходимо интегрировать когнитивные и 
личностные ресурсы субъекта управления, поскольку именно объединение 
интеллектуальных способностей и личностных характеристик менеджера позволяет решать 
стратегическую задачу повышения качества образования. 

Следует согласиться с мнением И.В. Серафимович о том, что современный руководитель 
должен обладать более широким спектром компетенций и более глубоким уровнем 
осмысления реальности, интегрируя собственные психологические структуры – при этом 
системообразующую роль может выполнять профессиональное мышление менеджера как 
особый когнитивный ресурс личности [1]. Иными словами, психолого - педагогические 
аспекты формирования профессиональных качеств менеджера охватывают и внутренние 
психологические процессы (мышление, рефлексию, мотивацию, общение), и внешние 
педагогические условия и методы, направленные на становление необходимых 
компетенций.  

Диагностика профессионально важных качеств (далее по тексту статьи – ПВК) 
управленцев остаётся ключевым узлом подготовки кадрового резерва в современной 
образовательной практике. Актуальность данного вопроса обуславливается растущими 
требованиями рынка труда к качеству подготовки молодых специалистов, особенно 
менеджеров - управленцев. Организации сталкиваются с необходимостью подбирать 
кандидатов не просто с высоким уровнем теоретической подготовки, но и обладающих 
набором специфических качеств и компетенций, позволяющих эффективно справляться с 
профессиональными обязанностями. В этой связи правильная диагностика и выявление 
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ПВК у студентов - менеджеров становится одним из главных условий успешного 
формирования профессионального кадрового резерва. 

Несмотря на очевидную важность, исследователи сталкиваются с целым рядом проблем, 
затрудняющих чёткую идентификацию и диагностику ПВК. Первая и наиболее 
распространённая проблема заключается в концептуальной неопределенности самого 
понятия ПВК. Как отмечает Н.И. Иоголевич [2], зачастую ПВК менеджера неправомерно 
подменяются перечнями так называемых «дарований» или природных способностей. 
Между тем, подлинной задачей диагностики является не просто фиксация врождённых или 
приобретённых черт, а создание целенаправленной системы качеств, формируемых в 
образовательном процессе и отвечающих конкретным профессиональным задачам. 
Вследствие смешения и подмены понятий возникает ситуация, когда в исследованиях под 
одним термином объединяются несопоставимые параметры – от личностных черт, 
описываемых популярной моделью «Большой пятёрки», до формализованных 
компетентностных моделей. Это затрудняет проведение мета - анализов и существенно 
снижает их валидность, так как исследователям становится трудно выявить единые 
критерии для сопоставления результатов. 

Вторая проблема связана с контекстуальной динамикой управленческой деятельности, 
что существенно усложняет диагностику ПВК у будущих специалистов. Классические и 
общепризнанные ПВК, такие как стратегическое мышление, самомотивация, 
коммуникативная компетентность, проявляются с разной интенсивностью и в разных 
формах в зависимости от уровня управленческой иерархии. По мнению В.А. Толочека [3], 
существует определённый «ядерный пояс» профессионально важных качеств, куда входят 
ответственность и ориентация на результат, однако автор подчёркивает, что их 
поведенческие индикаторы существенно меняются при переходе с одного управленческого 
уровня на другой. Следовательно, попытка использовать универсальные методики оценки и 
диагностики для всех уровней управления приводит к искажению реальной картины 
профессионального потенциала студентов, которые ещё не имеют достаточного опыта и не 
интегрированы в структуру профессиональных ролей организации. 

Третья важная проблема – несоответствие между декларируемыми образовательными 
программами целями и реальными результатами формирования ПВК. С.Г. Тамбиев [4] 
справедливо обращает внимание на то, что компетентностно - ориентированные 
программы обучения заявляют широкий спектр качеств, которые студенты должны 
освоить. Однако в условиях доминирования традиционных форматов лекций и семинаров 
ряд заявленных компетенций, таких как навыки группового лидерства, остаются 
латентными. Формирование этих качеств происходит на декларативном уровне, 
ограничиваясь лишь знаниями студентов о том, какими качествами должен обладать 
успешный менеджер, без их практической реализации в процессе обучения. Это порождает 
иллюзию того, что ПВК сформированы, и вводит в заблуждение как студентов, так и 
преподавателей. 

Наконец, четвертая проблема заключается в ограниченной прогностической ценности 
существующих диагностических моделей. Исследования показывают, что популярные 
психометрические методики, базирующиеся на корреляции определённых личностных 
черт с профессиональной успешностью, способны объяснить не более 10–15 % реальной 
эффективности молодых руководителей. И.С. Булнина [5] объясняет это тем, что 
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стандартизированные тесты слабо учитывают ситуативную вариативность управленческого 
поведения, характерную для современной быстро меняющейся среды. Такая ситуация 
вызывает потребность в использовании комбинированных диагностических методик, 
которые могли бы интегрировать психометрические шкалы с практическими проектными 
заданиями и деловыми играми, симулирующими реальные управленческие ситуации. 
Однако такие комбинированные подходы характеризуются высокой трудоёмкостью и 
затратностью, что ограничивает их применение в массовой образовательной практике. 

Таким образом, выявленные проблемы диагностики ПВК менеджеров - управленцев 
связаны с системной триадой факторов: понятийной размытостью самого термина 
«профессионально важные качества», инструментальной неоднородностью используемых 
методик и контекстуальной изменчивостью проявления управленческих качеств. В 
преодолении указанных сложностей важнейшую роль способен сыграть интегральный 
подход, в рамках которого различные диагностические методы и технологии объединяются 
в единую гибридную систему. Представленный подход позволит учитывать не только 
устойчивые личностные характеристики, но и контекстные поведенческие проявления, 
обеспечивая тем самым высокую прогностическую ценность оценки профессионального 
потенциала студентов. 

В заключении следует отметить, что успешная диагностика и развитие ПВК будущих 
менеджеров - управленцев требуют комплексного подхода, учитывающего как 
индивидуальные особенности студентов, так и специфику профессиональной деятельности, 
к которой они готовятся. 
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Обучение написанию эссе является важной составляющей образовательного процесса в 

вузе, так как способствует развитию целого ряда универсальных компетенций, 
необходимых современному квалифицированному и конкурентоспособному специалисту. 
Данная форма письменного творчества развивает способность искать и обрабатывать 
информацию, четко формулировать мысли, структурировать материал, логично 
выстраивать аргументацию, а также представлять собственные идеи в доступной и 
убедительной форме. 

В связи с этим дидактический потенциал эссе оказывается востребованным в рамках 
освоения различных дисциплин, в том числе иностранного языка. Исследователи 
подчеркивают широкие возможности эссе в формировании иноязычной коммуникативной 
компетенции: «Уникальность эссе как приема обучения обусловлена тем, что с его 
помощью, по принципу «семь в одном», развивается грамматическая и лексическая, 
дискурсивная и прагматическая, социокультурная и компенсаторная, а также 
мировоззренческая компетенции» [2, с. 258]. 

Однако в условиях реального процесса обучения написанию эссе на английском языке 
возникает ряд трудностей, обусловленных недостаточной подготовкой и низким уровнем 
мотивации студентов, подбором адекватных методик и дидактических материалов. В 
результате такое трудоемкое письменное задание, как эссе, превращается для многих 
обучающихся в серьезный вызов. Для того чтобы они могли успешно справиться с этим 
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вызовом, педагог, используя современные образовательные технологии, должен грамотно 
организовать учебную деятельность и заинтересовать аудиторию. 

Одним из эффективных способов повышения мотивации обучающихся и качества 
выполняемых эссе является внедрение в образовательный процесс элементов проектной 
деятельности, которая позволяет приобрести опыт решения практических задач и осознать 
реальную прикладную ценность полученного знания. В этом можно убедиться на примере 
проекта «Кулинарные традиции Коми: пальчики оближешь!», реализованного на базе 
кафедры английского языка Сыктывкарского государственного университета имени 
Питирима Сорокина под общим руководством Е.П. Белкиной в рамках занятий по 
дисциплине «Английский язык: практика устной и письменной речи» [1]. К работе над 
проектом были подключены обучающиеся направления подготовки 44.03.05 
Педагогическое образование: Родной язык и литература и Иностранный язык (английский). 

Главная цель проекта заключалась в популяризации кулинарных традиций Республики 
Коми среди российских граждан и иностранцев, обучающихся в университете, а также в 
обогащении лингвокультурного багажа студентов и укреплении их навыков письменной 
коммуникации на английском языке. В ходе проекта будущие учителя занимались сбором 
аутентичных рецептов, беседовали с жителями деревень, осуществляли самостоятельный 
анализ и подбор релевантных источников информации, создавали на коми, русском и 
английском языках эссе, посвященные особенностям традиционной кухни региона. 

Результатом проекта стала онлайн - брошюра, включающая девять эссе и коллекцию 
народных рецептов с параллельными переводами. Работы обучающихся охватили широкий 
спектр тем, начиная от народных примет и обычаев, связанных с едой и поведением за 
столом, и заканчивая подробным описанием традиционных блюд (рыбник, блюда из 
оленины и др.). С одной стороны, авторы эссе уделили внимание особенностям 
повседневной жизни коми, роли еды в семейных отношениях и социальных 
взаимодействиях, историческим фактам и легендам, связанным с национальной кухней. С 
другой стороны, они неравнодушно поразмышляли о значимости национальных традиций 
в современном мире, подчеркнув их важность для сохранения культурного наследия народа 
коми в современном мире. 

Представленная проектная работа является ценной с точки зрения не только содержания, 
но и образовательного значения, поскольку в полной мере содействует комплексной 
профессиональной подготовке выпускников – будущих учителей коми и английского 
языков и формирует необходимые универсальные компетенции. Во - первых, проект носит 
междисциплинарный характер и объединяет кулинарию, этнографию, историю, культуру, 
лингвистику. Это позволяет студентам оттачивать системное и критическое мышление, что 
в итоге выражается в стремлении написать многогранные, глубокие тексты, призванные 
продемонстрировать широкий кругозор автора. Во - вторых, параллельное взаимодействие 
обучающихся с несколькими языками способствует развитию навыков перевода и 
межкультурной коммуникации. Это важно для написания эссе, которые потенциально 
адресованы международной аудитории. В - третьих, проект выполнен в сотрудничестве с 
другими студентами и преподавателями, что формирует навыки командной работы и 
коммуникации, обеспечивающие достижение поставленной цели в рамках совместной 
деятельности. Наконец, научно - творческий характер эссе предполагает развитие 
исследовательских задатков обучающихся и одновременно креативности, способности 
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генерировать идеи, оригинально оформлять их в виде письменного высказывания и 
презентовать результаты работы перед аудиторией.  

Таким образом, использование эссе в процессе обучения английскому языку обладает 
значительным потенциалом для развития аналитических, коммуникативных, 
исследовательских и творческих способностей обучающихся. При этом проектная 
деятельность способна выступить мощным инструментом повышения уровня мотивации 
студентов к написанию качественных эссе, а успешный опыт реализации проекта 
«Кулинарные традиции Коми: пальчики оближешь!» доказывает эффективность данного 
подхода в высшей школе. 
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Совершенствование школьного процесса обучения обуславливает новый заказ на 

учебную книгу и работу с ней. Для реализации данной цели необходимо системное 
развитие качества образования. В контексте обновления содержания школьного 
образования активно используются прогрессивные методики обучения, осваивается новый 
опыт работы. Формирование функциональной грамотности школьников; учёт 
особенностей зоны ближайшего развития детей; коммуникативная направленность 
современного преподавания русского языка; чёткое следование принципу «от простого – к 
сложному», отражающемуся в классификации педагогических целей, известной как 
«Таксономия Блума»; дифференцированный подход к формированию обучающегося 
материала и процессу работы с ним; использование техник критериального оценивания – 
неполный перечень важных направлений современных методических разработок. В связи с 
эти растёт потребность в людях, умеющих самостоятельно принимать решения, 
инициативных и изобретательных. Под функциональной грамотностью принято понимать 
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способность человека вступать в отношения с внешней средой и максимально быстро 
адаптироваться и функционировать [1]. Два эти понятия тесно связаны между собой – 
функциональное чтение является составляющей частью функциональной грамотности.  

В свете этой деятельности важную роль играет современный учебник, 
позиционирующийся как важнейший компонент методического обеспечения школьного 
обучения, который во многом определяет развитие грамотности обучающихся.  

В исследованиях PISA и PIRLS, под грамотностью чтения предлагается понимать 
способность ученика к осмыслению письменных текстов и их рефлексии, к использованию 
их содержания для достижения собственных целей, развития знаний и возможностей, для 
активного участия в жизни общества [2]. Слово «грамотность» подразумевает успешность в 
овладении учащимися чтением как средством осуществления своих дальнейших планов: 
продолжения образования, подготовки к трудовой деятельности, участия в труде и жизни 
общества. [3, с. 4]. Исходя из этого, обществу необходим человек функционально 
грамотный, умеющий работать на результат и обладающий способностью добиваться 
определенных, важных для общества достижений. Важно осознавать, что функциональное 
чтение не просто навык, помогающий обучаться в школе, но и та способность, которая 
может пригодиться в различных сферах жизни. 

В связи с тем, что существует проблема низкого уровня читательской грамотности, 
исследователи выделяют три основные причины этого: пагубное влияние механического 
заучивания текстов, недостаток упражнений, направленных на анализ текста, отсутствие / 
нехватку практик критического чтения. Следовательно, авторы статьи считают, что 
обучение функциональному чтению должно быть включено в школьную программу по 
русскому языку и ступенчато отражаться в учебных материалах и учебной литературе на 
протяжении всего этапа обучения. 

Ведь до сих пор учебник занимает центральную роль в обучении и тем самым 
становится основным инструментом в этом процессе. В связи в этим стоит вопрос о 
важности интеграции в учебник по русскому языку таких текстов и заданий к ним, которые 
будут отражать специфику развития функционального чтения у учащихся. Современные 
учебные комплексы по русскому языку содержат учебные материалы разных жанров, 
способствующие формированию читательской компетенции. Однако их качество их 
использования зависит от качества форм и приёмов, применяемых на уроке учителем. 

Учёные И. Фонтас и Г. Пиннел различают три уровня чтения: поверхностное (чтение без 
осмысления прочитанного), осмысленное (чтение с умением интерпретировать 
прочитанное), рефлексивное (чтение с критическим восприятие информации) [4, с. 487]. 

У выпускников XVIII века должны быть сформированы определённые читательские 
навыки, которые помогут им свободно ориентироваться в потоке информации: 

- умение найти в тексте идею (главную мысль); 
- умение извлекать из потока информации нужные сведения; 
- умение, основанное на собственном суждении (интерпретация, интеграция и оценка 

прочитанной информации); 
- умение находить и понимать подтекст, скрытый автором от поверхностного чтения. 
Авторы статьи приводят модели заданий, направленных на развитие навыков 

функционального чтения школьников среднего звена. Данные упражнения могут быть 
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предложены для внедрения в школьный учебник для среднего звена по русскому языку в 
общеобразовательных школах. 

Текст 1. Прочитайте текст. Выполните задания после текста. 
Время – война. 
1. Боровое здорово покалечили за войну. 2. Добрую половину изб сожгли. 3. Скотины 

почти никакой не осталось. 4. Сады повырубали. 5. А какие сады были! 6. Любо - дорого 
поглядеть! 7. Обезлюдело село. 8. Как наши пришли, так, может, шестая часть колхозников 
в селе оставалась, а может, и меньше. 9. Кто сам ушел - на восток подался, кто - в 
партизаны, а кого фрицы в Германию угнали. 10. Ой, худо было! 11. Правда, в Боровом 
немец еще не так лютовал, как в соседних селах, а все - таки... 12. Да что и говорить - 
разорил село. 13. А теперь не узнать Борового... 

Бобылев Б.Г. Культура речи и стилистика. –  
Орёл: ОрёлГТУ, 2010. - 140 с. 

Послетекстовые задания. 
Задание I 
Воспользуйтесь текстом и ответьте на вопросы. Для ответа на вопрос отметьте нужный 

вариант ответа. 
С каким из утверждений вы согласны? 
А. В селе не было существенно разрушений. 
Б. В Боровом почти не осталось скота. 
В. Многие жители Борового ушли в партизаны или были угнаны в Герман 
Г. Немцы не причинили большого вреда селу. 
Задание II 
Прочитайте утверждения. Правдивы ли они? Если утверждение верное — поставьте 

напротив букву А, если утверждение неверное - поставь напротив букву Б. 
Утверждение А (ДА), Б (НЕТ) 
1. Жанр текст – рассказ. 
2. Преобладающий тип речи – диалогический. 
3. Временные отношения устанавливаются в первом предложении. 
4. В тексте широко используются разговорные слова. 
5. В тексте используются окрашенные слова: «село», «половина». 
Задание III 
Соответствует ли название содержанию текста? Обоснуйте свой ответ. 
Задание IV 
1. Что произошло с селом Боровое во время войны? 
2. Как пострадали дома в Селе? 
3. Что случилось со скотом? 
4. Как изменилось состояние садов? 
5. Как описать сады, которые находились в Боровом на войне? 
6. Что произошло с населением села? 
7. Куда де жители Борового во время войны? 
8. Почему в селе осталось так мало колхозников? 
9. Каково отношение немцев к Боровому по сравнению с соседними селами? 
10. Как автор оценивает состояние дел после войны? 
Целью заданий является способность находить информацию в тексте через вопросы, для 

ответа на который учащийся должен: прочитать текст, используя поисковое чтение; 
определить основные элементы текста; найти необходимую информацию открытую и 
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скрытую. В результате просмотрового чтения учащийся получает общее представление о 
содержательно - смысловом плане текста. Для достижения целей обучения рекомендуется 
использовать стратегии активного обучения, направленные на отработку навыков поиска 
информации в тексте. Такие задания помогают учащимся не только осмысливать 
прочитанное, но и развивать критическое мышление, анализировать текстовую 
информацию и применять её в реальной жизни. Использование этих методик на уроках 
русского языка способствует формированию полноценной читательской компетенции. 

Разнообразные лингводидактические подходы, такие как контекстно - ориентированное 
чтение, тематическое чтение и чтение с использованием аутентичных текстов, могут быть 
эффективными инструментами для развития навыков функционального чтения у 
школьников по русскому языку в общеобразовательных школах с русским и нерусским 
языками обучения. 

Персонализированный подход к обучению функциональному чтению, учитывающий 
индивидуальные потребности и способности учащихся, может быть ключевым фактором в 
их успешном развитии в этой области. 

Дальнейшие исследования в этой области могут сфокусироваться на анализе 
эффективности различных методов и подходов в обучении функциональному чтению 
школьников, а также на разработке новых стратегий и техник для улучшения этого 
процесса. 
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Младший школьный возраст – это особый период в жизни человека, когда 

закладываются фундаментальные основы формирования гармонично развитой личности. В 
этот период продолжается развитие коммуникативных навыков, происходит знакомство с 
общечеловеческими ценностями и установление межличностных отношений [2]. Младший 
школьный возраст также является сензитивным для формирования морально - 
нравственных и социально - значимых привычек, которые определяют характер 
взаимодействия детей друг с другом. Значимую роль в этом процессе играют взрослые. 

Коллектив–это организованная группа людей, объединенная общей социально - 
значимой целью, совместной деятельностью, обще - выбранным руководящим органом. В 
педагогической литературе определяется как объединение воспитанников или учеников, 
выполняющих определенную деятельность, имеющих общую цель [4]. 

Основой структуры коллектива является первичный коллектив, в школьной практике 
представленный классом. В классе формируются наиболее длительные и устойчивые 
отношения детей с учителями, друг с другом с другими классами. Разнотипные первичные 
коллективы взаимосвязаны и образуют ученический коллектив школы. 

Формирование отношений в классе –педагогически управляемый процесс, в котором 
ключевым средством является создание педагогических ситуаций, представляющих собой 
специфическую форму организации деятельности и общения [1]. 

Коллектив не формируется спонтанно. Ни одно объединение людей изначально не 
обладает признаками, характерными для коллектива. Этот процесс является длительным и 
проходит через несколько этапов. 

Этапы развития коллектива, где требование играет ключевую роль в его становлении, 
были описаны А. С. Макаренко. В развитии коллектива он считал закономерным переход 
от строгого требования педагога до свободного требования каждой личности к себе на фоне 
требований коллектива [3]. 

Стадии формирования коллектива: 
Первая стадия: становление коллектива или, так называемая, стадия первоначального 

сплочения. Организатор коллектива - педагог, от него исходят все требования. 
В классе в этот период наблюдается значительное количество изолированных 

школьников. Стадия становления коллектива характеризуется высокой конфликтностью 
отношений, причины ее разнообразны и чаще всего не являются обоснованными. Только к 
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концу этой стадии число конфликтов уменьшается, а оставшиеся оказываются связанными 
с актуальными для жизни класса вопросами [2]. 

Первая часть считается завершенной, когда в коллективе выделился и заработал актив, 
воспитанники сплотились на основе общей цели, деятельности и общей организации. 

На второй стадии усиливается влияние актива. Теперь уже актив не только поддерживает 
требования педагога, но и сам предъявляет их к членам коллектива. Для второй стадии 
характерна стабилизация структуры коллектива. К завершению второй стадии уже 
складывается четкая структура деловых и эмоционально - психологических отношений. 
Происходит стабилизация состава дружеских микрогрупп. Изменение в их составе 
сводится, как правило, к введению в группу или выделения из нее одного - двух человек, 
однако полностью они обычно не распадаются [5]. 

Третья и последующая стадии характеризуют расцвет коллектива. Они отличаются 
особенностями, достигнутыми на предыдущих этапах развития. Для данной стадии 
развития коллектива характерной чертой становится деятельность на пользу другим людям, 
то есть осуществляется нравственная цель, которая в значительной степени определяет всю 
организацию жизни коллектива. 

Таким образом, основой формирования общения у младших школьников является 
школьный класс. Для коллектива младших школьников характерны следующие черты: 
слабая организованность, низкий уровень способности к коллективной деятельности, 
эмоциональная неустойчивость, слабовыраженная половая дифференциация 
взаимоотношений, неустойчивость дружеских групп. В то же время у детей младшего 
школьного возраста одинаково выражено стремление к единству, к совместной 
деятельности и достижению общих целей. Однако, первоначальная стадия формирования 
коллектива опирается на педагога, задача которого создать условия для психологически 
комфортного пребывания каждого ребенка в коллективе. 

 
Список использованной литературы: 

1.  Аникеева Н.П. Психологический климат в коллективе / Н.П. Аникеева. – М.: 
Просвещение, 2020.– 178 c. 

2. Воспитание социальной активности личности в дошкольном и младшем школьном 
возрасте. / под.ред. Е. А.Бугрименко.– М.:Просвещение, 2018. – 267 с.  

3. Дубровина И. В. Психологическое благополучие школьников в системе 
современного образования: учебное пособие / И. В. Дубровина. – Санкт - Петербург: 
Нестор - История, 2016. – 180 с. 

4. Максименко А.М. Воспитание толерантности в процессе общения младших 
школьников во внеурочной деятельности: учебное пособие для вузов / А. М. Максименко, 
Ю. Н. Котляревский. – М.: МГОУ, 2016. – 180 с 

5. Рунова, Т. А. Развитие учебного сотрудничества младших школьников со 
сверстниками и учителем в условиях формального и неформального общения: диссертация 
кандидата психологических наук / Нижегор. гос. пед. ун - т. – Нижний Новгород, 2014. – 
193 с. 

© Мотузко Ю.Ю., 2025 
 
 



147

УДК 330 
Навальнева М.А., Павцьо Ю.В., Проценко А.С., Комова Ю.А. 

воспитатели, Муниципальное дошкольное образовательное учреждение  
«Детский сад № 32 с. Стрелецкое Белгородского района Белгородской области» 

Белгородская область, РФ 
 

ПРИОБЩЕНИЕ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА  
К НАРОДНЫМ ПРОМЫСЛАМ 

 
Аннотация 
В статье раскрывается актуальность проблемы приобщения детей дошкольного 

возраста к народным промыслам. Авторы делятся опытом работы по приобщению 
дошкольников к народным русским промыслам, в том числе Белгородской области. 

Ключевые слова 
Дети дошкольного возраста, народная культура, народные промысли, ремесло, 

ремесленная деятельность, традиции. 
 
Народные промыслы – неотъемлемая часть национальной культуры и истории. 

Раннее знакомство с традиционными ремеслами способствует формированию у 
детей чувства принадлежности к своей культуре, уважения к ее ценностям и 
традициям [2]. 

Народные промыслы представляют собой традиционные виды ремесленной 
деятельности, которые передаются из поколения в поколение в народе и связаны с 
изготовлением изделий ручной работы [3]. Они включают в себя разнообразные 
техники и виды творчества, такие как: гончарное дело (изготовление посуды из 
глины), резьба по дереву, вышивка и ткачество, плетение из лозы и соломы, 
изготовление деревянной игрушки, роспись по дереву (например, хохлома, гжель), 
кузнечное дело, производство кружев и других текстильных изделий [1]. 

Основная цель, которую мы решаем, заключается в формировании у детей 
дошкольного возраста интереса и уважения к русским народным промыслам, 
осознания культурной идентичности через знакомство с традициями и ремеслами 
своего народа. Исходя из данной цели, решаем ряд задач, отметим некоторые из 
них: познакомить детей с различными русскими народными промыслами (глиняная 
игрушка, резьба по дереву, вышивка и др.) и их историей; формировать 
представления о процессе создания изделий народного искусства и значении этих 
ремесел в жизни общества; развивать у детей навыки работы с различными 
материалами и инструментами, используемыми в народных промыслах; 
воспитывать уважение к культурному наследию своего народа и интерес к его 
традициям. 

Например, реализована образовательной деятельности по познавательному 
развитию «Народные промыслы Белгородской области», цель – пробудить интерес 
воспитанников к талантам народных умельцев и художников Белгородчины. Бала 
проведена предварительная работа: выставка «Изделия народных умельцев 
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Белгородской области», сюжетно - ролевая игра «Магазин народных игрушек», 
дидактическая игра «Что это за игрушка?». 

Детям сообщалось, что сегодня они отправятся в увлекательное путешествие по 
нашей родной Белгородской области и познакомятся с народными промыслами 
нашей малой Родины. Дети рассматривали план – карту Белгородской области, где 
отмечены центры народных промыслов. Далее проведена беседа об этих центрах: 
Борисовская керамика, иконописный промысел, Церковная мастерская с. Плоское, 
сувенирная лавка «Ракитянский сувенир» и др. 

Проведена дидактическая игра «Чей сувенир?». Цель: углубить знания детей о 
некоторых видах народных промыслов и ремесел Белгородской области. 

Проводилась беседа по вопросам: Можно ли изделия народных умельцев назвать 
товаром? Почему? Что такое авторские работы? Почему они стоят дороже? Кого 
называют мастером – профессионалом? Известно, что народных мастеров в России 
немного, а изделий народных промыслов много. Как это объяснить? Где можно 
купить изделия народных умельцев? 

Предложена проблемная ситуация «Как поступить?». В магазин «Русский 
сувенир» завезли разные изделия: Борисовские свистульки, Семеновские матрешки, 
Хохломские ложки и т.п. Продавец красиво разложил их на витрине, а ценники 
расставить забыл. Как ты поступишь: Вежливо спросишь цену выбранного тобою 
товара? Молча уйдешь в другой магазин? Спокойно попросишь продавца поставить 
ценники? Разрешая проблемную ситуацию, дети отмечали, что можно использовать 
все три варианта, но наиболее правильный – третий. 

После реализована сюжетно - дидактическая игра «Поможем Машеньке». 
Машенька подружилась с тремя медведями и решила сделать им приятный сюрприз 
– украсить их столовую. Детям предлагались предметы народных промыслов 
мастеров Белгородчины для украшения группы. 

Таким образом, приобщение детей дошкольного возраста к народным промыслам 
является актуальным и необходимым направлением в современном ДОУ, 
способствующим всестороннему развитию личности ребенка, сохранению культурных 
традиций и формированию национального самосознания. 
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СПОСОБНОСТЕЙ УЧАЩИХСЯ 
 
Аннотация 
Актуальность. 
Общие возрастные особенности и способности у каждого ребенка в аппликационной 

деятельности проявляются по - разному, в зависимости от его индивидуальности. Один 
ребенок может быть более эмоциональным, другой менее. Память, мышление внимание 
могут быть самыми различными у разных детей. Поэтому и ведущее направление в 
обучении и воспитании на уроках изобразительного искусства – развитие художественно - 
творческих индивидуально выраженных способностей личности школьника. 

Важное значение в обучении, воспитании и развитии художественно - творческих 
способностей детей младшего школьного возраста во всех образовательных программах по 
изобразительному искусству отводится аппликации. Она способствует формированию и 
развитию многих личностных качеств личности, её психических и эстетических 
возможностей. В этот период происходит психологическая перестройка, «требующая от 
ребенка не только значительного умственного напряжения, но и большой физической 
выносливости». 

В современных психологических и педагогических исследованиях установлена 
необходимость занятий изобразительным творчеством для умственного, эстетического 
развития детей в младшем школьном возрасте. 

Цель: рассмотреть методы и приемы развития художественно - творческих 
способностей младших школьников и выявить их эффективность в процессе обучения 
различным техникам аппликации. 

Методы: 
 изучение и анализ статей и научных трудов по теме исследования; 
 обобщение полученной информации; 
 практическая работа по теме исследования. 
Практическая значимость заключается в том, что занятия по художественному 

творчеству с использованием различных техник аппликации, могут найти применение в 
методической и практической работе педагогов в школах. Материалы исследования могут 
быть использованы при разработке различных программных проектов, направленных на 
творческое формирование и развитие способностей учащихся. 

Ключевые слова: техника аппликация, художественно - творческихе способности, 
младшие школьники. 
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Понятие «аппликация» включает способы создания художественных произведений из 
различных по своим свойствам и фактуре материалов, объединенных сходством техники 
выполнения. Каждый материал имеет свои особенности, которые оказывают 
определяющее влияние на технику выполнения аппликации. Аппликация – наиболее 
простой и доступный способ создания художественных работ, при котором сохраняется 
реалистическая основа самого изображения [5, с113]. 

В начальной школе учитель должен научить детей понимать и гордиться 
произведениями народных умельцев, что в свою очередь способствует развитию 
художественного вкуса, пониманию особенностей построения узоров с учетом назначения 
изделия, его формы и используемого материала. 

Техника выполнения аппликации располагает большими обучающими и 
воспитательными возможностями. В процессе художественно - творческой деятельности 
ребенок осваивает целый ряд графических навыков, учится анализировать явления и 
предметы окружающего мира, пользоваться ножницами, правильно наносить клей 
кисточкой, аккуратно наклеивать детали и т.п. В работе с детьми младшего школьного 
возраста при помощи аппликации можно организовать увлекательный и познавательный 
процесс обучения. [8, с154]. 

Существует насколько видов аппликации, и они делятся, в зависимости от содержания, 
на: предметные, сюжетно - тематические и декоративные. 

Виды аппликации могут отличаться и по своей форме: 
 геометрическая аппликация подразумевает под собой вырезанные правильные 

геометрические фигуры, составлении композиции и наклеивании их на фон; 
 негеометрическая: она освобождает творчество детей от ограничений, не несет в 

себе сложности, связанные с придумыванием композиции из геометрических форм. 
Аппликация делится и на количество деталей: 
 полномасштабный силуэт – это не расчлененные на отдельные детали предметы, 

которые с применением композиционных навыков клеятся на фон; 
 раздробленная аппликация – на фон наклеиваются детали предметов одного или 

разных цветов; 
 мозаика – этот вид выполняется из кусочков бумаги одного или разных цветов 

соответственно и выкладывается на фон изображение или деталь этого изображения. 
Способ изготовления деталей: 
 рваная – получается путем простейшего обрывания, отсюда края получаются 

неровными, шероховатыми; 
 резанная – базовый вид аппликации, получается путем простого вырезания детали 

по контуру, либо без. 
Способ крепления деталей: 
 аппликация однослойная – подразумевает под собой наклеивания деталей без 

наложения друг на друга; 
 аппликация многослойная – обратная однослойной. Здесь наклеивание происходит 

с наложением деталей в несколько слоев друг на друга. 
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Существует и такой вид аппликации которой выявляет степень прилегания к основе: 
 плоская – является базовым видом аппликации. Детали крепятся на фон по всей 

плоскости изображения; 
 объемная – обратная плоской и представляет собой фон, на которой крепится 

только одна часть предмета или детали, создавая объем на плоскости. [7, с229]. 
Если использовать все эти виды аппликации, то можно получить целую галерею работ, 

не похожих одну на другую, но не стоит забывать и о средствах передачи главной вещи – 
перспективы.  

В процессе обработки разных материалов у учеников развивается ручная умелость. Они 
учатся таким навыкам, как вырезание, скручивание, плетение, сгибание. Объекты бывают 
разных видов и изготавливаются разными способами:  

 бумага, обладающая разными способами;  
 нитки и ткань, имеющие различные происхождения;  
 материалы, которые имеют текстильный характер; 
 различный природный материал, который нас окружает (фольга, проволока); 

бросовый материал (обертки от конфет, различные красочные страницы журналов и газет, 
бутылки пластиковые, полиэтиленовые пакеты, картонные коробки) [9, с84]. 

В ходе уроков аппликации учащиеся украшают закладки, коробки, папки, модели машин 
и другие предметы, используют их при ремонте книг, таблиц, изготовлении наглядных 
пособий и в оформительских работах. По выполненным аппликациям с учащимися 
проводится рефлексия, способствующая развитию устной речи и обучающая критерию 
проводить коллегиальную оценку. 

Таким образом, занятия аппликацией имеют большое значение для гармоничного 
развития младшего школьника. Художественно - творческая деятельность способствует 
развитию у него творчества, пробуждают фантазию, активизируют наблюдательность, 
внимание и воображение, воспитывают волю, развивают ручные умения, чувство формы, 
глазомер и цветоощущение. Работа над проектом по аппликации воспитывает 
художественный вкус. 

Аппликация является наиболее доступной каждому школьнику видом художественной 
деятельности, если учитель учитывает возрастные особенности учащихся, на практике 
адаптирует передовые технологии по организации работы с учащимися младших классов, 
направленных на развитие художественного творчества и при этом будет создавать на 
уроках позитивно - эмоциональную атмосферу радости, познания, открытий. 
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Аннотация 
По требованиям ФОП ДО педагоги обязаны развивать интерес к правилам безопасного 

поведения. Одним из важных сегментов является формирование основ пожарной 
безопасности. Перед собой ставим цель: формировать начальные представления у детей, 
начиная с младшего дошкольного возраста, о правилах пожарной безопасности. Для детей 
достаточно нескольких бесед, игр, занятий, чтобы дети начинали запоминать основные 
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правила пожарной безопасности и тренировались правильно действовать при 
возникновении пожара. 

Ключевые слова 
Безопасность, культура безопасности личности, пожарная безопасность, игра, 

настольные игры, Qr код. 
По требованиям Федеральной образовательной программы дошкольного образования, 

начиная с трех лет, педагоги обязаны развивать в области формирования основ безопасного 
поведения, интерес к правилам безопасного поведения, обогащая представления о правилах 
безопасного поведения в быту, безопасного использования бытовых предметов и гаджетов, 
исключая практическое использование электронных средств обучения. [4, п. 18.4.1.] 

Планируемые результаты на этапе завершения освоения Федеральной программы (к 
концу дошкольного возраста): в области формирования основ безопасного поведения такие 
как: 
 ребенок соблюдает элементарные правила здорового образа жизни и личной 

гигиены; 
 ребенок способен к осуществлению социальной навигации как ориентации в 

социуме и соблюдению правил безопасности в реальном и цифровом взаимодействии; 
 ребенок владеет представлениями о безопасном поведении, соблюдает правила 

безопасного поведения в разных видах деятельности, демонстрирует умения правильно и 
безопасно пользоваться под присмотром взрослого бытовыми предметами и приборами, 
безопасного общения с незнакомыми животными, владеет основными правилами 
безопасного поведения на улице. [4, п. 15.4.] 

Для того, чтобы достигнуть поставленных целевых ориентиров работу по 
формированию основ безопасного поведения необходимо начинать как можно раньше. 

Основы культуры безопасности личности начинают формироваться в первые годы 
жизни человека. В общении с близкими взрослыми и в играх со сверстниками, в процессе 
слушания сказок и стихотворений, просмотра мультфильмов и детских телепередач, во 
время прогулок, экскурсий и семейных путешествий ребенок постигает «азы безопасного 
поведения»: что можно делать, а что нельзя; что такое хорошо и что такое плохо; как нужно 
себя вести в разных ситуациях, чтобы не навредить своему здоровью, телу и настроению 
(эмоциональному состоянию); какие правила и нормы поведения приняты в нашем 
обществе, в своей культуре; какие правила и нормы бытуют в других обществах и 
культурах; как избегать опасностей и как просить о помощи: к кому, в каких случаях и как 
именно можно обращаться. [3, c.4] 

Перед собой ставим цель: формировать начальные представления у детей, начиная с 
младшего дошкольного возраста, навыки безопасного поведения в быту, на улицах, 
дорогах, природе; воспитывать привычку к здоровому образу жизни. 

В современном мире никто не застрахован ни от социальных потрясений, ни от 
стихийных бедствий. Но предотвращение пожаров, нередко возникающих из - за шалостей 
детей, — часто в наших руках. Разрешение этой проблемы требует скоординированных 
действий педагогов и родителей. Тяга детей к огню, к игре со спичками общеизвестна, хотя 
многие ребята знают об опасности таких игр и умеют различать «добрый» и «злой» огонь. 
[2, 18] 
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С трехлетнего возраста начинаем работать в следующем направлении: 
• Познакомить с огнем как явлением культуры и его функциями (тепло, свет, красота) 

через деятельность человека. 
• Дать начальное представление о том, как человек управ. [3, c.24] 
Система работы по формированию начальных представлений о пожарной 

безопасности: 
• создание развивающей предметно - пространственной среды: иллюстрации с 

изображением правильного и неправильного поведения, номерами служб спасения, детская 
художественная литература, соответствующая возрасту, атрибуты, относящиеся к 
профессии пожарного, игрушки по теме, настольные игры, форма для перевоплощения в 
пожарного; 

• совместная деятельность педагога и детей: беседы по теме пожарная безопасность, 
дидактические игры, игры - тренинги, тематический досуг, конкурсы рисунков на знание 
чрезвычайных ситуаций и умение вести себя в них; 

• работу с родителями – создание наглядного материала: консультации, памятки, 
папки - передвижки и т.д., организация совместных досугов; 

• совместная организованная деятельность с работниками службы пожарной 
безопасности и МЧС.  

Пожар — ситуация, оказавшись в которой каждый может растеряться, запаниковать. 
При знакомстве дошкольника с правилами поведения при пожаре необходимо учитывать, 
что дети непредсказуемы, непоследовательны и не знают очень многих вещей. Например, 
сильно испугавшись, ребенок может спрятаться в шкафу, под кроватью и не откликаться на 
зов. Малыш должен усвоить элементарные правила поведения при возникновении пожара, 
запомнить, что нужно и чего нельзя делать. [2, с. 22] 

Ведущий вид деятельности дошкольников - это игра, то и обучение культуре 
безопасного поведения и действиям в условиях пожара должно проходить в игровой 
форме. Игра — мощный инструмент в обучении и воспитании. Правильно организованная 
игра мобилизует умственные возможности детей, развивает организаторские способности, 
прививает навыки самодисциплины, доставляет радость от совместных действий. Форма 
игры увлекает и заинтересовывает дошкольника настолько, что порой сложно оторваться 
от процесса обучения. [1, с. 293] 

К категории развивающих игр относятся и настольные игры. Роль настольных игр: 
позволяют получить знания в легкой и не обязывающей форме. Именно поэтому нужно 
включать настольные игры в процессе развития детей. Все настольные игры позволяют 
развивать концентрацию внимания, улучшать память, обогащает знаниями.  

Приведем примеры настольных игр по пожарной безопасности, которые были 
изготовлены нами для формирования начальных знаний о пожарной безопасности: 

Игры на липучках (Рисунок 1). Пожалуй, самая простая в освоении правил игры и 
формирования понятийных представлений игра. В ней мы формируем представление об 
общем и частном в интересующей нас теме. Такую игру достаточно легко сделать своими 
руками на любую интересующую нас тему. 

В этих играх объекты крепятся к карточкам с помощь всем известных липучек "велькро". 
Ребенок должен найти, какие объекты прикрепить к определенной карточке, и точно 
соединить липучки, чтобы фигурка крепко держалась на картинке.  
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Рисунок 1 Игра на липучках «Пожарная безопасность» 

 
Вертушка - головоломка (Рисунок 2). Тоже достаточно простая игра в освоении детьми и 

в конструировании педагога. Дети с удовольствием собирают картинку на интересующую 
нас тему. Игра состоит из нескольких кругов разного диаметра, которые накладываются 
друг на друга, соединяются посередине с помощью брадса и вращаются относительно друг 
друга. Задача ребенка – повернуть круги так чтобы сложились картинки и назвать, что 
изображено на вертушке. Далее с ребенком можно провести беседу по изображению. 

 

 
Рисунок 2 игра «Вертушки» 

 
«Игра с фонариком» (Рисунок 3). Мы имеем одинаковые карточки. Но благодаря 

волшебному фонарику происходит «чудо» и видим картинку. На начальных этапах 
воспитатель держит и карточку и фонарь. Далее можно уже дать карточки детям, чтобы они 
были в роли фокусника. Другой вариант работы с такими карточками – это 
самостоятельная игра детей за световым столом, где можно играть коллективно и 
рассмотреть спрятанные в карточках картинки. 

С помощью фонарика ребята чувствуют себя настоящими волшебниками. Цель игр с 
фонариком – расширить и закрепить знания детей, посредством дидактической игры «Игры 
с фонариком». 
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Рисунок 3 «Игра с фонариком» 

 
«Теневое лото» (Рисунок 4). Игра эта хороша как для коллективной игры с ведущим, так 

и для индивидуальной работы. Так же помогает в освоении понятийного словаря и 
закрепления визуальных образов на тему пожарной безопасности. 

Дидактическая игра «Теневое лото» развивает у детей внимательность, 
наблюдательность, логическое мышление, учит находить предметы по тени и сопоставлять 
их. 

 

 
Рисунок 4 «Теневое лото» 

 
Игра «Доббль» (Рисунок 5). Подходит для закрепления изучаемого материала. Игра 

содержит 16 круглых, цветных, карточек с различными картинками, по восемь картинок на 
одной карточке. На всех карточках изображены разнообразные предметы по теме 
«Пожарная безопасность» в разной позиции. Картинки расположены таким образом, что на 
любой отдельно взятой паре кружков обязательно присутствует один совпадающий 
рисунок. На поиске этого совпадения и построена игра. Суть игры заключается в том, 
чтобы как можно быстрее обнаружить одинаковые предметы и назвать вслух 
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Рисунок 5 «Доббль» 

 
Так же, для закрепления хорошо использовать «Кубик Блума» (Рисунок 6). Кубик Блума 

– это прием технологии критического мышления, который предложил американский 
ученый, психолог Бенджамин Блум. Кубик Блума – это бумажный куб, на гранях которого 
написаны начала вопросов: «Почему…», «Объясни…», «Назови…», «Предложи…», 
«Придумай…», «Поделись…». Вопросы можно формулировать по желанию. Он поможет 
детям научиться четко, логично и последовательно выстроить устный ответ, пересказывать 
тексты, строить развернутое, полное высказывание, эффективно участвовать в диалоге, 
дискуссии, выслушивать ответы сверстников и вступать с ними в диалог. 

 

 
Рисунок 6 «Кубик Блума» 

 
Карточки со стихами (Рисунок 7) на тему классический и верный способ погрузить детей 

в тему. Красочные картинки привлекают внимание, а стихотворная форма помогает легко 
запомнить правила. 

Стихи повышают внимание и возбуждают интерес у детей. В связи с этим у них 
формируется прекрасная память, поэтому многие стихи они с легкостью запоминают, стоит 
прочитать их лишь несколько раз. как правило ребенок быстро запоминает маленькие 
стихи, стихи про животных или сам договаривает концовку. Вот поэтому возможность 
малыша к быстрому запоминанию стоит использовать взрослым при обучении, ведь это 
лучший способ для развития памяти и речи. 
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Рисунок 7 Карточки по пожарной безопасности 

 
Следующая разработка помогает в работе воспитателя в организации досуга детей. В 

данном примере представлена небольшая коллекция магнитов с QR кодами (Рисунок 8), на 
которых изображена картинка и название аудиосказки. Ребенок, даже если не говорящий, 
может сам выбрать магнит с аудиосказкой, которую послушает вся группа. Такие магниты 
можно заготавливать на любую тему. Таким же образом можно загрузить и музыку, и 
мультфильмы и звуки природы и сказку, которую прочитает воспитатель. Ребенку мы даем 
право выбора, чем развиваем его субъектность. А из чего выбирать, воспитатель формирует 
сам. Со временем у нас сформируется большая библиотека, которая всегда будет под 
рукой. 

 

 
Рисунок 8 Магниты с Qr кодами на аудиосказки 

 
Благодаря формированию предметно - пространственной среды, изготовлению 

уникальных настольных игр, ребенок с самого детства осваивает правила пожарной 
безопасности. 

Как показывает опыт, для детей достаточно нескольких бесед, игр, занятий, чтобы дети 
начинали запоминать основные правила пожарной безопасности и тренировались 
правильно действовать при возникновении пожара. 

Колоссальная роль в процессе формирования отношений детей к окружающему миру 
принадлежит нам, взрослым: родителям, педагогам. Отношению к миру они учатся у нас, 
часто принимая всё на веру. Поэтому взрослые непрерывно должны помогать детям 
освоиться в окружающем нас мире и знать, как себя вести даже в самых опасных 
ситуациях. 
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Аннотация: в данной статье приводятся психолого - педагогические особенности 

организации и проведения исследования мотивации достижения успеха у спортсменов - 
волейболистов на уроках физической культуры и на занятиях во внеурочное время.  

Ключевые слова: спортсмены - волейболисты; мотивация; уровень мотивации 
достижения успеха; уровень мотивации на избегание неудач; мотивация успеха и боязнь 
неудач; измерение мотивации достижения. 

 
Данное исследование было организованно и проведено с целью выявления уровня 

мотивации достижения успеха у спортсменов - волейболистов на уроках физической 
культуры и на занятиях во внеурочное время.  

В данном психолого - педагогическом исследовании использовались следующие 
основные методы: эксперимент (констатирующий), включенное наблюдение, 
тестирование, беседа, интервьюирование. Данное исследование предполагало выбор и 
применение следующих основных методик: 1) Методика диагностики личности на 
мотивацию к успеху Т. Элерса. 2) Мотивация успеха и боязнь неудач опросник А.Реана. 3) 
Измерение мотивации достижения тест - опросник А. Мехрабиан. 
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Анализ и результаты исследования. 
1. Результаты тестирования спортсменов с помощью методики Элерса «Мотивация 

достижения успеха».  
В результате анализа полученных данных слишком высокий уровень достижения успеха 

выявлен у 8 человек – 24,3 %, это говорит о том, что спортсмены рассчитывают получить 
одобрение за действия, направленные на достижение поставленной цели, активность 
зависит от потребности в достижении успеха, а связанная с ней деятельность вызывает у 
них положительные эмоции. 

Высокий уровень достижения успеха выявлен у 9 человек – 37,2 % спортсмены этого 
уровня активны и инициативны, на препятствия ищут способы их преодоления, отличаются 
настойчивостью в достижении цели, склонны планировать свое будущее на большие 
промежутки времени, они не только стремятся достичь высоких результатов и утвердиться 
в роли лидера, но и обладают хорошим чувством долга, ответственности перед тренером и 
товарищами по команде.  

Средний уровень достижения успеха выявлен у 5 человек – 21,6 % предпочитают брать 
на себя средние по трудности или же слегка завышенные, хоть и выполнимые 
обязательства, ставят перед собой реально достижимые цели, если рискуют, то расчетливо. 
Такие качества обеспечивают суммарный успех, существенно отличающийся от 
незначительных достижений при заниженных обязательствах, так и от случайного везения 
при завышенных требованиях.  

Низкий уровень достижения успеха выявлен у 2 человека – 7,3 % при данном уровне 
мотивации спортсмен стремится, прежде всего, избежать порицания, наказания. Ожидание 
неприятных последствий – вот что определяет его деятельность. Ещё ничего, не сделав, 
спортсмен уже боится возможного провала.  

Вывод: на основе полученных результатов при изучении мотивации достижения успеха 
у большинства спортсменов - волейболистов высокий уровень. Они отличаются 
настойчивостью в достижении цели, стремятся достичь высоких результатов, обладают 
хорошим чувством долга, ответственности перед тренером и товарищами по команде.  

2. Результаты тестирования с помощью методики А.Мехрабиана «Измерение мотивации 
достижения». 

Цель: выявление мотивации достижения. 
Уровни в группе спортсменов по тесту Мехрабиана «Методика измерение мотивации 

достижения» представлены ниже. 
В результате анализа полученных данных высокий уровень достижения успеха выявлен 

у 9 чел. – 46,9 %, в данной методике такие результаты свидетельствуют о том, что при 
доминировании мотивации достижения успеха спортсмен выбирает задания повышенной 
трудности, так как их решение, старание и способности могут проявиться наилучшим 
образом. Тот спортсмен, который предъявляет к себе повышенные требования, в большей 
мере старается добиться успеха, чем тот, чьи требования к себе невысоки. 

Средний уровень достижения успеха выявлен у 8 чел. – 43,1 % спортсмен при средне 
выраженной мотивации успеха имеет представление человека о присущих ему 
способностях, необходимых для решаемой задачи. 

Низкий уровень достижения успеха выявлен у 3 чел. – 10,0 % это показывает то, что 
спортсмены в меньшей степени инициативны, соответствующие способности развиты 
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слабо. Избегают ответственных заданий, изыскивают причины отказа от них. Ставят перед 
собой неоправданно завышенные цели; плохо оценивают свои возможности. В других 
случаях, напротив выбирают легкие задания, не требующих особых трудовых затрат. 

Вывод: в данной методике высокие результаты выявили то, что при 
доминировании мотивации достижения успеха у спортсменов старание и 
способности могут проявиться наилучшим образом для него самого. 

Рекомендации учителям и тренерам. Приведенные ниже рекомендации содержат 
ряд обоснованных принципов, которые следует применять в практической работе 
тренера. 

Чтобы понять мотивы занятий спортом и успешной активной работы какого - то 
спортсмена, необходимо с помощью различных методов собрать информацию, 
касающуюся социального положения, эмоциональной структуры спортсмена и его 
отношения к настоящей ситуации. Для получения такой информации применяются 
следующие способы: 

1. Тренер должен провести со спортсменом неофициальные, но хорошо 
продуманные и заранее спланированные беседы, в ходе которых с помощью прямых 
и косвенных вопросов выясняет, как спортсмен чувствует себя в команде, 
поддерживают ли родители его увлечение спортом и т. д. Одновременно с этим 
тренер может спросить его об отношении к соревнованиям, к жизни, а также о 
личных и профессиональных планах [2].  

2. Чувства и мотивы спортсмена можно также выявить, внимательно наблюдая за 
его поведением после поражения и выигрыша, присматриваясь к его жестам и 
мимике. Информацию о спортсмене можно получить из бесед с другими членами 
команды.  

3. Для оценки эмоционально - волевой сферы спортсмена тренеру можно 
использовать специальные объективные и проективные тесты [4].  

4. Перед началом сезона тренер может предложить спортсменам написать 
подробную автобиографию с акцентом на том, как они пришли в спорт и как 
складывалась их спортивная карьера. 

5. Тренеру не следует удивляться возможным изменениям в мотивации 
спортсмена от сезона к сезону и даже в недельном цикле. Новые события, люди и 
новый жизненный опыт могут повлиять на отношение спортсмена к команде, 
тренеру и занятиям спортом [1]. Тренер должен относиться к изменениям в 
отношениях с пониманием дела, терпеливо и внимательно, стараясь быть 
объективным. Такое отношение тренера поможет спортсмену перестроиться и найти 
мотивы для продолжения занятий спортом, которые соответствовали бы новым 
жизненным установкам. 

6. Тренеру следует обращаться с индивидом как с личностью, если он стремится 
привлечь его к занятиям спортом. Высказывания тренера должны быть 
аргументированы и обращены к интеллекту спортсмена, а не к его эмоциям. 
Тренеру следует приводить разумные доводы о пользе занятий спортом, как во 
время активной спортивной деятельности, так и после окончания спортивной 
карьеры. Среди мотивов занятий спортом, которые могут быть наиболее 
привлекательными для сегодняшней молодежи, следует отметить возможность 
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максимального проявления своих способностей, умения владеть собой, достижения 
физического совершенства. 

Менее значимыми мотивами для участия в спортивной деятельности, которые 
могут привлечь современного подростка, являются желания быть «настоящим 
мужчиной», достигнуть социального статуса или получить крупные денежные 
вознаграждения [3].  

Проведя данную работу, мы убедились в том, что уровень спортивного 
мастерства зависит от мотивации достижения успеха, в данном случае испытуемых 
волейболистов.  

Для современного спорта характерны значительный рост спортивных 
результатов, огромная затрата участниками спортивных соревнований не только 
физической, но и психической энергии: даже очень хорошо физически и технически 
подготовленный спортсмен не может одержать победу, если у него недостаточно 
развиты необходимые для этого уровень спортивного мастерства.  

В спорте себя может проявить только тот спортсмен, психологические качества и 
свойства которого соответствуют требованиям самой спортивной деятельности и 
специфике избранного вида. По мере роста спортивных достижений, а 
соответственно и требований к личности спортсмена усиливается роль 
психологических исследований. 

В ходе эмпирического исследования были получены следующие выводы:  
1. Методика Т. Элерса «Мотивация достижения успеху», на основе полученных 

результатов при изучении мотивации достижения успеха у спортсменов - 
волейболистов можно сказать о том, что у большинства высокий уровень это значит, 
что они рассчитывают получить одобрение за действия направленные за достижение 
поставленной цели, а связанная с ней деятельность вызывает у них положительные 
эмоции. 

2. Измерение мотивации достижения (А. Мехрабиан), в данной методике высокие 
результаты свидельствуют о том, что при доминировании мотивации достижения 
спортсмен предпочитает задачи средней степени трудности, так как их решение, 
старание и способности могут проявиться наилучшим образом. 

3. Мотивация успеха и боязнь неудачи. Опросник Реана А.А., высокий уровень в 
данной методике показывает, что спортсмены, мотивированные на успех ставят 
перед собой некоторую положительную цель, они отчетливо проявляют стремление, 
во что бы то ни стало, добиться только успехов активно в нее включаются, 
выбирают средства и предпочитают действия направленные на достижение высоких 
результатов. 

Полученные данные исследования могут быть использованы в учебно - 
тренировочной деятельности для подготовки спортсменов - волейболистов. 
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Аннотация: в данной статье приводятся психолого - педагогические особенности 

изучения взаимосвязи и взаимообусловленности физической культуры и патриотического 
воспитания в современной школе, а также делается попытка обнаружить специфику 
формирования процесса патриотического сознания и у современной молодёжи. 
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Сегодня мы вряд ли найдём образованного человека, который отрицал бы великую роль 

физической культуры и спорта в современном обществе. В спортивных клубах, независимо 
от возраста, занимаются физической культурой большое множество людей. Физические 
тренировки становятся источником жизненной активности, инструментом прорыва в 
область интеллектуального потенциала и долголетия. Научно - технический прогресс, 
освобождая членов современного общества от изнурительных затрат физического труда, не 
освободил их от необходимости физической подготовки к условиям учебной и трудовой 
деятельности. 

В современной жизни все больше видов ведущей деятельности вместо грубых 
физических усилий требуют точно рассчитанных и точно скоординированных мышечных 
усилий. Некоторые виды деятельности и профессии предъявляют повышенные требования 
к психофизиологическим возможностям человека и некоторым его специфическим 
физическим качествам. Особенно высокие требования предъявляются представителям 
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технических профессий, деятельность которых требует повышенного уровня общей 
физической подготовленности. Одним из главных условий является высокий уровень 
общей работоспособности, гармоничное взаимодействие профессиональных и физических 
качеств.  

Оздоровительный и профилактический эффект физической культуры неразрывно связан 
с повышенной физической активностью, усилением функций опорно - двигательного 
аппарата, активизацией обмена веществ. В результате недостаточной двигательной 
активности в организме человека нарушаются нейро - физиологические связи, 
закрепленные в процессе длительного физического труда, что приводит к расстройству 
регуляции деятельности сердечно - сосудистой и других систем, нарушению обмена 
веществ и развитию дегенеративных заболеваний и т.д. Для нормального 
функционирования человеческого организма и сохранения здоровья необходима 
определенная «норма» двигательной активности [4].  

Существует необходимый и достаточный уровень физической активности человека, 
характеризуемый общими показателями рационального содержания, структуры и 
использования активного двигательного режима. Этот уровень определяется естественным 
восстановлением после активной ведущей деятельности, при котором происходит 
увеличение и накопление определенных ресурсов организма, повышающих его 
работоспособность. 

Регулярная физическая тренировка, повышенный двигательный режим у людей разного 
возраста способствуют повышению функциональных возможностей организма, 
улучшению здоровья.  

Рациональная форма двигательной активности — такая двигательная активность, 
которая обеспечивает необходимые и достаточные показатели физического развития и 
физической подготовленности, физической готовности к выполнению основных 
социальных функций, высокую работоспособность, относительно низкую утомляемость в 
процессе жизнедеятельности, устойчивость внутренней среды организма, прочное здоровье 
и низкую заболеваемость в условиях современной жизни.  

Важным компонентом рациональной двигательной деятельности является физкультурно 
- спортивная двигательная деятельность человека, которая характеризуется ее объемом — 
количеством времени, затраченного на занятия физической культурой и спортом за 
определенный календарный период; интенсивностью занятий, измеряемой показателями 
физической нагрузки на организм; распределением физкультурно - оздоровительных 
занятий в календарном цикле; содержанием средств, используемых в занятиях, и способом 
их применения.  

По мнению П.А. Виноградова [2], ФК может стать элементом образа жизни людей, стать 
неотъемлемой частью культуры лишь тогда, когда человеческое тело осознается 
обществом, группой, индивидом как некоторая ценность или самоценность, как объект 
социально и индивидуально значимого характера. А известный теоретик физической 
культуры В.И. Дубровский [3], полагает, что формирование ФК и прочных навыков 
здорового образа жизни человека предопределяется решением комплекса пяти групп задач: 

1) Формирование духовной сферы личности.  
2) Укрепление здоровья, усвоение правил и норм ЗОЖ, повышение сопротивляемости 

организма неблагоприятным факторам внешней и внутренней среды за счет полной 
сохранности механизмов гомеостаза. 
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3) Физкультурное образование учащихся, включающее формирование специальных 
знаний в области ФК; совершенствование координационных способностей и расширение 
двигательного опыта в трех плоскостях пространства и в различных условиях опоры. 

4) Совершенствование тех функциональных свойств или кондиционных возможностей, 
которые определяют успех двигательной деятельности. 

5) Физическое развитие, формирование основных тотальных размеров, массы, 
пропорций, конституции тела, правильной осанки и т.п.  

Обобщая сказанное следует заключить, что ФК способствует достижению и сохранению 
крепкого здоровья, высокой и устойчивой общей и специальной работоспособности, 
надежной резистентности и лабильной адаптации к меняющимся и сложным условиям 
внешней среды обитания. ФК помогает формированию и соблюдению полезного для 
здоровья рационально организованного режима трудовой и бытовом деятельности, 
обеспечивают необходимую и достаточную двигательную активность, а также активный 
отдых, то есть рациональным двигательный режим. 

Занятия ФК обеспечивают формирование, развитие и закрепление жизненно важных 
умений, навыков, привычек личной гигиены, социальной коммуникативности, 
организованности и содействуют соблюдению социальных норм поведения в обществе и 
дисциплины, активному противоборству с нежелательными привычками и видами 
поведения. 

Сущность понятия патриотизма состоит главным образом в отношениях к своей 
родине, отечеству, народу. Определяя патриотизм как нравственное личностное 
качество, следует формировать потребностно - мотивационную сферу личности 
учащихся и студентов в этом направлении, т. е. человек должен лично переживать 
успехи и неудачи своего государства, болеть за его развитие, стремиться внести 
свой вклад в общее дело на благо родины. 

При воспитании патриотизма у обучающихся, следует разобраться не только в 
сущности и содержании этих понятий, но и в психологических особенностях, 
присущих этому элементу воспитания и, учитывая все эти стороны, выбирать 
методические подходы к такому воспитанию [5]. 

Развитие потребностно - мотивационной сферы личности обучающихся является 
основной частью воспитательного процесса, поскольку воспитание только тогда 
будет иметь успех, когда личность ощущает в нем внутреннюю потребность, а 
педагог помогает ему реализовать ее. Как известно, потребности возникают тогда, 
когда человек переживает противоречия между его нынешним уровнем и тем, 
которому он хотел бы соответствовать.  

Это дает основание утверждать, что без развития патриотического самосознания у 
обучающихся невозможно становление социальной идентичности личности, рост ее 
социальной активности и, как следствие, материальный, социальный и духовный 
прогресс общества в целом. Именно поэтому проблема развития патриотического 
самосознания личности становится актуальной в условиях переориентации 
общества на духовно - нравственные и общечеловеческие ценности, на развитие 
чувства патриотизма, верности Отечеству, готовности к выполнению социальных 
обязанностей.  
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К.Д. Ушинский считал, что патриотизм является не только важной задачей 
воспитания, но и его могучим педагогическим средством. «Как нет человека без 
самолюбия, – писал он, – так нет человека без любви к отечеству, и эта любовь дает 
воспитанию верный ключ к сердцу человека и могущественную опору для борьбы с 
его дурными природными, личными, семейными и родовыми наклонностями» [6, 
с.32].  

Патриотизм являются частью морального воспитания личности обучающихся. 
Они имеют огромное значение для успешного духовно - нравственного и социально 
- психологического воспитания личности обучающегося. На основе такого 
воспитания возникает любовь и уважение к родине, ее духовным и материальным 
ценностям, ответственность за могущество и независимость своего государства, 
бережное отношение к традициям своего народа, уважение к особенностям 
культуры.  

Воспитание патриотизма и культуры межнациональных отношений не может 
быть разделено на два разных направления, так как имеют теснейшую связь. 
Истинный патриотизм имеет гуманистическую природу и неразрывно связан с 
благожелательным и уважительным отношением ко всему человечеству, 
пониманием и сознанием огромного значения общечеловеческих ценностей и 
идеалов, их роль в прогрессивном развитии общества. Такая гуманистическая 
направленность воспитания обеспечит в дальнейшем мирное и сотрудническое 
сосуществование разных народов в пределах одного государства и дружеские 
отношения разных стран мира. 

Но патриотизм не имеет ничего общего с замыканием человека в узких 
национальных интересах. Истинный патриотизм по своей природе гуманистичен и 
включает в себя уважение к другим народам и странам, к их национальным обычаям 
и традициям, к их самостоятельности и независимости и неразрывно связан с 
культурой межнациональных отношений [1].  

Возрождение России, ее ориентация на духовно - религиозные, нравственные и 
общечеловеческие ценности и собственные культурные традиции каждого народа 
требуют принципиально новых подходов к разработке проблемы патриотического 
воспитания у современной молодёжи. 
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НАЧАЛ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ ДОШКОЛЬНИКОВ 

 
Аннотация 
В статье рассматриваются теоретические и практические аспекты формирования начал 

экологической культуры у детей дошкольного возраста. Автор анализирует основные 
методы и приемы экологического воспитания, способствующие развитию у дошкольников 
бережного отношения к природе. 
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Экологическая культура, дошкольники, экологическое воспитание, природа, 

экологическое сознание, методы воспитания, дидактические игры, проектная деятельность. 
Современное общество столкнулось с глобальными экологическими проблемами, 

решение которых невозможно без формирования экологического сознания с раннего 
детства. Дошкольный возраст является сензитивным периодом для воспитания 
экологической культуры, так как в этом возрасте закладываются основы мировоззрения, 
ценностные ориентиры и отношение к окружающему миру [2]. 

Экологическая культура – это целостная система, включающая экологические знания, 
ценностные ориентации, нормы поведения и практические навыки, направленные на 
гармоничное взаимодействие человека с природой. Она формирует осознанное отношение 
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к окружающей среде, способствуя устойчивому развитию общества и сохранению 
природных ресурсов для будущих поколений. 

Формирование экологической культуры у дошкольников включает: 
- развитие познавательного интереса к природе; 
- воспитание эмоционально - ценностного отношения к окружающей среде; 
- формирование практических навыков природосберегающего поведения. 
Основными принципами экологического воспитания являются: 
- научность (доступные для возраста знания о природе); 
- системность (постепенное усложнение материала); 
- наглядность (использование наблюдений, иллюстраций, экспериментов); 
- интеграция (связь с другими видами деятельности – речью, игрой, творчеством) [1]. 
Выделяют следующие методы и формы работы по формированию экологической 

культуры: 
1. Наблюдение за природой. Наблюдение — это целенаправленное, систематическое 

восприятие объектов и явлений природы, являющееся основным методом экологического 
воспитания детей дошкольного возраста. Этот метод выполняет несколько важных 
функций в развитии ребенка: познавательную, развивающую, воспитательную. 
Регулярность наблюдений за одним и тем же объектом позволяет детям увидеть динамику 
изменений в природе, что способствует формированию целостного представления о 
природных процессах. Особую ценность имеют циклы наблюдений, позволяющие 
проследить развитие объекта во времени. 

2. Дидактические игры. Дидактические игры представляют собой эффективный метод 
экологического воспитания, позволяющий в доступной игровой форме закреплять знания о 
природе, развивать познавательный интерес и формировать основы экологического 
сознания. Можно использовать такие игры, как: «Четвертый лишний», «Кто где живет?», 
«Съедобное - несъедобное» и др. 

3. Экологические проекты. Экологические проекты представляют собой современную 
интерактивную технологию, которая позволяет вовлечь дошкольников в практическую 
природоохранную деятельность через систему целенаправленных организованных 
действий. Эта форма работы сочетает познавательное развитие, трудовое воспитание и 
формирование экологического сознания. Можно реализовать такие проекты, как: «Огород 
на подоконнике», «Птицы нашего края» и др.. 

4. Чтение художественной литературы (сказки, стихи, рассказы о природе). 
Художественная литература о природе обладает уникальным потенциалом для 
экологического воспитания, позволяя не только передавать знания о природном мире, но и 
формировать эмоционально - ценностное отношение к окружающей среде через образное 
восприятие. 

5. Творческая деятельность (рисование, лепка, аппликация) предоставляет уникальные 
возможности для экологического воспитания, позволяя детям не только отражать свои 
впечатления о природе, но и вырабатывать ценностное отношение к окружающему миру 
через созидательный процесс. 

6. Экскурсии и прогулки представляет собой особую форму экологического образования, 
позволяющую организовать непосредственное общение детей с природой в ее естественной 
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среде. Этот метод обладает уникальным образовательным потенциалом, сочетая 
познавательные, развивающие и воспитательные функции [3]. 

Совместная работа детского сада и семьи усиливает эффект воспитания. Родители могут: 
- организовывать походы в парк, лес; 
- привлекать детей к уходу за домашними растениями и животными; 
- демонстрировать личный пример бережного отношения к природе. 
Педагоги ДОУ должны: 
- создавать эколого - развивающую среду (уголки природы, экологические тропы); 
- использовать интерактивные методы обучения; 
- поощрять инициативу детей в природоохранной деятельности [1]. 
Таким образом, формирование начал экологической культуры у дошкольников – важная 

задача современного образования. Через систематическую и разнообразную работу у детей 
развивается осознанное, доброжелательное отношение к природе, что в будущем 
способствует становлению экологически ответственного поколения. 
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В ходе проведения педагогического эксперимента на констатирующем этапе решался 
вопрос о фактическом состоянии процесса формирования готовности будущих педагогов к 
деятельности в сфере социального предпринимательства, эмпирическим путем проверялось 
наличие гипотетической проблемы, основания для введения педагогических инноваций и 
уточнялась методика сбора эмпирических данных. 

Под готовностью будущих педагогов к деятельности в сфере социального 
предпринимательства мы понимаем активно - деятельностное состояние личности, 
нацеленной на сопровождение процесса адаптации социально уязвимых категорий 
населения, обладающей социальной ответственностью и соответствующими ценностными 
ориентирами, имеющей знания, умения, навыки, обеспечивающие ее способность 
мобилизовывать свои силы для предстоящей деятельности. В структурном отношении 
включает следующие компоненты: инновационно - деятельный, когнитивный, 
мотивационно - ценностный и организационно - управленческий. 

Мы выделили критерии, показатели и методы диагностики уровней сформированности 
готовности будущих педагогов к деятельности в сфере социального предпринимательства. 
(таб. 1). 

При расчете уровня сформированности готовности будущих педагогов к деятельности в 
сфере социального предпринимательства использовался показатель среднего значения. 
Нами установлено следующее соотношение: при стартовом уровне среднее значение имеет 
диапазон 0 ≤ 1,4; при продуктивном уровне – 1,5 ≤ 2,4, продвинутом уровне – 2,5 ≤ 3. 

Нами была проведена диагностика выраженности готовности у будущих педагогов на 
предмет сформированности критериев готовности к деятельности в сфере социального 
предпринимательства с помощью отобранных нами методик. В исследовании приняли 
участие 24 студента, обучающихся по направлению 44.03.05 Педагогическое образование (с 
двумя профилями подготовки) на 4 - 5 курсах ПГГПУ. Исходя из полученной оценки, 
студентам присваивался уровень сформированности готовности будущих педагогов к 
деятельности в сфере социального предпринимательства (таб.2). 

 
Таблица 2. Уровень сформированности готовности будущих педагогов к деятельности  

в сфере социального предпринимательства (констатирующий этап эксперимента) 
Критерии Уровень 

в баллах 
Общий 

балл 
Среднее 
значение 

Уровень 
сформированности 

Организационно - 
управленческий 1,42 

5,52 1,38 стартовый Ценностно - смысловой 1,40 
Когнитивный 1,21 
Инновационно - деятельный 1,50 
 
Констатирующие замеры показали, что большинство будущих педагогов имеют 

стартовый уровень сформированности готовности к деятельности в сфере социального 
предпринимательства, что подтверждает предположение о недостаточной эффективности 
подготовки будущих педагогов к деятельности в данной сфере.  
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Таблица 1. Критерии, показатели и методы диагностики  
уровней сформированности готовности будущих педагогов  
к деятельности в сфере социального предпринимательства 
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Метод моделирования используется при обучении в начальных классах, так как в 

настоящее время значительно расширился объём информации, которую получают ученики. 
Полученные сведения они перерабатывают, моделируют полученную информацию для 
решения учебных и практических задач. является очень важным на начальном этапе 
обучения. Именно на уроках математики эти формируются и совершенствуются умения 
построения моделей.  

Несмотря на большое количество времени, отведенное на изучение математики у 
большинства младших школьников возникают проблемы с решением текстовых задач. Это 
происходит из - за того, что не все учащиеся умеют анализировать текстовой задачи, не 
видят взаимосвязь между искомым и данным, не могут спланировать ход решения.  

В начальной школе каждый ученик должен уметь кратко записывать условие задачи, 
иллюстрируя ее с помощью рисунка, схемы или чертежа, обосновывать каждый шаг в 
анализе задачи и в ее решении, проверять правильность ее решения. Однако на практике 
требования программы выполняются далеко не полностью, что приводит к серьезным 
проблемам в знаниях и навыках учащихся. Авторы многих статей по использованию 
метода моделей (Стойлова Л.П., Калинченко А.В., Белошистая А.В., Истомина Н.Б., 
Шмырева Г.Г. и др.) отмечают, что учащиеся испытывает большие трудности при 
составлении моделей в ходе решения простых и составных текстовых задач отдельных 
типов [2, c. 138].  

Модели, используемые в начальной школе на уроках математики, бывают разные: 
предметные (модели предметов или картинки с их изображением), графические 
(схематические рисунки, чертежи, таблицы), знаковые (краткая запись, условные 
обозначения) и др. Особенно востребован прием моделирования при решении задач «на 
части» и на движение. Рассмотрим в качестве примера текстовую задачу на встречное 
движение двух объектов: «Два пешехода одновременно вышли навстречу друг другу из 
двух пунктов, расстояние между которыми 18 км. Скорость одного из них 5 км / ч, а 
другого – 4 км / ч. Через сколько часов они встретились?» 

Вспомогательные модели могут быть представлены в виде схематического чертежа и 
таблицы (рис. 1). 
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Рис. 1. Схематический чертеж и таблица к задаче 

 
Очень важно на этапе анализа текстовой задачи рассмотреть все объекты, связи между 

ними и изобразить графически. Такие модели помогают ученику верно составить план 
решения задачи и решить её разными способами. 

В окружающей действительности человек имеет дело с различными процессами: 
движением, работой, покупкой товара и другими. Как правило, они характеризуются тремя 
величинами. Так, для работы – это производительность труда, время работы и объем 
выполненной работы; для «купли - продажи» - цена, количество товара и его стоимость.  

Но все эти тройки величин связаны зависимостью, аналогичной зависимости между 
скоростью, временем и расстоянием при прямолинейном равномерном движении. Для 
записи условия этих задач применятся таблица. Она должна быть понятной, доступной для 
чтения и понимания задачи. Так, например, при решении задач на нахождение четвертого 
пропорционального «За 2 кг моркови заплатили 60 рублей. Сколько стоит 6 кг такой же 
моркови?» можно наглядно представить, заполнив таблицу. 
 

Таблица 1. Модель задачи «цена – количество – стоимость» 
Цена Количество Стоимость 
? руб. 2 кг 60 руб. 

одинаковая 6 кг ? руб. 
 
Когда учащиеся решают практическую задачу, то они понимают, что она представляет 

собой знаковую модель некоторой реальной ситуации. Это помогает им составить 
последовательность различных ее моделей, затем решить эти модели и перевести 
полученный результат на язык исходной задачи.  

Метод моделирования является эффективным средством для обучения решению 
текстовых задач, способствующим развитию познавательных способностей и 
самостоятельности школьников. Важно правильно подбирать типы моделей и методы 
работы с ними, учитывая возрастные особенности учащихся и уровень их подготовки.  
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Очевидно, самое ценное в современном мире – это достоверная информация и личное 

время. Информационная грамотность предполагает умение работать со всеми видами 
информационных ресурсов. При этом освоение современных технологий коммуникации, 
умение быстро получать информацию с различных устройств – несомненно, лишь часть 
задачи. Важно воспитывать, прежде всего, у подрастающего поколения навыки 
критического мышления и анализа, умение отличать информацию от мнения, субъективное 
от объективного; определять надежные источники. 

В данной статье мы рассмотрим процесс подготовки специалистов в педагогическом 
вузе на основе информационных технологий. Сегодня активные формы обучения с 
использование информационных технологий (применяя и облачные сервисы и социальные 
сети) в учебно - воспитательном процессе ВУЗа очень удобно в смешанной среде.  

Если мы рассматривать модель смешанного обучения, то следует прежде всего указать, 
что возможно использовать различные методы в сочетании с цифровыми технологиями.             
[1, с.259]. 

 На наш взгляд важным инструментом смешанной среды обучения выступает 
информационно - образовательная среда (ИОС) вуза. Преимущества использования ИОС 
сегодня выглядят так: 

 поток знаний для участников образовательного процесса поступает через 
технологические платформы (например, Moodle) посредством синхронной и асинхронной 
коммуникации; 

 независимо от места расположения преподавателя и обучающегося осуществляется 
организация учебно - воспитательного процесса; 

 осуществление эффективного текущего и промежуточного контроля за 
организацией деятельности студента. 

Практический опыт нашей работы в вузе позволяет выделить как позитивные, так и 
отрицательные стороны, связанные с использованием интернет - ресурсов в 
образовательном процессе: к полезной стороне мы отнесём прежде всего свободный доступ 
зарегистрированных юзеров к информационным ресурсам ИОС Отрицательной стороной 
сегодня мы обозначим грядущую проблему, скорее ситуацию: свободный и 
неограниченный доступ к информационным источникам ИОС не позволяет нам 
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утверждать, что многочисленные манипуляции пользователей с ресурсами ведет к 
возрастанию качества образовательного процесса; мы не наблюдаем высокой 
компетентности обучающихся Да, наши учащиеся ВУзов сегодня воспринимают цифровой 
мир как повседневность и привычные в любую минуту обращаться к гаджетам 
Несомненно, это уместно Их не страшит техническая сторона Но! Это связано с самым 
элементарным опытом поиска информации Необдуманное многократное пользование 
чужими готовыми словами (заметим, что нарушение авторских прав и плагиат налицо) 
привело множественных обучающихся к потере способности критически осмыслить 
подобранный материя Мы наблюдаем, что обучающийся испытывает затруднение перед 
объемом учебной информации, передо решением поставленных перед ним задач, поэтому 
выбирает самую примитивную или первую пришедшую по запросу информацию Итак, 
несмотря на некую информационную грамотность, обучающийся не может отобрать 
необходимое и довольное количество источников информации; выбор приводит к 
случайной и не присно достоверной, актуальной информации [2, с 86] 

На входе в образовательный процесс ВУЗа мы распознаем несколько задач для 
преподавателя по курсу «ИКТ и медиаинформационная грамотность» Одна из них 
формирование образа универсальной компетенции выпускника программы бакалавриата 
УК - 1, которая заключается в способности воплотить в жизнь поиск, критический анализ и 
синтез информации, применять четырехсистемный подход для решения поставленных 
задач В настоящее время в условиях цифровизации образования у грядущего учителя 
должны быть сформированы цифровые компетенции, указатели которых определяют 
уровень сформированности информационно медийной грамотности Эти признаки в 
будущем напрямую повлияют на качество образования и процесс преподавания в школе 

На наш взгляд медиаинформационная грамотность это прежде всего: 
квалифицированность добывать информацию, адекватно отбирать и анализировать, 
выявлять промахи в полученной информации, оперировать приобретенными знаниями, 
применять их в свежих ситуациях, делать самостоятельные выводы и обобщения, находить 
решения в спецефических условиях  

Развитию вышеперечисленных качеств человека способствует отработка в учебной 
дисциплине «ИКТ и медиаинформационная грамотность» (бакалавриат)  

В учебном намерении института социально - гуманитарных технологий КГПУ им ВП 
Астафьева эта раздел относится к обязательным основной образовательной программы, 
изучается во 2 семестре, список дисциплины в учебном плане Б1ОДП010203 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 часов: контактная 
работатьрабочий с преподавателем 2233 час; лекций - 6 час; лабораторных работ – 16 час; 
часов самостоятельной работы – 50 час; промежуточный этап контроль: экзамен 2 семестр - 
3567 час 

Целью курса является развитие личности универсальных и общепрофессиональных 
компетенций, направленных на осмысленное взаимодействие обучающихся с медийными и 
информационными источниками, использование их в педагогической практике, а также 
создание медиаресурсов для учебных целей  

Для освоения теоретических аспектов выдержки в учебной программе отведено малое 
количество часов и посему на данных занятиях мы используем такие виды как, 
информационные, лекции - визуализации, лекции с опорным конспектированием  
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Для обеспечивания самостоятельной работы обучающихся 1 курса института социально 
- гуманитарных спецтехнологий используется электронный учебный курс «ИКТ и 
медиаинформационная грамотность» https: // ekspuru / course / viewphp?id=1169, 
сфабрикованный на платформе Moodle ЭИОС КГПУ им ВП Астафьева Самостоятельная 
работа учащихся по дисциплине (а это 70 % учебного времени) включает в себя следующие 
темы: Документальные и электронные информаторы информации Аналитико - 
синтетическая переработка информации; Техническое обеспечивание информационной 
образовательной среды; ИКТ для обучения людей с ограниченными вероятностями 
здоровья В ходе самостоятельной работы обучающимися используются разные 
инструменты Moodle: ресурсы (например, теоретический материал и нормативные 
документы в форме принципов; нормативно - правовые требования к авторскому праву и 
информационной защищенности), задания (например, аналитическая обработка текстов 
(аннотирование, разбирание, реферирование, сбор данных для использования в 
профессиональной деятельности способов научного исследования и др), опросы, тесты  

В практической части выдержки применяются: технология электронного обучения - 
обучение с помощью информационно - коммуникационных спецтехнологий посредством 
электронной среды дисциплины, реализованной на платформе Moodle; медуллярный 
штурм, дискуссия, технология развития критического мышления вследствие чтение и 
письмо и др Для выполнения лабораторного практикума обучающимся предполагаются 
следующие задания: Создание структуры электронной персональной образовательной 
среды воспитателяа; Написание текста реферата; Создание мультимедийной презентации; 
Создание интерактивных заданий (сервис Quizlet (https: // quizletcom / ); Создание ЦОР и др 

По результатам проведенных занятий и с учётом личного опыта работы с обучающимися 
педагогического университета, мы пришли к выводу, что МИГ обучающегося это 
информационное мировоззрение и система знаний, умений и навыков, которые 
обеспечивают самостоятельную деятельность по оптимальному удовлетворению его 
индивидуальных информационных потребностей с использованием ИКТ Это тот 
инструмент, без которого в студенческой жизни не обойтись И формирование 
медиаинформационной грамотности у будущего педагога – это многоуровневый процесс, 
который зависит от многих факторов и условий: 

 от того, как построен процесс обучения в ВУЗе; 
 от выбора подходов, методов и средств обучения.  
Отмечаем, что оптимальным типом обучения выступает смешанное. Позволяет в 

условиях действующих образовательных стандартов совмещать традиционное обучение и 
онлайн обучение, тем самым развивая обучающегося как личность и повышая уровень 
сформированности профессиональных компетенций, составной частью которых является 
медиаинформационная грамотность.  
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Аннотация: 
Статья посвящена анализу современных подходов к диагностике артикуляционной 

диспраксии у детей старшего дошкольного возраста. Артикуляционная диспраксия 
представляет собой нейропсихологическое нарушение, характеризующееся трудностями в 
программировании и координации произвольных движений артикуляционного аппарата, 
что значительно влияет на развитие речевой системы ребенка. В работе 
рассматриваются теоретические основы артикуляционной диспраксии, ее клинические 
проявления, а также современные методы диагностики. 
Ключевые слова: 
артикуляционная диспраксия, диагностика, старший дошкольный возраст, 

логопедическое обследование, нейропсихологическая диагностика. 
 
В настоящее время проблема речевых нарушений у детей старшего дошкольного 

возраста остается одной из наиболее актуальных в области логопедии и нейропсихологии. 
Среди широкого спектра речевых расстройств особое место занимает артикуляционная 
диспраксия (АД) – нарушение, характеризующееся трудностями в планировании и 
координации движений артикуляционного аппарата, не связанными с органическими 
поражениями центральной нервной системы. Артикуляционная диспраксия значительно 
влияет на развитие фонетической стороны речи, коммуникативных навыков и, как 
следствие, на социализацию ребенка. 

Особую значимость приобретает диагностика артикуляционной диспраксии у детей 
старшего дошкольного возраста (5–7 лет), когда происходит активное формирование 
речевой системы, подготовка к обучению в школе и освоение новых социальных ролей. 
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Однако выявление данного нарушения представляет собой сложную задачу. Это 
обусловлено отсутствием единых диагностических критериев, вариативностью проявлений 
АД и частым сочетанием с другими речевыми и неврологическими расстройствами                   
[3, с. 85].  

Артикуляционная диспраксия (АД) представляет собой нейропсихологическое 
нарушение, связанное с моторного планирования движений артикуляционного аппарата. 
Это расстройство возникает вследствие нарушения взаимодействия между корковыми 
структурами головного мозга, ответственными за планирование и выполнение речевых 
движений. 

Артикуляционная диспраксия характеризуется трудностями в организации 
последовательности движений языка, губ, челюсти и мягкого неба, необходимых для 
четкого произношения звуков. В отличие от других речевых нарушений, таких как 
дислалия или дизартрия, АД не обусловлена органическими поражениями центральной 
нервной системы или периферическими нарушениями артикуляционного аппарата. Ее 
основной механизм заключается в нарушении процессов программирования моторных 
актов речи, что приводит к несформированности автоматизированных речевых навыков             
[5, с. 263]. 

Развитие артикуляционной диспраксии связано с недостаточной зрелостью нейронных 
сетей, участвующих в организации речевых движений. Патогенез АД обусловлен 
дисфункцией префронтальных и премоторных зон коры головного мозга, которые играют 
ключевую роль в формировании речевых программ и их передаче в исполнительные 
отделы. 

Клиническая картина артикуляционной диспраксии включает: нарушения 
звукопроизношения (замены, пропуски, искажения), трудности автоматизации 
артикуляционных навыков, проблемы с воспроизведением сложных речевых 
последовательностей, нарушение просодической стороны речи.  

Таким образом, артикуляционная диспраксия является комплексным нарушением, 
требующим глубокого понимания его нейропсихологической природы для разработки 
эффективных методов диагностики и коррекции. 

Диагностика артикуляционной диспраксии (АД) представляет собой сложный и 
многоуровневый процесс, требующий комплексного подхода. Учитывая 
нейропсихологическую природу нарушения, современные методики направлены не только 
на выявление речевых симптомов, но и на изучение механизмов их возникновения. 
Рассмотрим основные направления, методы и инструменты, используемые для 
диагностики АД у детей старшего дошкольного возраста [1, с. 92]: 

Логопедический подход. Логопедическое обследование является базовым этапом 
диагностики артикуляционной диспраксии. Оно включает оценку различных сторон 
речевой деятельности и помогает выявить специфические признаки нарушения. 

На первом этапе проводится обследование фонетического анализа речи, при этом 
исследуются произношение звуков, их четкость, стабильность и автоматизация. 
Выявляются характерные ошибки: замены, пропуски, искажения звуков, особенно в 
сложных речевых конструкциях. Анализируется темп речи и наличие затруднений при 
переходе от одного звука к другому. 
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На втором этапе идет оценка артикуляционной моторики путем проверки способности 
обследуемого выполнять изолированные и последовательные движения артикуляционным 
аппаратом (например, «вкусное варенье», «часики»). Оценивается координация движений 
языка, губ, челюсти, мягкого неба. Особое внимание уделяется диагностике трудностей 
выполнения сложных артикуляционных упражнений и их автоматизации [4, с. 67]. 

Далее проводится исследование связной речи, при этом анализируется способность 
ребенка строить предложения, рассказы и пересказывать тексты. 

Изучение просодической стороны речи проводится для выявления нарушений ритма, 
темпа и плавности речи, которые часто наблюдаются при АД. 

Далее учитель - логопед проводит сравнительный анализ с другими речевыми 
нарушениями (дислалия, дизартрия, моторная алалия). Учитываются сопутствующие 
факторы, такие как задержка речевого развития или неврологические особенности. 

Нейропсихологический подход. Нейропсихологическое обследование позволяет 
углубить понимание механизмов, лежащих в основе артикуляционной диспраксии. Этот 
подход фокусируется на изучении функционального состояния мозговых систем, 
участвующих в организации речевых движений. На первом этапе проводится комплексная 
оценка программирования движений, при этом используются тесты, направленные на 
исследование планирования и последовательности движений (например, серия задач на 
воспроизведение определенных движений по инструкции) [2, с. 33]. Далее выявляются 
трудности в выполнении заданий, требующих точности и скорости переключения между 
движениями. При этом особое внимание уделяется изучению пространственного 
восприятия движений и моторному контролю. 

На втором этапе идет исследование кинестетической чувствительности, проверяется 
способность обследуемого воспринимать и контролировать положение артикуляционного 
аппарата. 

Также проводится оценка высших психических функций, изучается состояние внимания, 
памяти, мышления и других когнитивных процессов, которые могут влиять на 
формирование речевых навыков. 

Таким образом, современные подходы к диагностике артикуляционной диспраксии 
представляют собой комплексный процесс, сочетающий логопедические и 
нейропсихологические методы диагностике, что позволяет более точно выявлять 
нарушение и разрабатывать эффективные стратегии коррекции. 

Анализ современных подходов к диагностике артикуляционной диспраксии у детей 
старшего дошкольного возраста подтверждает сложность и многогранность данного 
нарушения. В ходе исследования были рассмотрены основные современные методы 
диагностики АД: логопедические и нейропсихологичекие. Каждый из этих методов имеет 
свои преимущества и ограничения, что подчеркивает необходимость их комбинированного 
использования для повышения точности диагностики. 

Однако современная практика сталкивается с рядом проблем, таких как отсутствие 
единых стандартов и диагностических критериев, недостаточная подготовка специалистов. 
Эти факторы затрудняют своевременное выявление артикуляционной диспраксии и 
создают барьеры для эффективной коррекционной работы. 

Таким образом, совершенствование подходов к диагностике артикуляционной 
диспраксии является ключевым направлением для улучшения качества помощи детям с 
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речевыми нарушениями. Это позволит не только своевременно выявлять данное 
расстройство, но и минимизировать его негативное влияние на развитие речевой функции, 
коммуникативных навыков и социализацию ребенка. 
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Оздоровление детей является одним из приоритетных направлений в работе 

дошкольных учреждений. Сегодня все больше педагогов обращают внимание на 
возможности использования естественных сил природы для укрепления здоровья детей и 
поддержания их физического и психологического благополучия. 
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Природа обладает уникальными свойствами, способными положительно влиять на 
развитие ребенка. Прогулки по лесу, игры на свежем воздухе, контакт с растениями и 
животными – все это не только способствует физическому развитию малышей, но и 
благотворно влияет на их эмоциональное состояние. В данной статье мы рассмотрим 
методики оздоровления детей естественными силами природы в условиях дошкольных 
образовательных учреждений и выясним, какие практики могут быть наиболее 
эффективными для достижения целей заботы о здоровье самых маленьких. 

Влияние природы на здоровье детей в дошкольных учреждениях. 
Исследования показывают, что контакт с природой положительно влияет на здоровье 

детей, особенно в условиях дошкольных учреждений. Природные элементы, такие как 
свежий воздух, зеленые насаждения и природные материалы, способствуют улучшению 
физического и психического состояния детей. Прогулки на свежем воздухе способствуют 
укреплению иммунной системы, снижению стресса и улучшению настроения. Кроме того, 
игры с природными материалами способствуют развитию моторики и творческих 
способностей у детей. Таким образом, воздействие природы в дошкольных учреждениях 
играет важную роль в оздоровлении и развитии детей. 

Методы использования природных сил для оздоровления детей 
Для оздоровления детей в условиях дошкольного учреждения можно успешно 

использовать различные природные силы. Один из методов – проведение занятий на 
свежем воздухе. Прогулки в парковых зонах, игры на поляне, физические упражнения на 
открытом воздухе способствуют укреплению иммунитета, улучшению настроения и 
общему физическому развитию детей. Также важно использовать солнечный свет, который 
способствует синтезу витамина D, необходимого для здоровья костей и иммунной системы. 
Водные процедуры, такие как игры с водой или бассейн, помогают укреплению организма 
и общему расслаблению. Все эти методы способствуют улучшению физического и 
психического здоровья детей, делая процесс их оздоровления естественным и приятным. 

Организация занятий на свежем воздухе в дошкольных учреждениях 
Важным аспектом оздоровления детей естественными силами природы в условиях 

дошкольных учреждений является организация занятий на свежем воздухе. Для этого 
необходимо создать специальные зоны на территории ДОУ, оборудованные игровыми и 
спортивными элементами, а также участками для растений и цветов. Регулярные занятия на 
свежем воздухе способствуют укреплению здоровья детей, улучшают их физическую 
форму, развивают координацию движений и улучшают настроение. Они также 
способствуют формированию у детей бережного отношения к природе и активному образу 
жизни. Организация таких занятий должна учитывать возрастные особенности детей, их 
интересы и потребности, чтобы обеспечить максимальную пользу и удовольствие от 
времени, проведенного на свежем воздухе. 

Польза контакта с природой для физического и психического развития детей. 
Контакт с природой играет ключевую роль в оздоровлении детей в условиях ДОУ. 

Физическое развитие укрепляется через активные игры на свежем воздухе, где дети 
развивают координацию и мышечную силу. Психическое здоровье также улучшается 
благодаря природным силам - живописные пейзажи, свежий воздух и звуки природы 
способствуют уменьшению стресса у детей, улучшают настроение и способствуют 
концентрации внимания. Эти пользы подтверждают важность включения природы в 
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ежедневную жизнь дошкольных учреждений для полноценного физического и 
психологического развития детей. 

Принципы интеграции естественных сил природы в образовательный процесс 
дошкольных учреждений. 

Интеграция естественных сил природы в образовательный процесс дошкольных 
учреждений основана на ряде принципов, способствующих оздоровлению детей. 

Первый принцип - уважение к окружающей среде. Дети учатся заботиться о природе, 
узнают ценность растений, животных и воды. 

Второй принцип - вовлечение детей в природные процессы. Они сами участвуют в 
посадке растений, уходе за ними, наблюдают за животными, изучают погоду. 

Третий принцип - использование природы как учебного ресурса. Дети учатся читать 
природные явления, изучают особенности различных экосистем. 

Четвертый принцип - физическая активность на свежем воздухе. Для детей организуются 
игры, занятия спортом на природе, что благоприятно сказывается на их здоровье. 

Эти принципы способствуют гармоничному развитию детей и укреплению их здоровья. 
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навыков, актуализируется роль преподавателя, акцентируется внимание на комплексном 
подходе изучения проблемы в рамках учебно - воспитательного процесса ДШИ. 
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В то время, как применение информационно - коммуникационных технологий (ИКТ) на 

уроках и в профессиональной деятельности учителя в общеобразовательной школе давно 
уже стало общепринятой практикой, в рамках дополнительного музыкального образования 
(в частности при обучении игре на инструменте), еще не полностью реализуются 
заложенные в них возможности. Внедрение информационных технологий в учебно - 
воспитательный процесс ДШИ – проблема непростая, связанная с рядом определенных 
сложностей. В первую очередь – необходима определенная база оснащенности учреждения 
мультимедийным оборудованием. Не менее остро стоит проблема и со стороны педагогов – 
владение основами компьютерной грамотности, творческого подхода, поиска новых 
нетрадиционных форм и методов обучения представляет известную сложность, так как 
коллективы преподавателей в основном, «возрастные», и овладение новыми 
информационными технологиями является делом непростым. Само понятие 
“компьютерное обучение” многих просто пугает. Безусловно, мы всегда гордились 
человеческим фактором в воспитании музыканта, личностным ориентированием, тонким 
проникновением в душу. Но при этом новые направления и современный инструментарий, 
который включает в себя ИКТ, вовсе не исключают мирного сосуществования со всем тем, 
что всегда пользовалось традиционным признанием, с методическими и педагогическими 
канонами русской классической школы пианизма. И огромный арсенал использования 
средств ИКТ предлагает современной музыкальной школе большой спектр явных 
преимуществ. Ведь, как известно, личность учащегося развивает только развивающаяся 
личность педагога. 

Совершенно очевидно, что обучение и развитие личности ребенка будет более полным, 
если использовать новые педагогические технологии, позволяющие активизировать 
творческие навыки, а также развивать познавательные, коммуникативные способности 
детей, формирующие умение работы с информацией, воспитывающие свободу 
деятельности. 

Урок по специальности никогда не ограничивается лишь обучением игре на 
инструменте. Это всегда было шире и многосторонне и охватывало в целом знакомство с 
миром музыки: анализ музыкальных произведений, беседы о композиторах и эпохах, 
сравнение и сопоставление с другими видами искусства, знакомство с исполнительским 
стилем того или иного музыканта. Сегодня в этом случае ИКТ выступают как действенное 
средство вовлечения детей в образовательный процесс, формирования у них умений и 
навыков самостоятельного приобретения знаний, личностных качеств и навыков, 
необходимых для самостоятельной и творческой деятельности. Занятия на уроке по 
специальности могут стать эмоциональными, яркими, с привлечением иллюстративного 
материала, использованием аудио - и видеозаписей, презентаций и т.д. Чем разнообразнее 
будет представлен весь спектр музыкальной информации, тем эффективнее будет процесс 
ее усвоения, тем выше будет заинтересованность ребенка в результатах обучения. 
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В работе преподавателей такими источниками могут служить: 
- информация о композиторах; 
- сведения об исполняемых произведениях; 
- нотные источники, аудио - и видеоматериалы; 
- презентации (программа Power Point); 
- использование проектной технологии; 
- составление визуального ряда из произведений изобразительного искусства и другого 

материала, помогающего в работе над раскрытием образа в музыкальном произведении; 
- методической литература, компьютерные программы размещенные на 

специализированных сайтах и др. 
Таким образом, очевидность преимущества использования компьютерных технологий 

заключается в: 
- возможности получения различного рода материалов через Интернет; 
- интегрировании обычного урока с использованием ИКТ, позволяющего педагогу 

сделать процесс обучения более интересным, интенсивным, проблемным, творческим, 
ориентированным на исследовательскую активность и удовлетворяющего потребности 
современных детей; 

- помощи педагогу более дифференцированно оценить способности, знания и навыки 
ребенка; 

- побуждении поиска новых, форм и методов обучения, стимулирующих 
профессиональный рост и развитие педагога, а также дальнейшее освоение 
информационных технологий. 

Необходимо отметить, что применение компьютерных технологий может помочь также 
и на начальном этапе обучения, которое является залогом основ важных в дальнейшем 
профессиональном обучении музыканта. Здесь на первый план выходит задача "зажечь", 
"заразить" ребенка желанием овладеть языком музыки, не отрывая его от естественной для 
его возраста "игровой фазы". И в решении этих задач (безусловно, наряду с традиционной 
методикой), вновь именно компьютерные технологии помогают спланировать урок в 
форме увлекательной игры. В процессе обучения можно применять музыкальный 
материал, рисунки, фортепианные загадки, головоломки, а так же музыкальные викторины, 
видео - уроки для детей. В них музыкальная грамота изложена доступным для ребенка 
языком, красочно и ярко, что позволяет учащемуся быстрее освоить материал. 

Примерная классификация компьютерных программ для использования в рамках 
обучения на инструменте: 

- обучающие программы (в том числе по основам теории музыки и сольфеджио); 
- справочные (реферативные); 
- тренажерные (игровые); 
- комбинированные и др. 
Наряду компьютерными программами, использование электронных презентаций 

повышает степень восприятия представляемой на уроке информации. Например, 
презентации «История возникновения фортепиано», Э.Гиллельс и С.Рихтер – два гения 
пианизма», «Шопен в живописи» и др. будут способствовать формированию более четкого 
представления об истории музыкального инструмента, становлении композиторского и 
исполнительского стилей и эпох. 
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Безусловно, компьютерные технологии являются лишь дополнительным средством 
обучения, помощником педагога и не должны его заменять.  
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В НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ И ПЕРСПЕКТИВЫ ЕЕ РАЗВИТИЯ 

 
Аннотация: В данной статье рассматривается современное состояние легкой атлетики и 

перспективы ее развития в Нижегородской области. 
Ключевые слова: легкая атлетика, Нижегородская область, спортсмены, тренеры. 
Введение: Легкая атлетика, королева спорта благодаря своей массовости, нуждается в 

постоянном пополнении резерва спортсменов. Эту задачу решают детско - юношеские 
спортивные школы (ДЮСШ), училища олимпийского резерва (УОР) и 
специализированные детско - юношеские спортивные школы олимпийского резерва 
(СДЮШОР). 

Актуальность: Развитие системы подготовки спортивного резерва в легкой атлетике 
неоднородно по регионам России. Данная статья анализирует состояние легкой атлетики в 
Нижегородской области за последние четыре года и прогнозирует перспективы ее 
развития. 

Цель исследования. Проанализировать состояние легкой атлетики в Нижегородской 
области и выявить наличие условий, обеспечивающих возможность эффективной 
подготовки спортивного резерва. 

Методика и организация исследования. Исследование было проведено в 3 этапа: 
1. Анализ специальной литературы 
2. Анализ текущих тенденций в легкой атлетике. 
3. Анализ и разработка рекомендаций по улучшению состояния легкой атлетики в 

области.  
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Основная часть. Мировой престиж легкой атлетики обуславливает острую 
необходимость постоянного поиска и подготовки талантливых юных спортсменов с учётом 
их физиологических и возрастных особенностей. Однако, высокая стоимость создания 
необходимой материально - технической базы (крытых и открытых стадионов с секторами 
для различных дисциплин) делает развитие легкой атлетики доступным не для всех 
регионов. 

История развития первой спортивной школы по легкой атлетике в Нижегородской 
области началась в середине 20 века, когда легкая атлетика стала набирать популярность в 
СССР. В Нижнем Новгороде, как и в других крупных городах страны, возникла 
необходимость в систематическом обучении и подготовке спортсменов. 

В 1960 - х годах в регионе начали формироваться первые секции легкой атлетики, 
которые стали основой для будущих спортивных школ. Эти секции работали при школах и 
спортивных клубах, и их целью было выявление талантливых детей и подростков, 
способных заниматься легкой атлетикой на более высоком уровне. 

С увеличением интереса к этому виду спорта и ростом числа участников, в 1970 - х годах 
была основана первая специализированная спортивная школа по легкой атлетике. Она 
стала центром подготовки спортсменов, где работали квалифицированные тренеры, 
проводились регулярные занятия и соревнования. 

Можно отметить, что общее количество занимающихся легкой атлетикой, с каждым 
годом увеличивается. Это свидетельствует о росте популярности этого вида спорта 
(таблица 1). 

Оценивая количество занимающихся легкой атлетикой на различных этапах 
многолетней подготовки, можно отметить, что на тренировочном этапе в 2020 году – было 
1364 человек, а уже в 2023 году это число достигло 1490, а на этапе высшего спортивного 
мастерства в 2020 году – 20 спортсмена, а в 2023 году стало уже 23. 

 
Таблица 1 - динамика численности занимающихся легкой атлетикой  

по этапам многолетней тренировки 
Численность занимающихся по этапам подготовки 

Год Всего 
(чел) 

Начальная 
подготовка 

Тренировочный Совершенствование 
спортивного 
мастерства 

Высшего 
спортивного 
мастерства 

2020 2998 1575 1364 39 20 
2021 3024 1586 1374 42 22 
2022 3098 1565 1470 41 22 
2023 3150 1595 1490 42 23 
 
Несмотря на ежегодный прирост числа занимающихся легкой атлетикой, увеличение на 

152 человека за четыре года нельзя признать значительным. Учитывая доступность этого 
вида спорта – минимальные затраты на экипировку (около 2400 рублей: шорты, футболка, 
кроссовки) – потенциал для роста значительно выше. В отличие от таких видов спорта, как 
теннис, фигурное катание или хоккей, легкая атлетика не требует дорогостоящей аренды 
площадок или специализированной экипировки. 
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Таблица 2 - количество тренеров по легкой атлетике в городах Нижегородской области 
Города Нижегородской 

области 
Количество тренеров 

Нижний Новгород 35 
Дзержинск 20 
Арзамас 14 
Саров 9 
Бор 7 
Выкса 7 
Кстово 6 

 
В Нижегородской области наблюдается растущий интерес к легкой атлетике среди 

детей, однако нехватка квалифицированных тренеров и ограниченное число секций в 
городах региона препятствуют полноценному развитию этого вида спорта, несмотря на 
высокий спрос. 

В рамках рабочего визита 27 февраля 2025 года в Нижегородскую область главы ВФЛА 
и председателя ПСБ Петра Фрадкова, состоялась встреча с губернатором региона Глебом 
Никитиным, на которой была разработана стратегия развития легкой атлетики в области: 

- дополнительные инвестиции и укомплектование материально - технической базы на 
стадионе «Локомотив» для проведения там одного из этапов серии профессиональных 
всероссийских соревнований по итогам завершения работ 

- В дальнейшем будет проработан вопрос привлечения финансирования для объекта. 
- Особое внимание было уделено развитию массового бегового движения. ВФЛА 

поддержала проведение массовых забегов в Нижегородской области. 
- ПСБ поддержит все образовательные, кадровые и спортивные проекты на территории 

Нижегородской области для роста кадрового потенциала региона 
Выводы. 
1. В настоящее время в Нижегородской области имеется тенденция увеличения 

занимающихся легкой атлетикой, а также из года в год отмечается прирост спортсменов, 
повышающих свое спортивное мастерство. 

2. В больших городах Нижегородской области – Нижний Новгород и Дзержинске 
число тренеров по легкой атлетике соответственно 35 и 20, а в городах более мелких – их 
число явно недостаточно. 

3. Легкая атлетика обладает перспективой развития в Нижегородской области, но при 
выполнении определенных задач: 

- реконструкции действующих легкоатлетических сооружений; 
- оснащении их необходимым спортивным инвентарем; 
- выведении на новый научно - методических уровень действующих тренеров; 
- привлечении для работы в область новых кадров. 
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Annotation 
Cross - country skiing and biathlon are two exciting winter sports that attract millions of 

spectators and athletes around the world. They combine physical endurance, technical skill, 
strategic thinking and, in the case of biathlon, shooting accuracy. The purpose of this study is to 
examine the history of the development and current state of cross - country skiing and biathlon. The 
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work examined such sports disciplines as cross - country skiing and biathlon, their characteristics 
and history of development. 
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Актуальность данной темы заключается в том, что увлечение различными спортивными 

дисциплинами расширяет горизонты знаний и может способствовать формированию 
интереса к самостоятельной физической активности. Наблюдая за разнообразными 
спортивными событиями, молодежь начинает испытывать стремление подражать 
известным атлетам. В конечном итоге, это приводит к активной популяризации спорта как 
в отдельной стране, так и на международном уровне. Цель данного исследования 
заключается в глубоком изучении исторического развития и нынешнего состояния 
лыжного спорта и биатлона. Лыжные гонки и биатлон представляют собой два ярких 
зимних вида спорта, которые привлекают миллионы зрителей и участников по всему миру. 
Эти дисциплины требуют сочетания физической выносливости, мастерства, 
стратегического мышления, а в случае биатлона — также и точности в стрельбе. Лыжные 
гонки, с их многообразием стилей и дистанций, служат отличным тестом на предельные 
возможности человеческого организма, в то время как биатлон представляет собой 
уникальную комбинацию лыжного спорта и стрельбы, требующую от спортсменов 
максимальной сосредоточенности и точности. Истоки лыж, как способа перемещения, 
восходят к необходимости человека охотиться и передвигаться по замороженным 
ландшафтам в зимний период. Лыжи стали незаменимым инструментом в регионах с 
снежными зимами. Археологами были обнаружены лыжи, относящиеся к древнейшим 
временам — одна из них, найденная в Псковской области, была создана около 4300 лет 
назад. Первое упоминание о лыжах в русских летописях датируется XII веком, когда 
митрополит Никифор обращался к киевскому князю Владимиру Мономаху, используя этот 
термин. Народное творчество северных стран также изображает богов на лыжах, что 
говорит о значимости этого занятия в культурной традиции, например, в скандинавских 
мифах говорится о боге лыж и охоты Улле. Норвежцы первыми обратили внимание на 
лыжи как на спортивную дисциплину. В 1733 году Ганс Эмахузен опубликовал первое 
руководство по лыжной подготовке с явным акцентом на спорт. В середине XVIII века 
состоялись первые организованные соревнования по лыжным видам спорта. Значимым 
событием стало открытие первой выставки лыжного инвентаря в Тронхейме в середине 
XIX века. В 1877 году в Норвегии было основано первое лыжное спортивное общество, 
вскоре за ним стали зарождаться клубы в Финляндии, а затем и в других странах Европы, 
Азии и Америки. Популяризировались лыжные соревнования, такие как 
Холменколленские игры (с 1883 года) в Норвегии, Лахтинские игры (с 1922 года) в 
Финляндии и массовая лыжная гонка "Васалоппет" (с 1922 года) в Швеции. К концу XIX 
века лыжные соревнования стали проводить по всему миру, и специализация в разных 
странах заметно отличалась. В Норвегии получили популярность гонки на пересеченной 
местности, прыжки и двоеборье, Финляндия и Россия сосредоточились на гонках по 
равнинной местности. Влияние скандинавских переселенцев способствовало развитию 
лыжного спорта в США, а японский лыжный спорт приобрел горнолыжное направление 
благодаря австрийским тренерам. Отметим, что за всю историю лыжного спорта лишь 
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шесть лыжников смогли подняться на высшую ступень пьедестала, завоевав олимпийские 
медали более четырех раз: 

Любовь Егорова (Россия) – единственная шестикратная олимпийская чемпионка в 
лыжных гонках. 

Лариса Лазутина (Россия) – пятикратная олимпийская чемпионка. 
Томас Альсгорд (Норвегия) – пятикратный олимпийский чемпион. 
Во второй половине XX века биатлон впервые засветился на Олимпийских играх, где в 

качестве единственной дисциплины была представлена только индивидуальная гонка среди 
мужчин. 

С 1966 года на чемпионате мира состоялись дебютные мужские эстафетные гонки, 
которые уже через 2 года также появились на Олимпийских играх. Постепенно биатлон 
накапливал популярность, и с 1974 года к дисциплинам чемпионатов мира добавился 
мужской спринт. Постепенно на смену бумажным мишеням пришли механические 
стрелковые установки, что вывело биатлон на новый уровень. 

Первый совместный чемпионат мира для мужчин и женщин прошел в 1989 году, в тот 
же год появились командные гонки, но через несколько лет были заменены иными 
дисциплинами, которые оказались более востребованными. 

В начале 2000 - х годов на чемпионате мира появилась смешанная эстафета, со временем 
ставшая олимпийской дисциплиной. 

Биатлон, как спортивная дисциплина, начал зарождаться во второй половине XVIII века, 
однако как отдельный вид спорта начал формироваться значительно позже, в начале XX 
века. Тогда же, на Олимпийских играх в Шамони, прошли гонки патрулей, в которых 
команды из четырех участников преодолевали 25 километров и стреляли по воздушным 
мишеням.  

Официальное признание биатлона Международным олимпийским комитетом 
состоялось в середине XX века, а уже через год Международная федерация современного 
пятиборья представила концепцию развития данного вида спорта. Первый чемпионат мира 
по биатлону прошел в 1958 году, включавший только мужскую индивидуальную гонку на 
20 км. 

На стрельбище биатлонисты стреляют по мишеням, расположенным на 
расстоянии полусотни метров. В индивидуальных гонках за каждый промах 
добавляется одна минута к персональному времени прохождения трассы 
спортсменом, в то время как в других дисциплинах за ошибку спортсмены должны 
пробежать дополнительный круг.  

Размеры мишеней варьируются в зависимости от типа стойки: в положении лежа 
спортсмен должен поразить центр мишени диаметром около 5 см, а при стрельбе стоя 
мишень имеет диаметр около 10 см. Эта требовательная стрельба требует от атлетов не 
только физической силы, но и высокой концентрации и точности, что делает биатлон 
поистине уникальным видом спорта. 
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Аннотация: В статье рассматриваются современные подходы к повышению учебной 
мотивации младших школьников с использованием интерактивных средств обучения. 
Автор анализирует эффективность различных интерактивных методов и их влияние на 
познавательную активность учащихся. Особое внимание уделяется практическим 
аспектам внедрения интерактивных технологий в образовательный процесс начальной 
школы. 
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Введение 
В современных условиях развития образования вопрос повышения учебной мотивации 

младших школьников становится особенно актуальным. Традиционные методы обучения 
часто не обеспечивают необходимого уровня вовлеченности учащихся в учебный процесс. 
Интерактивные средства обучения открывают новые возможности для повышения 
мотивации и активизации познавательной деятельности младших школьников. 

Теоретические основы мотивации в младшем школьном возрасте 
Мотивация – это внутренняя энергия личности, побуждающая к активной деятельности. 

В младшем школьном возрасте формирование мотивации происходит через: 
 Игровой компонент 
 Визуальную привлекательность материала 
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 Возможность практического применения знаний 
 Социальное взаимодействие 
Интерактивные средства как фактор повышения мотивации 
Интерактивные средства обучения включают: 
 Цифровые образовательные платформы 
 Интерактивные доски 
 Образовательные игры 
 Мультимедийные презентации 
 Виртуальные экскурсии 
Практические аспекты применения интерактивных средств 
Эффективность использования интерактивных средств обусловлена: 
 Повышением наглядности учебного материала 
 Активностью учащихся в процессе обучения 
 Развитием критического мышления 
 Формированием навыков самостоятельной работы 
 Укреплением интереса к учебному процессу 
Методики внедрения интерактивных технологий 
Основные методики включают: 
 Проектную деятельность 
 Коллаборативное обучение 
 Геймификацию образовательного процесса 
 Использование образовательных приложений 
 Создание интерактивных учебных материалов 
Интерактивные средства обучения – это широкий спектр инструментов, которые 

позволяют учащимся активно взаимодействовать с учебным материалом. Сюда относятся 
интерактивные доски, образовательные приложения, онлайн - игры, виртуальные 
лаборатории и другие цифровые ресурсы. Их главное отличие от традиционных методов – 
активное участие ученика в процессе обучения. 

Преимущества использования интерактивных средств: 
Вовлечение и интерес: Интерактивные элементы делают обучение более увлекательным 

и захватывающим. Использование яркой графики, анимации и звуковых эффектов 
привлекает внимание детей и поддерживает их интерес к предмету. 
Активное участие: Интерактивные средства позволяют ученикам не просто пассивно 

слушать учителя, а активно участвовать в процессе обучения. Они могут задавать вопросы, 
выполнять задания, решать головоломки и экспериментировать. 
Индивидуализация обучения: Интерактивные инструменты позволяют адаптировать 

учебный материал к индивидуальным потребностям и возможностям каждого ученика. 
Учитель может предложить разные уровни сложности заданий и подобрать материал, 
который соответствует интересам конкретного ребенка. 
Развитие навыков: Интерактивные средства способствуют развитию критического 

мышления, творческих способностей, коммуникативных навыков и умения работать в 
команде. 

Однако, внедрение интерактивных средств обучения требует от педагогов не только 
технической грамотности, но и пересмотра традиционных подходов к преподаванию. 
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Важно не просто заменить учебник на интерактивную доску, а разработать методики, 
которые максимально используют возможности новых технологий для активизации 
познавательной деятельности учащихся. Необходимо тщательно отбирать и адаптировать 
цифровые ресурсы, учитывая возрастные особенности детей и цели урока. 

Эффективное использование интерактивных средств обучения предполагает создание 
благоприятной образовательной среды, где каждый ученик чувствует себя комфортно и 
уверенно. Важно поощрять инициативу, самостоятельность и творческий подход к 
решению задач. Учитель должен выступать не только в роли транслятора знаний, но и в 
роли модератора, направляющего и поддерживающего учеников в их образовательном 
путешествии. 

Кроме того, необходимо помнить о балансе между использованием цифровых 
технологий и традиционными методами обучения. Чрезмерное увлечение интерактивными 
средствами может привести к переутомлению и снижению концентрации внимания. Важно 
сочетать интерактивные элементы с чтением книг, выполнением письменных заданий и 
живым общением с учителем и сверстниками. 

В перспективе, интерактивные средства обучения будут играть все более важную роль в 
образовательном процессе. Развитие технологий виртуальной и дополненной реальности, 
искусственного интеллекта и машинного обучения открывает новые возможности для 
создания увлекательных и эффективных учебных материалов. Важно не упустить эти 
возможности и продолжать развивать методики использования интерактивных технологий 
для достижения максимального образовательного эффекта. 

Процесс формирования мотивации у младших школьников осуществляется через 
тонкую взаимосвязь развивающихся когнитивных способностей, эмоционально - волевых 
проявлений и социальных устремлений, при этом мы выявили, что активизация 
мотивационной сферы в данном возрасте требует целенаправленного педагогического 
сопровождения, способного не только учитывать ситуативные колебания интереса и 
неустойчивость побуждений, но и трансформировать внешние стимулы в устойчивые 
внутренние мотивы, опирающиеся на переживание успеха, эмоционально значимую 
рефлексию и стремление к социальной самореализации в образовательной среде, где 
особую значимость приобретает организация содержательного учебного взаимодействия, 
ориентированного на формирование личностного смысла учебной деятельности и создание 
условий для постепенного перехода от гетерономной регуляции поведения к автономной 
самодетерминации, обусловленной ценностно - смысловыми основаниями учебной 
активности. 

Систематизация интерактивных технологий на основе различных классификационных 
оснований – таких как последовательность применения, характер познавательной 
активности, форма организации учебного взаимодействия и степень коммуникативной 
вовлечённости обучающихся – позволяет не только структурировать педагогический 
инструментарий, но и выстраивать многоуровневую модель образовательного 
взаимодействия, в рамках которой каждая технология выполняет строго определённую 
функцию, направленную либо на вырабатывание учебной мотивации, либо на 
стимулирование когнитивной инициативы, либо на развитие рефлексивной 
компетентности. Нами было отмечено, что подобная классификационная дифференциация 
обеспечивает возможность проектирования адаптивных образовательных маршрутов, в 
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которых учитывается не только дидактическая цель, но и фазовая логика урока, специфика 
учебного содержания и актуальное состояние учебной активности учащихся, что делает 
интерактивные технологии инструментом целенаправленного формирования субъектности 
младшего школьника. 

Заключение 
Использование интерактивных средств обучения является эффективным инструментом 

повышения мотивации младших школьников. Комплексный подход к внедрению 
современных технологий в образовательный процесс способствует формированию 
устойчивого интереса к обучению и развитию ключевых компетенций учащихся. 
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Аннотация. В тексте представлено исследование стрессовых воздействий и их 

последствий для студентов, получающих высшее образование и профессию в ВУЗах 
силовых структур. Использованы методы опроса и диагностики через тесты (всего три) с 
помощью Google - форм. Получены результаты, связанные с эмоциональным выгоранием, 
нервно - психическим напряжением и стрессом, позволившие увидеть актуальную 
ситуацию и сделать практико - ориентированные выводы, которые представлены в докладе.  
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Система высшего образования предъявляет определенные требования к обучающимся, 
получение диплома может быть связано с многочисленными трудностями психического и 
физического плана. Наше исследование предполагает ответ на вопрос о том, что является 
наиболее сложным в процессе получения высшего образования, какая часть студентов 
действительно испытывает трудности: эмоциональное выгорание, нервно - психическое 
напряжение и стрессовое воздействие, в целом, а также какие здоровые способы 
справляться со стрессом наиболее предпочтительны. 

В нашем исследовании приняли участие 52 человека – студенты ВУЗов силовых 
структур, все представители мужского пола. Возрастной диапазон выборки 20 - 23 года. 

В соответствии с интересами исследования осуществлялся подбор методик.  
Для анализа степени эмоционального выгорания был выбран опросник К.Маслач и 

С.Джексона, в адаптации Н.Е.Водопьяновой (А).  
Для оценки уровня нервно - психического напряжения была использована шкала Т.А. 

Немчина. Шкала нервно - психического напряжения (опросник НПН, 1981) разработана 
Т.А. Немчиным и предназначена для диагностики уровня нервно - психического 
напряжения (В).  

Для оценки степени стресса была выбрана методика экспресс - диагностики состояния 
стресса К. Шрайнера, которая позволяет выявить особенности переживания стресса: 
степень самоконтроля и эмоциональной лабильности в стрессовых условиях (С). 

По результатам теста (А) было выявлено, что больше половины опрошенных (56 %) 
очень редко испытывают чувство эмоционального опустошения, при этом часто с данным 
состоянием сталкивается 20 % респондентов. Чувство усталости и нежелание идти на учебу 
возникает у этих студентов преимущественно иногда (28 %), число обучающихся, 
сталкивающихся с данным состоянием никогда, очень часто, либо редко составляет по                 
16 %. С чувством угнетенности и апатии большинство опрошенных (52 %) сталкиваются 
иногда, часто данное состояние ощущают 20 %. Разочарование в основной деятельности 
иногда испытывают 40 % студентов, очень часто такие мысли посещают 20 % 
опрошенных. Чувство равнодушия и потерю интереса ко многому, что приносило радость в 
учебной деятельности очень редко испытывают 64 %, 20 % - иногда и 8 % часто. 

Эмоциональное истощение проявляется в снижении эмоционального тонуса, 
повышенной психической истощаемости и аффективной лабильности, а также 
равнодушием, неспособностью испытывать сильные эмоции, как положительные, так и 
отрицательные, утраты интереса и позитивных чувств к окружающим, ощущении 
«пресыщенности» учебной деятельностью, неудовлетворенностью жизнью в целом. 
(Аракелов Г.Г., Аршинова В.В., Жданова Г.Е., 2008) 

Исходя из результатов теста - опросника, можно сделать вывод о том, что пятая часть 
студентов ВУЗов силовых структур часто испытывают чувства усталости и 
опустошенности, угнетенности и апатии, что говорит о высоком уровне психо - 
эмоциональной нагрузки обучающихся, которым зачастую не представляется возможность 
в полной мере отдохнуть в связи с распорядком дня. 

По результатам теста (В) было выявлено, что у большинства студентов ВУЗов силовых 
структур (80 %) имеют место незначительные неприятные ощущения, которые не мешают 
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учебной деятельности. 16 % опрошенных отмечают у себя полное отсутствие каких - либо 
неприятных физических ощущений. Большинство из них (64 %) считают, что их 
настроение без изменений, 20 % говорят о сниженном настроении и наличии чувства 
подавленности. Большая часть студентов (40 %) отвечают, что их сон можно 
охарактеризовать как нормальный, без каких - либо изменений по сравнению с 
предшествующим периодом времени. 36 % характеризуют свой сон как хороший, 
полноценный, крепкий. Беспокойство и частые пробуждения отмечают 26 % обучающихся. 
80 % опрошенных говорят об отсутствии каких - либо изменений в сфере эмоций и чувств, 
20 % отмечают у себя проявление чувства озабоченности, повышенной ответственности за 
выполняемую деятельность, а также появление «азарта», положительно окрашенной 
«злости». 24 % опрошенных отмечают у себя проявление чувства усталости, 
несобранности, растерянности и апатии. Большая часть студентов (60 %) говорит об 
отсутствии каких - либо изменений в своем психическом состоянии. 

Отсутствие каких - либо неприятных ощущений и переживаний со стороны психической 
сферы в целом отмечают 76 % опрошенных. Единичные, слабовыраженные нарушения со 
стороны психической деятельности характерны для 20 %. Для большинства опрошенных 
(44 %) характерно возникновение напряжения нередко без достаточных на то причин. 40 % 
отмечают возникновение напряжения только при наличии трудных ситуаций.  

80 % студентов характеризуют степень выраженности напряжения как умеренно 
выраженное. 20 % отмечают полное отсутствие или весьма слабую степень выраженность 
напряжения. 

Исходя из результатов теста, можно сказать о том, что для трети опрошенных характерна 
умеренная нервно - психическая напряженность. Также для студентов ВУЗов силовых 
структур характерно проявление единичных признаков тревожности и эмоционального 
напряжения, а также беспокойства, которое оказывает влияние на физическое состояние 
организма (проявление нарушений сна и др.). 

По результатам теста (С) было выявлено, что большинство опрошенных (72 %) не 
отмечают у себя проявление следов усталости и переутомления на лице. Часть 
обучающихся (16 %) согласны с тем, что дома и в учебной деятельности сплошные 
неприятности. Чувство беспокойства за будущее испытывают 28 % респондентов. Чувство 
разочарования в себе испытывают 16 % студентов ВУЗов. Исходя из результатов экспресс 
диагностики, можно сделать вывод о том, что около 20 % опрошенных регулярно 
находятся в угнетенном состоянии, вызванном стрессом в учебной деятельности и 
семейной жизни. Также для части студентов ВУЗов силовых структур характерно 
ощущение неуверенности в себе и своих силах, а также присутствие страхов за свое 
будущее. По результатам теста - опросника было выявлено, что для большинства 
опрошенных (52 %) физическая культура представляет собой путь к здоровью и 
сохранению хорошей физической формы. 36 % хотели бы связать физическую подготовку 
со своей будущей профессией. 79,2 % согласны с тем, что физическая активность помогает 
улучшить эмоциональное состояние. Большинство студентов (92 %) ощущают 
эмоциональную разгрузку и чувство облегченности после занятий спортом. Треть 
опрошенных (36 %) считают, что лучше всего в борьбе со стрессом может помочь сон. Для 
40 % наиболее эффективным средством в борьбе со стрессом являются занятия спортом. 
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Исходя из результатов теста - опросника, можно сделать выводы о том, что для 
большинства студентов ВУЗов силовых структур физическая культура является самым 
доступным средством, с помощью которого они справляются со стрессом и 
эмоциональным напряжением. При этом часть опрошенных полагает, что физическая 
нагрузка является чрезмерной и, вместо того, чтобы облегчать стрессовое состояние, 
перегружает их психику еще больше.  

Таким образом, среди проходивших тестирование пятая часть студентов испытывают 
нервно - психическое напряжение в период обучения в ВУЗе, у них наблюдаются 
проявления тревожности, беспокойства, апатии, неуверенности в себе и собственных силах, 
страх за будущее и боязнь перемен. Отсутствие каких - либо неприятных ощущений и 
переживаний со стороны психической сферы в целом отмечают три четверти опрошенных. 
Практически все признают эффективность занятий физической культурой и спортом в 
борьбе с эмоциональным выгоранием, при этом отмечается, что студенты не должны быть 
перегружены физической работой, такие занятия должны присутствовать на оптимальном 
уровне интенсивности. 
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ОТРАЖЕНИЕ ЦИФРОВИЗАЦИИ 

В ПЕДАГОГИКЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

Аннотация 
В данной статье рассматриваются основные проявления цифровизации в педагогике 

высшего учебного заведения (ВУЗа), приводятся новые возможности обучения, 
использование цифровых технологий, интегрирование электронных образовательных сред 
в классический учебный процесс. Оцениваются преимущества и риски цифровизации в 
педагогике. 
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REFLECTION OF DIGITALIZATION IN HIGHER EDUCATION PEDAGOGY 

 
Annotation 
This article examines the main manifestations of digitalization in the pedagogy of higher 

education institutions, provides new learning opportunities, the use of digital technologies, and the 
integration of electronic educational environments into the classical learning process. The 
advantages and risks of digitalization in pedagogy are assessed. 
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На сегодняшний день цифровизация оказывает значительное влияние на сферу 

педагогического процесса в высшем образовании, преобразуя традиционные подходы к 
обучению и расширяя горизонты образовательных возможностей. Рассмотрим ключевые 
направления отражения цифровизации в современной педагогике высшей школы. 

1. Электронные образовательные среды. Современные университеты активно внедряют 
электронные учебные платформы, такие как Moodle, Blackboard, Google Classroom, 
Яндекс.Учебник и другие отечественные разработки («МИФИ - Класс», платформа НИУ 
ВШЭ). Эти системы обеспечивают студентов и преподавателей удобными инструментами 
для организации учебного процесса, управления заданиями, тестирования и контроля 
успеваемости. 

2. Дистанционное обучение. Цифровые технологии позволили перейти к формату 
дистанционного обучения, что стало актуальным особенно в условиях пандемий и 
ограничений передвижения. Студенты могут получать знания независимо от своего 
местоположения, слушая лекции онлайн, участвуя в вебинарах и выполняя задания 
удаленно [1]. 

3. Использование мультимедийных технологий. Преподаватели всё чаще применяют 
интерактивные доски, презентации PowerPoint, видеоматериалы и анимацию для 
повышения наглядности и эффективности подачи материала. Такие инструменты 
привлекают внимание учащихся и облегчают восприятие сложных концепций. 

4. Облачные технологии и хранение данных. Облачные хранилища (Google Drive, 
Dropbox, Яндекс.Диск) используются для совместного доступа к учебным материалам, 
совместной работы над проектами и хранения большого объема данных. Это облегчает 
обмен информацией и взаимодействие между студентами и преподавателями. 
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5. Аналитика больших данных. Применение аналитических инструментов позволяет 
выявлять закономерности в поведении студентов, оценивать эффективность учебных 
методов и улучшать образовательный процесс. Анализируя статистику посещений лекций, 
сдачи экзаменов и выполнения заданий, преподаватели могут оперативно реагировать на 
возникающие трудности и корректировать учебный процесс. 

К преимуществам цифровизации в педагогике можно отнести повышение доступности 
качественного образования для широкой аудитории, индивидуализация подхода к каждому 
студенту с учётом особенностей восприятия и скорости усвоения материала, а также 
возможность оперативного обновления учебной программы в соответствии с изменениями 
в науке и практике. 

Среди недостатков стоит отметить уменьшение личного контакта преподавателя и 
студента, снижение эмпатии и психологической близости, угрозу утраты традиционных 
педагогических ценностей, связанных с живым общением и непосредственным 
взаимодействием. 

Таким образом, цифровизация существенно меняет структуру и содержание 
педагогического процесса в высших учебных заведениях, открывая перед ними широкие 
перспективы инновационного развития, но одновременно ставя новые задачи и вызывая 
необходимость адаптации к новым условиям образовательной реальности. 
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МЕТОДИКА ОБУЧЕНИЯ ГАЗОВОМУ ДЕЛУ 

 
Аннотация 
В данной статье рассматриваются основные направления методики обучения газовому 

делу: теоретическая подготовка, практическое обучение, аттестация и сертификация. 
Описываются современные подходы. Уточняются навыки, которые приобретают 
обучающиеся в процессе обучения. 
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GAS TRAINING METHODOLOGY 

 
Annotation 
This article examines the main areas of gas business training methods: theoretical training, 

practical training, assessment and certification. Modern approaches are described. The skills that 
students acquire during the training process are specified. 

Keywords 
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Методика обучения газовому делу представляет собой комплекс мероприятий, 

направленных на подготовку специалистов в области эксплуатации, обслуживания и 
ремонта газового оборудования и сетей. Она включает теоретические знания, практические 
навыки и соблюдение норм безопасности. Рассмотрим основные этапы методики обучения. 

1. Теоретическая подготовка 
Этот этап охватывает изучение основ физики газа, материаловедения, свойств 

природного газа, устройства газовых приборов и коммуникаций, принципов 
функционирования систем газоснабжения и правил техники безопасности. Важная 
составляющая — знание нормативных документов и стандартов, регулирующих 
деятельность в сфере газообеспечения [1]. 

К основным темам теоретического курса можно отнести разделы физико - механических 
свойств газов, устройства и принцип работы бытовых и промышленных газовых установок; 
основы проектирования и монтажа газовых трубопроводов; правила технической 
эксплуатации и ремонта газовых устройств и др. 

2. Практическое обучение 
Практический блок направлен на закрепление полученных теоретических знаний путем 

отработки реальных ситуаций, связанных с эксплуатацией и ремонтом газовых устройств 
[2]. Обучение проводится на специальных полигонах, тренировочных площадках и в 
условиях реального производства. 

При этом обучающие получают навыки диагностики неисправностей газовых приборов; 
проведения технического осмотра и профилактики оборудования; подключения новых 
потребителей к газовой сети; ликвидации утечек газа и устранения последствий аварий; 
монтажа и регулировки газовых приборов. Особое внимание уделяется соблюдению 
требований охраны труда и пожарной безопасности. 

3. Аттестация и сертификация 
Завершающим этапом подготовки является аттестация обучающихся. Проводится 

экзамен, включающий тестирование и практическое задание. После успешной сдачи 
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экзамена специалисты получают удостоверение установленного образца, подтверждающее 
право ведения деятельности в данной сфере. 

Стоит сказать, что современные методы обучения предполагают активное использование 
дистанционных технологий, виртуальных тренажеров и симуляторов, позволяющих 
моделировать реальные ситуации и развивать навыки диагностики и принятия решений [3]. 

Также внедряются новые образовательные стандарты, направленные на повышение 
уровня компетентности работников сферы газификации и соответствия современным 
требованиям рынка труда. 

Таким образом, методика обучения газовому делу направлена на формирование 
высококвалифицированных кадров, обладающих необходимыми знаниями и умениями для 
безопасной и эффективной эксплуатации объектов газоснабжения. 
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КОММУНИКАТИВНАЯ КОМПЕТЕНТНОСТЬ IT - СПЕЦИАЛИСТА: 
СТРУКТУРА И ОСОБЕННОСТИ ФОРМИРОВАНИЯ  

 
Аннотация 
В статье рассматривается понятие коммуникативной компетентности IT - специалиста, 

её структура и роль в профессиональной деятельности. Анализируются основные 
компоненты коммуникативной компетентности, такие как когнитивный, эмоциональный, 
личностный и поведенческий. Особое внимание уделяется современным требованиям к IT - 
специалистам, необходимости развития навыков эффективного общения в условиях 
командной работы и взаимодействия с различными уровнями управления. Описываются 
ключевые методы и критерии формирования коммуникативной компетентности, а также её 
влияние на успешность реализации IT - проектов и карьерный рост. 
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профессиональная коммуникация, межличностное общение 
В современном IT - секторе технические знания и навыки уже не являются 

единственными критериями профессионализма. Коммуникативная компетентность 
становится ключевым фактором успешной деятельности IT - специалиста, поскольку 
большинство проектов реализуются в командах, а взаимодействие с заказчиками и 
руководством требует умения ясно и эффективно доносить информацию. 

Коммуникативная компетентность — это интегративная характеристика личности, 
включающая способность эффективно строить коммуникацию в профессиональной среде, 
адаптироваться к социокультурным условиям и использовать современные 
информационно - коммуникационные технологии для взаимодействия. 

Основные компоненты коммуникативной компетентности: 
 когнитивный компонент — знания и умения, связанные с обработкой информации, 

пониманием профессионального контекста и специфики коммуникации в IT; 
 эмоциональный компонент — способность управлять своими эмоциями и понимать 

эмоциональное состояние собеседника, что тесно связано с развитием эмоционального 
интеллекта; 

 личностный компонент — включает ответственность, самодисциплину, мотивацию 
к развитию и способность принимать решения в коммуникационных ситуациях; 

 поведенческий компонент — умение применять коммуникативные навыки на 
практике, включая активное слушание, ясное выражение мыслей, использование 
невербальных средств коммуникации. 

Дополнительно выделяются такие аспекты, как лингвистический (грамматическая 
правильность и соотнесение высказываний с контекстом), профессиональный (способность 
оперировать профильными знаниями в коммуникации) и межкультурный компоненты, что 
особенно важно в глобальной IT - среде. 

Следует отметить, что IT - специалисты часто сталкиваются с необходимостью 
переводить технический язык на понятный для бизнес - подразделений и заказчиков, что 
требует умения избегать профессионального жаргона и адаптировать сообщения под 
аудиторию, поэтому следует использовать следующие методы формирования 
коммуникативной компетентности IT - специалиста: 

 обучение активному слушанию и развитию эмоционального интеллекта — 
помогает лучше понимать потребности коллег и клиентов, а также управлять 
межличностными конфликтами; 

 практика межличностного общения и командной работы — использование 
методологий управления проектами, таких как Scrum, требует от IT - специалистов умения 
эффективно коммуницировать и координировать действия в команде; 

 использование современных информационно - коммуникационных технологий — 
формирование навыков работы с цифровыми средствами коммуникации и визуальными 
инструментами передачи информации; 

 развитие личностных качеств — самодисциплина, ответственность и мотивация 
способствуют успешному применению коммуникативных навыков в профессиональной 
деятельности. 

Развитие коммуникативной компетентности оценивается по способности IT - 
специалиста: 

 четко формулировать мысли и идеи; 
 слушать и понимать собеседника; 
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 проявлять эмпатию и учитывать эмоциональный фон общения; 
 адаптировать коммуникацию под разные аудитории; 
 эффективно работать в команде и разрешать конфликты. 
Развитая коммуникативная компетентность IT - специалиста способствует успешному 

продвижению проектов и получению поддержки руководства, улучшению взаимодействия 
с коллегами и заказчиками, повышению эффективности внедрения новых технологий и 
процессов, снижению рисков непонимания и конфликтов в команде, карьерному росту и 
укреплению профессионального имиджа. 

Коммуникативная компетентность IT - специалиста является неотъемлемой частью его 
профессионального мастерства. Современные требования рынка и специфика IT - проектов 
диктуют необходимость системного формирования этой компетентности через развитие 
когнитивных, эмоциональных, личностных и поведенческих компонентов. Эффективная 
коммуникация обеспечивает не только успешное выполнение рабочих задач, но и 
способствует гармоничному развитию личности специалиста и его карьерному успеху. 
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Очень актуальным на сегодняшний день является вопрос формирования духовно - 
нравственных ценностей. Воспитание человека знающего, уважающего и любящего свою 
Родину, как гражданина и патриота, практически невозможно без сильного познания 
духовного состояния своего народа. В настоящее время проблема формирования духовно - 
нравственных ценностей у детей является одной из основных проблем, стоящих перед 
каждым родителем, школой, государством и обществом в целом. 

Особая роль в формировании духовно - нравственных ориентиров сегодня отводится 
педагогу и его творческому подходу в поиске интересных методов и форм, которые и 
заинтересуют, и будут способствовать воспитанию тех самых ориентиров и ценностей у 
детей. Таким творческим подходом может послужить использование искусства, которое 
как ничто лучшее, что помогает детям выразить свои эмоции и чувства, а также развить 
художественный вкус. 

В нашем учреждении дополнительного образования «Ровесник» г. Белгорода как раз 
реализуется одна из таких программ, содержание которой помогает учащимся воспитывать 
духовные и культурные ценности, развивать чувство патриотизма и гордости за свою 
страну и стремится их приумножать своим трудом и участием. 

Программа называется «Наследие» и рассчитана на детей 7 - 12 лет. Целью программы 
является создание условий для духовно - нравственного, патриотического, развития 
личности как носителя и хранителя истории своего народа средствами изобразительного 
искусства. 

Искусство является главным инструментом в программе, так как обладает большой 
силой идейно - эмоционального воздействия на детей. Взяв в руки карандаш или кисть, 
учащиеся отражают своё собственное отношение к важным, на сей день в жизни вещам: 
любви, уважении, почитании, труду и обогащению нравственного мира личности. 

Учебно - тематический план программы включает такие интересные и обширные 
разделы как: 
 Мой дом и моя семья. 
 Город, в котором я живу - моя малая родина! 
 Россия – Родина моя! 
 Духовно - нравственная культура народов России 
 Праздники, традиции и ремёсла народов России 
Подробнее остановимся на содержании раздела программы: «Мой дом и моя семья» 

изучение которого направлено на формирование у учащихся духовно - нравственных 
качеств через выполнение творческих заданий. 

Рассмотрим темы занятий данного раздела: 
"История моей семьи": На данном занятии ребята занимаются созданием семейного 

древа, альбома с рисунками и рассказами о профессиональной деятельности своих членов 
семьи, о семейных традициях. 

"Мой дом – моя крепость": Творческое воплощение внутреннего мира и уюта дома через 
рисунки способствующих развитию эстетического вкуса и привязанности к дому. 

"Вклад каждого в семью": Определение роли каждого члена семьи в доме, создание 
"карт обязанностей", выраженных в рисунках и посвящённых работе и заботе друг о друге. 

"Моя семья – моя радость": Создание семейных рисунков о совместных мероприятиях, 
поездках, праздниках, способствующих укреплению семейных связей и привязанности. 
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"Забота о семье": Изучение принципов заботы о близких, разработка планов по оказанию 
помощи членам семьи (например, помощь пожилым людям, уход за домашними 
животными), оформление плакатов и листовок, посвящённых заботе и любви. 

"Здоровый образ жизни в семье": Составление творческих композиций, рисунков 
совместных прогулок или занятий спортом, создание плакатов, посвященных правильному 
питанию и физической активности. 

"Я и мир вокруг": Здесь происходит расширение представлений о мире вокруг себя через 
семейные поездки, наблюдения за природой, посещение музеев, театра, выставок, 
совместные изучения истории и культуры. Выполнение творческих работ в виде комиксов, 
буклетов и плаката. 

При изучении данного раздела у ребят формируются такие духовно - нравственные 
качества, как: любовь к семье, уважение к старшим и младшим членам семьи, чувство 
ответственности за дом и семью, забота о близких, умение слушать и слышать друг друга, 
взаимопомощь, честность и верность, а также развитие интереса к семейным традициям. 

Таким образом изобразительное искусство как творческий подход к духовно - 
нравственному воспитанию позволяет детям активно участвовать в процессе 
самообразования, развивать свои творческие способности, а также более глубоко понимать 
и осознавать ценности. Это помогает им формировать свои собственные духовные и 
нравственные ориентиры, а также способствует развитию личностной культуры. 
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Наиболее распространённым нарушением психомоторной функции у детей 

дошкольного возраста является стёртая форма дизартрии, которая в той или иной степени, в 
зависимости от характера речевых расстройств, отрицательно влияет на психическое 
развитие детского организма (О.Ф. Григорьева, Л.В. Никифорова, А.В. Черкашева, 2021). 
Речевые нарушения могут отрицательно влиять на формирование личности ребёнка, 
вызывать психические расстройства и способствовать развитию отрицательных качеств 
характера (застенчивости, нерешительности, замкнутости, негативизма, чувства 
неполноценности). 

Стёртая форма дизартрии представляет собой сложное речевое расстройство, 
характеризующееся комбинаторностью множественных нарушений процесса моторной 
реализации речевой деятельности. Ведущим симптомом в структуре речевого дефекта при 
стёртой форме дизартрии являются фонетические нарушения, которые часто 
сопровождаются недоразвитием лексико - грамматического строя речи. Для речевого 
дефекта характерна: нечёткая артикуляция, искажение звуков нескольких фонетических 
групп, сложности автоматизации и маловыразительная речь [1, 191]. 
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Нейропсихологическая коррекция воздействует на моторику и речь, которые нарушены 
у детей со стёртой формой дизартрии и представляет собой комплексную методику, 
включающую в себя средства логопедического, музыкально - ритмического и физического 
воспитания, а также их взаимную координацию.  

Исследование проводилось в ГУО «Средняя школа № 11» г. Гомеля, в котором приняло 
участие 10 детей 6 - 7 лет со стёртой формой дизартрии. 

Занятия с детьми проводились индивидуальным методом, на протяжении 1 года, 3 раза в 
неделю, продолжительностью 15 - 20 мин и осуществлялись в комплексе, состоящем из 4 
направлений. 

Первое – включало в себя развитие общей моторики. Дети тренировали двигательные 
умения и навыки, координацию, скорость и согласованность движений, двигательную 
память и выносливость, а также зрительно - моторную координацию, необходимую для 
взаимодействия с различными предметами. 

Второе – включало в себя развитие мелкой моторики кистей и пальцев рук для точных 
координированных и дифференцированных движений. 

Третье – включало в себя развитие артикуляционной моторики. Дети отрабатывали 
полноценные движения и определённое положение органов артикуляционного аппарата, 
возможность переключения с одного артикуляционного движения на другое, 
нормализацию силы, объёма и тонуса мышц. 

Четвёртое – включало в себя развитие произвольной мимической моторики. Дети 
формировали определённые мимические позы, нормализацию тонуса лицевых мышц и 
развивали умения передавать мимикой разные чувства [2, с 118 - 120]. 

В процессе обучения у детей значительно улучшилось фонематическое восприятие, 
артикуляторная моторика стала более совершенной. Голос стал громче, сильнее, 
выразительнее. Лексический, грамматический компоненты и связная речь также имели 
положительную динамику. Сформирован длительный и плавный выдох. Дети научились 
пользоваться разными типами интонации. Они стали легче справляться с заданиями по 
подбору картинок на заданный звук и воспроизведение цепочек слогов, что 
свидетельствует о совершенствовании фонематического восприятия. Речь стала более 
внятной и чёткой. Словарный запас пополнился новыми словами. Дети стали связно 
выражать свои мысли. 

И что самое главное – дети видели результаты своего обучения, начинали верить в себя, 
в свои собственные силы и возможности, которые позволят им, в дальнейшем, успешно 
овладеть школьной программой. 
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Аннотация:  
Целью исследования было выявление связи коллективного нарциссизма с различными 

психологическими особенностями. Применяли методики: коллективный нарциссизм, 
короткий опросник темной триады и тест на агрессивность. В нашем исследовании с 
коллективным нарциссизмом были связаны агрессивность, мотивация помощи, 
нарциссизм. Новизна данного исследования заключается в том, что адаптированную 
методику Коллективного нарциссизма на российской выборке, мы применили на студентах 
Дагестана. 
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В отличие от классического нарциссизма проблема коллективного нарциссизма является 

достаточно молодой и малоисследованной. Первые попытки описать коллективный 
нарциссизм прослеживаются в исследованиях Agnieszka Golec de Zavala [5;6]. 
Коллективный нарциссизм — это переменная, которая имеет индивидуальные различия и 
характеризуется нереалистичной верой в значимость своей группы. Для подтверждения 
данной теории была разработана шкала коллективного нарциссизма, которую мы 
использовали в данном исследовании. 
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В нашем эмпирическом исследовании была предпринята попытка найти связь 
коллективного нарциссизма с различными психологическими особенностями. 
Исследование проводилось среди студентов Дагестанского государственного университета 
и студентов РПА, выборку составили студенты 3 - 4 курсов, в количестве пятидесяти 
человек мужского и женского пола от 18 до 22 лет, национальные группы: аварцы, 
даргинцы, лезгины, рутульцы, лакцы, кумыки, цахурцы, табасаранцы и русские. Где 50 % 
девушек и 50 % юношей. Применили такие методики как: коллективный нарциссизм 
(Романова М.О., Иванов А.А., Богатырева Н.И., Терскова М.А., Быков А.О., Анкушев В.В. 
Адаптация шкалы коллективного нарциссизма на российской выборке) [4]. Адаптация 
Короткого опросника Темной триады (М. С. Егорова, М. А. Ситникова, О. В. Паршикова) 
[1]. Мотивация помощи (С. К. Нартова - Бочавер) [3]. Тест на агрессивность (Ф. Картер, К. 
Рассел) [2, с. 274]. 

С точки зрения этнокультурных особенностей, Дагестан является одним из уникальных 
мест на территории Российской Федерации. Здесь проживают более тридцати трех 
национальных групп, исповедуются мировые религии. Образ жизни народа, традиции и 
адаты предаются из поколения к поколению. Благодаря этому формируется самосознание.  

В ходе статистического анализа показателей шкалы Коллективного нарциссизма, 
применение критерия Краскала - Уоллиса в группе мужчин и женщин различных 
национальных групп (аварцы, даргинцы, лезгины, рутульцы, лакцы, кумыки, цахурцы, 
табасарнцы и русские) позволило выявить достоверные различия. Так средние значения 
коллективного нарциссизма проявились у представителей: аварского, лезгинского, 
рутульского, даргинского и русских национальных групп, а высокие показатели 
прослеживаются у лакского и кумыкского народа, что указывает на стремление к 
самовыражению и самопрезентации. Высокая степень эмоциональности делает их 
чувствительными к внешним стимулам (рис. 1). 

 

 
Рис. 1. Показатели шкалы «Коллективный нарциссизм»  
в группе мужчин и женщин разных национальных групп 

 
Высокие значения «Мотивации помощи» выявлены у представителей следующих 

национальных групп: аварцы, лезгины, рутульцы, кумыки, даргинцы, табасаранцы, что 
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говорит о стремлении получить социальное одобрение, которое поможет укрепить статус в 
обществе. А усреднённые значения у представителей русских и лакских национальных 
групп указывают на альтруистской основе оказания помощи (рис. 2). 

 

 
Рис. 2. Показатели шкалы «Мотивация помощи» 

 в группе мужчин и женщин разных национальных групп 
 
Средние значения по шкале «Нарциссизм» в группе мужчин и женщин разных 

национальных групп (аварцы, лезгины, рутульцы, лакцы, кумыки, даргинцы цахурцы) 
характеризуется чувством самозначимости, престижности. Высокие значения у 
представителей табасаранского и русских этнических групп характеризуется тщеславием, 
уверенности в себе и своих способностях. При реализации поставленных целей для них 
важно ощущать привилегированность и авторитетность (рис. 3). 

 

 
Рис. 3. Показатели шкалы «Нарциссизм» 

 в группе мужчин и женщин разных национальных групп 
 
Применив критерий Манна - Уитни для независимых выборок в группе мужчин и 

женщин разных национальностей (аварцы лезгины даргинцы, кумыки и т д) выявлен 
фактор по шкале «Агрессивность». Данный феномен характеризуется средством защиты. 
Признаки неуважения или критики в адрес их группы расцениваются коллективными 
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нарцисситами как угроза имиджу группы, что приводит к агрессивности и конфликтам. В 
группе мужчин (U=31,91) значения выше, чем в группе женщин(U=21,14), это объясняется 
тем для девушек характерно быть уступчивыми и мягкими.  

Далее, используя методику «Мотивация помощи», полученные данные дополняют и 
усиливают стремление группы к превосходству над другими группами. Оказывая помощь 
другим, повышается значимость и уровень данной группы. В группе мужчин и женщин, 
разных национальных групп (аварцы, лезгины, рутульцы, лакцы, кумыки, даргинцы 
цахурцы, табасарнцы, русские) данный феномен характеризуется желанием получить 
социальное одобрение и укрепить свой статус. В группе мужчин (U=30,63) значения выше, 
чем в группе женщин(U=22,20), это объясняется тем для юношей важный компонент –это 
мотивация на достижение, а для девушек – эмоциональный фактор. 

Полученные данные в ходе исследования, представляют особый интерес и требуют, на 
наш взгляд, дальнейшей работы в данной области. 
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Аннотация 
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по данной проблеме показал, что импровизация как инструмент обучения, получила 
наибольшее развитие в творческих вузах. Часто используется в лингвистическом и 
педагогическом высшем образовании. Основные преимущества применения импровизации 
в обучении: развитие социальных и коммуникативных навыков, возможность 
моделировать условия реальной трудовой деятельности, содействовать личностному 
саморазвитию студентов.  

Ключевые слова 
высшее образование, сценическая импровизация, драматизация, навыки общения, сфера 

культуры и искусства 
 
Роль высшего образования в обогащении социокультурного опыта студентов, 

способствующего личностной и профессиональной реализации, широко представлена в 
работах по педагогике высшей школы. В современной педагогической практике высшего 
образования сохраняется актуальность активных методов обучения, дающих возможность 
интеграции знаний, умений и навыков студентов в деятельность будущего специалиста. В 
качестве одного из инструментов активного обучения в высшем образовании применяется 
импровизация. 

Слово «импровизация» произошло от латинского improvisus, что значит «неожиданный». 
Многие авторы описывают импровизацию как деятельность, осуществляемую без 
предварительной подготовки, в процессе которой человек отвечает на условия ситуации. 
Результат этой деятельности заранее неизвестен и во многом связан с мастерством 
импровизатора [1,5,7,10].  

В настоящее время можно встретить упоминания о включении импровизации в обучение 
детей и взрослых с целью развития креативности, спонтанности, навыков командной 
работы, активизации познавательных процессов, закрепления полученных знаний 
[1,3,6,14,16].  

В высшем образовании применение импровизации, в качестве инструмента обучения, 
получило наибольшее развитие в творческих вузах. В театральном искусстве, хореографии, 
музыке, вокале импровизация известна как вид художественного творчества и один из 
методических приемов обучения студентов. Роль и сфера применения импровизации в 
обучении будущего актера описана в работах К. С. Станиславского, В. Э. Мейерхольда, М. 
А. Чехова [7,10,13]. Большое количество методических работ по импровизации как 
средству и цели профессионального воспитания написано в сфере музыкального 
творчества (Э. - Ж. Далькроз, Ф. Йёде, К. Орф и др.) [2,4,5,8,9]. 

С середины XX века интерес к игровым методикам и импровизации как способу 
обучения вышел за пределы исполнительского искусства. Анализ российской и зарубежной 
литературы показал, что импровизация как процесс и средство обучения используется в 
вузах гуманитарной и технической направленности, а также в постдипломном образовании 
[15].  

Широко применяется в практике обучения и активно изучается педагогическая 
импровизация. В. Н. Харькин рассматривает импровизацию как инструмент воспитания и 
обучения, содействующий педагогическому творчеству [13]. Holdhus K. подчеркивает, что 
диалогичность, интерактивность, спонтанность импровизации делают ее ключевым 
методом обучения в педагогическом образовании. [17]. 
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Эти свойства оказались применимы и в инженерном образовании. По мнению Pulford S., 
активное обучение очень хорошо сочетается с инженерным образованием отчасти потому, 
что оно соответствует специфике труда инженеров и может помочь студентам лучше 
освоить знания и навыки, необходимые для профессиональной деятельности [18]. 

 Интересен опыт использования импровизации в лингвистическом образовании. Здесь 
потенциал импровизации заключается в способности воздействовать на 
продолжительность и качество речевого высказывания студентов в максимально 
реалистичных ситуациях общения. Импровизация формирует умение действовать 
спонтанно в предлагаемых ситуациях, нести ответственность за достижение цели общения, 
активизации навыка свободного общения на иностранном языке [6,11]. В обучении и 
подготовке студентов применяется также и ораторская (речевая) импровизация, которая 
дает говорящему человеку свободу самовыражения в языке и формирует его 
индивидуальный стиль [12].  

Таким образом, импровизация в качестве инструмента обучения нашла свое применение 
в высшем образовании. Она дополняет традиционную учебную деятельность 
возможностью развития социальных и коммуникативных навыков, дает возможность 
моделировать условия трудовой деятельности, интегрировать навыки в деятельность 
студентов, содействовать их личностному саморазвитию.  

 
Список использованной литературы 

1. Базаров Т. Ю. Импровизация как основа совместного творчества в управлении // 
Национальный психологический журнал. 2006. №1 (1). С.120 –122. 

2. Борисова Е. Н., Гроховский В. А. Коллективная импровизация как коммуникация 
(на примере обучения джазовых пианистов в вузе) // Высшее образование сегодня. 2018. 
№5. С. 41 – 46. 

3. Вальдес Альенде С. О. Дидактические условия развития способности к 
импровизации у студентов среднего профессионального образовательного учреждения: 
автореф. на соиск. ученой степ. канд. пед. наук: 13.00.08 – теория и методика 
проф.образования. Ульяновск, 2007. 22 с. 

4. Колесникова Н. Ю. Творческое развитие вокалистов средствами импровизации // 
Вестник МГУКИ. 2011. №6. С. 170 – 173. 

5. Мальцев С. М. О психологии музыкальной импровизации. М.: Музыка, 1991. 88 с.  
6. Никитина А. Б. Театральная педагогика в России и за рубежом // Школьные 

технологии. 2019. №5. С.47 – 51. 
7. Новикова, Е. Б. Импровизация: сущность и философско - антропологические 

смыслы: дис.... канд. филос. Наук: 09.00.13. Омск, 2012. 151 с. 
8. Овчаров И. В. Роль и место импровизации в учебно - образовательном процессе 

вузов культуры и искусств (на материале работы кафедры эстрадно - джазового искусства) 
// Известия ВГПУ. 2010. №9. С. 47 – 49. 

9. Сушкова Л.Н., Гращенко А.Г. Импровизация как основа становления 
компетентного специалиста в учреждениях этнокультурного музыкального образования // 
Наука. Искусство. Культура. 2017. №2 (14). С. 180 – 183. 

10. Толшин А. В. Импровизация в обучении актера. Учебное пособие. СПб., ИД 
«Петрополис», 2011. 132 с.  



214

11. Тучкова Е. Ю. Побуждающий эффект импровизации в моделировании ситуаций 
общения // Вестник ОГУ. 2017. №2 (202). С. 52 – 56. 

12. Фролова Е. В. Приемы ораторской импровизации // Записки Горного института. 
2005. №1. С. 154 – 156. 

13. Харькин В. Н. Педагогическая импровизация: теория и методика. М.: NB Магистр, 
1992. 159 с.  

14. Creative Improvisations with Information and Communication Technology to Support 
Learning: A Conceptual and Developmental Framework / Vesisenaho M. и др. // Journal of 
Teacher Education and Educators V. 6. №3. 2017. P.229 - 250 

15. Crossan М. Improvisation in Action. Organization Science.9(5).1998. P. 593 - 599. http: // 
dx.doi.org / 10.1287 / orsc.9.5.593 

16. Hains - Wesson, R., Pollard, V., Campbell, A. A three - stage process of improvisation for 
teamwork: Action research // Issues in Educational Research. 2017. 27(1). P. 82 - 98. 

17. Holdhus K. Improvisation in teaching and education—roots and applications // Teacher 
education & development. Review article. 2016. №3: http: // dx.doi.org / 10.1080 / 
2331186X.2016.1204142 

18. Pulford S., Falkenberg C. «Give Me Every Idea You Have»: Building with Improvisation 
in Engineering Education // American Society for Engineering Education. 2016.  

© Шаньгина Е. П., 2025 
 
 
 
УДК 373.3 

Шигабеева Э.И. 
бакалавр 5 курса КФУ, 

г. Казань, РФ 
Научный руководитель: ХаматвалиеваР.Р., 

Кандидат педагогических наук, КФУ 
г. Казань, РФ 

 
ФОРМИРОВАНИЕ КОММУНИКАТИВНЫХ УУД МЛАДШИХ 

ШКОЛЬНИКОВ ВО ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Аннотация 
Статья посвящена формированию коммуникативных универсальных учебных действий 

(КУУД) у младших школьников. Представлены теоретические стороны развития КУУД, и 
результаты экспериментальной работы по реализации программы внеурочной 
деятельности «Будем общаться» с использованием обучающих карточек. Результаты 
работы показали положительную динамику в развитии коммуникативных навыков у 
первоклассников. 

Ключевые слова 
Коммуникативные УУД, младшие школьники, внеурочная деятельность, 

первоклассники, начальная школа. 
 



215

Shigabeeva E.I. 
5th - year Bachelor's student of KFU, 

Kazan, Russia 
Scientific supervisor: Khamatvalieva R.R., 

Candidate of Pedagogical Sciences, KFU 
Kazan, Russia 

 
DEVELOPMENT OF COMMUNICATIVE UNIVERSAL LEARNING ACTIVITIES  

IN PRIMARY SCHOOL STUDENTS  
THROUGH EXTRACURRICULAR ACTIVITIES 

 
Annotation 
The article is devoted to the formation of communicative universal learning activities (CULA) in 

primary school students. It presents the theoretical aspects of CULA development and the results of 
an experimental study implementing the extracurricular program «Let’s Communicate» using 
educational cards. The results of the study showed a positive dynamic in the development of 
communication skills among first - grade students. 

Keywords 
Communicative ULA, primary students, extracurricular activities, first graders, elementary 

school. 
 
В условиях модернизации системы образования все большее внимание уделяется 

формированию у младших школьников универсальных учебных действий, которые 
являются основой для последующего освоения образовательных программ на дальнейших 
этапах обучения. Начальный этап школьного обучения важен в становлении личности 
ребенка и формировании у него социальных связей и развития его коммуникативных 
навыков [2]. 

Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего 
образования определяет коммуникативные универсальные учебные действия (КУУД) как 
знаково - символические средства, формируемые в процессе освоения обучающимися 
программы начального общего образования [4]. КУУД обеспечивают развитие умений 
учитывать точку зрения собеседника, выстраивать и реализовывать сотрудничество, а 
также взаимодействовать с педагогами и сверстниками. Развитые умения способствуют 
адекватной передаче информации, отражению содержания учебной деятельности и 
условий речевого взаимодействия. Обучающиеся учатся признавать различные мнения и 
интересы, аргументировать и отстаивать свою позицию, формулировать вопросы, 
необходимые для организации собственной деятельности и совместной работы с другими 
участниками образовательного процесса [5]. 

Коммуникативные универсальные учебные действия формируются через развитие 
компонентов коммуникативной успешности, к которым, согласно И.А. Гришановой, 
относят когнитивный, эмотивный и поведенческий компоненты [1]. 

Когнитивный компонент связан с интеллектуальной сферой младшего школьника, так 
как в младшем школьном возрасте развиваются внимание, память, мышление, дети 
начинают оперировать абстрактными понятиями, анализировать и делать выводы, обладать 
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начальной рефлексией. Школьники учатся осознавать коммуникативные трудности, 
интересуются общением, способны критически оценивать ситуацию, выстраивать диалог и 
приспосабливаться к условиям общения, проявляется стремление к творческой 
самореализации в учебной деятельности. 

Эмотивный компонент отражает эмоциональное развитие. Школьники учатся 
распознавать, выражать и контролировать свои чувства, становятся более восприимчивыми 
к эмоциям других людей, что способствует формированию эмпатии как способности 
понимать и чувствовать переживания окружающих. Эмпатичный ребенок проявляет 
сочувствие и доброжелательность, и то помогает ему взаимодействовать в коллективе, где у 
него есть друзья и знакомые. 

Поведенческий компонент выражается в умении регулировать собственное поведение в 
социальной среде. Ребенок учится сотрудничеству, проявляет уважение к сверстникам, 
соблюдает нормы общения и требования школы, становится более самостоятельным, 
способен принимать решения, исходя из поставленных задач и ожиданий [3]. 

При анализе научной литературы по теме исследования, было выявлено противоречие 
между потребностью в методическом обеспечении процесса развития коммуникативных 
универсальных учебных действий младших школьников и недостатком методических 
разработок по развитию коммуникативных УУД. В связи с этим была разработана и 
реализована программа внеурочной деятельности «Будем общаться» в первом классе. 

Эксперимент проходил у обучающихся первых классов одной из школ республики 
Татарстан. В экспериментальной работе приняли обучающиеся 1 «А» и 1 «Б» классов в 
количестве 21 человека в каждом классе. В общей сложности приняло участие 42 человека 
в возрасте 6 - 7 лет. 

До реализации была проведена диагностика всех трех компонентов коммуникативной 
успешности. Для этого нам был отобран следующий диагностический материал, который 
соответствовал бы возрастным особенностям первоклассников: методика «Кто прав?» 
автор Г.А. Цукерман; методика «Оценка самоконтроля в общении»; методика «Дорога к 
дому» (автор А. Лидерс). 

Результаты диагностики на констатирующем этапе по каждому компоненту 
представлены на рисунках 1 - 3: 

 

 
Рисунок 1. Методика «Кто прав?». 

Результаты констатирующего этапа эксперимента 
Источник: разработано автором 
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Рисунок 2. Методика «Оценка самоконтроля в общении». 

Констатирующий этап эксперимента 
 

Источник: разработано автором 

 
Рисунок 3. Методика «Дорога к дому». Констатирующий этап эксперимента 

Источник: разработано автором 
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но при этом показатели 1 «А» отличаются от 1 «Б» в худшую сторону, в связи с чем 
обуславливается необходимость педагогического воздействия на формирование и развитие 
КУУД. Для этого нами была разработана программа внеурочной деятельности «Будем 
общаться» на основе требований ФГОС НОО, утвержденного Приказом Минпросвещения 
РФ от 31 мая 2021 г. № 286, а также на основании методических рекомендаций, 
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карточки с коммуникативными ситуациями, в которых мнения собеседников различаются. 
Задача детей состоит в том, чтобы сформулировать собственное мнение и вежливо не 
согласиться с предложенным высказыванием, используя изученные формулы вежливости. 
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слушать музыку, а не читать; предлагает украсить учебники смешными картинками. 
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Данная работа развивает у первоклассников коммуникативные УУД через ролевые игры, 
обсуждение ситуаций и командные задания. Карточки эффективны, так как дают четкую 
структуру для развития речи, обучают формулировать мысли, слушать, вести диалог, 
учитывать мнение собеседника, помогают тренировать вежливость, развивать эмпатию и 
навыки взаимодействия в команде. Формат заданий делает обучение практичным и 
направленным на формирование КУУД. 

На контрольном этапе были повторно проведены диагностики, результаты представлены 
на рисунках 4 - 6. 

 

 
Рисунок 4. Методика «Кто прав?». Результаты контрольного этапа эксперимента 

Источник: разработано автором 
 

 
Рисунок 5. Методика «Оценка самоконтроля в общении». 

Контрольный этап эксперимента 
Источник: разработано автором 

 

 
Рисунок 6. Методика «Дорога к дому». Контрольный этап эксперимента 

Источник: разработано автором 
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Рассмотренные результаты диагностики подтвердили, что использование карточек для 
развития КУУД доказало свою результативность, делая процесс обучения наглядным и 
увлекательным для первоклассников, для которых обучение в школе только начинается. 
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ВЛИЯНИЕ НАРОДНЫХ СКАЗОК  
НА РАЗВИТИЕ РЕЧЕВОГО ТВОРЧЕСТВА ДЕТЕЙ 

 
Аннотация 
Народные сказки играют важную роль в развитии речевого творчества детей, обогащая 

их словарный запас, формируя грамматический строй речи и стимулируя воображение. В 
статье рассматриваются механизмы влияния сказок на языковое развитие ребенка, 
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анализируются методы использования фольклорных текстов в педагогической практике, а 
также предлагаются рекомендации для родителей и педагогов по эффективному 
применению сказок в обучении и воспитании. 

Ключевые слова 
Народные сказки, речевое творчество, развитие речи, дети, фольклор, языковые навыки, 

воображение, педагогические методы, дошкольное образование. 
Речевое творчество – это сложный процесс, включающий в себя способность ребенка не 

только воспроизводить услышанное, но и создавать собственные речевые высказывания, 
выражать мысли, эмоции и фантазировать. Оно является важнейшим аспектом 
когнитивного и эмоционального развития, так как способствует формированию мышления: 
через речь ребенок учится анализировать, сравнивать, обобщать и делать выводы; 
развивает логическое и абстрактное мышление, что особенно важно в дошкольном и 
младшем школьном возрасте; укрепляет эмоциональный интеллект: ребенок учится 
выражать свои чувства, понимать эмоции других, сопереживать; сказки, богатые образами 
и переживаниями персонажей, помогают осознавать сложные эмоциональные состояния; 
стимулирует воображение и креативность: речевое творчество позволяет выходить за 
рамки шаблонов, придумывать новые сюжеты, нестандартные решения; это основа для 
развития творческих способностей в будущем – в литературе, искусстве, науке [2]. 

Роль народных сказок в развитии речи: 
1. Обогащение словарного запаса. Народные сказки представляют собой уникальный 

лингвистический материал, который естественным образом расширяет словарный запас 
ребенка, знакомя его с богатством родного языка. Этот процесс происходит комплексно, 
затрагивая разные уровни лексики. 

2. Формирование грамматических навыков. Народные сказки представляют собой 
уникальный дидактический материал для естественного усвоения грамматических норм 
родного языка. Их особая структура и языковые особенности создают идеальные условия 
для формирования правильных речевых стереотипов у детей. 

3. Развитие связной речи. Народные сказки служат мощным инструментом 
формирования связной речи у детей, предлагая уникальные возможности для развития как 
диалогической, так и монологической форм общения. Их сюжетная структура и языковые 
особенности создают идеальные условия для совершенствования речевых навыков. 

4. Стимуляция воображения и творческого мышления. Народные сказки представляют 
собой уникальный ресурс для развития креативных способностей детей, выступая мощным 
катализатором творческого мышления и фантазии. Их многомерная структура и 
символическое содержание создают безграничное пространство для детского воображения 
[1]. 

Систематическая работа со сказочными текстами создаёт прочную основу для 
дальнейшего изучения родного языка, делая процесс овладения грамматикой естественным 
и увлекательным. 

Опишем методы использования сказок в педагогике: 
1. Чтение и обсуждение – анализ персонажей, их поступков и морали. Народные сказки, 

передаваемые из поколения в поколение, представляют собой не просто занимательные 
истории, а сложные психологические и нравственные модели, требующие вдумчивого 
анализа. Процесс чтения и последующего обсуждения создает уникальное образовательное 
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пространство, где дети учатся понимать мотивацию персонажей, оценивать последствия их 
действий и извлекать важные жизненные уроки. При глубоком анализе важно 
рассматривать персонажей не как статичные фигуры, а как развивающиеся характеры. 
Например, Иванушка - дурачок в начале сказки и после прохождения испытаний – это 
фактически два разных человека. Такая трансформация позволяет обсудить с детьми 
важные вопросы личностного роста. Каждое действие в сказке несет смысловую нагрузку и 
становится предметом для серьезного обсуждения.  

2. Театрализация – инсценировка сказок для развития эмоциональной выразительности 
речи. Театрализация народных сказок представляет собой уникальный синтетический 
метод, который естественным образом объединяет развитие речи, эмоционального 
интеллекта и творческих способностей ребенка. Этот вид деятельности выходит далеко за 
рамки простого разыгрывания сюжета, превращаясь в мощный педагогический инструмент 
комплексного развития личности. 

3. Творческие задания – сочинение продолжений или альтернативных концовок. 
Творческие задания по преобразованию сказочных сюжетов представляют собой 
эффективный педагогический инструмент, который не только развивает фантазию детей, 
но и способствует формированию важнейших речевых и когнитивных навыков. Сочинение 
продолжений или альтернативных концовок знакомых сказок активизирует сразу 
несколько аспектов детского развития: языковое творчество, логическое мышление, 
эмоциональный интеллект и способность к рефлексии. 

4. Дидактические игры – викторины, загадки по мотивам сказок. Дидактические игры, 
основанные на сказочном материале, представляют собой уникальный синтез обучения и 
развлечения, где в увлекательной игровой форме происходит закрепление знаний, развитие 
познавательных процессов и совершенствование речевых навыков. Викторины и загадки 
по мотивам народных сказок – это не просто способ проверки эрудиции, а 
сложноорганизованная педагогическая технология, обладающая значительным 
развивающим потенциалом [3] 

Таким образом, народные сказки являются мощным средством развития речевого 
творчества у детей. Их систематическое использование в обучении способствует не только 
улучшению языковых навыков, но и формированию нравственных ценностей, культурной 
идентичности и творческого потенциала ребенка. 
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Аннотация:  
Данная статья посвящена актуальной проблеме развития профессиональных 

компетенций управленческих кадров в системе образования. Подчеркивается противоречие 
между растущими требованиями к компетенциям педагогов кадрового резерва и 
недостаточным уровнем психолого - педагогического сопровождения в образовательных 
учреждениях. В статье представлены результаты диагностики потребностей управленцев в 
развитии компетенций и оценки эффективности существующей поддержки. Выявлены 
ключевые факторы, препятствующие профессиональному развитию. Обоснована 
необходимость разработки комплекса мер, включающих информирование о возможностях 
развития, мотивацию к обучению и внедрение эффективных программ психолого - 
педагогического сопровождения, учитывающих индивидуальные потребности 
управленцев. 
Ключевые слова: 
социально - педагогическое противоречие, профессиональная компетентность, 

управленцы, психолого - педагогическое сопровождение, профессиональное развитие. 
Современный этап развития общества характеризуется высокой динамикой социальных, 

экономических и технологических изменений, что предъявляет повышенные требования к 
управленческим кадрам. Исходя из нынешних реалий рождается необходимость в оказании 
поддержки в развитии управленцев образования, поскольку успешная профессиональная 
реализация и результативная деятельность - являются ключевым фактором эффективной 
работы и развития организаций, осуществляющих образовательную деятельность. В связи с 
этим, улучшение профессиональных компетенций, формирование лидерских качеств и 
способности к принятию эффективных решений педагогов кадрового резерва, приобретают 
особую значимость. 

Можно говорить о том, что кадры занимающие управленческие должности уже имеют 
определенный набор знаний, умений, навыков и компетенций. Однако, как показывает 
практика, управленцы, в том числе имеющие достаточно большой опыт в этой сфере, 
сталкиваются с рядом трудностей, многие из которых обусловлены как спецификой сферы 
образования, так и общими тенденциями в управлении и обществе. Рассмотрим некоторые 
из них. Так, опытным управленцам приходится постоянно адаптироваться к новым 
требованиям, перестраивать работу коллектива и осваивать новые компетенции. Кроме 
того, вместо тенденции к сокращению, происходит увеличение объема отчетной 
документации, что отнимает много времени и сил, которые могли бы быть направлены на 
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решение стратегических задач и поддержку педагогического коллектива. Не менее 
значимый показатель - зависимость финансирования от различных факторов 
(экономической ситуации, демографических изменений, политических решений) - создает 
неопределенность и затрудняет долгосрочное планирование. Существенное значение имеет 
внедрение новых технологий, что часто встречает сопротивление со стороны педагогов, 
привыкших к традиционным методам работы, в связи с чем управленцу необходимо уметь 
убеждать, мотивировать и поддерживать сотрудников в процессе освоения инноваций. 
Кроме того, необходимо не просто внедрять технологии, а интегрировать их в 
образовательный процесс таким образом, чтобы они эффективно способствовали 
достижению образовательных целей, способствовали процессу саморазвития и 
самоактуализации знаний, изучению инновационных исследований, передового 
педагогического опыта, направленного на преодоление дефицитов актуальных знаний, 
умений эффективно применять теоретические знания на практике; предотвращали 
сложности в выстраивании коммуникаций и определении модели взаимодействия и 
управления педагогическими командами, коллективом. В этой связи, потребность в 
развитии профессиональных компетенций, как технических, так и социально - 
психологических, является для них особенно необходимой. 

В свою очередь молодые управленцы в образовании и специалисты, входящие в 
кадровый резерв, сталкиваются со своими уникальными проблемами, которые могут 
отличаться от проблем опытных руководителей. Вот некоторые из них: недостаточное 
знание законодательства в сфере образования, локальных нормативных актов и других 
документов, регулирующих деятельность образовательного учреждения; отсутствие опыта 
в решении реальных управленческих задач, принятии сложных решений и взаимодействии 
с различными заинтересованными сторонами; сложность в установлении авторитета и 
доверия со стороны более опытных и старших коллег, которые могут сомневаться в их 
компетентности. 

Анализ ситуации в образовательных учреждениях показывает, что существующая 
система поддержки и развития профессиональных компетенций педагогов кадрового 
резерва в школах зачастую не соответствует их потребностям или отсутствует вовсе. 
Конечно, существуют локальные программы развития и поддержки в сфере образования, 
такие как, например, «Управленческий октаэдр» Корпоративного университета (г. Москва), 
направленные на организации, испытывающих трудности в повышении качества 
образования и достижении целевых показателей деятельности. И государственные 
программы, например, «Настольная книга директора школы» - издание, созданное в 
поддержку проекта «Школа Минпросвещения России». Однако все они в большей степени 
направлены на решение глобальных проблем школ. 

 Исходя из этого, можно говорить о том, что многие организации не уделяют должного 
внимания вопросам профессионального развития педагогов кадрового резерва, а 
существующее психолого - педагогическое сопровождение носит формальный характер, не 
учитывающий индивидуальные особенности и потребности каждого управленца. В 
результате возникает противоречие, которое негативно сказывается на мотивации, 
эффективности и профессиональном развитии. 
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В связи с этим, актуальность изучения данной темы обусловлена рядом ключевых 
факторов, определяющих современные тенденции в управленческой сфере и системе 
образования. К ним мы относим: растущие требования к компетенциям педагогов 
кадрового резерва в условиях динамично меняющейся экономики и усложняющихся 
социальных процессов; ограниченность психолого - педагогического сопровождения, 
поскольку в большинстве организаций и образовательных учреждений отсутствует 
системный подход к психолого - педагогическому сопровождению управленцев, что 
приводит к тому, что кадры вынуждены самостоятельно справляться с трудностями 
преодоления профессиональных кризисов, развития необходимых компетенций и т.д.; 
социально - экономические последствия, то есть разрыв между потребностью в развитии 
компетенций и отсутствием эффективного психолого - педагогического сопровождения 
управленцев, в масштабах организации, приводит к снижению производительности труда, 
увеличению текучести кадров и ухудшению социально - психологического климата; 
потребность в инновационных подходах, здесь мы имеем ввиду, что существующие 
подходы к развитию управленческих кадров часто оказываются неэффективными в силу 
своей несистемности, оторванности от реальных потребностей управленцев и 
недостаточного учета психологических особенностей их развития. В связи с этим возникает 
потребность в разработке и внедрении инновационных моделей и технологий психолого - 
педагогического сопровождения, направленных на формирование и развитие необходимых 
компетенций управленцев. 

В научной литературе вопросы профессионального развития и обучения управленческих 
кадров широко освещены. Исследования показывают, что эффективное психолого - 
педагогическое сопровождение играет важную роль в успешной профессиональной 
адаптации и развитии педагогов кадрового резерва [2]. В частности, выделяется роль 
наставничества, коучинга и тренингов в формировании необходимых компетенций [4]. 
Однако, несмотря на наличие теоретических разработок, практика часто отстает от 
теоретических рекомендаций. Многие организации не уделяют должного внимания 
вопросам развития персонала, а существующие программы обучения и развития не всегда 
соответствуют потребностям управленцев. Вместе с тем, мы считаем, что вопрос об 
управлении процессом развития данных компетенций в образовательном учреждении на 
сегодняшний день остается открытым и нуждается в дополнительном исследовании и 
соответствующем теоретическом и практическом обосновании. 

Для выявления потребностей педагогов кадрового резерва в развитии профессиональных 
компетенций, а также оценки эффективности существующего психолого - педагогического 
сопровождения была проведена диагностика, состоящая из двух опросников. Первый опрос 
включал 8 вопросов, направленных на выявление дефицитов, потребностей, а также 
ресурсов в развитии профессиональных компетенций педагогов кадрового резерва. 
Респондентам предлагалось выбрать один или несколько вариантов ответов, наиболее 
близких и подходящих ему. Анализ показал, что большая часть респондентов испытывают 
трудности, связанные с навыками разработки и внедрения инновационных 
образовательных программ, управлением конфликтами и решением проблем в 
образовательной среде; а также проблемы возникают со стратегическим планированием и 
управлением проектами в образовании (Рисунок 1).  
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Рис. 1. Дефициты профессиональной деятельности 

 
Данные дефициты опрошенные связывают с четырьмя факторами: недостаток 

финансирования, ограниченность доступа к информационным ресурсам, недостаток 
качественных программ обучения и повышения квалификации, недостаток времени 
(Рисунок 2).  

 

 
Рис. 2. Факторы, препятствующие профессиональному развитию управленцев 

 
Таким образом, в образовательных учреждениях у педагогов кадрового резерва 

существует потребность и вместе с тем дефицит в профессиональном развитии. Данное 
явление респонденты связывают с несколькими факторами, обозначенными выше. Вместе 
с тем улучшение ситуации они видят в ресурсах, связанных непосредственно с 
организацией психолого - педагогического сопровождения, а также самого 
образовательного учреждения (Рисунок 3).  

 

 
Рис. 3. Ресурсы для развития профессиональных компетенций 
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Рассмотрим результаты второго опроса. Он состоит из 7 вопросов, направленных на 
оценку психолого - педагогического сопровождения в образовательных учреждениях. В 
отличие от первого опроса респондентам предлагалось выбрать только один вариант 
ответа. 

Анализ итогов опроса показал, что при доступности психолого - педагогической помощи 
(Рисунок 4) в учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность, большая 
часть респондентов не могут оценить ее эффективность (Рисунок 5). 

 

 
Рис. 4. Доступность психолого - педагогической помощи  

в образовательном учреждении 
 

 
Рис. 5. Оценка эффективности психолого - педагогической помощи 

 
Данный феномен связан с тем, что половина опрошенных никогда не обращается за 

помощью, что рождает замкнутый круг (Рисунок 6). 
 

 
Рис. 6. Периодичность обращения за психолого - педагогической помощью 
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Вместе с тем, потребность в данном сопровождении остается. Респонденты выделили 
формы психолого - педагогического сопровождения, которые, на их взгляд могли бы 
поспособствовать решению проблемы.  

К таким мы можем отнести: индивидуальные консультации, групповые тренинги, 
коучинг / наставничество и другие виды воздействия, обозначенные на рисунке 7.  

 

 
Рис. 7. Наиболее востребованные формы  

психолого - педагогического сопровождения 
 

Таким образом, в образовательных учреждениях действительно существует разрыв 
между потребностью управленцев в развитии своих профессиональных компетенций и 
отсутствием качественной помощи и сопровождения. Результаты исследования 
показывают, что основными факторами, обуславливающие противоречие между 
потребностью в развитии компетенций и отсутствием эффективного сопровождения, 
являются: недостаток времени, связанный с отсутствием грамотного планирования 
рабочего процесса; отсутствие квалифицированных специалистов по психолого - 
педагогическому сопровождению: нехватка опытных наставников, коучей и тренеров; 
недостаточная мотивация руководства к развитию персонала: руководители не осознают 
важность развития компетенций управленцев для достижения целей организации, тем 
самым не поощряя своих сотрудников за развитие своих компетенций; формальный подход 
к организации психолого - педагогического сопровождения: программы обучения и 
развития не учитывают индивидуальные потребности и особенности каждого управленца; 
недостаточная информированность управленцев о возможностях профессионального 
развития: отсутствие четкой системы информирования о доступных программах обучения, 
тренингах и других мероприятиях.  

Исходя из выявленных факторов, рождается необходимость в разработке комплекса мер, 
для разрешения данного противоречия, направленных, во - первых, на информирование 
управленцев о возможностях профессионального развития, то есть создание 
информационных ресурсов, содержащих информацию о доступных программах обучения, 
тренингах и других мероприятиях. Во - вторых, создание системы мотивации управленцев 
к профессиональному развитию. Здесь мы имеем ввиду разработку системы поощрения за 
активное участие в программах обучения и развития. В - третьих, разработку и внедрение 
эффективных программ психолого - педагогического сопровождения: создание системы 
наставничества, коучинга и тренингов, учитывающих индивидуальные потребности и 
особенности каждого управленца или внедрение новой штатной единицы - педагог - 
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психолог по работе с персоналом. В - четвертых, повышение осознания руководством 
организаций важности развития профессиональных компетенций управленцев: выделение 
отдельного времени в планировании для проведения семинаров, тренингов и конференций 
для педагогов кадрового резерва. 

Противоречие между потребностью управленцев в развитии профессиональных 
компетенций и отсутствием качественного психолого - педагогического сопровождения 
является серьезной проблемой, которая негативно сказывается на их профессиональном 
развитии. Для разрешения этого противоречия необходима разработка эффективных 
стратегий, направленных на повышение осознания руководством организаций важности 
развития персонала, внедрение новых программ сопровождения и мотивации, а также 
информирование педагогов кадрового резерва о доступных программах развития. Решение 
данной проблемы позволит повысить эффективность работы и успешное развитие 
организации. Таким образом, исследование данной проблемы является востребованным как 
с теоретической, так и с практической точки зрения. Результаты исследования могут быть 
использованы для разработки научно - обоснованных рекомендаций по 
совершенствованию системы психолого - педагогического сопровождения управленцев, 
что будет способствовать повышению их профессиональной ценности и эффективности.  
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